UCHWALA NR 247/2011
ZARZADU POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 19 pazdziernika 2011 r.

w sprawie szczegotowej organizacji i struktury Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu z wykazem
poszczegilnych komoérek organizacyjnych oraz wykazem ich zadan.

Na podstawie § 8 ust. 11 2 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu przyjetego
uchwata Rady Powiatu Nowosadeckiego Nr 27/[V/2003 z dnia 30 stycznia 2003 r., w sprawie zmiany Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu, Zarzad Powiatu Nowosgdeckiego uchwala, co
nastepuje:

Rozdzial 1.
Organizacja Starostwa

§ 1. 1. Tworzy sie wymienione nizej wydzialy, zespoly oraz samodzielne stanowiska pracy w Starostwie
Powiatowym w Nowym Saczu.

2. Dla zapewnienia jednolitego oznakowania akt ustala si¢ dla komorek organizacyjnych Starostwa nastepujace
symbole:

1) Kancelaria Powiatu KP

2) Wydzial Administracyjny AD

3) Wydziat Finansowy FN

4) Wydziat Geodezji i Budownictwa GB

5) Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lenictwa ORL
6) Wydziat Komunikacji i Transportu KT

7) Wydziat Spraw Spotecznych WSS

8) Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu EKS

9) Zespot do spraw Zaméwien Publicznych ZP

10) Zespdt do spraw Inwestycji i Planowania Przestrzennego Z1
11) Zespot do spraw Osobowych ZO

12) Zespdt do spraw Kontroli i Analiz KA

13) Pion Ochrony PO

14) Powiatowy Rzecznik Konsumentéw RK

15) Samodzielne Stanowisko Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy BHP )
16) Audytor Wewnetrzny AW

§ 2. Strukture organizacyjng Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu okresla zalgcznik do niniejszej
uchwaty.

Rozdzial 2.
Podstawowe zakresy dzialania wydzialow

§ 3. Kancelaria Powiatu
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy prowadzenie nastepujacych spraw:
1. W zakresie obstugi Rady, Komisji Rady i Przewodniczacego Rady:
1) obstuga kancelaryjno - biurowa oraz merytoryczna Rady, jej Komisji i Przewodniczgcego Rady, w tym:

a) gromadzenie i przygotowanie materiatéw niezbednych dla pracy Rady i poszczegolnych Komisji,
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b) przygotowanie Sesji Rady i posiedzen Komisji,
¢) opracowanie materiatow z obrad Rady i Komisji oraz przekazanie ich adresatom,
d) sporzadzanie protokotéw z obrad Rady i posiedzen Komisji,

e) prowadzenie rejestrow uchwat Rady, wnioskéw iopinii Komisji, interpelacji iwnioskéw Radnych,
prowadzenie rejestru skarg wptywajacych do Rady Powiatu

f) doreczanie uchwal Rady, wnioskéw i opinii Komisji Rady, interpelacji i wnioskéw Radnych organom
zobowigzanym do ich realizacji oraz czuwanie nad ich terminowym zatatwieniem,

2) koordynowanie prac zwigzanych zrealizacja uchwal Rady, wnioskow iopinii Komisji oraz interpelacji
i wnioskow Radnych,

3) przygotowywanie projektow odpowiedzi na interpelacje i wnioski Radnych Rady Powiatu,
4) prowadzenie sekretariatu Przewodniczacego Rady Powiatu oraz Wiceprzewodniczacych Rady Powiatu,

5) przygotowanie dokumentéw z pracy Komisji oraz Sesji do publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Nowym Sgczu oraz w Intranecie,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem diet Radnych Powiatu Nowosadeckiego,
7) wspotpraca w zakresie prowadzenie stron internetowych Radnych Powiatu Nowosadeckiego,
8) koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg uchwat Rady Powiatu Nowosadeckiego,

a) przekazywanie uchwat Rady Powiatu Nowosgdeckiego organom nadzoru: Regionalnej Izbie
Obrachunkowej, Wojewodzie Matopolskiemu,

b) przekazywanie uchwat Rady Powiatu Nowosadeckiego do publikacjii w Wojewodzkim Dzienniku
Urzedowym,

9) organizacja i prowadzenie dokumentacji dotyczacej posiedzen Kapituty Odznaki Honorowej ,,Zastuzony dla
Ziemi Sadeckiej”,

10) organizacja i prowadzenie dokumentacji dotyczgcej posiedzen Konwentu Wojtow i Burmistrzow Powiatu
Nowosadeckiego,

11) obstuga biurowo — gospodarcza spotkan odbywajacych si¢ na sali konferencyjnej isali obrad Starostwa
Powiatowego w Nowym Saczu,

12) administrowanie elektronicznymi bazami danych i ich aktualizacja,
13) przygotowanie, przekazywanie i wysytka zaproszen, listow okolicznosciowych,
14) prowadzenie ewidencji rezerwacji sali konferencyjnej i umieszczanie jej na Intranecie.
2. W zakresie obstugi Zarzadu i Starosty:
1) prowadzenie sekretariatu Starosty, Wicestarosty i Cztonkéw Zarzadu,
2) obstuga kancelaryjno — biurowa posiedzen Zarzadu,
3) sporzadzanie protokotdéw z posiedzen Zarzadu oraz prowadzenie rejestrow:
a) uchwat Zarzadu,
b) zarzadzen i polecen Starosty,
c) upowaznien i petnomocnictw,
d) powiatowych jednostek organizacyjnych,
4) organizacja i dokumentacja innych narad i konferencji z udziatem Starosty,

5) dorgczanie dokumentéw wymienionych w pkt 3 lit ai b, podmiotom zobowigzanym do ich realizacji oraz
czuwanie nad ich terminowym zatatwieniem,

6) koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg aktéw prawnych Zarzadu i Starosty,
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7) realizacja zadan zzakresu wspdtpracy Starosty iZarzadu zjednostkami samorzadu terytorialnego
i administracjg rzadows,

8) zbieranie i opracowywanie materiatéw dla potrzeb Zarzadu i Starosty,

9) prowadzenie korespondencji okolicznosciowej, kalendarium rocznic iuroczystosci zwigzanych zzyciem
spoteczno-gospodarczym i kulturalnym mieszkancow Powiatu,

10) realizacja zadan okreslonych w ustawie o dostepie do informacji publiczne;j,
11) prowadzenie spraw z zakresu Biuletynu Informacji Publicznej,

12) przygotowywanie informacji na strong www (urzgdowg) Powiatu — wprowadzanie danych, aktualizacja
strony,

13) wspotpraca z administratorami innych stron www w zakresie umieszczania informacji o Powiecie oraz ich
aktualizacja,

14) przygotowywanie pism przewodnich i przekazywanie uchwat Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego organom
nadzoru.

3. Zadania z zakresu promocji, turystyki i wspotpracy miedzynarodowe;j:

1) opracowywanie materialdéw dotyczacych projektowania irealizacji budzetu Powiatu w zakresie dziatan
w dziedzinie promocji, turystyki i wspdtpracy miedzynarodowej

2) realizacja przedsiewzie¢ dotyczacych zlecania zadan w zakresie promocji, turystyki oraz udzielania dotacji
podmiotom spoza strefy finansow publicznych, nie dziatajacych w celu osiggniecia zysku,

3) wspdtpraca z podmiotami organizujacymi promocyjne i turystyczne imprezy masowe,

4) wspolpraca z podmiotami realizujgcymi zadania w zakresie poprawy infrastruktury turystycznej (szlaki
rowerowe, piesze itp.),

5) wspétdziatanie z samorzgdami terytorialnymi oraz innymi organizacjami i podmiotami dziatajgcymi w branzy
turystycznej w realizacji zadan w zakresie turystyki i promocji,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z nawigzywaniem kontaktow miedzynarodowych powiatu,
7) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymywaniem biezacych kontaktow z powiatami partnerskimi,
8) opracowanie i wydawanie publikacji i materiatéw promujgcych Powiat,

9) aktualizacja informacji turystycznych na stronie internetowe;j Starostwa i portalach wspotpracujacych
z Powiatem,

10) przygotowywanie materiatow informacyjno-promocyjnych na strong www (promocyjng) Powiatu—
wprowadzanie danych, biezgcy monitoring strony,

11) aktywne poszukiwanie mozliwosci pozyskiwania $rodkéw finansowych na realizacje zadan Powiatu
w zakresie promocji i turystyki.

4. W zakresie wspolpracy z mediami: ,
1) przygotowanie serwisu informacyjnego dla medidw,
2) umawianie nagran radiowych i telewizyjnych Starosty i cztonkow Zarzadu,
3) organizowanie konferencji prasowych, briefingu, spotkan z przedstawicielami mediow,

4) umieszczanie informacji na stronie internetowej Starostwa oraz administrowanie strona na portalu
spotecznosciowym Facebook,

5) wysylanie serwisu informacyjnego na strony internetowe instytucji wspdtpracujacych z Powiatem
Nowosadeckim,

6) przygotowywanie informacji i materialow promujgcych pracg Starosty i Zarzadu Powiatu Nowosgdeckiego
oraz Powiatowe jednostki organizacyjne,

7) obstuga imprez i spotkan organizowanych w Starostwie Powiatowym oraz spotkan, w ktérych uczestnicza
Starosta i cztonkowie Zarzadu PN,
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8) biezace kontakty z dziennikarzami lokalnych mediow,

9) tworzenie pozytywnego wizerunku Starosty, Zarzadu PN oraz Starostwa Powiatowego w mediach i wsréd

mieszkancow Sgdecczyzny.
5. W zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi:
1) prowadzenie aktywnej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

2) opracowywanie programow wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi,

3) organizowanie konkurséw na wykonanie zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonaniem zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,

5) koordynacja prac zwigzanych z organizacjg posiedzen Klubu Przyjaciét Ziemi Sadeckiej,

6) wspdtpraca z korporacjami przedsiebiorcow,

7) prowadzenie Powiatowego Centrum Wspierania Organizacji Pozarzgdowych, a w szczegolnosci:

a) wspieranie  procesu powstania iinkubowania organizacji pozarzgdowych na Powiatu
Nowosadeckiego,

b) udzielanie pomocy doradczej organizacjom pozarzadowym w biezgcej dziatalnosci,

¢) stworzenie mozliwosci lokalowych dziatania organizacji pozarzadowych,

d) tworzenie warunkdéw organizacyjno — technicznych wcelu podniesienia sprawno$ci funkcjonalnej

organizacji pozarzagdowych,

8) prowadzenie obstugi administracyjno-biurowej oraz organizacja Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku

Publicznego.

6. Inne sprawy wynikajace z obowiagzujacych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami

wydziatu
§ 4. Wydzial Administracyjny
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:
1. W zakresie spraw gospodarczych:

1) zabezpieczenie mienia Starostwa,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem materialowo-technicznym oraz konserwacjg wyposazenia

Starostwa,
3) sprzatanie pomieszczen Starostwa oraz wykonywanie prac konserwatorskich,
4) zabezpieczenie informacji wizualnej,
5) gospodarka lokalami biurowymi Starostwa, wynajem sali obrad i sali narad,
6) prowadzenie spraw w zakresie remontéw i biezacej konserwacji budynkéw Starostwa,
7) opracowywanie harmonogramow pracy portieréw i rozliczanie ich realizacji,
8) prowadzenie gospodarki samochodowej Starostwa,
9) prowadzenie dokumentacji z przegladéw technicznych budynkéw Starostwa,
10) opracowanie i realizacja planéw finansowych dotyczacych spraw gospodarczych.
2. Wykonywanie obstugi kancelaryjnej Starostwa:
1) prowadzenie Kancelarii Administracyjnej Starostwa,
2) przyjmowanie i rejestracja poczty wplywajacej do Starostwa w systemie elektronicznym,
3) obstuga frankownicy i wysytanie codziennej poczty Starostwa,
4) rejestracja wplywu rachunkoéw i faktur,

5) prowadzenie rejestru ofert przetargowych,
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6) prowadzenie ewidencji pieczeci urzedowych i nagtowkowych,

7) prowadzenie rejestru faksow,

8) prowadzenie ewidencji obwieszczen i ogloszen urzedowych oraz obstuga tablicy ogloszen Powiatu,
9) obstuga poczty elektronicznej Starostwa,

10) przyjmowanie i podzial codziennej prasy,

11) koordynowanie bezposredniej obstugi w zakresie zatatwiania spraw przez osoby niepetnosprawne,
12) obstuga filii Kancelarii Administracyjnej przy ul. Strzeleckiej 1,

13) dostarczanie poczty Starostwa Powiatowego przez kuriera na terenie Powiatu Nowosadeckiego i Miasta
Nowego Sacza.

3. W zakresie informatyzacji:
1) koordynacja dziatan z zakresu informatyzacji Starostwa oraz ochrony programow uzytkowych,
2) opracowanie i realizacja planéw finansowych, dotyczgcych informatyzacji Starostwa,
3) prowadzenie inwestycji w zakresie infrastruktury informatycznej w Starostwie,
4) zabezpieczenie ciggltosci funkcjonowania infrastruktury informatycznej w Starostwie,

5) zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego iochrony danych osobowych, przy uzywaniu
oprogramowania informatycznego w Starostwie,

6) organizacja szkolenn w zakresie obstugi sprzetu i oprogramowania informatycznego w Starostwie,
7) wdrazanie postepu technicznego w zakresie informatyzacji Starostwa,
8) opracowanie i realizacja wewnetrznej sieci telefonicznej w Starostwie,
9) prowadzenie ewidencji materiatow eksploatacyjnych do sprzetu komputerowego w Starostwie,
10) prowadzenie ewidencji sprzgtu komputerowego w Starostwie,
11) nadzor informatyczny nad stronami internetowymi Starostwa,
12) prowadzenie ewidencji materiatow biurowych dla potrzeb Starostwa,
4. W zakresie rozliczen wydatkéw budzetu:
1) prowadzenie ewidencji korespondencji wptywajacej do wydziatu,

2) prowadzenie ewidencji ilosciowej srodkow trwatych Starostwa oraz ewidencji szczegotowej sSrodkow trwatych,
znajdujacych si¢ w dyspozycji Wydziatu Administracyjnego,

3) ewidencjonowanie zmiany miejsca uzytkowania §rodkéw trwatych w Starostwie,
4) oznakowanie srodkéw trwatych w Starostwie,

5) sporzadzanie faktur za wynajem sal, dzierzawe lokali, mienia powiatu i Starostwa, prowadzenie ewiaiencji
wydatkow w rozdziale 75020 klasyfikacji budzetowej - w formie elektronicznej,

6) prowadzenie ksiggowosci Kasy Zpomogowo-Pozyczkowej pracownikéw Starostwa,

7) prowadzenie dokumentacji wnioskoéw na wydatkowanie $rodkéw finansowych w rozdz. 75020 klasyfikacji
budzetowej oraz ewidencji wszystkich wnioskow Starostwa Powiatowego,

8) prowadzenie elektronicznej ewidencji wszystkich faktur,
9) planowanie i realizacja wydatkow statutowych Starostwa,

10) realizacja zadai zwgzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze] w zakresie drobnej wytwoérczosci
przez zagraniczne osoby prawne i fizyczne.

5. W zakresie archiwum zakladowego:
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1) przyjmowanie materiatéw archiwalnych idokumentacji niearchiwalnej od poszczegdlnych wydziatow
Starostwa oraz wspoOtpraca z komodrkami organizacyjnymi w zakresie prawidlowego przygotowania
dokumentacji do przekazania archiwum zaktadowemu,

2) przechowywanie i opracowywanie przyjetej dokumentacji, prowadzenie jej ewidencji oraz zabezpieczenie
i profilaktyka, w zakresie konserwacji posiadanych i przyjmowanych akt,

3) udostepnienie materiatéw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej do celow stuzbowych,
4) przekazywanie materiatéw archiwalnych do archiwum panstwowego,
5) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej,

6) porzadkowanie akt niewlasciwie opracowanych oraz wspotpraca i utrzymanie statych kontaktow z archiwum
panstwowym.

6. W zakresie organizacji i funkcjonowania Starostwa:
1) opracowanie projektu statutu Powiatu oraz projektow regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy,
2) inicjowanie dziatan usprawniajgcych formy i metody pracy Starostwa,
3) wdrazanie instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt,
4) opracowywanie rocznych programéw dziatania Starostwa,
5) koordynowanie planowania pracy Starostwa,
6) przygotowanie i prowadzenie rejestru spraw powierzonych innym jednostkom,
7) prowadzenie ewidencji porozumief zawieranych przez Powiat,

7. Inne sprawy wynikajace z obowigzujagcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
wydziatu.

§ 5. Wydziat Finansowy
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy prowadzenie nastepujacych spraw:
1. W zakresie planowania i realizacji budzetu:
1) koordynacja prac w zakresie opracowywania projektu budzetu Powiatu,

2) opracowanie projektu Uchwaly Budzetowej Powiatu w szczegdtowosci okreslonej w ustawie o finansach
publicznych wraz z uzasadnieniem i materiatami informacyjnymi,

3) opracowanie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu (wraz z objasnieniami),

4) weryfikacja zgodno$ci projektéw plandéw finansowych powiatowych jednostek budzetowych z projektem
uchwaty budzetowej,

5) przygotowanie do zatwierdzenia zbiorczego planu finansowego Starostwa,

6) opracowanie planu finansowego zadan zzakresu administracji rzgdowej oraz innych zadafn zleconych
Powiatowi, )

7) opracowanie harmonogramu realizacji dochodéw i wydatkéw budzetu Powiatu na rok budzetowy,

8) przygotowanie projektéw Uchwal Rady, w sprawie zmian w budzecie Powiatu i zmian w uchwale budzetowe]
oraz uchwat zwigzanych z planowaniem i realizacjg budzetu Powiatu,

9) przygotowanie projektow Uchwaly Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu w sprawie zmian w Wieloletniej
Prognozie Finansowej Powiatu,

10) przygotowanie uchwat Zarzadu Powiatu w sprawie udzielania jednostkom budzetowym Powiatu upowaznien
wynikajgcych z Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu,

11) przygotowanie projektéw Uchwat Zarzadu w sprawie zmian w budzecie Powiatu,
12) sporzadzanie zmian w planie finansowym wydatkow Starostwa Powiatowego,

13) przekazywanie podlegltym jednostkom Powiatu informacji o:
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a) kwotach dochodow i wydatkéw wynikajacych z projektu Uchwaty Budzetowej,
b) ostatecznych kwotach wynikajgcych z Uchwaty Budzetowej,
¢) zmianach tych kwot wynikajacych z Uchwat Rady i Zarzadu Powiatu.

14) prowadzenie (w petnej szczegétowosci klasyfikacji budzetowej) ewidencji planowanych kwot dochodéw
i wydatkow, wynikajgcych z planu finansowego w podziale na podlegte jednostki Powiatu z uwzglednieniem
zmian tych wielko$ci, wprowadzonych uchwatami oraz decyzjami dyrektoréw jednostek budzetowych
Powiatu,

15) prowadzenie ewidencji wydatkéw Powiatu wg grup wydatkéw wynikajacych zustawy o finansach
publicznych w szczegdtowosci: do dziatu i rozdziatu oraz w podziale na jednostki budzetowe Powiatu,

16) prowadzenie ewidencji planowanych wydatkéw Starostwa Powiatowego (i zmian tych wydatkow) w systemie
Logito,

17) sprawdzanie i uzgadnianie prawidlowosci sprawozdan finansowych (miesigecznych, kwartalnych i rocznych)
sporzagdzanych przez podlegte jednostki budzetowe Powiatu w zakresie planowanych dochodéw i wydatkéw
budzetu Powiatu,

18) opracowanie informacji o przebiegu wykonania budzetu Powiatu za [ pdtrocze roku budzetowego —
w szezegotowosci okreslonej w Uchwale Rady Powiatu,

19) opracowanie informacji o ksztattowaniu si¢ Wieloletniej Prognozy Finansowej, wtym o przebiegu
przedsiewzigd,

20) opracowanie sprawozdania rocznego z wykonania budzetu Powiatu, zawierajgcego: zestawienia dochodow
i wydatkéw, zmian w planie wydatkéw na projekty oraz stopien zaawansowania programéw wieloletnich -
w szczegotowosci nie mniejszej niz w uchwale budzetowej wraz z czg¢scig opisowa,

21) opracowanie kwartalnych informacji o wykonaniu budzetu Powiatu podawanych do pubiicznej wiadomosci,
22) dokonanie okresowych analiz i ocen realizacji budzetu i sporzadzanie informacji na ten temat,
23) sporzadzanie comiesigcznych informacji z wykonania planowanych wydatkow Starostwa,
24) wspotpraca z podleglymi jednostkami budzetowymi Powiatu w zakresie realizacji i zmian budzetu Powiatu,
25) inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa, merytoryczn'ie zwigzane z zadaniami Wydziatu.
2. W zakresie obstugi finansowo-ksiegowe;j:
1) obstuga finansowo-ksiegowa budzetu Powiatu Nowosgdeckiego w tym:
a) kompletowanie i dekretowanie dokumentow ksiggowych,
b) ksiggowanie operacji finansowych w ujeciu syntetycznym i analitycznym.

2) prowadzenie wyodrgbnionej ewidencji ksiegowej srodkdéw otrzymanej w ramach dotacji celowych z budzetu
Wojewody Matopolskiego,

3) sporzgdzanie miesigcznych informacji o osiagnigtych dochodach wynikajacych z zawartych porozymien
z zakresu pomocy spotecznej,

4) przekazywanie srodkow budzetowych jednostkom objetym budzetem,

5) terminowe przekazywanie dochodéw zwiazane z realizacjg zadan z zakresu administracji rzgdowej do Budzetu
Panstwa,

6) sporzadzanie jednostkowych sprawozdan budzetowych i finansowych z wykonania budzetu Powiatu,

7) przyjmowanie i ewidencjonowanie systemem Logito oraz kontrolowanie prawidtowosci sprawozdan
budzetowych i finansowych sporzadzanych przez powiatowe jednostki organizacyjne,

8) prowadzenie zbioru sprawozdan budzetowych ifinansowych sporzadzanych przez powiatowe jednostki
organizacyjne oraz jednostki posiadajace osobowos¢ prawna,

9) sporzgdzanie zbiorczych sprawozdan budzetowych i finansowych, (miesigcznych, kwartalnych, rocznych),
przekazywanie ich do Regionalnej Izby Obrachunkowe;j,
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10) sporzgdzanie zbiorczych sprawozdan zzakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych
Powiatowi, przekazywanie ich do Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego,

11) obstuga finansowo-ksiggowa dochodow i wydatkow Starostwa jako jednostki budzetowej, w tym m.in.:
a) sprawdzanie, kompletowanie i dekretowanie dokumentéw ksiegowych,
b) obstuga finansowa — przelew bankowy lub wyptata w kasie,
¢) ksiegowanie operacji finansowych w ujeciu syntetycznym i analitycznym.
d) ewidencja zaangazowania wydatkéw budzetowych,
e) naliczanie odsetek od nieterminowej zaptaty faktury,
12) prowadzenie ewidencji wydatkéw Starostwa Powiatowego w systemie Logito, w tym:
a) sprawdzenie i przyjecie dokumentu,
b) sptata zgodnie z przelewem bankowym,
¢) ksiegowanie — zakoniczenie obiegu,

13) prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej operacji finansowych w ujgciu syntetycznym i analitycznym
w ramach realizowanych przez Starostwo projektow Unijnych,

14) sporzadzanie sprawozdania zbiorczego z rozliczonych dotacji udzielanych z budzetu Powiatu,
15) weryfikowanie oraz potwierdzenie sald zobowigzan,

16) obstuga finansowo-ksiegowa zadan biezgcych iinwestycyjnych zzakresu administracji  rzadowej
wykonywanych przez Powiat,

17) wspdtpraca z dyrektorami poszczegdlnych wydziatldéw merytorycznych w zakresie realizowanych dochodéw
i wydatkow,
18) analiza wydatkéw komérek merytorycznych w systemie Logito,

19) obstuga finansowo-ksiggowa zadan pozabudzetowych wykonywanych przez Powiat zzakresu sum na
zlecenie, Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

20) ksiegowanie optaty skarbowej, sporzadzenie sprawozdan wraz z przekazywaniem optaty na konto Urzedu
Miasta,

21) przekazywanie oplat za zalesianie na konta osob fizycznych,
22) sporzgdzenie sprawozdan z oplaty ewidencyjnej dla KT i przekazywanie srodkéw do MSW,
23) sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej i finansowej z wykonania budzetu Starostwa w tym:
a) sprawozdania z wykonania dochodéw Skarbu Panstwa,
b) sprawozdania z wykonania dochodéw wiasnych Starostwa
¢) sprawozdania z wykonania wydatkéw Starostwa,
24) prowadzenie ewidencji ksiegowej mienia powiatu, w tym m.in.:
a) ewidencja syntetyczna i analityczna majgtku Starostwa,
b) wspotpraca przy przeprowadzaniu inwentaryzacji oraz jej rozliczenie,

25) sporzadzanie = sprawozdan  statystycznych  (kwartainych, rocznych) iresortowych  zwigzanych
z wykonywaniem przychodéw 1rozchodéw Powiatu i Starostwa Powiatowego (optata skarbowa, optata
ewidencyjna),

26) prowadzenie obstugi kasowej budzetu Starostwa w zakresie przyjmowania wplat i dokonywania wyptat
(optaty geodezyjne, skarbowe, komunikacyjne, karta wedkarska, dzienniki budowy),

27) windykacja naleznoéci, dochodéw budzetowych Starostwa i Skarbu Panstwa w zakresie ustalonym odrebng
procedura oraz wspdtpraca z Kancelarig Radcy Prawnego,
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28) prowadzenie imiennej ewidencji podmiotéw zobowigzanych do uiszczania optat ztytutu korzystania
z nieruchomosci stanowigcych wiasnosé Skarbu Panstwa i Powiatu (wieczyste uzytkowanie, dzierzawa, najem,
bezumowne korzystanie),

29) prowadzenie i rozliczanie drukow $cistego zarachowania w zakresie ksiggowosci.
30) rozliczanie i przekazywanie do Urzedu Skarbowego podatku od towardw i ustug VAT,
31) Realizacja zadan w zakresie zaciggania i spfaty kredytow i pozyczek w tym:
a) sporzadzanie i analiza wnioskow kredytowych,
b) kontrola naliczonych przez banki odsetek od zaciaggnietych przez Powiat kredytow bankowych,
c) splata rat kredytow i odsetek,
d) sporzadzanie informacji o stanie zadtuzenia Powiatu z tytulu zaciggnigtych kredytéw bankowych,

32) regulowanie i koordynowanie systemu rachunkowosci Starostwa, obiegu dokumentéw finansowych,
gospodarki kasowej, ewidencji drukow Scistego zarachowania.

3. W zakresie obstugi kancelaryjno-organizacyjnej:

1) prowadzenie catosci spraw zwigzanych z obstugg kancelaryjng sekretariatu Skarbnik Powiatu i Dyrektora
Wydziatu,

2) obstuga systemu elektronicznej obstugi dokumentoéw i informacji — system "LOGITO".
3) prowadzenie dziennika wplywu korespondencji oraz jej wysylka,

4) prowadzenie ewidencji uchwat Rady Powiatu, Zarzadu Powiatu oraz publikacji prawnych, prasy i literatury
fachowe;j,

5) wspotdziatanie z kierownikami referatow w opracowaniu planu pracy Wydziatu, programu dziatania Starostwa
Powiatowego oraz sprawozdan z realizacji,

6) wspoldziatanie w zakresie spraw organizacyjnych, planowania pracy z Kancelarig Powiatu oraz z Referatem do
spraw Organizacyjnych, Szkolen i Spraw Socjalnych,

7) prowadzenie teczek rzeczowych oraz pomocniczych iinnej dokumentacji dotyczacej Skarbnika Powiatu
i Dyrektora Wydziatu,

8) wykonywanie czynnosci wynikajgcych z Uchwaty Nr 525/2008 Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego z dnia
6 pazdziernika 2008 r. w sprawie wprowadzania instrukcji dotyczacej przeciwdziatania wprowadzaniu do
obrotu finansowego wartosci majatkowych pochodzacych z nielegalnych lub nieujawnionych Zrodet oraz
przeciwdziata finansowaniu terroryzmu:

a) zbierante od pracownikéw informacji o ktérych mowa w art. 4 Uchwaty,

b) przygotowywanie ostatecznych projektow powiadomieti GIIF do podpisu Starosty,

c¢) prowadzenie rejestru powiadomien wraz z dokumentacja.

§ 6. Wydziat Geodezji i Budownictwa }
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:

1. W zakresie administracji architektoniczno — budowlane;j:

1) sprawowanie nadzoru urbanistyczno — budowlanego, w zakresie zgodnosci zagospodarowania terenu
z ustaleniami wynikajgcymi z miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego oraz wymaganiami
ochrony srodowiska,

2) sprawowanie nadzoru techniczno — budowlanego w zakresie zapewnienia warunkow bezpieczenstwa ludzi
i mienia w projektach i przy wykonywaniu robét budowlanych,

3) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie:

a) zgodnosci rozwigzan architektoniczno — budowlanych z przepisami techniczno — budowlanymi oraz
zasadami wiedzy technicznej,

b) wlasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,
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¢) wprowadzenia do obrotu i stosowania wyrobéw budowlanych dopuszczonych do powszechnego [ub
jednostkowego stosowania w budownictwie,

4) prowadzenie rejestru wnioskow o pozwolenie na budowe i rejestru decyzji o pozwoleniu na budoweg oraz
przechowywanie dokumentdéw objetych pozwoleniem na budowe,

5) kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje techniczne w budownictwie
uprawnien do petnienia tych funkcji,

6) udzielanie badZ odmawianie zgody na odstepstwo od przepiséw techniczno — budowlanych,

7) naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia nadzoru autorskiego,
8) wydawanie decyzji zezwalajacej lub odmawiajacej pozwolenia na budowe,

9) wydawanie decyzji zezwalajacej lub odmawiajacej realizacji inwestycji drogowej

10) przyjmowanie zgloszen o zamiarze budowy oraz wykonywania robét budowlanych nie objetych obowiazkiem
uzyskania pozwolenia na budowe,

11) zgtaszanie sprzeciwu w sprawie budowy oraz wykonywania robot inakladanie obowigzku uzyskania
pozwolenia na budowe,

12) przyjmowanie zgloszen o rozbiorce nie objgtej obowigzkiem uzyskania pozwolenia lub zglaszanie sprzeciwu
w przedmiocie rozbidrki,

13) naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbiorke iwydawanie decyzji zezwalajacej lub
odmawiajacej pozwolenia na rozbiorke,

14) naktadanie obowigzku usunigcia nieprawidlowosci w projekcie budowlanym i zatwierdzanie projektu
budowlanego,

15) uchylanie decyzji o pozwoleniu na budowe w przypadkach istotnego odstgpienia od zatwierdzonego projektu
budowlanego lub warunkoéw pozwolenia,

16) przenoszenie decyzji pozwolenia na budowe na rzecz innej osoby,

17) nakiadanie obowiazku geodezyjnego wyznaczenia w terenie iwykonania geodezyjnej inwentaryzacji
powykonawczej w stosunku do obiektéw budowlanych wymagajacych zgtoszenia,

18) rozstrzyganie o niezbgdnosci wejscia do sgsiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci oraz okreslanie
warunkow korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci,

19) prowadzenie czynno$ci kontrolnych koniecznych do wykonywania obowigzkow okreslonych przepisami
prawa budowlanego,

20) stwierdzenie, czy planowane przedsigwzigcie moze znaczaco oddzia%ywaé na obszar Natura 2000,

21) przyjmowanie zgloszen o zmianie sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub rozstrzyganie o zmianie
sposobu uzytkowania w decyzji pozwolenia na budowe,

22) okreslenie w decyzjach o pozwoleniu na budowe skiadowisk odpadéw wymagan zapewniajacych ochrone
zycia izdrowia ludzi, ochrony srodowiska, ochrone uzasadnionych interesow o0sdéb trzecich oraz spbsobu
i terminu rekultywacji terenu,

23) potwierdzenie spelnienia wymagan samodzielnego lokalu dla celéw ustanowienia odrebnej wlasnosci lokali,

24) potwierdzanie powierzchni uzytkowej i wyposazenia technicznego domu jednorodzinnego dla celéw dodatku
mieszkaniowego,

25) udziat w posiedzeniach oraz obstuga administracyjna Zespotu Opiniowania Dokumentacji do opiniowania
projektéw architektoniczno — budowlanych i zgloszen w sprawach dotyczacych obiektéw zniszczonych lub
uszkodzonych w wyniku dziatania zywiotu”.

2. W zakresie planowania izagospodarowania przestrzennego uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy
w zakresie zadan rzgdowych i samorzadowych oraz w zakresie ochrony gruntéw rolnych i lesnych.

3. W zakresie geodezji i kartografii:
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1) gromadzenie iprowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, kontrola opracowan
przyjmowanych do zasobu oraz udostgpnianie tego zasobu zainteresowanym jednostkom oraz osobom
fizycznym i prawnym,

2) prowadzenie ewidencji gruntdw i budynkow,

3) prowadzenie gleboznawczej klasyfikacji gruntdw,

4) prowadzenie geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu,
5) uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci terenu,

6) zaktadanie osnow szczegdtowych,

7) zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej,

8) sprawowanie kontroli dziatalnosci geodezyjnej i kartograficznej w zakresie przestrzegania przepiséw
obowigzujacych przy wykonywaniu prac geodezyjnych i kartograficznych,

9) kontrola wlasciwego obiegu, wykorzystania i reprodukowania materialéw geodezyjnych i kartograficznych,
10) ochrona znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,
11) prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sktad SIT-u (systemu informacji o terenie),

12) sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg gruntéw
i budynkow,

13) zatatwianie spraw =z zakresu dysponowania $rodkami powiatowego Funduszu Gospodarki Zasobem
Geodezyjnym i Kartograficznym, opracowywanie planéw finansowych i sprawozdan finansowych Funduszu,

14) przetwarzanie danych ewidencji gruntéw ibudynkéw do formatu SWDE do Agencji Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa dla celow budowy systemu ewidencjonowania gospodarstw rolnych izwierzat
gospodarskich (IACS),

15) wytaczanie gruntéw z produkcji rolniczej,
16) sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykorzystania dotacji na zadania z zakresu administracji rzadowe;j.
4. W zakresie katastru nieruchomosci:
1) przeprowadzenie powszechnej taksacji nieruchomosci,
2) prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,
3) przyjmowanie od rzeczoznawcow majatkowych wyciggéw z wykonanych operatéw wycen nieruchomosci,
4) udostepnianie rzeczoznawcom majagtkowym danych o nieruchomosciach,
5) orzekanie o ustaleniu warto$ci katastralnej nieruchomosci.
5. W zakresie gospodarowania nieruchomog$ciami Skarbu Pafistwa:
1) gospodarowanie zasobem Skarbu Panstwa, a w szczegdlnosci:
a) ewidencjonowanie nieruchomosci,
b) zapewnienie wyceny nieruchomosci,
¢) sporzadzanie planéw wykorzystania zasobu,
d) zabezpieczenie nieruchomosci przed uszkodzeniem lub zniszczeniem,
e) wykonywanie czynnosci zwigzanych z naliczaniem naleznosci za nieruchomos$ci udostepniane z zasobu,

f) wspolpracowanie z innymi organami, ktére na mocy odrebnych przepisow gospodaruja nieruchomosciami
Skarbu Panstwa, a takze z wiasciwymi jednostkami samorzadu terytorialnego,

g) zbywanie oraz nabywanie za zgoda Wojewody nieruchomosci wchodzacych w sktad zasobu,

h) wydzierzawianie, wynajmowanie i uzyczanie nieruchomosci wchodzacych w sktad zasobu, przy czym
umowa zawierana na czas dtuzszy niz 3 lata wymaga zgody Wojewody,
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i) podejmowanie czynno$ci w postgpowaniu sagdowym, w sprawach dotyczacych regulacji stanu prawnego
nieruchomosci w ksiedze wieczystej,

2) sprzedaz i oddawanie nieruchomos$ci gruntowych Skarbu Panstwa w uzytkowanie wieczyste oraz naliczanie
i aktualizacja optat rocznych z tego tytutu,

3) oddawanie nieruchomosci Skarbu Panstwa w trwaty zarzad oraz naliczanie i aktualizacja optat rocznych z tego
tytutu,

4) wystepowanie przed Samorzagdowym Kolegium Odwotawczym w postgpowaniu odwotawczym w sprawach
dotyczacych aktualizacji optat rocznych,

5) ustalanie sposobu i terminéw zagospodarowania nieruchomosci gruntowych,
6) prowadzenie czynnosci zwigzanych z podziatem nieruchomosci Skarbu Panstwa,
7) przekazywanie w zarzad z zasobu Skarbu Panstwa gruntéw przeznaczonych do zalesienia,

8) przeksztatcanie prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci nieruchomosci na podstawie ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeksztatcaniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo whasnosci nieruchomosci.

6. W zakresie gospodarowania nieruchomosciami Powiatu:
1) gospodarowanie zasobem Powiatu, a w szczegolnosci:
a) ewidencjonowanie nieruchomosci,
b) zapewnienie wyceny nieruchomosci,
¢) sporzadzanie planow wykorzystania zasobu,
d) wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z naliczaniem naleznosci za nieruchomosci udostepniane z zasobu,
) wspotpracowanie z wtasciwymi jednostkami samorzadu terytorialnego,
f) zbywanie oraz nabywanie za zgodg Rady/Zarzadu Powiatu nieruchomosci wchodzacych w sktad zasobu,

g) wydzierzawianie, wynajmowanie i uzyczanie nieruchomosci wchodzacych w sklad zasobu, przy czym
umowa zawierana na czas dluzszy niz 3 lata wymaga zgody Rady Powiatu,

h) podejmowanie czynnosci w postgpowaniu sadowym, w sprawach dotyczacych regulacji stanu prawnego
nieruchomosci w ksiedze wieczystej,

2) sprzedaz i oddawanie nieruchomosci gruntowych Skarbu Panstwa w uzytkowanie wieczyste oraz naliczanie
i aktualizacja optat rocznych z tego tytutu,

3) oddawanie nieruchomosci Powiatu w trwaly zarzad oraz naliczanie i aktualizacja optat rocznych z tego tytutu,

4) wystepowanie przed Samorzadowym Kolegium Odwotawczym w postepowaniu odwotawczym w sprawach
dotyczacych aktualizacji optat rocznych, sporzadzanie ipodawanie do publicznej wiadomosci wykazu
nieruchomosci Powiatu przeznaczonych do sprzedazy, oddawanych w wieczyste uzytkowanie, najem lub
dzierzawe,

5) ustalenie sposobu i terminow zagospodarowania nieruchomosci gruntowych, }
6) prowadzenie czynnosci zwigzanych z podziatem nieruchomosci Powiatu,
7) organizowanie i ogtaszanie przetargow na sprzedaz nieruchomosci Powiatu.
7. W zakresie gospodarowania nieruchomosciami:
1) prowadzenie spraw z zakresu wywlaszczenia nieruchomosci i ustalenia odszkodowania z tego tytuhu,

2) prowadzenie spraw zzakresu ograniczenia — w drodze decyzji — prawa wiasnosci, prawa uzytkowania
wieczystego lub innego prawa rzeczowego na nieruchomosci i ustalenia odszkodowania z tego tytutu,

3) prowadzenie spraw z zakresu zwrotu wywtaszczonych nieruchomoscei,

4) ustalanie odszkodowan za grunty zajete pod drogi publiczne krajowe, wojewddzkie, powiatowe i gminne
przejete w trybie art. 73 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracje publiczna,
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5) ustalanie odszkodowan za grunty zajete pod drogi publiczne w wyniku podziatu nieruchomosci w trybie art. 98
ustawy o gospodarce nieruchomosciami,

6) ustalanie odszkodowan za grunty zajete pod drogi publiczne w wyniku podziatu nieruchomosci w trybie art.[12
ustawy o szczeg6lnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych,

7) regulacja stanu prawnego nieruchomosci zajetych pod drogi krajowe i powiatowe w zwigzku z decyzjami
Wojewody Matopolskiego wydanymi w trybie art. 73 ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy
wprowadzajgce ustawy reformujgce administracje publiczna,

8) regulacja stanu prawnego nieruchomosci zajetych pod drogi krajowe i powiatowe w zwigzku z decyzjami
Wojewody Matopolskiego wydanymi w trybie art. 73 ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy
wprowadzajace ustawy reformujace administracje publiczna,

9) nieodptatne przyznawanie wilasnosci dziatek rolnych ipod budynkami ztytutu przekazania gospodarstwa
rolnego Pafistwu w my$l dotychczasowych przepiséw — w trybie art. 118 ustawy o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikow,

10) planowanie i realizacja budzetu w nadzorowanym zakresie,
11) sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykorzystania dotacji na zadania z zakresu administracji rzgdowej,
12) opracowywanie informacji o stanie mienia komunalnego.
§ 7. Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy prowadzenie nastepujacych spraw:
1. W zakresie ochrony srodowiska i gospodarki odpadami:
1) wspolpraca i wspoldziatanie z organami Inspekcji Sanitarnej i Inspekeji Ochrony Srodowiska,

2) inicjowanie oraz wspoipraca z zakresu rozwoju nowych technik i technologii ograniczajacych zanieczyszczenie
srodowiska,

3) wspdlpraca z organizacjami spotecznymi dziatajagcymi w dziedzinie ochrony $rodowiska,
4) wydawanie pozwolen na:
a) wprowadzanie gazow lub pytéw do powietrza,
b) wytwarzanie odpadow,
5) wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu,
6) wydawanie pozwolen zintegrowanych,
7) prowadzenie postepowari kompensacyjnych w zakresie emisji zanieczyszczen do powietrza,
8) naktadanie w drodze decyzji na prowadzacego instalacje obowigzku prowadzenia pomiaréw wielkosci emisji,

9) wydawanie decyzji eksploatacyjnych dla inwestycji, z ktorej emisja nie wymaga pozwolenia tylko zgloszenia,
o ile jest to uzasadnione koniecznoscia ochrony $rodowiska,

i
10) zobowigzywanie podmiotéw prowadzacych instalacje do przedkiadania przeglagdu ekologicznego, w razie

stwierdzenia okolicznosci wskazujacych na mozliwosé szkodliwego wptywu dziatalnosci na srodowisko,

IT) wydawanie decyzji zobowiazujacych podmioty negatywnie oddziatujagce na $rodowisko do usunigcia
przyczyn szkodliwego oddziatywania na srodowisko i przywrdcenia srodowiska do stanu wlasciwego,

12) zatwierdzanie programow gospodarki odpadami niebezpiecznymi,
13) wydawanie zezwolen na zbieranie lub transport odpadow,
14) wydawanie zezwolen na odzysk lub unieszkodliwianie odpadéw,

15) prowadzenie rejestru posiadaczy odpaddéw zwolnionych z obowigzku uzyskiwania zezwoleh na zbieranie,
transport, odzysk lub unieszkodliwianie odpadow,

16) weryfikacja informacji o wytwarzanych odpadach oraz sposobach gospodarowania odpadami,
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17) zatwierdzanie instrukcji eksploatacji sktadowisk odpadéw, wydawanie zgody na zamknigcie sktadowiska
odpaddéw lub jego wydzielonej czgsci,

18) prowadzenie publicznie dostgpnych wykazéw danych o dokumentach zawierajgcych informacje o srodowisku
i jego ochronie,

19) prowadzenie kontroli przestrzegania wymagan i stosowania przepiséw o ochronie $rodowiska,
20) tworzenie obszaru ograniczonego uzytkowania,

21) opracowanie i przygotowanie raportu z wykonania ,Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu
Nowosadeckiego”,

22) przygotowanie projektow opinii dla gminnych programéw ochrony srodowiska,

23) sporzadzanie opinii do wnioskéw o dofinansowanie z WFOS iGW Ilub NFOS dla inwestycji
proekologicznych,

24) realizacja ,,Programu usuwania odpaddéw zawierajacych azbest”,

25) wydawanie decyzji nakiadajgcych na wytwérce odpadow pochodzacych zwypadkéw obowigzkow
dotyczgcych gospodarowania tymi odpadami,

26) gospodarowanie odpadami z wypadkow w przypadkach okreslonych w ustawie o odpadach,
27) prowadzenie okresowych badan jakosci gleby lub ziemi,

28) przygotowanie sprawozdan z realizacji ,,Programu Ochrony Powietrza” dla woj. matopolskiego — strefa
gorlicko — limanowska,

29) przyjmowanie zgtoszen instalacji wytwarzajacych pola elektromagnetyczne,

30) dokonywanie analizy pozwolen zintegrowanych,

31) planowanie i realizacja wydatkdéw finansowanych z oplat i kar za korzystanie ze srodowiska.
2. W zakresie gospodarki wodne;j:

1) udzielanie pozwolen wodnoprawnych na szczegdlne korzystanie z wod (w tym na wprowadzanie sciekéw do
wod lub do ziemi), regulacje wdod, wykonywanie urzadzen wodnych, rolnicze wykorzystanie sciekow
w zakresie nie objetym zwyklym korzystaniem z wéd, wprowadzanie do urzadzen kanalizacyjnych substancji
szczegblnie szkodliwych dla srodowiska, iinnych wg posiadanych kompetencji, oraz stwierdzenie
wygasniecia, cothigcia lub ograniczenia tych pozwolen,

2) przyznawanie odszkodowania w zwiazku z cofnigciem lub ograniczeniem pozwolen wodnoprawnych, jezeli
byto to uzasadnione interesem ludnosci, ochrong srodowiska albo waznymi wzgledami gospodarczymi,

3) wydawanie decyzji o legalizacji urzgdzenia wodnego wykonanego bez wymaganego pozwolenia
wodnoprawnego, jezeli wykonane urzadzenie wodne nie narusza przepiséw ustawy o planowaniu
1 zagospodarowaniu przestrzennym oraz przepiséw art. 63 ustawy — Prawo wodne,

4) dokonywanie przegladu ustalen pozwolen wodnoprawnych na pobdr wody, wprowadzanie Sciekéw do wod, do
ziemi lub urzadzen kanalizacyjnych co najmniej raz na 4 lata, 4

5) ustalanie linii brzegu dla ciekow naturalnych, jezior oraz innych naturalnych zbiornikow wodnych oraz
w zwigzku z trwatym zajeciem przez wody ptyngce, w sposob naturalny, gruntu nie stanowigcego wilasnosci
wlasciciela wody wg posiadanych kompetencji jako zadanie z zakresu administracji rzadowe;j,

6) stwierdzenie na wniosek wlasciciela wody o przejsciu w trwaty zarzad RZGW w Krakowie i Marszatka
Wojewddztwa Matopolskiego, wod i gruntdw pokrytych tymi wodami,

7) stwierdzenie na wniosek wilasciciela wody o przejsciu gruntéw pokrytych powierzchniowymi wodami
plynacymi do zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa, do ktérego nie stosuje si¢ przepiséw ustawy z dnia 21
sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami,

8) ustanawianie stref ochrony bezposredniej uje¢ wody w przypadku gdy nie jest wymagane ustanowienie strefy
ochrony posredniej,

9) ustanawianie stref ochronnych urzadzen pomiarowych stuzb panstwowych,
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10) zatwierdzanie statutéw spétek wodnych oraz wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem i kontrolg nad
dziatalno$cia spdtek wodnych zgodnie z ustawg ,,Prawo wodne”,

11) wykonanie pozostatych zadan i czynnosci wynikajacych z ustawy ,,Prawo wodne”,

12) biezaca wspdtpraca z Regionalnym Zarzadem Gospodarki Wodnej w Krakowie Inspektoratem w Nowym
Sgczu oraz Matopolskim Zarzadem Gospodarki Wodnej w Krakowie Inspektoratem Rejonowym w Nowym
Sgczu, wykonujgcymi prawa wiascicielskie w stosunku do wod publicznych stanowigcych wiasnos¢ Skarbu
Panstwa w zakresie realizowanych i planowanych zadan dotyczacych zabezpieczenia przeciwpowodziowego
Powiatu Nowosgdeckiego.

3. W zakresie rolnictwa i rybactwa:

1) wydawanie kart wedkarskich osobom prowadzacym amatorski potéw ryb, prowadzenie rejestru powiatowego,
cofanie kart wedkarskich osobom, ktore dopuscity sie¢ wykroczenia przeciw przepisom ustawy o rybactwie
sroédlgdowym oraz wspotpraca w tym zakresie z Panstwowg Strazg Rybacka,

2) rejestracja sprzetu plywajacego stuzacego do potowu ryb oraz prowadzenie rejestru tego sprzetu,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z utworzeniem i funkcjonowaniem Spotecznej Strazy Rybackiej, opracowanie
regulaminu jej dziatania oraz wystawianie legitymacji dla SSR,

4) wspotpraca z Inspekcja Ochrony Roslin w zakresie okreslania kierunkéw dziatania inspekcji, informowanie
Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Roslin o wystepowaniu zagrozen fitosanitarnych i organizmoéw
szkodliwych wcelu podjecia dziatan zmierzajacych do ich usunigcia, rozpatrywanie informacji o jej
dziatalnosci,

5) wspdtpraca z powiatowym lekarzem weterynarii w zakresie zapewnienia nalezytego stanu bezpieczenstwa
sanitarno-weterynaryjnego wtym przygotowanie polecen majgcych na celu usuniecie zagrozenia
bezpieczenstwa sanitarno-weterynaryjnego, rozpatrywanie informacji o dziatalnosci inspekcji weterynaryjnej,

6) biezaca wspdtpraca z Matopolskim O$rodkiem Doradztwa Rolniczego, Okrggowsa Stacja Hodowli Zwierzat,
Matopolskim Centrum Biotechniki w Krasnem Przedstawicielstwo w Nowym Saczu, zwigzkami branzowymi,
Matopolska Izbag Rolnicza Oddziat Terenowy w Nowym Saczu w zakresie catoksztaltu spraw zwigzanych
z rolnictwem.

4. W zakresie lesnictwa i towiectwa

1) prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad gospodarka lesng w lasach nie stanowigcych wiasnosci Skarbu
Panstwa,

2) zlecanie inadzorowanie opracowania uproszczonych planéw urzadzenia lasu dla lasoéw nie stanowigcych
wiasnosci Skarbu Panstwa, nalezacych do o0séb fizycznych i wspolnot gruntowych, atakze inwentaryzacji
stanu lasow rozdrobnionych do 10 ha,

3) zatwierdzanie uproszczonych planéw urzadzenia lasow nie stanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa,

4) wydawanie decyzji zezwalajgcej na pozyskanie drewna w ilo$ci niezgodnej z uproszczonym planem urzadzania
lasu lub decyzja okreslajgcg rozmiar zadan dla laséw rozdrobnionych o pow. do 10 ha,

5) zarzadzanie wykonania zabiegéw zwalczajgcych iochronnych w lasach zagrozonych, nie stanowiaicych
witasnosci Skarbu Panstwa,

6) prowadzenie spraw zwigzanych zprzyznawaniem S$rodkow zbudzetu Panstwa na pokrycie kosztow
zagospodarowania iochrony zwigzane] zodnowieniem Ilub przebudowsg drzewostanéw zwigzanych
z usunigciem szkody wyrzadzonej przez sprawce, ktérego nie mozna ustalic,

7) zatatwianie spraw zwigzanych z przyznawaniem dotacji na czesciowe lub catkowite pokrycie kosztow
zalesienia gruntéw przeznaczonych do zalesienia w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego lub
decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu,

8) wydawanie decyzji o zmianie lasu na uzytek rolny w przypadkach szczegoélnie uzasadnionych potrzeb
wiascicieli lasow,

9) dokonywanie oceny udatnos$ci upraw w czwartym lub pigtym roku od zalesienia gruntu rolnego, jezeli
zalesienia gruntu dokonano na podstawie przepiséw o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich ze srodkow
pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej,
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10) przygotowywanie wnioskow do ARIMR o przekazywanie $rodkéow finansowych na wyplaty ekwiwalentéw
naleznych wiascicielom gruntéw rolnych za wytgczenie tych gruntéw z upraw rolnych i prowadzenie upraw
le$nych oraz dokonywanie oceny upraw lesnych zalesionych w trybie przepisow ustawy z dnia 8 czerwca 2001
o przeznaczeniu gruntéw rolnych do zalesienia. (Dz. U. Nr 73, poz. 764 ze zmianami),

11) uznawanie lasu za ochronny po uzgodnieniu z wiascicielem lasu i zaopiniowaniu przez radg gminy,
12) wydawanie zgody na odstgpienie od zakazu chwytania i przetrzymywania zwierzyny,

13) wydawanie zezwolen na posiadanie i hodowanie chartéw lub ich mieszancéw,

14) wydzierzawianie obwodéw towieckich polnych,

15) wydawanie decyzji o odiowie lub odstrzale redukcyjnym w obiektach produkcyjnych iuzytecznosci
publicznej.

5. W zakresie ochrony przyrody:
1) ochrona przyrody i jej popularyzacja,
2) prowadzenie rejestru roslin i zwierzat podlegajgcych ograniczeniom na podstawie przepisoéw prawa UE,

3) wydawanie zezwolen (decyzji) na usunigcie drzew lub krzewéw w odniesieniu do nieruchomosci bedgcych
wiasnoscig gminy,

4) wydawanie decyzji wymierzajacych administracyjng kare pieni¢zng za usunigcie drzew lub krzewdéw bez
wymaganego zezwolenia,

5) wydawanie decyzji na usunig¢cie drzew lub krzewdw utrudniajgcych widocznos$é sygnatdéw i pociggdéw lub
eksploatacje urzadzen kolejowych albo powodujgcych zaspy $niezne.

6. W zakresie geologii:

1) udzielanie, przenoszenie i wygaszanie koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie lub wydobywanie kopalin
pospolitych, jezeli jednoczesnie spelnione sg odpowiednio wymagania: obszar zamierzonej dziatalnosci nie
przekroczy 2 ha, wydobycie nie przekroczy 20 000 m3 w roku kalendarzowym oraz dziatalnos¢ prowadzona
bedzie bez uzycia materiatéw wybuchowych,

2) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsigbiorcg uprawnien z tytutu udzielonych
koncesji,

3) wstrzymywanie dziatalnosci (lub wydawanie nakazéw podjecia okreslonych czynno$ci) w razie stwierdzenia
Jej prowadzenia bez wymaganej koncesji lub niezgodnie z zatwierdzonym projektem prac geologicznych,

4) wydawanie decyzji o naliczeniu optat eksploatacyjnych (w przypadku stwierdzonych uchybien przedsiebiorcy
w zakresie warunkéw ich wnoszenia) oraz decyzji o naliczeniu podwyzszonych oplat eksploatacyjnych za
wydobycie kopaliny bez wymaganej koncesji,

5)nadzér nad projektowaniem i wykonywaniem prac geologicznych oraz prawidlowoscia sporzadzania
dokumentacji geologicznych,

6) zatwierdzanie projektow prac geologicznych, ktérych wykonywanie nie wymaga koncesji, wtym
dotyczacych:

a) ustalania zasobow uje¢ wod podziemnych, w tym ujeé Zrodet naturalnych i jezeli udokumentowane zasoby
lub przewidywana wydajnos¢ nie przekracza 50 m3/h,

b) okreslenia warunkéw hydrogeologicznych w zwiazku z projektowaniem odwodnien budowlanych otworami
wiertniczymi o przewidywanej wydajnosci do 50 m3/h, oraz odwodnien do wydobywania kopalin
pospolitych ze zt6z na powierzchni do 2 ha i przewidywanym rocznym wydobyciu do 20 000 m3, jak
réwniez w zwigzku z zakonczeniem lub zmiang poziomu odwadniania tych ztdz, projektowaniem inwestycji
mogacych zanieczysci¢ wody podziemne oraz magazynowaniem i sktadowaniem na powierzchni odpadéw,

c) okreslenia warunkow geologicznych dla potrzeb zagospodarowania przestrzennego oraz dla potrzeb
ustalania geotechnicznych warunkéw posadawiania obiektow budowlanych ido projektowania
i wykonywania inwestycji liniowych o zasiggu powiatowym,

7) przyjmowanie dokumentacji geologicznych sporzadzonych na podstawie zatwierdzonych projektéw oraz
dokumentacji zt6z kopalin wykonanych na podstawie uprzednio udzielonych koncesji,
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8) gromadzenie przetwarzanie i udostepnianie danych geologicznych oraz gromadzenie danych o wykonanych
otworach wiertniczych w celu wykorzystania ciepta Ziemi,

9) prowadzenie rejestru terenow zagrozonych ruchami masowymi i terenow na ktérych wystgpuja ruchy masowe,
10) prowadzenie obserwacji terenéw zagrozonych ruchami masowymi,

11) opiniowanie studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gmin oraz miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego w odniesieniu do terendéw zagrozonych ruchami masowymi,

12) uzgadnianie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz decyzji o warunkach zabudowy
na terenach zagrozonych ruchami masowymi,

13) inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepisdéw prawa, merytorycznie zwigzane z zadaniami starosty
jako organu administracji geologiczne;.

7. Inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
wydziahu.

§ 8. Wydzial Komunikacji i Transportu
1. Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:
1) rejestracja pojazdow,
2) czasowa rejestracja pojazdow,
3) wpisywanie adnotacji do dowodow rejestracyjnych pojazdow,
4) wydawanie kart pojazdu,
5) kierowanie na dodatkowe badania techniczne,
6) wpisywanie do dowodu rejestracyjnego terminu badania technicznego,

7) wydawanie decyzji w sprawach nadania i nabicia numeru na nadwoziu i silniku pojazdu oraz wykonania
tabliczki znamionowej zastgpczej,

8) wyrejestrowywanie i czasowe wyrejestrowywanie pojazdow,

9) wydawanie praw jazdy,

10) wydawanie migdzynarodowych praw jazdy,

11) przyjmowanie zawiadomien o zmianie danych o uprawnieniach,
12) kierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji do kierowania,
13) kierowanie na badania lekarskie,

14) przyjmowanie zawiadomien o zatrzymaniu prawa jazdy,

15) wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy,

16) cofanie prawa jazdy,

17) przywracanie prawa jazdy,

18) egzaminéw z zakresu transportu drogowego taksowkami,

19) upowaznianie przedsiebiorstwa komunikacji publicznej do przeprowadzania egzaminu pafnstwowego
w zakresie pozwolenia do kierowania tramwajem,

20) wyznaczanie miejsca egzaminu na prawo jazdy kat. T,
21) powotywanie komisji weryfikacyjnej w zakresie sprawdzenia kwalifikacji na prawo jazdy kat. T,

22) wydawanie upowaznien do prowadzenia szkolenia osob ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania
pojazdem silnikowym,

23) przeprowadzanie kontroli jednostek i szkét prowadzacych szkolenie — sprawowanie nadzoru,

24) wydawanie upowaznien do prowadzenia szkolenia kandydatéw na instruktorow,
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25) prowadzenie ewidencji instruktoréw i wydawanie im legitymacji,

26) wydawanie upowaznienia dla stacji kontroli pojazdéw do przeprowadzania badan technicznych,
27) sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw,

28) cofanie uprawnien stacjom kontroli pojazdéw i diagnostom,

29) wydawanie imiennych uprawnien diagnosty do dokonywania badan technicznych pojazdéw,
30) wydawanie, zmiana i cofanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego

31) wydawanie, zmiana i cofanie zezwolen na krajowy transport drogowy 0séb,

32) wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych zgloszenie krajowych i miedzynarodowych przewozow
drogowych na potrzeby wiasne,

33) wydawanie wypisoéw z licencji i zaswiadeczen,
34) kontrola przedsigbiorcéw wykonujgcych transport drogowy lub przewozy na potrzeby wtasne,

35) uzgadnianie wydawania zezwolen na krajowy transport drogowy oséb dla linii regularnych iregularnych
specjalnych,

36) wspotdziatanie z organami administracji rzadowej, prokuratury, policji, z komornikiem sadowym, urzedem
skarbowym oraz z towarzystwami ubezpieczeniowymi w sprawach obowigzkowego ubezpieczenia,

37) udzielanie informacji i wyjasnien dotyczacych podstawowych zakresow zadan komdrek organizacyjnych
Starostwa oraz organéw Powiatu i powiatowych jednostek organizacyjnych.

2. Inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepisbw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
wydziatu.

§ 9. Wydziat Spraw Spotecznych
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy w szczegolnosci:
1. W zakresie spraw obywatelskich:

1) przygotowanie pozwolen w drodze decyzji administracyjnej na przeprowadzenie zbidrek publicznych na
obszarze Powiatu lub jego czesci obejmujacej wiecej niz jedng gmine, ‘

2) przyjmowanie informacji o wyniku zbiorki i sposobie zuzytkowania zebranych ofiar,

3) przygotowywanie projektow uchwat Rady dotyczacych zakazéw przeprowadzania imprez masowych na terenie
Powiatu lub jego czeéci albo wobiektach lub na terenach, o ktéorych mowa wart. 3 pkt. 1 ustawy
o bezpieczenstwie imprez masowych - w przypadku negatywnej oceny stanu bezpieczefistwa i porzadku
publicznego w zwiazku z planowang impreza masowa,

4) wypowiadanie si¢ do sagdu rejestrowego w sprawie wnioskOw o rejestracje stowarzyszen,

5) przyjmowanie informacji o zatozeniu stowarzyszenia zwyktego, ’

6) prowadzenie ewidencji i dokumentacji stowarzyszen, "

7) wspétudziat w organizowaniu na terenie Powiatu obchoddéw rocznic zwigzanych z walkami o niepodlegtosci
i ofiarami wojny oraz okresu powojennego,

8) sporzadzanie testamentow w obecnosci Starosty lub Sekretarza,

9) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscig stowarzyszen i fundacji w zakresie okreslonym ustawg
o stowarzyszeniach oraz ustawg o fundacjach,

10) wydawanie zezwolen na sprowadzenie zwlok z zagranicy,
11) kierowanie do pracy inwalidéw wojennych i wojskowych,

12) wyrazanie zgody na rozwigzanie stosunku pracy przez zakfad pracy: inwalidom wojennym i wojskowym oraz
kombatantom oraz innym osobom uprawnionym w okresie 2 lat przed osiggnieciem wieku uprawniajgcego do
wezesniejszego przejscia na emeryturg,

13) prowadzenie biura rzeczy znalezionych.
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2. W zakresie obrony cywilnej:
1) dokonywanie oceny stanu przygotowar obrony cywilnej,
2) opracowywanie i opiniowanie planéw obrony cywilnej,
3) opracowywanie i uzgadnianie planéw dziatania,
4) organizowanie i koordynowanie szkolen oraz ¢wiczeni obrony cywilne;j,
5) organizowanie szkolenia ludnosci w zakresie obrony cywilnej,

6) przygotowanie izapewnienie dziatania systemu wykrywania ialarmowania oraz systemu wczesnego
ostrzegania o zagrozeniach,

7) tworzenie i przygotowywanie do dziatan jednostek organizacyjnych obrony cywilnej,

8) przygotowywanie i organizowanie ewakuacji ludnosci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla zycia
i zdrowia na znacznym obszarze,

9) planowanie i zapewnienie $rodkéw transportowych, warunkéw bytowych oraz pomocy przedmedycznej,
medycznej i spotecznej dla ewakuowanej ludnosci,

10) planowanie i zapewnienie ochrony ptodow rolnych i zwierzat gospodarskich oraz produktow zywnosciowych
i pasz, a takze uje¢ i urzadzen wodnych na wypadek zagrozenia zniszczeniem,

11) planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakuacji doébr kultury iinnego mienia na wypadek zagrozenia
Zniszczeniem,

12) wyznaczanie zaktadow opieki zdrowotnej zobowigzanych do udzielania pomocy medyczne] poszkodowanym
w wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia ludnosci oraz nadzorowanie przygotowania tych zaktadéw do
niesienia tej pomocy,

13) zapewnienie dostaw wody pitnej dla ludnosci i wyznaczonych zaktadoéw przemystu spozywczego oraz wody
dla urzadzen specjalnych do likwidacji skazen i do celow przeciwpozarowych,

14) zaopatrywanie organéw i formacji obrony cywilnej w sprzet, $rodki techniczne i umundurowanie niezbedne
do wykonywania zadan obrony cywilnej, atakze zapewnienie odpowiednich warunkéw przechowywania,
konserwacji, eksploatacji, remontu i wymiany tego sprzetu, srodkow technicznych oraz umundurowania,

15) integrowanie sit obrony cywilnej oraz innych stuzb, wtym sanitarno-epidemiologicznych, i spotecznych
organizacji ratowniczych do prowadzenia akcji ratunkowych oraz likwidacji skutkow klesk zywiotowych
i zagrozen srodowiska,

16) opiniowanie projektéow aktow prawa miejscowego dotyczacych obrony cywilnej i majagcych wplyw na
realizacje¢ zadan obrony cywilnej,

17) inicjowanie dziatalnosci naukowo-badawczej i standaryzacyjnej dotyczacej obrony cywilnej,
18) wspolpraca z terenowymi organami administracji wojskowej,
19) zapewnienie warunkéw do odbywania zasadniczej shuzby w obronie cywilnej,

20) opiniowanie wnioskéw w sprawie tworzenia formacji obrony cywilnej, w ktérych jest odbywana zasadnicza
stuzba w obronie cywilnej,

21) opracowywanie informacji dotyczgcych realizowanych zadan,

22) wspotpraca z pelnomocnikami wojewodow do spraw ratownictwa medycznego iz terenowymi organami
administracji wojskowej w zakresie dotyczacym realizowanych zadan,

23) kontrolowanie przygotowania formacji obrony cywilnej i ratownikow do prowadzenia dziatan ratowniczych,

24) ustalanie wykazu instytucji panstwowych, przedsiebiorcow 1iinnych jednostek organizacyjnych oraz
spotecznych organizacji ratowniczych funkcjonujgcych na ich terenie, przewidzianych do prowadzenia
przygotowan i realizacji przedsigwzieé w zakresie obrony cywilnej,

25) przygotowanie i zapewnienie niezbednych sit do doraznej pomocy w grzebaniu zmartych,

26) realizacja zadan wynikajacych z petnienia przez Staroste funkcji Szefa Obrony Cywilnej Powiatu,
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27) budowa i prowadzenie magazynu sprzgtu przeciwpowodziowego.
3. W zakresie spraw obronnych:

1) realizowanie przedsiewzigé zwigzanych zdorgczaniem kart powotania irozplakatowania obwieszczen
o stawieniu sie do czynnej stuzby wojskowe;j,

2) opracowanie i uzgodnienie z Wojskowa Komenda Uzupetnien i Komenda Miejska Policji ,,Planu Akcji
Kurierskiej Starostwa Powiatowego w Nowym Sgczu” oraz dorgczanie Planu do whasciwych organow,

3) ciggla aktualizacja dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem akcji kurierskiej na terenie Powiatu,
4) aktualizacja Planéw Akcji Kurierskiej z jednostek samorzadowych Powiatu znajdujgcych si¢ w Starostwie,
5) wspotpraca z Wojskowa Komenda Uzupelnien oraz Komendg Miejska Policji w zakresie Akcji Kurierskiej,

6) wystepowanie do Wojskowej Komendy Uzupelnien z wnioskami o nadawanie s$wiadczen osobistych
1 rzeczowych na rzecz obrony,

7) opracowywanie sprawozdan z zakresu realizacji przedsiewzie¢ Akcji Kurierskiej,
8) prowadzenie szkolen z zakresu realizacji i wykonywania Akcji Kurierskiej,
9) realizacja zadan wynikajacych z obowiazku panstwa — gospodarza (HNS),

10) realizacja zadan zzakresu Planu Operacyjnego Funkcjonowania Panstwa w warunkach zewnetrznego
zagrozenia panstwa i wojny,

11) realizacja zadan z zakresu wykonywania swiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby obronnosci,
12) realizacja zadan wynikajacych ze statego dyzuru Starosty,

13) reklamowanie o0s6b od obowigzku pelnienia stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji w czasie
wojny,

14) Realizacja zadan zwigzanych z organizowaniem i przeprowadzeniem kwalifikacji wojskowe;.

15) Opracowanie i aktualizacja ,,Planu Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu Nowosgdeckiego w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”.

16) Opracowanie i aktualizacja ,,Planu Przygotowan Publicznej i Niepublicznej Stuzby Zdrowia Powiatu
Nowosadeckiego na Potrzeby Obronne Pafstwa”.

4. W zakresie porzadku publicznego i wspdtpracy ze stuzbami, inspekcjami i strazami:

1)na pisemne zlecenie Starosty przygotowywanie wstepnych opinii wspréwach powotywania i odwolywania
Miejskiego Komendanta Policji i Komendanta Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej,

2) opracowywanie pisemnych opinii o przedktadanych Staroscie przez Miejskiego Komendanta Policji
i Komendanta Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej programach dziatania,

3) koordynowanie akcjg tworzenia wspdlnych programow dotyczacych bezpieczenstwa obywateli oraz porzadku

publicznego,

. . A
4) uzgadnianie wspolnych dziatan tych jednostek na obszarze Powiatu,

5) na pisemne zlecenie Starosty udzial w przeprowadzanych kontrolach,

6) przygotowywanie projektéw uchwat Rady dotyczacych powiatowych przepiséw porzadkowych, jezeli jest to
niezbedne do ochrony zycia, zdrowia lub mienia obywateli, ochrony $rodowiska naturalnego albo do
zapewnienia porzadku, spokoju i bezpieczenstwa publicznego, o ile przyczyny te wystepuja na obszarze wiecej
niz jednej gminy,

7) wspdtpraca z Gérskim Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym i Wodnym Ochotniczym Pogotowiem
Ratunkowym w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa o0s6b przebywajacych w gdérach ina akwenach
wodnych,

8) obstuga Powiatowej Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku,

9) przygotowanie programu dzialania powiatowych jednostek organizacyjnych w zakresie zapewnienia porzadku
publicznego.
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5. W zakresie zarzadzania kryzysowego:
1) koordynowanie dziatan ratowniczych i porzadkowo — ochronnych na terenie Powiatu,
2) monitorowanie prognoz i analizowanie zagrozen dotyczgcych powodzi, pozaréw i klesk zywiotowych,
3) opracowanie, uzgadnianie i aktualizowanie ,,Planu Zarzadzania Kryzysowego Powiatu Nowosadeckiego”,
4) obstuga Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

5) organizowanie systemu fgcznosci, alarmowania i wspotdziatania migdzy podmiotami uczestniczacymi
w dziataniach ratowniczych w oparciu o Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

6) opracowanie komunikatow i alarméw dla ludnosci o mozliwosciach wystapienia zdarzen o charakterze klgsk
zywiotowych lub innych zagrozen chemicznych, biologicznych isrodowiskowych, ewakuacji oraz
komunikatéw o odwotaniu tych alarmow,

7) przyjmowanie, zbieranie, ewidencjonowanie oraz analizowanie informacji o stanie bezpieczenstwa na terenie
Powiatu,

8) wspolpraca z instytucjami realizujgcymi staty monitoring srodowiska,

9) utrzymywanie tgcznosci z Centrum Zarzadzania Kryzysowego Wojewody — przekazywanie i przyjmowanie
informacji dotyczacych stanu bezpieczenstwa oraz przebiegu i koordynacji podejmowanych dziatan w sytuacji
wystapienia zagrozenia,

10) dokumentowanie informacji o zagrozeniach, podejmowanych decyzji oraz procesu ich powstawania dla
potrzeb analizy kompleksowej,

11) gromadzenie w bazach danych informacji o istotnych zagrozeniach oraz S$rodkach zapobiegania
i przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym,

12) petnienie funkcji calodobowej stuzby dyzurmo — operacyjnej Starosty w okresie zagrozenia i prowadzenia
akcji ratowniczej,

13) wspotdziatanie z powiatowymi centrami zarzadzania kryzysowego powiatdw sasiednich w zakresie
ostrzegania, alarmowania i koordynacji wspdlnych akcji ratowniczych oraz wymiany informaciji.

6. W zakresie zarzadzania ratunkowego:
1) koordynacja dziatan ratowniczych,
2) monitorowanie i analiza dziatan ratowniczych,

3) zbieranie informacji o ofiarach osobach ewakuowanych potrzebujacych pomocy medycznej i spotecznej,
o biezacej sytuacji w zakresie zagrozen izniszeczen dla potrzeb Powiatowego Zespotu Zarzgdzania
Kryzysowego oraz Starosty,

4) prowadzenie analizy sit i Srodkow wchodzacych w sktad Krajowego Systemu Ratowniczo Gasniczego oraz
pozostatych sit i srodkéw ratowniczych dziatajacych na obszarze Powiatu,

5) organizowanie i uczestniczenie w ¢wiczeniach ratowniczych w zakresie:

a) ratownictwa pozarowego,

b) ratownictwa drogowego,

¢) ratownictwa chemicznego,

d) ratownictwa powodziowego,

e) innych ¢wiczen praktycznych i symulacyjnych wg przygotowanych zatozen i programow
6) uczestniczenie w szkoleniach i naradach z zakresu zarzgdzania kryzysowego oraz ratownictwa,
7) wspdtpraca z formacjami i jednostkami Obrony Cywilnej,

7. W zakresie ochrony i promocji zdrowia:

1) naktadanie na zaktady opieki zdrowotnej obowiazku wykonywania dodatkowych zadan, jezeli jest to niezbedne
ze wzgledu na potrzeby opieki zdrowotnej, w przypadku klgsk zywiotowych lub w celu wykonania zobowigzan
miedzynarodowych,

Id: FLCOX-HKEPN-EIWDF-RIULS-HCQYG. Uchwalony Strona 21



2) analiza stanu zdrowia populacji,

3) opracowywanie, analizowanie zapotrzebowania na $wiadczenia zdrowotne na terenie Powiatu
Nowosadeckiego,

4) analiza aktualnej sytuacji prawnej ispotecznej w aspektach ochrony zdrowia iwspdtpraca z ekspertami
i srodowiskami opiniotwérczymi,

5) przygotowanie propozycji uchwat dotyczacych przeksztatcania i likwidacji powiatowych jednostek i ich
czescl,

6) przygotowanie procedur zwiazanych z konkursem na powotanie dyrektoréw powiatowych jednostek ochrony
zdrowia,

7) tworzenie i aktualizacja bazy danych na temat catoksztattu dziatan jednostek stuzby zdrowia na terenie Powiatu
Nowosgdeckiego,

8) opiniowanie wnioskéw powiatowych jednostek stuzby zdrowia w sprawie naktadéw inwestycyjnych
i remontowych,

9) wykonywanie nadzoru i kontroli nad powiatowymi samodzielnymi publicznymi zaktadami opieki zdrowotnej,

10) monitorowanie sytuacji finansowej powiatowych jednostek stuzby zdrowia i przedstawianie okresowych
sprawozdan i wnioskoéw Zarzadowi i Radzie,

11) monitorowanie sytuacji finansowej powiatowych jednostek stuzby zdrowia i przedstawianie okresowych
sprawozdan i wnioskdéw Zarzadowi i Radzie,

a) kosztéw przewozu 0sob podlegajacych przymusowej hospitalizacji lub izolacji,

b) kosztow przejazdu do zaktadu opieki zdrowotnej oséb podlegajacych przymusowemu leczeniu lub
przymusowym badaniom stanu zdrowia,

12) podejmowanie dziatan w celu ograniczenia szerzenia si¢ chorob zakaznych na obszarze Powiatu,

13) na wniosek Powiatowego Inspektora Sanitarnego, w razie wystapienia choroby zakaznej, przygotowanie
projektu zarzadzenia Starosty majgcego na celu zapobiezenia epidemii, dotyczacego w szczegolnosci:

a) czasowego ograniczenia komunikacji miejscowe;j,
b) zakazu handlu obnos$nego i obwozZnego,

c) czasowego zamkniecia zaktadéw pracy i instytucji tub ich czesci, ktorych prowadzenie zagraza szczeg6lnym
niebezpieczenstwem,

d) czasowego zakazu odbywania targdéw, jarmarkdéw, pielgrzymek, procesji, widowisk i zgromadzen
publicznych oraz skupiania si¢ wigkszej liczby 0sdb,

e) czasowego ograniczenia obrotu i uzywania przedmiotow moggcych by¢ przyczyng szerzenia si¢ choroby
zakaznej, :

) czasowego zajmowania lokali idostarczania $rodkéw transportu na cele zwalczania epidemii — przy
odpowiednim zastosowaniu przepiséw o zakwaterowaniu sit zbrojnych oraz o dostarczaniu $rotdkow
transportowych na rzecz wojska w czasie pokoju,

g) dokonywania na koszt wiascicieli lub uzytkownikoéw naprawy urzgdzen wodnych i urzadzen komunalnych,
po bezskutecznym uptywie terminu wyznaczonego na dokonanie naprawy.

14) opracowanie programow:
a) propagujacych zdrowy styl zycia,
b) rozpowszechniania aktywnych form wypoczynku i rekreacji wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych,

c) zmierzajacych do ograniczenia zapadalnosci na choroby cywilizacyjne (tj. choroby uktadu krazenia,
cukrzyca, nowotwory, AIDS, choroby psychiczne),

d) zmierzajacych do skuteczniejszego przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony zdrowia,

15) wspomaganie, obstuga i kontrola dziatan promujgcych zachowania prozdrowotne, finansowane z budzetu,
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16) kreowanie i realizowanie edukacji zdrowotnej, wspétpraca ze $rodowiskiem medycyny szkolnej i dziatem
o$wiaty zdrowotnej Powiatowej Inspekeji Sanitarnej,

17) inicjowanie i wspomaganie dziatan w zakresie wczesnej interwencji dotyczacej uzalezniefi prowadzonej przez
rézne osrodki, instytucje iorganizacje, zajmujace sie dzie¢mi imlodzieza oraz poradnig antynikotynowa
i poradniami przeciwalkoholowymi,

18) inicjowanie i wspomaganie wczesnej diagnostyki patologii spotecznych poprzez organizacj¢ i koordynacje
akeji badan,

19) objecie opiekg profilaktyczng i edukacyjng w zakresie profilaktyki uzaleznien dzieci i mtodziezy wszystkich
szko6t Powiatu Nowosgdeckiego,

20) wyznaczanie dotacji na dziatalnos¢ stowarzyszen i organizacji pozarzadowych w zakresie promocji zdrowia,
21) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi.

8. Inne sprawy wynikajace zobowiazujacych przepiséw prawa, merytorycznie nalezace do kompetencji
wydziahu.

§ 10. Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:
1. W zakresie edukacji:
1) ksztattowania sieci i profili ksztatcenia w publicznych szkotach ponadgimnazjalnych,

2) prowadzenie spraw zzakresu zaktadania, przeksztatcania ilikwidowania powiatowych jednostek
oswiatowych,

3) prowadzenie ewidencji szkot i placoéwek niepublicznych,

4) prowadzenie nadzoru w zakresie dzialalnosci finansowej iadministracyjnej powiatowych jednostek
oswiatowych,

5) zatwierdzanie arkuszy organizacyjnych szkoét i placéwek,

6) wspotdziatanie z Kuratorium Oswiaty w zakresie zadan okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty,
7) wspdtpraca ze zwigzkami zawodowymi w sprawach zastrzezonych do konsultacji,

8) prowadzenie procedur zwigzanych z mianowaniem nauczycieli,

9) nadawanie tytutu zawodowego nauczyciela mianowanego,

10) kierowanie dzieci i mlodziezy do nauczania specjalnego zgodnie z orzeczeniami,

11) kierowanie nieletnich do mlodziezowych osrodkow wychowawczych lub miodziezowych osrodkéw
socjoterapii zgodnie z postanowieniem Sadu,

12) koordynowanie wspdtpracy migdzynarodowej szkol, organizowanie konferencji, seminariéw, spotkan
i szkolen o tematyce pedagogicznej i prawa oswiatowego,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem przez Zarzad stanowisk Kierowniczych w oswiacie,
14) ocena pracy dyrektorow powiatowych jednostek oswiatowych,
15) opiniowanie kandydatéw powotywanych na stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach,

16) opracowanie zasad wynagradzania nauczycieli zgodnie zustawowym obowigzkiem nalozonym na organ
prowadzacy,

17) prowadzenie spraw osobowych dyrektorow powiatowych jednostek oswiatowych,

18) nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy w szkotach iplacowkach. o$wiatowych prowadzonych przez
powiat,

19) przygotowanie zbiorcze] informacji o§wiatowej,
20) przygotowanie i analiza danych statystycznych z zakresu oswiaty,

21) prowadzenie spraw z zakresu finansowania powiatowych jednostek oswiatowych,
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22) wspbtpraca z powiatowymi jednostkami o§wiatowymi w zakresie planowania i realizacji budzetu,

23) opracowywanie zbiorczego projektu budzetu w zakresie oswiaty iwychowania, kultury isztuki, kultury
fizycznej i sportu,

24) opracowanie uktadu wykonawczego budzetu dla obstugiwanych dziatow,

25) sporzadzanie okresowych pisemnych informacji z realizacji budzetu po stronie dochodéw i wydatkéw,

26) opracowywanie ,,harmonogramu realizacji dochodéw i wydatkow” oraz wprowadzanie zachodzgcych zmian,
27) przygotowywanie wnioskow w sprawie zmian w dochodach i wydatkach budzetowych,

28) naliczanie naleznej dotacji dla szkoét niepublicznych i przygotowywanie wnioskow o przekazanie Srodkéw,

29) przygotowywanie wnioskéw dotyczacych przekazywania naleznej subwencji szkotom i placéwkom
oswiatowym,

30) nadzér nad realizacjg dochodéw i wydatkoéw budzetowych w obstugiwanych dziatach.
31) analiza wynagrodzen nauczycieli w zwiazku z art. 30 Karty Nauczyciela,
32) analiza sprawozdan z kontroli zarzadczej podlegtych jednostek.
2. W zakresie kultury:
1) dbatos¢ o dziedzictwo kulturowe regionu,
2) pomoc samorzagdom gminnym z terenu powiatu w realizacji zadan z zakresu polityki kulturalnej,
3) realizacja przedsiewziec dot. zlecania zadan z zakresu kultury i ochrony débr kultury,

4) wspotdziatanie w realizacji zadan zzakresu kultury z Matopolskim Osrodkiem Kultury , instytucjami
upowszechniania kultury z terenu powiatu oraz stowarzyszeniami spofeczno-kulturalnymi,

5) koordynacja imprez o zasiggu regionalnym i powiatowym,

6) dziatalnos¢ instruktazowo — metodyczna dla pracownikéw samorzadowych i instytucji upowszechniania
kultury,

7) prowadzenie ewidencji zespotow amatorskiego ruchu artystycznego, tworcow i dziataczy kultury, instytucji
upowszechniania kultury, zabytkow,

8) podejmowanie dziatan zmierzajacych do promocji kultury regionalnej w Polsce i za granica,
9) dbatos¢ o ochrong zabytkow,
10) wspieranie prac konserwatorskich i restauratorskich obiektow zabytkowych,
11) ewidencja spotecznych opiekundw zabytkow. '
3. W zakresie sportu:

1) prowadzenie catosci spraw zwigzanych z ewidencjg Uczniowskich Klubow Sportowych (analiza dokumentéw
ewidencyjnych, wydawanie decyzji, prowadzenie rejestru Uczniowskich Klubéw Sportowych), .

2) nadzér nad dziatalnoécia stowarzyszen sportowych dziatajacych na terenie powiatu,

3) opracowywanie materiatdéw dotyczacych projektowania irealizacji budzetu powiatu w zakresie kultury
fizycznej i sportu,

4) koordynacja dziatalnosci Miedzyszkolnego Osrodka Sportowego
5) organizacja i nadzor nad powiatowymi eliminacjami sportu szkolnego,

6) wspdlpraca zpowiatowymi stowarzyszeniami sportowymi w zakresie organizacji powiatowych imprez
sportowych,

7) koordynacja programow rozwoju najpopularniejszych dyscyplin sportowych na terenie.

4. Inne sprawy wynikajace zobowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
wydziatu.

§ 11. Zespdt do spraw Zamowien Publicznych
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Do podstawowych zadan zespotu nalezy:
1. W zakresie zamdwien publicznych w Starostwie Powiatowym:

1) udzielanie wyjasnien pracownikom Starostwa przy opracowaniu materiatéw stanowigcych podstawe wszczgcia
procedury udzielenia zaméwienia publicznego na dostawy, roboty budowlane i ustugi,

2) wykonywanie nadzoru w Starostwie nad stosowaniem przepisow ustawy Prawo zamdwien publicznych,
3) prowadzenie rejestru zamdowien publicznych i odwotan w Starostwie,

4) rozpatrywanie i przekazywanie Zarzgdowi Powiatu Nowosadeckiego propozycji rozstrzygni¢¢ odwotan
i informacji od wykonawcoéw o niezgodnej z przepisami ustawy Prawo zaméwien publicznych czynnodci,
w zakresie okreslonym stosowanymi procedurami,

5) wystepowanie w imieniu zamawiajgcego do Urzgdu Zamowien Publicznych,

6) przygotowanie projektow Uchwat Rady i Zarzadu oraz zarzadzen Starosty, w sprawach dotyczacych zamowien
publicznych,

7) obstuga administracyjna statej Komisji Przetargowej,
8) prowadzenie ewidencji umow.

2. W zakresie zamodéwien publicznych w jednostkach organizacyjnych powiatu Kierownik Zespotu ds.
zamowien publicznych petni funkcje Petnomocnika Zarzadu Powiatu Nowosgdeckiego. Do zadan Petnomocnika
Zarzadu nalezy wspieranie jednostek organizacyjnych powiatu w zakresie realizacji postanowien ustawy prawo
zamowien publicznych.

3. Inne sprawy wynikajace z obowigzujgcych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami zespotu
i Pelnomocnika Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego.

§ 12. Zespdt do spraw Inwestycji i Planowania Przestrzennego
Do podstawowych zadan zespotu nalezy:

1. W zakresie utrzymywania w nalezytym stanie technicznych obiektow budowlanych bedacych wiasnoscig
Powiatu lub Skarbu Panstwa:

1) przeprowadzanie ogledzin stanu technicznego obiektow budowlanych, zatozenie iprowadzenie teczek
opisujacych ich stan ,

2) kontrola ,,Ksigzek obiektu budowlanego” dla poszczegdinych budynkéw prowadzonych przez administratoréw
lub uzytkownikow,

3) nadzér nad prowadzeniem przegladdéw stanu technicznego obiektéw budowlanych wykonywanymi na zlecenie
administratoréw lub uzytkownikéw budynkdow,

4) opiniowanie wnioskéw do Zarzadu Powiatu, w zakresie potrzeb remontowych w budynkach bedacych
wiasnoscig Powiatu lub Skarbu Panstwa,

5) kontrola przebiegu prac remontowych, oraz udziat w ich odbiorze,
6) sporzadzanie informacji dla Zarzadu Powiatu z przeprowadzonych prac remontowych.

2. W zakresie wspotdziatania z jednostkami organizacyjnymi Powiatu w sprawach przygotowania i realizacji
remontéw oraz inwestycji w obiektach budowlanych bedgcych wiasnoscig Powiatu w trwalym zarzadzie,
uzyczeniu lub uzytkowaniu przez te jednostki za, wyjatkiem Powiatowego Zarzadu Drég w Nowym Sgczu:

1) pomoc jednostkom organizacyjnym Powiatu w przygotowaniu dokumentacji przetargowej, udzial w pracach
Komisji Przetargowej,

2) kontrola w imieniu Zarzadu Powiatu i Skarbu Paristwa nad przebiegiem remontéw i inwestycji budowlanych,
3) pomoc jednostkom organizacyjnym Powiatu w odbiorze wykonanych robdt budowlanych.
3. W zakresie planowania i zagospodarowania przestrzennego :

1) przygotowanie opinii w sprawie rozwigzan przyjetych w studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gminy ,
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2) koordynacja dziatan zwiazanych zprzygotowaniem aktéw administracyjnych Zarzagdu Powiatu, oraz
przygotowanie tych aktow dotyczacych uzgodnienia planéw zagospodarowania przestrzennego gmin.

4. Inne sprawy wynikajace z obowiagzujacych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych zzadaniami
zespolu.

§ 13. Zespot do spraw Osobowych
Do podstawowych zadan zespotu nalezy prowadzenie nastgpujacych spraw:
1. W zakresie spraw kadrowych:

1) prowadzenie i dokumentowanie spraw dotyczacych nawigzania, przebiegu, rozwigzania stosunkéw pracy
Pracownikow Starostwa oraz — w zakresie powierzonym Zespotowi — dyrektoréw powiatowych jednostek
organizacyjnych i Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego;

2) opracowywanie wnioskow do Powiatowego i Sadeckiego Urzedu Pracy w sprawie organizowania stazy oraz
okresowego zatrudnienia 0séb bezrobotnych;

3) tworzenie i ciagte aktualizowanie baz danych (w tym elektronicznej bazy danych) o pracownikach Starostwa,
osobach zatrudnianych na podstawie uméw cywilnoprawnych oraz stazystach;

4) prowadzenie i dokumentowanie spraw dotyczacych rent i emerytur;

5) ustalanie prawa pracownikow Starostwa oraz dyrektordéw powiatowych jednostek organizacyjnych do
dodatkéw za wieloletnig prace oraz do nagréd jubileuszowych;

6) sporzadzenia sprawozdan statystycznych oraz informacji dla PFRON;

7) opracowywanie (nowelizowanie istniejacych) regulaminéw naboru, stuzby przygotowawczej, wynagradzania
Pracownikéw Starostwa oraz — w zakresie powierzonym Zespotowi — dyrektoréw powiatowych jednostek
organizacyjnych, ocen okresowych, nagréd rocznych dla dyrektorow SP ZOZ oraz innych wymaganych
przepisami, dotyczacymi spraw prowadzonych w Zespole ds. Osobowych;

8) przygotowywanie projektow aktow prawnych Starosty, Zarzadu i Rady w sprawach nalezacych do zakresu
dziatania Zespotu ds. Osobowych;

9) przygotowywanie irealizacja procedury naboru na stanowiska urzednicze zgodnie z ustawg o pracownikach
samorzadowych ;

10) we wspdtpracy z dyrektorami wydziatéw i kierownikéw zespotéw przygotowywanie dokumentacji stuzby
przygotowawczej dla pracownikow podlegajacych obowigzkowi odbycia tej stuzby;

11) we wspdtpracy zdyrektorami wydziatdéw i kierownikéw zespotow opracowywanie dokumentacji ocen
okresowych pracownikéw Starostwa;

12) monitorowanie okresowych ocen pracowniczych;
13) wspotpraca ze stuzbg BHP w zakresie szkolen bhp oraz kierowania na badania wst¢pne i okresowe;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem i rozliczaniem czasu pracy Pracownikéw Starostwa oraz —
w zakresie powierzonym Zespotowi — dyrektoréw powiatowych jednostek organizacyjnych; i

15) obstuga systemu elektronicznej rejestracji czasu pracy;

16) prowadzenie akt ispraw osobowych pracownikow Starostwa idyrektorow powiatowych jednostek
organizacyjnych powolywanych przez Starostg lub Zarzad — zapewnienie kompletnosci dokumentacji
przechowywanej w aktach osobowych - z wyjatkiem spraw przekazanych do wiasciwosci innych wydziatow;

17) wystawianie za§wiadczen o zatrudnieniu oraz prowadzenie stosownych rejestrow;

18) realizacja obowigzkow wobec ZUS w zakresie zgtaszania osdb do ubezpieczen z wykorzystaniem programu
Platnik;

19) planowanie wydatkéw na wynagrodzenia pracownikéw Starostwa.
20) koordynowanie szkolen, doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikow Starostwa,
21) prowadzenie zaktadowej dziatalnosci socjalnej, wynikajacej z ustawy o zaktadowym funduszu socjalnym,

22) planowanie i rozliczanie Zaktadowego Funduszu Socjalnego
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2. W zakresie spraw ptacowych pracownikow Starostwa:
1) sporzadzanie list pfac pracownikow, osob zatrudnionych na podstawie uméw cywilno-prawnych,
2) sporzadzanie miesiecznych wyptat wynagrodzen i innych swiadczen pracowniczych systemem bankowym,

3) rozliczanie z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, w tym: sporzadzanie deklaracji oraz miesigcznych raportow
i odprowadzenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne i Fundusz Pracy,

4) sporzadzanie miesiecznych raportéw o odprowadzonych sktadach (RMUA) dla pracownikdéw,
5) obliczanie wynagrodzen za czas choroby, zasitkow chorobowych, macierzynskich i opiekunczych,
6) prowadzenie kart wynagrodzen, kart zasitkowych pracownikéw,

7) rozliczanie z Urzegdem Skarbowym, w tym: przekazywanie miesiecznej zaliczki na podatek dochodowy od
0s6b fizycznych oraz rocznych rozliczen podatkowych,

8) wydawanie pracownikom dokumentéw potwierdzajacych osiggane wynagrodzenie,
9) wystawianie zaswiadczen do celow emerytalno-rentowych,
10) przygotowanie i rozliczanie spraw dotyczacych uméw refundowanych,
11) realizacja wydatkéw osobowych Radnych, Cztonkéw Zarzadu Powiatu, w tym:
a) sporzadzanie list wyptat diet,
b) wydawanie zaswiadczen o osiggnigtych dochodach,
¢) sporzadzanie rozliczetn do Urzedu Skarbowego,

12) prowadzenie spraw z zakresu wystawiania polecen wyjazdéw shuzbowych krajowych i zagranicznych
pracownikow Starostwa iRadnych Powiatu Nowosadeckiego, ewidencji oraz sprawdzanie poprawnosci
naliczania kosztéw podrozy stuzbowych.

3. Inne sprawy wynikajace zobowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
zespotu.

§ 14. Zespo6t do spraw Kontroli i Analiz
Do podstawowych zadan zespotu nalezy prowadzenie nastepujacych spraw:
1. W zakresie kontroli:
1) prowadzenie kontroli dotyczacych:
a) organizacji i funkcjonowania komorek organizacyjnych Starostwa,

b) terminowos¢ zatatwiania spraw z zakresu administracji publicznej zgodnie z przepisami ustawy Kodeks
postepowania administracyjnego oraz przepisami ustaw szczegolnych,

c) realizacji uchwat Rady Powiatu, Zarzadu Powiatu oraz zarzadzen Starosty.
2) Prowadzenie w Starostwie Powiatowym i jednostkach organizacyjnych Powiatu Nowosadeckiego kontrolié\:
a) kompleksowych
b) problemowych w tym finansowych
c) doraznych
d) sprawdzajgcych
3) sporzadzanie okresowych informacji w tym zakresie i przektadanie ich wtasciwym organom Powiatu

4) sporzadzanie rocznych planéw kontroli isprawozdan zich wykonania, wspdtpraca w tym zakresie
z wydziatami merytorycznymi Starostwa.

2. W zakresie skarg i wnioskow:

1) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow sktadanych przez osoby fizyczne i prawne oraz spraw kierowanych
przez Rzecznika Praw Obywatelskich, Postow RP i Senatorow RP oraz prowadzenie postepowania
wyjasniajacego w tych sprawach,
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2) przygotowywanie projektow odpowiedzi na skargi i wnioski do podpisu Starosty.
3. W zakresie analiz:

1) analiza materiatow pokontrolnych,

2) analiza skarg i wnioskow,

3) opracowywanie wnioskow w celu eliminacji uchybien ipoprawy efektywnosci dziatalnosci jednostek
kontrolowanych,

4) analiza sprawozdan z kontroli zarzgdczej podlegtych jednostek.

4. Inne sprawy wynikajace zobowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych zzadaniami
zespotu.

§ 15. Pion Ochrony

W sktad Pionu Ochrony wchodzg: Petnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych, Kancelaria
Tajna.

1. Do zadan Pionu Ochrony nalezg sprawy z zakresu:
1) zapewnienia ochrony informacji niejawnych,
2) ochrony systemow i sieci teleinformatycznych,
3) zapewnienia ochrony fizycznej Starostwa,
4) kontroli ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych informacji,
5) okresowej kontroli ewidencji, materiatéw i obiegu dokumentow,
6) opracowywania planu ochrony Starostwa i nadzorowanie jego realizacji,
7) szkolenia pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych.
2. Do zadan Petnomocnika do spraw Ochrony Informacji Niejawnych naleza sprawy:
1) kierowanie Pionem Ochrony,
2) nadzdr nad pracg Kancelarii Tajnej,
3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych informacji,
4) okresowa kontrola ewidencji, materiatéw i obiegu dokumentow,
5) zapewnienie ochrony fizycznej jednostki organizacyjnej,

6) wspotpraca w realizacji swych zadan z wlasciwymi jednostkami i komoérkami organizacyjnymi stuzb ochrony
panstwa,

7) opracowywanie planu ochrony jednostki organizacyjnej i nadzorowanie jego realizacji,
8) szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony informaciji niejawnych.
3. Do zadan Kierownika Kancelarii Tajnej nalezg sprawy:
1) prowadzenie Kancelarii Tajnej,
2) zapewnienie ochrony informacji niejawnych,
3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych informacji,
4) bezposredniego nadzoru nad obiegiem dokumentéw niejawnych,

5) udostepniania lub wydawania obiegiem dokumentéw niejawnych osobom posiadajacym stosowne
poswiadczenie bezpieczenstwa,

6) egzekwowania zwrotu dokumentow zawierajgcych informacje niejawne,
7) kontroli przestrzegania wlasciwego oznaczania i rejestrowania dokumentéw,

8) prowadzenia biezgcej kontroli postepowania z dokumentami zawierajagcymi informacje niejawne, ktore zostaty
udostepnione pracownikom,
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9) wykonywanie polecen petnomocnika ochrony.

4. Inne sprawy wynikajgce z obowiazujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami Pionu
Ochrony.

§ 16. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw
1. Do podstawowych zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentéw nalezy:
1) zapewnienie konsumentom bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej w zakresie ochrony ich intereséw,

2) skladanie wnioskow w sprawie stanowienia izmiany przepiséw prawa miejscowego w zakresie ochrony
interesow konsumentow,

3) wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow,

4) wspotdziatanie z wlasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw,
organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,

5) wytaczanie powodztw na rzecz konsumentow oraz wstepowanie za ich zgoda do toczacych sig postgpowan
w sprawach o ochrone intereséw konsumentéw, wtym o uznanie postanowien wzorca umowy za
niedozwolone,

6) wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia na szkode konsumentow,

7) biezgce przekazywanie delegaturom Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw wnioskéw wynikajacych
z realizacji zadan,

8) sygnalizowanie problemow dotyczacych ochrony konsumenta, wymagajacych podjecia dziatart na szczeblach
administracji rzadowej,

9) zawiadamianie Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w przypadku podejrzenia naruszenia przepisow
ustawy o ochronie konkurencji i konsumentéw

10) prowadzenie edukacji konsumenckiej,

11) przedktadanie Staroscie do zatwierdzenia rocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci oraz przekazywanie
go Delegaturze Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w Krakowie:

12. Inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepisoOw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
Powiatowego Rzecznika Konsumentdw.

§ 17. Samodzielne Stanowisko Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

1. Do podstawowych zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy
prowadzenie nastepujacych spraw:

1) sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy co najmniej raz w roku okresowych ocen stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy, zawierajacych propozycje przedsiewzie¢ organizacyjnych i technicznych, majgcych na celu
zapobieganie zagrozeniu zycia i zdrowia oraz poprawe warunkdéw pracy,

2) sporzagdzanie i przedstawienie pracodawcy oceny ryzyka zawodowego na poszczegdlnych stanowiskach pracy
wraz z propozycjami eliminowana stwierdzonych zagrozen, )

3) uczestniczenie w pracach powotanej przez pracodawce Komisji dokonujacej przegladu stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy w zaktadzie,

4) prowadzenie na stanowiskach pracy kontroli przestrzegania BHP oraz wystepowanie:

a) do pracodawcy z zaleceniami usunigcia stwierdzonych zagrozen wypadkowych i szkodliwosci zawodowych
oraz innych uchybien w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) do pracodawcy z wnioskami dotyczacymi poprawy warunkow pracy oraz bezpieczefistwa i higieny pracy,
wnioskowanie o niezwloczne wstrzymanie pracy w zaktadzie pracy, wjego czedci lub innym miejscu
wyznaczonym przez pracodawce wykonywania pracy, w przypadku stwierdzenia bezposredniego zagrozenia
zycia lub zdrowia pracownikéw albo innych os6b, wnioskowanie niezwlocznego odsuniecia od pracy
pracownika, ktory swoim zachowaniem lub sposobem wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie
zycia lub zdrowia wlasnego albo innych oséb,
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¢)do pracodawcy z zaleceniami usunigcia stwierdzonych zagrozen na stanowiskach pracy wyposazonych
w monitory ekranowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

5) przeprowadzanie postgpowan powypadkowych, ustalanie okolicznosci iprzyczyn wypadkow przy pracy,
wypadkéw zréwnanych z wypadkami przy pracy, wypadkéw w szczegélnych okolicznosciach, wypadkow
w drodze, kart wypadkowych - opracowywanie wnioskéw wynikajacych z badan przyczyn i okolicznosci tych
wypadkow, prowadzenie rejestru, kompletowanie i przekazywanie dokumentow dotyczacych: wypadkéw przy
pracy, kart wypadkowych stwierdzonych choréb zawodowych,

6) wspotpraca z laboratoriami upowaznionymi do dokonywania badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia lub warunkow ucigzliwych wystepujgcych w srodowisku pracy, w zakresie organizowania tych badan
i pomiardw oraz sposobow ochrony pracownikow przed tymi czynnikami lub warunkami, przechowywanie
wynikéw badan i pomiarow czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy,

7) sprawowanie doradztwa w zakresie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, udziat
w opracowywaniu regulaminéw wewnetrznych i zarzadzen kierownika zaktadu pracy oraz ustalania zadan dla
0s6b kierujgeych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, opiniowanie szczegdtowych
instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy na poszczegélnych stanowiskach pracy,

8) zapewnienie odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnienie
wiasciwego przeszkolenia i adaptacji nowo zatrudnionych pracownikow,

9) wspdtdziatanie z lekarzem medycyny pracy w zakresie profilaktycznej opicki zdrowotnej nad pracownikami,
aw szczegélnosci przy organizowaniu badan lekarskich okresowych, kontrolnych i wstgpnych dla
pracownikow, wnioskowanie odsuni¢cia od pracy pracownikéw zatrudnionych przy pracy wzbronionej,
ograniczajgcej czas pracy na stanowiskach pracy wyposazonych w monitory ekranowe, zapewnienie lekow
i srodkow opatrunkowych w celu udzielenia pierwszej pomocy pracownikorm,

10) sporzadzanie sprawozdan statystycznych GUS,

11) inicjowanie irozwijanie na terenie zaktadu réznych form popularyzacji problematyki bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ergonomii,

12) planowanie wydatkéw wynikajagcych dla zapewnienia realizacji zadan zzakresu BHP wynikajgcych
z przepisow prawnych i Kodeksu Pracy.

2. Inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa merytorycznie zwigzanych z zadaniami
Samodzielnego Stanowiska Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

§ 18. Audytor Wewngtrzny
Do podstawowych zadan Audytora Wewnetrznego nalezy:

1. opracowanie oraz wdrozenie zasad iprocedur zwigzanych z funkcjonowaniem audytu wewnetrznego
w Starostwie,

2. biezaca realizacja procedur,
sporzadzanie opartych na analizie obszaréw ryzyka, rocznych planéw audytu,
sporzadzanie rocznych sprawozdan z realizacji rocznego planu audytu,

3.

4.

5. realizacja zadan audytowych wchodzacych w sktad rocznego planu audytu,

6. realizacja zadan audytowych spoza rocznego planu audytu, zleconych przez Staroste,
7.

biezace i1 bezzwloczne informowanie Starosty o efektach realizacji zadan audytowych, a w szczegolnosci
o wykrytych naduzyciach i nieprawidtowosciach.

8. dokonywanie we wspoétpracy z kierownikami komérek organizacyjnych, przegladu zasad, planéw, procedur
oraz innych mechanizméw kontroli wewnetrznej w zakresie kompetencji danej komorki organizacyjnej oraz
skfadanie sprawozdan z ustalen dotyczacych mozliwych ich usprawnien,

9. wspdtpraca z audytorami zewnetrznymi i przedstawicielami zewnetrznych organéw kontrolnych,
10. prowadzenie akt statych i biezacych audytu wewnetrznego,

11. wykonywanie innych zadan zleconych przez Staroste.
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Rozdziat 3.
Przepisy koncowe

§ 19. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego.

§ 20. Traci moc Uchwata Nr 224/2011 z dnia 14 wrzesnia 2011r. Zarzagdu Powiatu Nowosadeckiego w sprawie
szczegOtowe] organizacji i struktury Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu z wykazem poszczegdlnych
komorek organizacyjnych oraz wykazem ich zadan.

§ 21. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczq?’y Zarzadu

’ :’
r

Jar(ﬁg lonka
al

Cztonek Zarza,du

i

Jozef Bromski

I

Cztonek Zarzqdu

(4
Stamslat[\éanatowncz

Zatacznik do Uchwaty Nr 247/2011
Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 19 pazdziernika 2011 r
Zalacznik1.pdf

Schemat struktury organizacyjnej Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu
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Zatgcznik nr 1

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ STAROSTWA POWIATOWEGO W NOWYM SACZU

Petnomocnik Zarzadu
ds. Zamodwien Publ.
- Zespdt ds. zamowien
publicznych

Zespot ds.
Kontroli i Anatiz

Zespot ds.
Osobowych -

Zespot ds. inwestycji
i Planowania
Przestrzennego

Powiatowy
Rzecznik Konsumenta

RADA POWIATU
i
ZARZAD POWIATU
|
I STAROSTA I
SEKRETARZ POWIATU [ SKARBNIK POWIATU
WICESTAROSTA
) Wydz'laf Ochro.ny Wydziat I'Edukacji, Kancelaria Wydziat Spraw Wydziat
Srodowiska, Rolnictwa Kultury i Sportu ; .
S ] Powiatu Spotecznych Finansowy
i Lesnictwa
i secte | [ vt L || et
! . ) Administracyjny Zaktadowe Informacji Niejawnych
i Transportu
Pion Kancelaria
Ochrony Tajna

Audytor Wewnetrzny

Samodzielne
Stanowisko Pracy ds.
BHP

Legenda:

State komorki organizacyjne

Komorki realizujace zadania w ramach wydziatow

Zaleznosci stuzbowe






