UCHWALA NR 775/2020
ZARZADU POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 9 grudnia 2020 r.

w sprawie: zmiany wynagrodzenia Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Szpital im. dr Jézefa Dietla w Krynicy — Zdroju.

Na podstawie art. 6 ust. 1, art. 5 oraz art. 8 pkt 10 Ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu o0sob
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z2019r., poz. 2136), Zarzad Powiatu Nowosadeckiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Na okres od 01.11.2020 r. do dnia zakonczenia nadzoru nad tymczasowym szpitalem dla chorych na
COVID-19 w 20. Wojskowym Szpitalu Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnym w Krynicy — Zdroju ustala si¢ dla Pana
Stawomira Kmaka —Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szpital im. dr Jozefa
Dietla w Krynicy — Zdroju wynagrodzenie miesi¢gczne w wysokosci brutto: 16.000 zt (stownie zlotych: szesnascie
tysigcy 00/100).

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staro$cie Nowosadeckiemu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta Nowosadecki

Marek Kwiatkowski

Wicestarosta Nowosadecki

Antoni Koszyk

Czlonek Zarzadu

Edward Ciaglo
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UZASADNIENIE

Okresowa zmiana wysokosci wynagrodzenia zwigzana jest z pelnieniem nadzoru nad tymczasowym
szpitalem dla chorych na COVID-19 w 20. Wojskowym Szpitalu Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnym w
Krynicy — Zdroju.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 Ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r., poz. 2136), organem witasciwym do ustalania wynagrodzenia
miesi¢cznego kierownika samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej (sp zoz) jest organ
zatozycielski.

Stosownie do art. 5 w/w ustawy dyrektorowi sp zoz przystuguje wylacznie wynagrodzenie miesi¢czne
(ponadto, na warunkach okreslonych w w/w ustawie, mogg by¢ przyznane roéwniez S$wiadczenia dodatkowe i
nagroda roczna), a jego maksymalna wysoko$¢ nie moze przekroczy¢ sze$ciokrotnosci przecigtnego
miesi¢cznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat naréd z zysku w czwartym kwartale
roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego (art. 8 ust.10 w/w
ustawy).

Zgodnie z art. 29 g w/w ustawy, podstawe do ustalenia maksymalnej wysokosci wynagrodzenia
miesiecznego dla dyrektora sp zoz, stanowi przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze
przedsigbiorstw bez wyptat nardd z zysku w czwartym kwartale 2016 r.

Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego z dnia 18 stycznia 2017 r., kwota
przecictnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat naréd z zysku w
czwartym kwartale 2016 r. wyniosta 4.403,78 zt.

Szesciokrotno$¢ tej kwoty wynosi 26.422,68 zt i stanowi limit miesigcznego wynagrodzenia dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej - Szpital im. dr J. Dietla w Krynicy-
Zdrojuw 2018 r.
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