UCHWALA NR 983/2021
ZARZADU POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 2 czerwca 2021 r.

w sprawie szczegotowej organizacji i struktury Starostwa Powiatowego w Nowym S3aczu
z wykazem poszczegolnych komoérek organizacyjnych oraz wykazem ich zadan.

Na podstawie § 8 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Sgczu
przyjetego uchwatg Rady Powiatu Nowosadeckiego Nr 27/1V/2003 z dnia 30 stycznia 2003 r. w sprawie
zmiany Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Sgczu, Zarzad Powiatu
Nowosgdeckiego uchwala, co nastepuje:

Rozdziat 1.
Organizacja Starostwa

§1.1. Tworzy sie wymienione nizej wydzialy, zespoty oraz samodzielne stanowiska pracy
w Starostwie Powiatowym w Nowym Sgczu.

2. Dla zapewnienia jednolitego oznakowania akt ustala sie dla komérek organizacyjnych Starostwa
nastepujace symbole:

1) Wydziat Biuro Rady i Zarzagdu BRZ

2) Wydziat Administracyjny AD

3) Wydziat Finansowy FN

4) Wydziat Geodezji GEO

5) Wydziat Budownictwa BUD

6) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa ORL
7) Wydziat Komunikacji i Transportu KT

8) Wydziat Edukaciji, Kultury i Sportu EKS

9) Wydziat Biuro Promociji i Wspierania Organizacji Pozarzgdowych BP
10) Wydziat Rozwoju WR

11) Zespot do spraw Inwestycji ZI

12) Zespot do spraw Gospodarki Nieruchomosciami GN

13) Zespot do spraw Osobowych ZO

14) Zespot do spraw Kontroli i Analiz KA

5) Zespdt Zdrowia i Spraw Obywatelskich ZSO

)
)
)
)
15)
16) Zespot Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego PCZK
17) Zespot Radcéw Prawnych ZRP
18) Zespot Pion Ochrony Informacji Niejawnych PIN
19) Zespot do spraw Zaméwien Publicznych ZP
20) Samodzielne Stanowisko Pracy Powiatowy Rzecznik Konsumentéw RK
21) Samodzielne Stanowisko Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy BHP
22) Samodzielne Stanowisko Pracy Audytor Wewnetrzny AW
23) Samodzielne Stanowisko Pracy Inspektor Ochrony Danych 10D.

3. Uzyte w Uchwale sformutowania oznaczaja:

1) Rada - Rade Powiatu Nowosgdeckiego,
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2) Radny — Radnego Powiatu Nowosgdeckiego,

3) Przewodniczacy — Przewodniczacego Rady Powiatu Nowosgdeckiego,
4) Wiceprzewodniczacy — Wiceprzewodniczgcego Rady Powiatu Nowosadeckiego,
5) Komisja Rady — Komisje Rady Powiatu Nowosgdeckiego,

6) Sesja — Sesje Rady Powiatu Nowosgdeckiego,

7) Zarzad — Zarzad Powiatu Nowosgdeckiego,

8) Starosta — Staroste Nowosgdeckiego,

9) Wicestarosta — Wicestaroste Nowosgdeckiego,

10) Cztonek Zarzgdu — Cztonka Zarzadu Powiatu Nowosgdeckiego,

11) Skarbnik — Skarbnika Powiatu Nowosgdeckiego,

12) Sekretarz — Sekretarza Powiatu Nowosgdeckiego,

1

3) Starostwo — Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu,

5) Strona BIP — Biuletyn Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Nowym Sgczu,
6) Strona internetowa — Oficjalny Portal Internetowy Powiatu Nowosgdeckiego,
7

)

)

)

14) Powiat — Powiat Nowosadecki,

)

)

) Komérka organizacyjna — Wydziaty, Zespoty, Samodzielne Stanowiska Pracy,
)

1
1
1
18) Logito — system elektronicznej rejestracji obiegu dokumentow.

§ 2. Graficzng strukture organizacyjng Starostwa przedstawia zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

Rozdziat 2.
Podstawowe zakresy dziatania poszczegélnych komoérek organizacyjnych

§ 3. Biuro Rady i Zarzadu
Do podstawowych zadah wydziatu nalezy:

1. W zakresie obstugi Rady, Komisji Rady i Przewodniczgcego:

1) obstuga kancelaryjno - biurowa oraz merytoryczna Rady, Komisji Rady
i Przewodniczgcego, w tym:

a) zbieranie i opracowywanie materiatdw niezbednych dla pracy Rady iposzczegdlinych Komisji
Rady, w tym umieszczanie materiatdw na Elektronicznej Platformie Informacyjnej Rady,

b) przygotowanie Sesiji i posiedzen Komisji Rady,

c) sporzgdzanie protokotdw z obrad Rady i posiedzen Komisji Rady, prowadzenie rejestrow uchwat
Rady, wnioskow i opinii Komisji Rady, interpelacji i wnioskow Radnych,

d) prowadzenie spraw zwigzanych ze skargami iwnioskami, ktérych rozpatrzenie nalezy do
kompetencji Rady, w tym prowadzenie rejestru skarg, wnioskow,

e) doreczanie uchwat Rady, wnioskéw iopinii Komisji Rady, interpelacji, wnioskow
i opinii Radnych podmiotom zobowigzanym do ich realizacji oraz czuwanie nad ich terminowym
zatatwieniem,

2) przygotowywanie projektow odpowiedzi na interpelacje i wnioski Radnych,
3) prowadzenie sekretariatu Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczacych,

4) przygotowanie dokumentow z pracy Komisji Rady oraz Sesji do publikacji na stronie BIP, na stronie
internetowej, w Intranecie,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem diet Radnych,
6) wspotpraca w zakresie prowadzenia stron internetowych Radnych,
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7) przekazywanie uchwat Rady organom nadzoru: Wojewodzie Matopolskiemu, Regionalnej Izbie
Obrachunkowej,

8) przekazywanie uchwat Rady stanowigcych akta prawa miejscowego do publikacji
w Wojewddzkim Dzienniku Urzedowym,

9) organizacja iprowadzenie dokumentacji dotyczgcej posiedzen Kapituty Odznaki Honorowej
.Zastuzony dla Ziemi Sadeckiej”’,

10) wystepowanie  zwnioskami  do  kierownikébw  komérek  organizacyjnych  Starostwa
i jednostek organizacyjnych powiatu o dostarczenie informaciji, sprawozdan i analiz niezbednych do
podjecia wiasciwych dziatan,

11) wspotorganizacija i obstuga spotkan, konferencji, jubileuszy organizowanych przez Rade i Zarzad,

12) prowadzenie spraw zwigzanych zrozpatrywaniem petycji kierowanych do Rady Powiatu
Nowosgdeckiego oraz zamieszczanie informacji o petycjach na stronie internetowej powiatu
i w Biuletynie Informacji Publicznej i ich aktualizowanie;

2. W zakresie obstugi Zarzadu i Starosty:
1) prowadzenie sekretariatu Starosty, Wicestarosty i Cztonkéw Zarzadu,
2) obstuga kancelaryjno — biurowa posiedzen Zarzadu,
3) sporzadzanie protokotow z posiedzen Zarzadu,
4) prowadzenie rejestrow:
a) uchwat Zarzadu,
b) zarzadzen Starosty,
c¢) powiatowych jednostek organizacyjnych,
5) organizacja i dokumentacja przebiegu narad i konferencji z udziatem Zarzadu,

6) doreczanie dokumentéw wymienionych w pkt 3 lit ai b, podmiotom zobowigzanym do ich realizaciji
oraz czuwanie nad ich terminowym zatatwieniem,

7) koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg uchwat Zarzgdu Powiatu i zarzgdzen Starosty,

8) zbieranie iopracowywanie materiatbw dla potrzeb Zarzgdu i Starosty, wtym umieszczanie
materiatdw na Elektronicznej Platformie Informacyjnej Zarzadu,

9) koordynacja prac zwigzanych z przygotowaniem raportu o stanie powiatu oraz sprawozdan
i informacji z dziatalnosci Zarzgdu Powiatu;

10) prowadzenie korespondencji okolicznosciowej, kalendarium rocznic i uroczystosci zwigzanych
z zyciem spoteczno-gospodarczym i kulturalnym mieszkancéw Powiatu,

11) koordynowanie prac komérek organizacyjnych Starostwa w sprawie opracowania projektow aktow
prawnych Zarzadu i Starosty,

12) dokonywanie analiz, sprawozdan iinnych materiatbw na potrzeby Rady, Zarzadu
i Starosty,

13) prowadzenie rejestru upowaznien do zatatwienia spraw i wydawania decyzji w imieniu Starosty,
14) prowadzenie rejestru petnomocnictw do zatatwiania spraw w imieniu Starosty,
15) przygotowanie i prowadzenie rejestru spraw powierzonych innym jednostkom,
16) prowadzenie ewidencji porozumien zawieranych przez Powiat,
17)

udostepnianie na wniosek zainteresowanego publikacji: Dziennikéw Ustaw, Monitorow Polskich,
Dziennikoéw Urzedowych Wojewddztwa Matopolskiego.

18) prowadzenie spraw zwigzanych zrozpatrywaniem petycji kierowanych do Starosty izarzadu
Powiatu oraz zamieszczanie informacji o petycjach na stronie internetowej powiatu i w biuletynie
Informacji Publicznej i ich aktualizowanie,
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19) obstuga biurowo — gospodarcza spotkan odbywajacych sie na sali konferencyjnej isali obrad
Starostwa,

20) prowadzenie ewidencji rezerwacji ,matej” sali konferencyjnej i umieszczanie jej w Intranecie,

21) wspotdziatanie w wykonywaniu zadan zwigzanych z wyborami w zakresie ustalonym ordynacjg
wyborczg iinnymi ustawami iwtym zakresie: realizacja zadan wynikajgcych 2z organizaciji
i przeprowadzenia wyborow i referendum.

3. W zakresie informacji publicznej:

1) koordynacja realizacji zadan okreslonych w ustawie o dostepie do informaciji publicznej oraz ustawie
o ponownym wykorzystaniu informacji sektora publicznego,

2) administrowanie i prowadzenie strony internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Nowym Saczu,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem oswiadczen majgtkowych sktadanych Staroscie
przez cztonkéw Zarzadu, kierownikdéw powiatowych jednostek organizacyjnych oraz osoby wydajgce
decyzje administracyjne w imieniu Starosty,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem o$wiadczen majgtkowych sktadanych
Przewodniczgcemu przez radnych.

4. W zakresie wspolpracy zjednostkami samorzadu terytorialnego oraz przedsiebiorcami
i administracjg rzagdowa:

1) realizacja zadan z zakresu wspotpracy Starosty icztonkéw Zarzadu z jednostkami samorzgdu
terytorialnego i administracjg rzgdowa,

2) realizacja zadah z zakresu wspétpracy Starosty iczionkéw Zarzgdu ze Zwigzkiem Powiatoéw
Polskich, Stowarzyszeniem Gmin i Powiatéw Matopolskich, Stowarzyszeniem Sgdecki Uniwersytet
Trzeciego Wieku,

3) realizacja zadanh z zakresu wspotpracy Starosty i czitonkéw Zarzgdu z przedsiebiorcami,

4) organizacja, prowadzenie obstugi administracyjpo -  biurowej Konwentu = Wojtow
i Burmistrzow Powiatu Nowosgdeckiego,

5) koordynowanie realizaciji przedsiewziec ustalonych na Konwencie Wojtow
i Burmistrzéw Powiatu Nowosadeckiego,

6) opracowywanie stanowisk, opinii i wnioskdw, we wspotpracy z komdérkami organizacyjnymi oraz
powiatowymi jednostkami organizacyjnymi.

5. W zakresie organizacji i funkcjonowania Starostwa:

1) opracowanie projektu statutu Powiatu, projektu regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy oraz
projektéw Uchwal, Zarzadzen w sprawie struktury organizacyjnej Starostwa,

2) inicjowanie dziatan usprawniajgcych formy i metody pracy Starostwa,

3) opracowywanie rocznych programow dziatania Starostwa i planéw pracy komoérek organizacyjnych
Starostwa,

4) sporzgdzanie sprawozdan z wykonania programu dziatania i plandéw pracy.

6. Opracowanie zatozen budzetu powiatu w czeéci dotyczgcej funkcjonowania Rady i Zarzadu,
sporzgdzanie okresowych sprawozdan zjego realizacji oraz czuwanie nad prawidtowg gospodarkg
finansowg w tym zakresie.

7.lnne sprawy wynikajace z obowigzujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami wydziatu.

§ 4. Wydziat Administracyjny
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1. W zakresie obstugi kancelaryjnej Starostwa:
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1) prowadzenie Kancelarii Administracyjnej Starostwa w budynku przy ul. Jagiellonskiej 33
oraz Strzeleckiej 1,

2) przyjmowanie i rejestracja poczty wplywajgcej do Starostwa w systemie elektronicznym,
3) wysytanie codziennej poczty Starostwa,
4) rejestracja wptywajgcych rachunkow i faktur,

5) prowadzenie rejestru ofert przetargowych (ktére wptynety na dziennik podawczy w formie
papierowej),

6) prowadzenie ewidenciji pieczeci urzedowych i nagtbwkowych,

7) prowadzenie rejestru faksow,

8) prowadzenie ewidencji obwieszczen i ogtoszenh urzedowych oraz obstuga tablicy ogtoszen Powiatu,
9) obstuga poczty elektronicznej Starostwa,

10) przyjmowanie i podziat codziennej prasy,

11) koordynowanie bezposredniej obstugi w zakresie zatatwiania spraw przez osoby niepetnosprawne,
12) dostarczanie poczty Starostwa przez gohca na terenie Powiatu i Miasta Nowego Sacza,

13) wykonywanie zadan zwigzanych z potwierdzeniem profilu zaufanego dla obywateli zatatwiajgcych
sprawy w systemie Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej.

2. W zakresie obstugi gospodarczej:
1) zabezpieczenie mienia i monitoringu budynkéw administracyjnych Starostwa,
2) prowadzenie spraw zwigzanych z:
a) zaopatrzeniem materiatowo - technicznym,
b) konserwacjg wyposazenia Starostwa,
3) sprzgtanie pomieszczen budynkdéw administracyjnych Starostwa,
4) zabezpieczenie informacji wizualnej,
5) prowadzenie spraw zwigzanych z:
a) przyjmowaniem wnioskéw na rezerwacje Sali obrad (pokdj Nr 208),
b) aktualizacjg zamowien rezerwacji w bazie Intranet,
c¢) technicznym przygotowaniem sali zgodnie ze ztozonym zamdwieniem,

6) prowadzenie spraw w zakresie remontow ibiezgcej konserwacji sprzetu w budynkach
administracyjnych Starostwa,

7) opracowywanie harmonogramow pracy portieréw i sprzgtaczek oraz rozliczanie ich realizaciji,
8) prowadzenie spraw zwigzanych z eksploatacjg samochoddéw stuzbowych Starostwa,
9) prowadzenie dokumentacji z przegladéw technicznych budynkéw Starostwa,

10) opracowanie i realizacja planéw finansowych dotyczacych remontéw i modernizacji w budynkach
Starostwa,

11) prowadzenie monitoringu zuzycia mediow i kosztow eksploatacji w budynkach Starostwa.
3. W zakresie rozliczen wydatkéw budzetu:
1) prowadzenie ewidencji korespondencji wptywajacej do Wydziatu Administracyjnego,

2) prowadzenie dokumentacji praktyk zawodowych istudenckich w Starostwie - przygotowanie
stosownych uméw,

3) prowadzenie rejestru uméw zawartych z pracownikami Starostwa okres$lajgcych zasady korzystania
z samochodu prywatnego do celéw stuzbowych,
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4) przygotowywanie projektéw umow w zakresie zadan realizowanych przez Wydziat,

5) przygotowywanie sprawozdan statystycznych z korzystania ze srodowiska oraz wysokosci naleznych
optat,

6) prowadzenie ewidencji srodkéw trwatych, pozostatych srodkoéw trwatych, wartosci niematerialnych
i prawnych Starostwa w programie Korelacja S| zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

7) ewidencjonowanie zmiany miejsca uzytkowania srodkéw trwatych w Starostwie,
8) oznakowanie $rodkéw trwatych w Starostwie,
9) przygotowanie dokumentacji w sprawie likwidacji sSrodkéw trwatych Starostwa,

10) przedktadanie do Wpydzialu Finansowego wniosku o wystawienie faktur w zakresie rozliczen
finansowych,

11) sporzgdzanie not ksiegowych w zakresie rozliczen finansowych miedzy kontrahentami,

12) prowadzenie elektronicznej ewidencji wszystkich faktur wptywajacych do  Starostwa
oraz przekazywanie faktur do Wydziatéw,

13) opracowywanie planu budzetowego w rozdziatach dotyczgcych Wydziatu,

14) prowadzenie dokumentacji wnioskow na wydatkowanie srodkéw finansowych w rozdziatach
dotyczacych Wydziatu oraz ewidencji elektronicznej wszystkich wnioskéw Starostwa,

15) planowanie i realizacja wydatkéw w rozdziatach klasyfikacji budzetowej dotyczgcych Wydziatu,

16) sporzgdzanie okresowych sprawozdan z wykonania czgstkowego projektu budzetu Wydziatu
Administracyjnego,

17) przygotowywanie wnioskéw w sprawie zmian w wydatkach budzetowych,
18) prowadzenie spraw z zakresu ubezpieczen mienia Starostwa,
19) prowadzenie ewidencji ksiegowej Pracowniczej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej przy Starostwie,

20) realizacja zadan zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej w zakresie drobnej
wytwérczoéci przez zagraniczne osoby prawne i fizyczne,

21) przygotowanie i przeprowadzenie procedury udzielenia zaméwieh publicznych w trybie
pozaustawowym.

4. W zakresie wielozaktadowego archiwum:

1) wykonywanie zadan przez Kierownika Archiwum Zakladowego - Koordynatora Czynno$ci
Kancelaryjnych w Starostwie,

2) przyjmowanie  dokumentacji  archiwalnej iniearchiwalnej od poszczegélnych komorek
organizacyjnych Starostwa,

3) nadzér w zakresie prawidtowego przygotowania dokumentacji przez komorki organizacyjne
do przekazania do Archiwum Zakfadowego,

4) przechowywanie i zabezpieczenie przyjetej dokumentacii,
5) prowadzenie ewidenc;ji przyjetej dokumentacii;
6) zabezpieczenie, profilaktyka i konserwacja posiadanych akt,

7) udostepnienie stronom na ich wniosek materiatbw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej
z zasobu Archiwum Zaktadowego za wyjatkiem dokumentacji w zakresu geodezji,

8) przekazywanie materiatéw archiwalnych do Archiwum Narodowego w Krakowie,
9) inicjowanie brakowania dokumentaciji niearchiwalnej,

10) przeprowadzanie skontrum oraz porzgdkowanie dokumentaciji,

11) wspotpraca oraz staty kontakt z Archiwum Narodowym w Krakowie,

12) sporzgdzanie sprawozdania z dziatalnosci Archiwum Zaktadowego,
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13) staty monitoring bezpieczenstwa akt w Archiwum w Marcinkowicach oraz Nowym Saczu
przy ul. Warynskiego 1.

5. W zakresie organizaciji i funkcjonowania Starostwa:
1) koordynowanie szkolen, doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw Starostwa,
2) prowadzenie ewidenciji publikacji w Starostwie,

3) prowadzenie  dokumentacji spraw niezakonczonych miedzy komérkami ijednostkami
organizacyjnymi w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi.

6. W zakresie nieodptatnego poradnictwa prawnego:

1) organizowanie corocznych konkurséw wyboru organizacji pozarzadowych obstugujacych Punkty
Nieodptatnej Pomocy Prawnej i Obywatelskiej oraz Mediaciji,

2) dokonywanie wspolnie z Radg Adwokackg oraz lzbg Radcéw Prawnych corocznego naboru
adwokatéw i radcow prawnych obstugujgcych Punkty Nieodptatnej Pomocy Prawnej i Obywatelskiej
oraz Mediacji, sporzgdzanie stosownych umow,

3) comiesieczne rozliczanie faktur irachunkéw za wykonang prace przez adwokatéw, radcow
prawnych, przekazywanie dotacji dla organizacji pozarzgdowych obstugujgcych Punkty Nieodptatnej
Pomocy Prawnej i Obywatelskiej oraz Mediaciji,

4) comiesieczne dokonywanie rozliczenia pracy Punkty Nieodptatnej Pomocy Prawnej i Obywatelskiej
oraz Mediacji, w tym:

a) przejmowanie dokumentacji z udzielanych porad prawnych oraz dokonywanie ich sprawdzenia
z wymogami ustawy, powigzanie tzw. karty pomocy prawnej z danymi identyfikujgcymi osoby,
ktérym udzielono pomocy prawnej,

b) dokonywanie rozliczania finansowego, w tym rozliczanie czesci dotacji przystugujgcej Powiatowi,
sporzgdzenie sprawozdan w tym zakresie,

5) sporzadzenie zbiorczego sprawozdania rocznego dla Wojewody Matopolskiego oraz Ministra
Sprawiedliwosci  z funkcjonowania Punkty Nieodptatnej Pomocy Prawnej i Obywatelskiej
oraz Mediacji, ocena realizacji zadania przez organizacje pozarzgadowe, adwokatow iradcow
prawnych oraz rozliczanie roczne przyznanej dotacji,

6) prowadzenie infolinii telefonicznej umawiania wizyt w Punktach Nieodptatnej Pomocy Prawne;j
i Obywatelskiej oraz Mediaciji,

7) prowadzenie zadan z zakresu edukacji prawne;j.
7. W zakresie obstugi teleinformatycznej:
1) koordynacja dziatan z zakresu informatyzacji Starostwa oraz ochrony programéw uzytkowych,
2) opracowanie i realizacja planéw finansowych dotyczacych informatyzacji Starostwa,
3) zarzadzanie technologiami informatycznymi,
4) biezgca obstuga systemow informatycznych,
5) utrzymanie i obstuga techniczna infrastruktury informatycznej Starostwa,
6) administrowanie sieciami teleinformatycznymi,
7) administrowanie dostepem do zbioréw danych w systemach informatycznych,
8) administrowanie programami komputerowymi,
9) rozwdj systemow informatycznych,
10) wdrazanie postepu technicznego w zakresie informatyzacji Starostwa,
11) prowadzenie inwestycji w zakresie infrastruktury informatycznej w Starostwie,
12) aktualizacja oprogramowania,
13)

archiwizowanie danych,
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14) weryfikacja iopiniowanie zakupéw sprzetu komputerowego, materiatdw komputerowych
i oprogramowania dla Starostwa,

15) zarzgdzanie licencjami programéw komputerowych,

16) przeprowadzanie szkolen z zakresu obstugi komputera, Bezpieczenstwa Sieci Teleinformatycznych
i obstugi programéw,

17) zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego i ochrony danych osobowych, przy uzywaniu
oprogramowania informatycznego w Starostwie,

8) nadzor informatyczny nad stronami internetowymi,
9

— -

nadzor informatyczny nad Portalami specjalistycznymi,
20

21) prowadzenie ewidencji sprzetu komputerowego w Starostwie,

prowadzenie ewidencji materiatdw eksploatacyjnych do sprzetu komputerowego w Starostwie,

)
)
)
)

22) administrowanie zasobami telefonii komodrkowej i urzadzeniami przenosnymi typu tablet,
w tym prowadzenie umowi i rozliczen.

8.Inne sprawy wynikajace z obowigzujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Wydziatu.

§ 5. Wydziat Finansowy
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1. W zakresie planowania i realizacji budzetu:
1) koordynacja prac w zakresie opracowywania projektu budzetu Powiatu,
2) opracowywanie projektu Uchwaty Budzetowej Powiatu,
3) opracowywanie projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu,

4) opracowywanie projektu planu finansowego Starostwa i weryfikacja zgodnosci projektow planéw
finansowych powiatowych jednostek budzetowych z projektem uchwaty budzetowe;j,

5) opracowywanie planu finansowego zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych Powiatowi,

6) opracowywanie harmonogramu realizacji dochodéw i wydatkéw budzetu Powiatu na rok budzetowy,

7) przygotowanie projektow uchwat Rady w sprawie zmian w budzecie Powiatu izmian w uchwale
budzetowe;,

8) przygotowanie projektéw uchwat Rady oraz uchwat Zarzadu w sprawie zmian w Wieloletnigj
Prognozie Finansowej Powiatu oraz uchwat Zarzadu w sprawie udzielania jednostkom budzetowym
Powiatu upowaznien wynikajgcych z Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu,

9) przygotowanie projektow uchwat Zarzadu w sprawie zmian w budzecie Powiatu,
10) sporzgdzanie zmian w planie finansowym wydatkéw Starostwa,
11) prowadzenie ewidenc;ji:
a) zaangazowania wydatkéw majgtkowych budzetu Powiatu w podziale na zadania inwestycyjne,

b) zmian planowanych dochodéw i wydatkow na projekty wspoétfinansowane ze srodkéw z UE iz
innych zrédet zagranicznych,

12) opracowanie informaciji o przebiegu wykonania budzetu Powiatu za | pétrocze roku budzetowego,

13) opracowanie informacji o ksztattowaniu sie Wieloletniej Prognozy Finansowej, w tym o przebiegu
przedsiewzie¢ za | pétrocze roku budzetowego,

14) opracowanie sprawozdania rocznego z wykonania budzetu Powiatu,

15) opracowywanie:
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a) kwartalnych informacji z wykonania budzetu Powiatu oraz udzielonych umorzeniach
niepodatkowych naleznosci budzetowych,

b) informacji o wykonaniu budzetu, wykorzystanych $rodkach na projekty, zobowigzaniach,
dotacjach,

c) informaciji z wykonania planowanych wydatkéw Starostwa,
d) okresowych analiz i ocen realizacji budzetu oraz sporzgdzanie informacji na ten temat,

16) wspotpraca z podleglymi jednostkami budzetowymi Powiatu w zakresie realizacji i zmian budzetu
Powiatu,

17) ewidencjonowanie i kontrolowanie prawidlowosci sprawozdan budzetowych ifinansowych
sporzgdzanych przez powiatowe jednostki organizacyjne,

18) sporzgdzanie zbiorczych sprawozdan budzetowych oraz sprawozdan z operacji finansowych
(miesiecznych, kwartalnych, rocznych),

19) sporzgdzanie zbiorczych sprawozdan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan
zleconych Powiatowi,

20) prowadzenie spraw zwigzanych z zaméwieniem na kredyt bankowy dtugoterminowy oraz kredyt
w rachunku biezgcym,

21) prowadzenie spraw zwigzanych zlokowaniem w trakcie realizacji budzetu czasowo wolnych
srodkow budzetowych na rachunkach w innym banku niz bank prowadzgcy obstuge budzetu.

2. W zakresie obstugi finansowo - ksiegowej:
1) obstuga finansowo - ksiegowa budzetu Powiatu,
2) obstuga finansowo - ksiegowa dochodoéw i wydatkéw Starostwa,
3) obstuga finansowo - ksiegowa realizowanych przez Starostwo projektow unijnych,
4) obstuga finansowo - ksiegowa dochodéw Skarbu Panstwa,

5) obstuga finansowo - ksiggowa zadan pozabudzetowych wykonywanych przez Starostwo: opfaty
skarbowej, sum na zlecenie, wadiow, Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

6) prowadzenie wspodlnie z Wydziatem Administracyjnym, ewidencji srodkéw trwatych, pozostatych
srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych dotyczacych Starostwa z wykorzystaniem
odpowiedniego modutu programu Korelacja S|, zgodnie z odrebnymi, wewnetrznymi przepisami,

7) rozliczenie finansowo-ksiegowe wynikéw inwentaryzacii,

8) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan zoperacji finansowych, sprawozdan
resortowych oraz sprawozdan statystycznych Starostwa,

9) sporzgdzanie bilansu z wykonania budzetu Powiatu,
10) sporzgdzanie rocznego sprawozdania finansowego Starostwa,

11) przyjmowanie od jednostek oraz kontrola rocznych sprawozdan finansowych jednostek
budzetowych Powiatu,

12) sporzgdzanie zbiorczego, rocznego sprawozdania finansowego Powiatu oraz bilansu
skonsolidowanego Powiatu,

13) prowadzenie obstugi kasowej budzetu Starostwa w zakresie przyjmowania wptat i dokonywania
wyptat statutowych,

14) rozliczenie podatku od towardéw i ustug Powiatu na podstawie czgstkowych rozliczen otrzymanych
ze scentralizowanych jednostek organizacyjnych oraz podatku od towardw i ustug Starostwa,

15) ewidencja naleznosci i zobowigzan budzetowych Starostwa i Skarbu Panstwa,

16) administracja Systemu Harmonogramowania, Rejestracji i Monitorowania Pomocy Publicznej
z udzielonej przez Staroste pomocy publicznej w oparciu o dane wprowadzane przez komorki
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organizacyjne Starostwa oraz jednostki organizacyjne Powiatu merytorycznie zajmujgce sie obstugag
udzielonej pomocy publicznej,

17) prowadzenie i rozliczanie drukéw scistego zarachowania w zakresie zadan Wydziatu Finansowego,

18) wspotpraca z bankiem obstugujgcym Starostwo i Powiat oraz realizacja zadan w zakresie sptaty
kredytow i pozyczek,

19) wspotpraca z komérkami  organizacyjnymi  Starostwa w zakresie realizowanych dochodéw
i wydatkow,

20) opracowywanie przepiséw wewnetrznych dotyczgcych systemu rachunkowosci Starostwa, obiegu
dokumentéw finansowo - ksiegowych, gospodarki kasowej, ewidencji drukéw Scistego zarachowania.

3. W zakresie spraw ptacowych pracownikow Starostwa:

1) sporzadzanie list ptac pracownikéw, oséb zatrudnionych na podstawie umoéw cywilno - prawnych,
diet radnych oraz pozostatych wyptat wynagrodzen finansowanych ze srodkéw Starostwa,

2) prowadzenie dokumentacji ptacowej w zakresie sporzadzanych list ptac,

3) rozliczanie z Zaktadem Ubezpieczeh Spotecznych spraw finansowych, wtym: sporzadzanie
deklaracji oraz miesiecznych raportow iodprowadzenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
zdrowotne i Fundusz Pracy,

4) sporzgdzanie rocznych raportéw o odprowadzonych sktadkach (Informacja roczna dla osoby
ubezpieczonej),

5) rozliczanie z Urzedem Skarbowym, wtym: przekazywanie miesiecznej zaliczki na podatek
dochodowy od oséb fizycznych oraz rocznych rozliczen podatkowych,

6) sporzadzanie rocznych rozliczen na podatek dochodowy od oséb fizycznych pracownikom
i innym osobom objetym systemem podatkowym,

7) wydawanie pracownikom dokumentow i zaswiadczen potwierdzajgcych osiggane wynagrodzenie,
8) wystawianie zaswiadczen do celow emerytalno - rentowych,

9) przygotowanie i rozliczanie wnioskéw dotyczgcych umow o prace refundowanych ze sSrodkow
zewnetrznych.

10) rozliczanie otrzymanych kosztéw podrézy stuzbowych zgodnie z odrebnymi, wewnetrznymi
przepisami.

4. W zakresie obstugi kancelaryjno - organizacyjnej:

1) prowadzenie spraw zwigzanych zobstugg kancelaryjng sekretariatu Skarbnika i Wydziatu
Finansowego,

2) obstuga korespondencji Wydziatlu w systemie Logito iprowadzenie dziennika wptywu
korespondencji,

3) wspotdziatanie w opracowaniu planu pracy Wydziatu, programu dziatania Starostwa oraz
sprawozdan z ich realizacji,

4) wykonywanie zadah wynikajagcych z Uchwaly Zarzadu w sprawie wprowadzenia Instrukcji
postepowania na wypadek sytuacji podejrzenia popetnienia przestepstwa prania pieniedzy
lub finansowania terroryzmu.

5. W zakresie spraw socjalnych:

1) prowadzenie zaktadowej dziatalnosci socjalnej, wynikajgcej z ustawy o Zaktadowym Funduszu
Socjalnym, w tym: planowanie i rozliczanie Zaktadowego Funduszu Socjalnego.

6. Inne sprawy wynikajace z obowigzujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Wydziatu.

§ 6. Wydziat Geodezji
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:
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1. W zakresie geodezji i kartografii:
1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym:
a) prowadzenie dla obszaru Powiatu i Miasta Nowego Sacza:
- ewidencji gruntéw i budynkéw, w tym baz danych ewidenciji gruntéw i budynkéw,

- geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, w tym bazy danych geodezyjnej sieci uzbrojenia
terenu,

- gleboznawczej klasyfikacji gruntéw,
b) tworzenie, prowadzenie i udostepnianie dla obszaru Powiatu i Miasta Nowego Sgcza baz danych:
- rejestru cen nieruchomosci,

-szczegdtowych  osnow  geodezyjnych  iobiektbw topograficznych o szczegotowosci
zapewniajgcej tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:500 — 1:5000,

c) tworzenie i udostepnianie dla obszaru Powiatu i Miasta Nowego Sgcza standardowych opracowan
kartograficznych, ktérymi sa:

- mapy ewidencyjne i mapy zasadnicze,
2) koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,
3) zaktadanie osnéw szczego6towych,
4) ochrona znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,

5) sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg gruntéw
i budynkow,

6) sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykorzystania dotacji na zadania z zakresu administraciji
rzgdowe;j.

2. Zadania Starosty, oktérych mowa w§ 6 ust. 1 wykonywane sg przy pomocy Geodety
Powiatowego.

3.Inne sprawy wynikajace z obowigzujgcych przepisOw prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Wydziatu.

§ 7. Wydzial Budownictwa
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1. W zakresie administracji architektoniczno - budowlane;j:

1) sprawowanie nadzoru urbanistyczno - budowlanego, w zakresie zgodnosci zagospodarowania
terenu z ustaleniami wynikajgcymi z miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
oraz wymaganiami ochrony srodowiska,

2) sprawowanie nadzoru techniczno - budowlanego w zakresie zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa
ludzi i mienia w projektach budowlanych w zakresie wynikajgcym z ustawy Prawo budowlane,

3) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie:

a) zgodnosci rozwigzan architektoniczno - budowlanych z przepisami techniczno - budowlanymi
oraz zasadami wiedzy technicznej,

b) wtasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

c) wprowadzenia do obrotu i stosowania wyrobéw budowlanych dopuszczonych do powszechnego
lub jednostkowego stosowania w budownictwie,

4) prowadzenie rejestru wnioskow o pozwolenie na budowe i rejestru decyzji o pozwoleniu na budowe
oraz przechowywanie dokumentow objetych pozwoleniem na budowe,

5) kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujgce samodzielne funkcje techniczne w budownictwie
uprawnien do petnienia tych funkcji,
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6) udzielanie bgdz odmawianie zgody na odstepstwo od przepiséw techniczno - budowlanych,

7) naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia nadzoru
autorskiego,

8) wydawanie decyzji zezwalajgcej lub odmawiajgcej pozwolenia na budowe,
9) wydawanie decyzji zezwalajgcej lub odmawiajgcej realizacji inwestycji drogowe;j,

10) przyjmowanie zgtoszen o zamiarze budowy oraz wykonywania robét budowlanych nie objetych
obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe,

11) zgtaszanie sprzeciwu w sprawie budowy oraz wykonywania robo6t inaktadanie obowigzku
uzyskania pozwolenia na budowe,

12) przyjmowanie zgtoszen o rozbidrce nie objetej obowigzkiem uzyskania pozwolenia lub zgtaszanie
sprzeciwu w przedmiocie rozbioérki,

13) naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbiorke iwydawanie decyzji zezwalajacej
lub odmawiajgcej pozwolenia na rozbiorke,

14) naktadanie obowigzku usuniecia nieprawidtowosci w projekcie budowlanym i zatwierdzanie projektu
budowlanego,

15) uchylanie decyzji o pozwoleniu na budowe w przypadkach istotnego odstgpienia od
zatwierdzonego projektu budowlanego lub warunkéw pozwolenia,

16) przenoszenie decyzji pozwolenia na budowe na rzecz innej osoby,
17) wydawanie decyzji o zmianie pozwolenia na budowe,

18) naktadanie obowigzku geodezyjnego wyznaczenia w terenie iwykonania geodezyjnej
inwentaryzacji powykonawczej w stosunku do obiektéw budowlanych wymagajgcych zgtoszenia,

19) rozstrzyganie o niezbednosci wejscia do sgsiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci
oraz okreslanie warunkéw korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci,

20) prowadzenie czynnosci kontrolnych koniecznych do wykonywania obowigzkéw okreslonych
przepisami prawa budowlanego,

21) stwierdzenie, czy planowane przedsiewziecie moze znaczgco oddziatywaé na obszar Natura 2000,

22) przyjmowanie zgtoszen o zmianie sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub rozstrzyganie
0 zmianie sposobu uzytkowania w decyzji pozwolenia na budowe,

23) okreslenie w decyzjach o pozwoleniu na budowe sktadowisk odpaddéw wymagan zapewniajgcych
ochrone zycia i zdrowia ludzi, ochrony srodowiska, ochrone uzasadnionych intereséw 0s6b trzecich
oraz sposobu i terminu rekultywaciji terenu,

24) potwierdzenie spetnienia wymagan samodzielnego lokalu dla celéw ustanowienia odrebne;j
wilasnosci lokali,

25) potwierdzanie powierzchni uzytkowej i wyposazenia technicznego domu jednorodzinnego dla celéw
dodatku mieszkaniowego,

26) udziat w posiedzeniach oraz obstuga administracyjna Zespotu Opiniowania Dokumentaciji
do opiniowania projektow architektoniczno - budowlanych izgtoszenh w sprawach dotyczgcych
obiektéw zniszczonych lub uszkodzonych w wyniku dziatania zywiotu,

27) ustalanie wysokosci optat skarbowych i ich pobieranie.

2.Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Wydziatu.

§ 8. Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1. W zakresie ochrony srodowiska i gospodarki odpadami:
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1) wspdipraca z administracjg specjalng (Wojewoddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska, Panstwowy
Powiatowy Inspektor Sanitarny) w zakresie ochrony srodowiska,

2) inicjowanie oraz wspotpraca z zakresu rozwoju nowych technik itechnologii ograniczajgcych
zanieczyszczenie srodowiska,

3) wspétpraca z organizacjami spotecznymi dziatajgcymi w dziedzinie ochrony $rodowiska,

4) wydawanie pozwolen na:
a) wprowadzanie gazow lub pytdéw do powietrza,
b) wytwarzanie odpadow,

5) wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu,

6) wydawanie pozwolen zintegrowanych,

7) prowadzenie postepowan kompensacyjnych w zakresie emisji zanieczyszczeh do powietrza,

8) naktadanie w drodze decyzji na prowadzacego instalacje obowigzku prowadzenia pomiarow
wielkosci emisiji,

9) wydawanie decyzji eksploatacyjnych dla inwestycji, z ktérej emisja nie wymaga pozwolenia tylko
zgtoszenia, o ile jest to uzasadnione koniecznoscig ochrony srodowiska,

10) ustalanie w drodze decyzji wymagan w zakresie ochrony $rodowiska dla instalacji wymagajgcej
zgtoszenia, ktorej czescig jest zrodto spalania paliw o nominalnej mocy nie mniejszej niz 1 MW
i mniejszej niz 50 MW ustalonej z uwzglednieniem trzeciej zasady tgczenia zrodet.

11) przekazywanie w postaci elektronicznej informacji do Krajowego osrodka bilansowania
i zarzagdzania emisjami dotyczacej wydanych lub zmienianych pozwolen na wprowadzanie gazéw lub
pytébw do powietrza lub pozwolen zintegrowanych wydanych dla Zzrédet spalania paliw o nominalne;j
mocy cieplnej nie mniejszej niz 1 MW i mniejszej niz 50 MW, ustalonej w mysl trzeciej zasady
tgczenia, a takze przyjetych zgtoszen takich instalacji,

12) zobowigzywanie podmiotéw prowadzacych instalacje do przedktadania przeglagdu ekologicznego,
w razie stwierdzenia okolicznosci wskazujgcych na mozliwos¢ szkodliwego wptywu dziatalnosci
na srodowisko,

13) wydawanie decyzji zobowigzujgcych podmioty negatywnie oddziatujgce na s$rodowisko
do usuniecia przyczyn szkodliwego oddziatywania na $rodowisko i przywrdcenia srodowiska do
stanu wtasciwego,

14) wydawanie zezwolen na zbieranie odpadow,
15) wydawanie zezwolen na przetwarzanie odpadow,

16) okreslanie formy i wysokosci zabezpieczenia roszczen dla posiadaczy odpadoéw obowigzanych
do ustanowienia zabezpieczenia roszczen w zwigzku z magazynowaniem odpaddédw w ramach
zbierania lub przetwarzania odpaddéw,

17) wzywanie posiadaczy odpadow do =zaniechania naruszehn przepisow ustawy o odpadach
lub wydanych decyzji w tym zakresie,

18) prowadzenie publicznie dostepnych wykazéw danych o dokumentach zawierajgcych informacje
o srodowisku i jego ochronie,

19) prowadzenie kontroli przestrzegania wymagan i stosowania przepisow o ochronie srodowiska,
20) tworzenie obszaru ograniczonego uzytkowania,

21) opracowywanie "Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Nowosgdeckiego" i sporzadzanie
w cyklach dwuletnich raportu z jego wykonania,

22) przygotowanie projektéw opinii dla gminnych programéw ochrony srodowiska,

23) realizacja "Programu usuwania odpadow zawierajgcych azbest",
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24) wydawanie decyzji nakfadajgcych na sprawce wypadku obowigzki dotyczgce gospodarowania
odpadami z wypadkéw,

25) gospodarowanie odpadami z wypadkéw w przypadkach okreslonych w ustawie o odpadach,
26) prowadzenie okresowych badan jakosci gleby lub ziemi,

27) przygotowanie sprawozdan zrealizacji "Programu Ochrony Powietrza" dla wojewddztwa
matopolskiego,

28) przygotowanie opinii do Programu Ochrony Powietrza dla wojewédztwa matopolskiego,

29) przyjmowanie zgtoszen instalacji, moggcych negatywnie oddziatywa¢ na srodowisko, z ktorej
emisja nie wymaga pozwolenia,

30) przyjmowanie zgtoszen instalacji wytwarzajgcych pola elektromagnetyczne,

31) wydawanie z urzedu przed uptywem terminu przyjecia zgtoszenia instalacji - zaswiadczen o braku
podstaw do wniesienia sprzeciwu,

32) udostepnianie na stronie podmiotowej urzedu obstugujgcego organ nastepujgcych informacii
o instalacjach wytwarzajgcych pole elektromagnetyczne, objetych obowigzkiem zgtoszenia:

a) zgtoszenia, o ktérym mowa w art. 152 ust. 1 lub ust. 6 pkt 2 — ustawy Prawo Ochrony Srodowiska,
b) informaciji, o ktérych mowa w art. 152 ust. 6 pkt 1 — ustawy Prawo Ochrony Srodowiska,

c) sprzeciwu, o ktorym mowa w art. 152 ust. 4, a w przypadku jego braku zaswiadczenie, o ktorym
mowa w art. 152 ust. 4b — ustawy Prawo Ochrony Srodowiska,

d) uwag, o ktérych mowa w art. 152 b ust. 3 oraz odpowiedzi na wniesione uwagi, o ktérych mowa
w art. 152 b ust. 6 — ustawy Prawo Ochrony Srodowiska,

33) planowanie i realizacja wydatkéw finansowanych z optat i kar za korzystanie ze Srodowiska,

)
34) udostepnianie informacji o srodowisku,
35) wydawanie zezwolen na prowadzenie punktéw zbierania pojazddéw wycofanych z eksploatacji,
)

36) zatwierdzanie programow gospodarowania odpadami wydobywczymi,

37) wydawanie opinii iinformacji dla Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska w sprawie
miedzynarodowego przemieszczania odpadow,

38) identyfikowanie  potencjalnych, historycznych  zanieczyszczenh  powierzchni  ziemi oraz
aktualizowanie wykazu historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi zgodnie z art. 101 d ustawy
Prawo Ochrony Srodowiska.

2. W zakresie dziatania Ekodoradcy do spraw klimatu i srodowiska (EKODORADCY) zadania
te zwigzane sg z przystgpieniem do programu LIFE IP EKOMALOPOLSKA ,Wdrazanie Regionalnego
Planu Dziatan dla Klimatu i Energii dla wojewddztwa matopolskiego” - wspoffinansowanego ze srodkow
instrumentu finansowego LIFE w ramach srodkéw Unii Europejskiej oraz uchwaty Sejmiku Wojewodztwa
Matopolskiego z dnia 28 wrzesnia 2020 r. Nr XXV/373/20 w sprawie Programu ochrony powietrza dla
wojewddztwa matopolskiego:

1) wspottworzenie strategii na rzecz dziatan w zakresie przeciwdziatania i adaptacji do zmian klimatu,
tj.

a) opracowanie strategicznych dokumentow iplanéw zarzgdzania energig iklimatem bedacych
w kompetencjach Powiatu (np. wtgczenie kwestii dziatan klimatycznych do powiatowych planéw
i strategii),

b) wsparcie gmin w opracowaniu, aktualizacji iintegracji gminnych dokumentéw strategicznych
(wigczenie kwestii dziatan klimatycznych do gminnych plandw i strategii np. programéw ochrony
srodowiska, planow gospodarki niskoemisyjnej, programoéw ograniczania niskiej emisji, planow
adaptacji do zmian klimatu, planéw zaopatrzenia w ciepto paliwa gazowe i energie elektryczng,
planéw zagospodarowania przestrzennego, zrbwnowazonych planéw transportowych, itp.),

2) pomoc w osigganiu celdow Programu Ochrony Powietrza dla wojewddztwa matopolskiego, {j.:
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a) wsparcie gmin w realizacji zadan w zakresie ochrony powietrza,

b) koordynacja dziatan gmin w zakresie wykorzystania Odnawialnego Zrédta Energii i budownictwa
energooszczednego, itp.,

c) wspoétpraca z gminami i Urzedem Marszatkowskim,
d) wymiana doswiadczen i dobrych praktyk gmin na obszarze Powiatu,

e) inicjowanie wspolnych dziatan, projektdw iakcji edukacyjnych w gminach (w zakresie ochrony
powietrza i klimatu, promocji Odnawialnego Zrddta Energii, promocji zrownowazonego transportu,
itp.),

f) doradztwo dla gminnych Ekodoradcéw w zakresie wykorzystania Odnawialnego Zrédta Energii
i budownictwa energooszczednego,

g) wsparcie techniczne gmin w zakresie wdrazania neutralnosci klimatycznej dla szkdt i budynkéw
uzytecznosci publicznej,

h) wsparcie w prowadzeniu dziatan edukacyjnych dotyczgcych ochrony powietrza i klimatu, promociji
Odnawialnego Zrédta Energii, promocji zrownowazonego transportu, itp.,

3) nadzor nad inwentaryzacjg emisji gazéw cieplarnianych w Powiecie iinwentaryzacjg zrodet
ogrzewania i instalacji odnawialnych zrédet energii we wspétpracy z gminami (w tym organizacja
spotkan w celu dokonania petnej inwentaryzacji zrodet emisji na terenie catego Powiatu),

4) identyfikacj¢ budynkéw publicznych zarzadzanych przez Powiat w celu poprawy efektywnosci
energetycznej, montazu instalacji Odnawialnego Zrédta Energii iinnych $rodkéw, ktére uczynig je
neutralnymi dla klimatu,

5) ubieganie sie o zewnetrzne finansowanie dla Powiatu na realizacje zidentyfikowanych potrzeb
w zakresie ochrony klimatu ipowietrza (w obszarach podlegajgcych kompetencjom Powiatu)
i udzielenie pomocy gminom (w obszarach wchodzgcych w zakres kompetencji gmin) we wdrazaniu
Srodkow przeciwdziatania i adaptacji do zmian klimatu okreslonych w Regionalnym Planie Dziatah
dla Klimatu i Energii oraz Matopolskim Programie Ochrony Powietrza,

6) prowadzenie lokalnych akcji edukacyjno - informacyjnych w zakresie ograniczenia zmiany klimatu,
promowania odnawialnych  zrodet energii, efektywnosci energetycznej, budownictwa
niskoemisyjnego, zréwnowazonego transportu, zréwnowazonej gospodarki wodnej i odpadowej
oraz srodkéw dostosowania do zmian klimatu oraz wspodtpraca przy ich realizacji z gminami na
terenie Powiatu,

7) organizacja regularnych spotkan, warsztatdw zgminami w celu stworzenia przestrzeni do
identyfikacji potrzeb i dzielenia sie doswiadczeniem,

8) dostarczanie wsparcia zainteresowanym decydentom na poziomie gmin i Powiatu w prowadzeniu
skutecznej polityki klimatyczno - energetycznej oraz poprawy jakosci powietrza,

9) zapewnienie przedstawicielom gmin konsultacji w zakresie: Odnawialnego Zrddta Energii i budynkéw
energooszczednych, rozwoju ustug transportu publicznego na poziomie gminnym iich integracji
na szczeblu powiatowym, neutralnosci klimatycznej budynkéw publicznych, zréwnowazonego
rolnictwa, zréwnowazonego zuzycia wody i gospodarki odpadami, a takze zrodta finansowania wyzej
wymienionych dziatan,

10) wspotpraca  z zainteresowanymi  stronami: innymi  wtadzami  powiatowymi i gminnymi,
przedsiebiorstwami, grupami opiniotworczymi, lokalnymi mediami, telewizjg, ksiezmi, lokalnymi
grupami dziatania, organizacjami pozarzadowymi, Ochotniczg Strazg Pozarng, Policjg, lekarzami,
firmami energetycznymi, drogowcami, izbami gospodarczymi/rolniczymi, itp.,

11) wspotpraca i komunikowanie sie z innymi podmiotami zajmujgcymi sie ochrong klimatu i powietrza
(np. zinnymi organami administracji publicznej, ekspertami do spraw energetyki Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Krakowie, etc.),

12) stata wspotpraca z Zespotem Zarzadzajgcym Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa
Matopolskiego oraz Centrum Kompetencji, przygotowywanie raportéw, zestawien, sprawozdan,
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13) wprowadzanie danych orocznych emisjach zanieczyszczen do powietrza w wydawanych
pozwoleniach na wprowadzanie gazéw lub pytéw do powietrza oraz pozwoleniach zintegrowanych
do bazy udostepnionej przez Urzad Marszatkowski,

14) udziat w wydawaniu decyzji dotyczacych nowo wydawanych oraz zmienianych pozwoleh na emisje
gazéw lub pytébw do powietrza i pozwolen zintegrowanych, zwtaszcza w zakresie przeanalizowania
i w uzasadnionych przypadkach wprowadzenia obowigzku wdrozenia dziatan ograniczajgcych emisje
pylu do powietrza zinstalacji w przypadku wprowadzenia 3 stopnia zagrozenia. Przekazywanie
do Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego informacji o instalacjach objetych obowigzkiem
wdrozenia tych dziatan,

15) biezgce informowanie wtadz gmin o wydanych decyzjach lub zmianach decyzji w zakresie emisji
zanieczyszczen do powietrza dla zaktadow zlokalizowanych na terenie danej gminy,

16) udziat w opracowywaniu, opiniowaniu i monitoringu programéw ochrony $rodowiska, strategii
Powiatu, a takze innych planéw i programéw w odniesieniu do ich wptywu na zmiany klimatyczne,
(energochtonnosé, niezaleznos¢ energetyczna, itp.).

3. W zakresie gospodarki wodnej:

1) wydawanie decyzji stwierdzajgcych przejscie do zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa gruntéw
pokrytych $rédlgdowymi wodami ptyngcymi, stanowigcych wiasnosé Skarbu Panstwa,

2) wydawanie decyzji wykreslajgcych z zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa gruntéw pokrytych
srodlgdowymi wodami ptyngcymi, stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Panstwa,

3) wydawanie decyzji stwierdzajgcych przejscie do zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa gruntow
zabudowanych urzgdzeniami wodnymi znajdujgcymi sie poza linig brzegu oraz urzgdzen wodnych
lub ich czesci, stanowigcych wtasnos$¢ Skarbu Panstwa,

4) wydawanie decyzji wykreslajgcych z zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa gruntéw zabudowanych
urzgdzeniami wodnymi znajdujgcymi sie poza linig brzegu oraz urzgdzen wodnych lub ich czesci,
stanowigcych wiasnos¢ Skarbu Panstwa,

5) przygotowanie projektéw opinii Starosty dotyczgcych powotania i odwotania kierownika nadzoru
wodnego,

6) zatwierdzanie w drodze decyzji statutow spotek wodnych,

7) ustalanie w drodze decyzji wysokosci i rodzaju $wiadczen na rzecz spétki dla osob niebedacych
cztonkami spétki, a odnoszgcych korzysci z urzadzen spétki wodnej,

8) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalno$cig spotek wodnych,

9) rozwigzywanie w drodze decyzji zarzadu spotki wodnej w przypadku wielokrotnego naruszenia
przepisu prawa lub postanowien statutu spotki oraz w pozostatych przypadkach wymienionych
w art. 464 ust. 2,

10) wyznaczanie likwidatora spoétki wodnej w przypadku jej rozwigzania oraz ustalanie jego
wynagrodzenia,

11) wystepowanie z wnioskiem o wykreslenie spotki wodnej z systemu informacyjnego gospodarki
wodnej w przypadku jej likwidacji,

12) potwierdzanie w drodze decyzji wygasniecia trwatego zarzadu wod, gruntdéw pokrytych wodami
oraz pozostatych nieruchomosci, ustanowionego na rzecz Regionalnego Zarzadu Gospodarki
Wodnej oraz marszatkow wojewddztw lub jednostek organizacyjnych samorzadu wojewddztwa
wykonujgcych zadania marszatkéw wojewodztw.

4. W zakresie rolnictwa i rybactwa:

1) wydawanie kart wedkarskich osobom prowadzgcym amatorski potéw ryb, prowadzenie rejestru
powiatowego, cofanie kart wedkarskich osobom, ktére dopuscity sie wykroczenia przeciw przepisom
ustawy o rybactwie srédlgdowym oraz wspotpraca w tym zakresie z Panstwowg Strazg Rybacka,

2) rejestrowanie jachtoéw i innych jednostek ptywajgcych o dtugosci do 24 m,
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3) prowadzenie spraw zwigzanych z utworzeniem ifunkcjonowaniem Spotecznej Strazy Rybackie;,
opracowanie regulaminu jej dziatania oraz wystawianie legitymacji dla straznikéw Spotecznej Strazy
Rybackiej,

4) wspétpraca z Inspekcjg Ochrony Roslin w zakresie okreslania kierunkéw dziatania inspekcii,
informowanie Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Roslin o wystepowaniu zagrozen fitosanitarnych
i organizméw szkodliwych w celu podjecia dziatan zmierzajgcych do ich usuniecia, rozpatrywanie
informaciji o jej dziatalno$ci,

5) wspotpraca z powiatowym lekarzem weterynarii w zakresie zapewnienia nalezytego stanu
bezpieczenstwa sanitarno - weterynaryjnego, wtym przygotowanie polecen majgcych na celu
usuniecie zagrozenia bezpieczenstwa sanitarno - weterynaryjnego, rozpatrywanie informaciji
o dziatalnosci inspekcji weterynaryjne;j,

6) biezgca wspotpraca z Agencjg Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa - oddziat w Nowym S3aczu,
Terenowym Zespotem Doradztwa Rolniczego w Nowym Saczu oraz Matopolskg Izbg Rolniczg
Oddziat Terenowy w Nowym Saczu w zakresie catoksztattu spraw zwigzanych z rolnictwem.

5. W zakresie lesnictwa i fowiectwa:

1) prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad gospodarkg lesng w lasach niestanowigcych wtasnosci
Skarbu Panstwa,

2) zlecanie inadzorowanie opracowania uproszczonych planéw urzgdzenia lasu dla laséw
niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa, nalezgcych do oséb fizycznych i wspdlnot gruntowych,
a takze inwentaryzacji stanu laséw rozdrobnionych do 10 ha,

3) zatwierdzanie uproszczonych plandéw urzgdzenia lasow niestanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa,

4) wydawanie decyzji zezwalajgcej na pozyskanie drewna w ilosci niezgodnej z uproszczonym planem
urzadzania lasu lub decyzjg okreslajgcg rozmiar zadan dla laséw o powierzchni 10 ha,

5) wydawanie zaswiadczen dotyczgcych potwierdzenia objecia danego gruntu uproszczonym planem
urzgdzenia lasu lub decyzjg, o ktérej mowa w art. 19 ust. 3 ustawy o lasach,

6) przygotowywanie sprawozdan statystycznych z zakresu lesnictwa,

7) zarzgdzanie wykonania zabiegdw zwalczajgcych iochronnych wlasach zagrozonych,
niestanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem $srodkéw na pokrycie kosztéw zagospodarowania
i ochrony zwigzanych z odnowieniem lub przebudowg drzewostanu - w przypadku braku mozliwosci
ustalenia sprawcy szkody w lasach, powstatej w wyniku oddziatywania gazéw i pytow przemystowych
oraz w przypadku pozarow lub innych klesk zywiotowych spowodowanych czynnikami biotycznymi
albo abiotycznymi, zagrazajgcych trwatosci lasow,

9) zatatwianie spraw zwigzanych z przyznawaniem dotacji na czesciowe lub catkowite pokrycie kosztow
zalesienia gruntdow przeznaczonych do =zalesienia w miejscowym planie zagospodarowania
przestrzennego lub decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu,

10) wydawanie decyzji o zmianie lasu na uzytek rolny w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych
potrzeb wtascicieli laséw,

11) dokonywanie oceny udatnosci upraw lesnych najpdzniej w pigtym roku od zalesienia gruntu,
dla gruntow ktére zalesiono na podstawie przepisdw o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich
ze srodkéw pochodzacych z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnegj
lub na podstawie przepiséw o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013, lub na podstawie przepiséw o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,

12) przygotowywanie wnioskow do Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w Warszawie
o przekazywanie Srodkow finansowych na wyptaty ekwiwalentow naleznych wiascicielom gruntow
rolnych za wytgczenie tych gruntéw z upraw rolnych i prowadzenie upraw lesnych oraz dokonywanie

Id: 535274BC-1D4C-4BCD-B641-8C23D8200B75. Uchwalony Strona 17



oceny upraw lesnych zalesionych w trybie przepisow Ustawy zdnia 8 czerwca 2001r.
0 przeznaczeniu gruntéw rolnych do zalesienia (Dz. U. Nr 73, poz. 764 ze zmianami),

13) uznawanie lasu za ochronny po uzgodnieniu z wtascicielem lasu i zaopiniowaniu przez rade gminy,

14) wydawanie zgody na odstgpienie o zakazu przetrzymywania zwierzyny do 6 miesiecy osobie, ktéra
weszta w jej posiadanie w wyniku osierocenia, wypadku lub innego uszkodzenia ciata zwierzyny,
majagc na uwadze potrzebe podjecia koniecznej opieki i leczenia - zwierzyna ta powinna nastepnie
by¢ przekazana uprawnionym podmiotom w celu dalszej hodowli,

15) wydawanie zezwolen na posiadanie i hodowanie chartow lub ich mieszancéw,
16) wydzierzawianie obwodoéw fowieckich polnych,

17) naliczanie czynszu za dzierzawe obwoddéw fowieckich polnych, rozliczanie otrzymanego czynszu
dzierzawnego miedzy nadlesnictwami i gminami,

18) wydawanie decyzji o odtowie lub odstrzale redukcyjnym w obiektach produkcyjnych i uzytecznosci
publicznej.

6. W zakresie ochrony przyrody:

1) ochrona przyrody i jej popularyzacja,

2) prowadzenie rejestru roslin i zwierzat podlegajgcych ograniczeniom na podstawie przepiséw prawa
Unii Europejskiej,

3) wydawanie zezwolen (decyzji) na usuniecie drzew lub krzewdw w odniesieniu do nieruchomosci
bedacych wlasnoscig gminy, poprzedzonych wizjg w terenie,

4) wydawanie decyzji wymierzajgcych administracyjng kare pieniezng za usuniecie drzew lub krzewéw
bez wymaganego zezwolenia,

5) wydawanie decyzji na usuniecie drzew lub krzewow utrudniajgcych widocznosé sygnatéw i pociggéw
lub eksploatacje urzgdzen kolejowych albo powodujgcych zaspy $niezne.

7. W zakresie geologii:

1) udzielanie koncesji na wydobywanie kopalin pospolitych (w tym zmiana przenoszenie, cofanie
i wygaszanie udzielonych koncesji), jezeli jednoczesnie spetnione sg odpowiednio wymagania:
obszar zamierzonej dziatalnosci nie przekracza 2 ha, wydobycie nie przekroczy 20 000 m3 w roku
kalendarzowym oraz dziatalno$é prowadzona bedzie bez uzycia materiatéw wybuchowych,

2) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsiebiorce uprawnien z tytutu
udzielonych koncesji,

3) wstrzymywanie (w drodze decyzji) dziatalnosci wykonywane;j:
a) z naruszeniem warunkow okreslonych w koncesiji,

b) bez zatwierdzonego projektu robot geologicznych lub z naruszeniem okreslonych w nim
warunkow,

c)bez przedtozonego projektu robdét geologicznych, ktéry nie podlega zatwierdzeniu, Iub
Z naruszeniem okreslonych w nim warunkéw oraz nakazywanie podjecia czynnosci majgcych na
celu doprowadzenie srodowiska do wtasciwego stanu,

4) wydawanie postanowien wzywajgcych przedsigbiorce do wusuniecia naruszen wymogow
wynikajacych z ustawy Prawo geologiczne igodrnicze, w szczegolnosci dotyczgcych ochrony
srodowiska lub racjonalnej gospodarki ztozem oraz w przypadku gdy nie wypetnia warunkow
okreslonych w koncesiji lub wykonuje roboty geologiczne z naruszeniem harmonogramu okreslonego
w projekcie robét geologicznych,

5) wydawanie decyzji okreslajgcych wysokos¢ naleznej optaty eksploatacyjnej w przypadku
stwierdzonych uchybien przedsiebiorcy w zakresie warunkéw ich wnoszenia,

6) wydawanie decyzji o ustaleniu optaty dodatkowej w przypadku dziatalno$ci wykonywanej z razgcym
naruszeniem warunkoéw okreslonych w koncesji albo w zatwierdzonym lub podlegajgcym zgtoszeniu
projekcie robét geologicznych,
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7) kontrola inadzér nad dziatalnoécig regulowang ustawg, wtym w zakresie projektowania prac
geologicznych oraz sporzgdzania dokumentacji geologicznych,

8) zatwierdzanie projektéw robot geologicznych, ktérych wykonywanie nie wymaga konces;i
po uprzednim uzyskaniu opinii wojta (burmistrza, prezydenta miasta) dotyczgcych:

a) ztéz kopalin nieobjetych wtasnoscig gorniczg, poszukiwanych lub rozpoznawanych na obszarze
do 2 ha, w celu wydobycia metodg odkrywkowag w ilo$ci do 20 000 m3 w roku kalendarzowym i bez
uzycia materiatébw wybuchowych,

b) uje¢ wod podziemnych, ktorych przewidywane lub ustalone zasoby nie przekraczajg 50 m3/h,

c) badan geologiczno-inzynierskich wykonywanych na potrzeby zagospodarowania przestrzennego
gminy oraz warunkoéw posadowienia obiektow budowlanych, z wytgczeniem ponad wojewddzkich
inwestyciji liniowych,

d) odwodnien budowlanych o wydajnosci nie przekraczajgcej 50 m3/h,

e) warunkéw hydrogeologicznych w zwigzku z zamierzonym wykonywaniem przedsiewzie¢
mogacych negatywnie oddziatywa¢ na wody podziemne, w tym powodowac ich zanieczyszczenie,
dotyczgcych inwestycji zaliczonych do przedsiewzie¢ moggcych znaczgco oddziatywa¢ na
srodowisko, dla ktorych obowigzek sporzgdzania raportu o oddziatywaniu przedsiewziecia na
Srodowisko moze by¢ wymagany, zwytgczeniem przedsiewzie¢ moggcych negatywnie
oddziatywa¢ na wody lecznicze oraz ponad wojewddzkich inwestyciji liniowych,

9) wykonywanie zadan zwigzanych z dokumentacjami geologicznymi, dla ktérych Starosta zatwierdzit
projekt robot geologicznych lub przedtozono mu projekt robét geologicznych, ktéry nie podlega
zatwierdzeniu,

10) gromadzenie, ewidencjonowanie, archiwizowanie, chronienie iudostepnianie informacji
geologicznych,

11) weryfikacja projektéw robét geologicznych niepodlegajgcych zatwierdzeniu i ewentualne zgtaszanie
do ww. projektow sprzeciwu w drodze decyzji, jezeli sposéb wykonywania zamierzonych roboét
geologicznych zagraza srodowisku lub projekt nie odpowiada wymaganiom prawa,

12) prowadzenie obserwacji terendéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terendéw, na ktérych
wystepujg te ruchy, a takze prowadzenie rejestru zawierajgcego informacje o tych terenach,

13) opiniowanie projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego w zakresie
udokumentowanych zt6z kopalin i wod podziemnych oraz terendéw zagrozonych osuwaniem sie mas
ziemnych, atakze rozwigzan przyjetych w projektach studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego,

14) opiniowanie projektéw gminnych programéw rewitalizacji w zakresie zagospodarowania terenéw
osuwiskowych,

15) uzgadnianie projektow decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz decyzji
o warunkach zabudowy w odniesieniu do udokumentowanych zt6z kopalin i woéd podziemnych
oraz do terenéw zagrozonych osuwaniem sie mas ziemnych.

8.Inne sprawy wynikajace z obowigzujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Wydziatu.

§ 9. Wydziat Komunikacji i Transportu
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1. W zakresie rejestracji pojazddw:
1) rejestracja pojazdéw,
2) czasowa rejestracja pojazdéw,

3) wymiana oraz wydawanie wtornikow: dowodow rejestracyjnych, kart pojazdow, nalepek kontrolnych,
znakéw legalizacyjnych, tablic rejestracyjnych,

4) wpisywanie adnotacji do dowodow rejestracyjnych pojazdow,
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5) wydawanie kart pojazdu,

6) zwrot zatrzymanych dowodow rejestracyjnych,

7) kierowanie na dodatkowe badania techniczne,

8) wpisywanie do dowodu rejestracyjnego terminu badania technicznego,

9) wydawanie decyzji w sprawach nadania i nabicia numeru na nadwoziu pojazdu oraz wykonania
tabliczki znamionowej zastepczej,

10) wyrejestrowanie i czasowe wycofanie pojazdow,

11) uzyskiwanie potwierdzen od zagranicznych organdéw rejestrujgcych pojazdy o danych
z ewidencji w przypadkach utraty |l czesci dowoddw rejestracyjnych,

12) sporzgdzanie miesiecznych sprawozdan dla gmin o zarejestrowanych pojazdach podlegajacych
podatkowi od Srodkow transportowych,

13) sporzgdzanie wykazow o zarejestrowanych pojazdach dla Naczelnika Urzedu Skarbowego
w Nowym Saczu,

14) wydawanie decyzji w sprawie ustalenia wysokosci kary finansowej za uchybienie terminu
przewidzianego na zgtoszenie zbycia/nabycia, zarejestrowania pojazdu krajowego oraz
zarejestrowania pojazdu sprowadzonego z zagranicy.

2. W zakresie uprawnien do kierowania pojazdami:
1) wydawanie praw jazdy,
2) wydawanie profilu kandydata na kierowce,
3) wydawanie miedzynarodowych praw jazdy,
4) wydawanie pozwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym i przewozgcym wartosci pieniezne,
5) wydawanie pozwolen na kierowanie tramwajem,
6) kierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikaciji,
7) kierowanie na badania lekarskie i psychologiczne,
8) przyjmowanie zawiadomien o zatrzymaniu prawa jazdy,
9) wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy,
10) cofanie uprawnien,
11) przywracanie uprawnien,
12) kierowanie na kursy reedukacyjne,
13) wydawanie zaswiadczen o posiadanych uprawnieniach do kierowania pojazdami,
14) Zzadania i przekazania akt kierowcy,

15) wspétpraca zinnymi krajowymi izagranicznymi jednostkami uprawnionymi do wydawania
uprawnieh do kierowania pojazdami w zakresie potwierdzania danych w wydanych dokumentach
prawa jazdy,

16) prowadzenie ewidencji osdb bez uprawnien do kierowania pojazdami.
3. W zakresie transportu drogowego, szkolenia kierowcow, badan technicznych pojazdow:
1) prowadzenie rejestrow przedsiebiorcow prowadzacych osrodek szkolenia kierowcow,
2) przeprowadzanie kontroli osrodkéw szkolenia kierowcéw - sprawowanie nadzoru,
3) prowadzenie ewidenc;ji instruktorow, wyktadowcow i wydawanie im legitymaciji,
4) prowadzenie rejestru przedsiebiorcéw prowadzgcych stacje kontroli pojazdéw,

5) sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw,
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6) wydawanie imiennych uprawnienh diagnosty do wykonywania badan technicznych pojazdow,
7) wydawanie, zmiana i cofanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego,
8) wydawanie zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego,

9) wydawanie licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa przy przewozie
rzeczy,

10) wydawanie licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie przewozu oséb samochodem
osobowym,

11) wydawanie licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie przewozu osob pojazdem
samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu powyzej 7 inie wiecej niz 9 osob
tgcznie z kierowca,

12) wydawanie, zmiana i cofanie zezwolen na krajowy transport drogowy osob,

13) wydawanie zaswiadczen potwierdzajgcych zgtoszenie krajowych przewozéw drogowych
na potrzeby wtasne,

14) wydawanie wypisow z licencji, zezwolen i zaswiadczen,
15) kontrola przedsiebiorcow wykonujgcych transport drogowy lub przewozy na potrzeby wtasne,

16) stwierdzanie w drodze decyzji administracyjnej niezdolnosci zarzgadzajgcego transportem
do kierowania operacjami transportowymi,

17) wydawanie zaswiadczenh o liczbie pojazdéw, dla ktérych zostat udokumentowany wymég zdolno$ci
finansowej, zgodnie z art. 7 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1071/2009
z dnia 21 pazdziernika 2009 r. ustanawiajgce wspodlne zasady dotyczgce warunkéw wykonywania
zawodu przewoznika drogowego i uchylajgce dyrektywe Rady 96/26/WE,

18) uzgadnianie wydawania zezwolen na krajowy transport drogowy osob dla linii regularnych
i regularnych specjalnych.

4.Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Wydziatu.

§ 10. Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1. W zakresie edukac;ji:
1) ksztaltowania planu sieci i ksztatcenia w publicznych szkotach ponadpodstawowych,

2) prowadzenie spraw z zakresu zaktadania, przeksztatcania ilikwidowania powiatowych jednostek
oswiatowych,

3) prowadzenie ewidenc;ji szkét i placéwek niepublicznych,

4) prowadzenie nadzoru w zakresie dziatalnosci finansowej i administracyjnej powiatowych jednostek
oswiatowych,

5) zatwierdzanie arkuszy organizacyjnych szkét i placowek,

6) wspotdziatanie z Kuratorem Oswiaty w zakresie zadan okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe,
7) wspotpraca ze zwigzkami zawodowymi w sprawach zastrzezonych do konsultaciji,

8) prowadzenie procedur zwigzanych z mianowaniem nauczycieli,

9) nadawanie tytutu zawodowego nauczyciela mianowanego,

10) kierowanie dzieci i mtodziezy do nauczania specjalnego zgodnie z orzeczeniami,

11) kierowanie nieletnich do miodziezowych osrodkéw wychowawczych lub mtodziezowych o$rodkéw
socjoterapii zgodnie z postanowieniem Sadu,

12) koordynowanie wspoipracy miedzynarodowej szkét, organizowanie konferencji, seminariow,
spotkan i szkolen o tematyce pedagogicznej i prawa o$wiatowego,
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13) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem przez Zarzad stanowisk kierowniczych w oswiacie,
14) ocena pracy dyrektoréw powiatowych jednostek oswiatowych,

15) opiniowanie kandydatéw powotywanych na stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach,
1

5
6) opracowanie zasad wynagradzania nauczycieli zgodnie z ustawowym obowigzkiem natozonym
na organ prowadzacy,

17) prowadzenie spraw osobowych dyrektoréw powiatowych jednostek oswiatowych,

18) nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych
przez Powiat,

19) nadzorowanie Sytemu Informacji Oswiatowej w jednostkach,

20) przygotowanie i analiza danych statystycznych z zakresu oswiaty,

21) prowadzenie spraw z zakresu finansowania powiatowych jednostek o$wiatowych,

22) wspotpraca z powiatowymi jednostkami oswiatowymi w zakresie planowania i realizacji budzetu,
)

23) opracowywanie zbiorczego projektu budzetu w zakresie oswiaty i wychowania, kultury i sztuki,
kultury fizycznej i sportu,

24) opracowanie uktadu wykonawczego budzetu dla obstugiwanych dziatow,

25) sporzadzanie okresowych czgstkowych pisemnych informacji zrealizacji budzetu po stronie
dochodéw i wydatkéw,

26) prowadzenie planu dochodow iwydatkow budzetowych w podlegtych jednostkach w systemie
SIGMA OPTIVUM,

27) przygotowywanie wnioskéw w sprawie zmian w dochodach i wydatkach budzetowych,

28) naliczanie naleznej dotacji dla szkdt i placowek niepublicznych i przygotowywanie wnioskéw
o przekazanie $rodkow,

29) kontrola prawidtowosci pobrania i wykorzystania dotacji w szkotach i placéwkach niepublicznych,

30) przygotowywanie wnioskow dotyczacych przekazywania $rodkéw finansowych szkotom
i placowkom oswiatowym,

31) nadzor nad realizacjg dochodéw i wydatkéw budzetowych w obstugiwanych dziatach,

32) sporzadzanie wnioskow do Ministerstwa Edukacji Narodowej w sprawie zwigkszenia subwenciji
oswiatowej z rezerwy czeéci oswiatowej subwencji ogolnej,

33) wspotpraca z instytucjami w zwigzku z realizacjg programoéw dotyczgcych oswiaty i wychowania,
34) analiza wynagrodzen nauczycieli w zwigzku z art. 30 Karty Nauczyciela,
35) kontrola szkét i placéwek w zakresie organizacyjno - prawnym.
2. W zakresie kultury:
1) dbatos¢ o dziedzictwo kultury regionalnej i narodowe;,

2) podejmowanie dziatan stwarzajgcych warunki rozwoju tworczosci artystycznej, sztuki ludowej
i regionalnej, amatorskiego ruchu artystycznego oraz stowarzyszenia dziatajgcych na rzecz rozwoju
kultury i dziedzictwa narodowego,

3) wspieranie tworczosci literackiej, w tym literatury regionalnej, pobudzanie rozwoju czytelnictwa,
4) nadzér nad realizacjg zadan z zakresu biblioteki publicznej,
5) podejmowanie dziatan z zakresu ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

6) wspieranie przedsiewzie¢ majacych na celu ochrone zabytkow, wtym wykonywanie zadan
zwigzanych z udzieleniem dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie i prace budowlane przy
zabytkach wpisanych do rejestru zabytkéw potozonych na obszarze Powiatu,

7) pomoc samorzgdom gminnym z terenu powiatu w realizacji zadan z zakresu polityki kulturalne;j,
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8) realizacja przedsiewzie¢ dotyczacych zlecania zadan publicznych z zakresu kultury iochrony
dziedzictwa narodowego w ramach konkursu ofert na ich realizacje, wtym analizowanie ofert,
przygotowanie umoéw, rozliczanie przyznanych dotacji,

9) wspotdziatanie w realizacji zadan z zakresu kultury z instytucjami upowszechniania kultury z terenu
Powiatu oraz stowarzyszeniami spoteczno - kulturalnymi,

10) opracowywanie materiatdw dotyczgcych projektowania irealizacji budzetu Powiatu w zakresie
kultur i dziedzictwa narodowego oraz nadzér nad jego wykorzystaniem,

11) prowadzenie ewidencji spotecznych opiekunow zabytkow,

12) koordynacja dziatalnosci Powiatowego Miodziezowego Domu Kultury w Starym Saczu,
13) podejmowanie dziatah zmierzajgcych do promocji kultury regionalnej,

14) typowanie kandydatow do Nagréd Starosty,

15) przygotowywanie materiatow, projektow uchwat izarzgdzen dotyczgcych prawidtowego
wykonywania zadan z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,

16) kontrola merytoryczna i finansowa przydzielonych dotacji na realizacje zadanh publicznych z zakresu
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,

17) sporzagdzanie zbiorczych sprawozdan merytorycznych i finansowych z realizacji zadan publicznych
z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

3. W zakresie sportu:

1) prowadzenie catosci spraw zwigzanych =z ewidencjg stowarzyszen sportowych dziatajgcych
na terenie Powiatu (analiza dokumentéw ewidencyjnych, wydawanie decyzji, prowadzenie rejestru
klubéw sportowych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej),

2) wspotpraca z Krajowym Rejestrem Sgdowym w zakresie rejestracji stowarzyszen sportowych
na terenie Powiatu,

3) koordynowanie i nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym funkcjonowanie stowarzyszen kultury
fizycznej w Powiecie,

4) opracowywanie materiatdw dotyczgcych projektu i realizacji budzetu w dziale ,Kultura fizyczna”,

5) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan merytorycznych ifinansowych z realizacji budzetu w sferze
kultury fizycznej i sportu,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z przyznawaniem dotacji celowych dla stowarzyszen na realizacje
zadan publicznych w sferze kultury fizycznej i sportu,

7) analizowanie wnioskéw o przyznanie dotacji finansowej pod wzgledem merytorycznym,
8) sporzgdzanie umow na realizacje zadan publicznych realizowanych przez stowarzyszenia,

9) prowadzenie kontroli merytorycznej i finansowej dotacji przydzielonych stowarzyszeniom sportowym
na realizacje zadan publicznych z budzetu Powiatu,

10) koordynowanie spraw zwigzanych z przyznawaniem nagrod za wybitne osiggniecia w dziedzinie
kultury fizycznej i sportu,

11) przygotowywanie materiatdw i projektow: uchwat, zarzgdzen zwigzanych z prawidtowym
wykonywaniem zadan w zakresie kultury fizycznej i sportu,

12) wspotdziatanie i wspieranie stowarzyszen sportowych dziatajgcych na terenie Powiatu,

13) wspotpraca z Miedzyszkolnym Osrodkiem Sportowym w zakresie wspoétzawodnictwa sportowego
dzieci i mtodziezy.

4.Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Wydziatu.

§ 11. Wydziat Biuro Promocji i Wspierania Organizacji Pozarzadowych
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

Id: 535274BC-1D4C-4BCD-B641-8C23D8200B75. Uchwalony Strona 23



1. W zakresie promociji:

1) opracowywanie materiatdw dotyczgcych projektowania irealizacji budzetu Powiatu w zakresie
dziatah w dziedzinie promociji,

2) przygotowywanie koncepcji materiatdw promujgcych Powiat,
3) przygotowanie projektow graficznych wydawnictw promocyjnych Powiatu,

4) zakup, wykonanie oraz opracowanie graficzne fotografii przeznaczonych do wydawnictwa
promocyjnych Powiatu,

5) przygotowywanie i adiustacja tekstéw przeznaczonych do publikacji w wydawnictwach promocyjnych
Powiatu,

6) opracowywanie dokumentacji merytorycznej do postepowan prowadzonych w zakresie ustawy
0 zamowieniach publicznych w sprawach zamawiania materiatdw promocyjnych,

7) prowadzenie wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi  wykonujgcymi materiaty promocyjne
na potrzeby Powiatu,

8) wspotorganizacja imprez iinnych wydarzen promocyjnych, ktérych gtéwnymi organizatorami
sg podmioty zewnetrzne,

9) prowadzenie wspotpracy z innymi jednostkami Powiatu w zakresie dziatan promocyjnych,
10) organizacja wydarzen promujgcych Powiat,

11) organizacja promocyjnych stoisk wystawienniczych Powiatu na imprezach krajowych
i zagranicznych,

12) przygotowywanie materiatdw promocyjnych na potrzeby publikacji w mediach i internecie,

13) przygotowywanie projektdw promocyjnych $Scianek, baneréw, pajgkéw iinnych materiatéw
stuzacych identyfikacji wizualnej Powiatu,

14) przygotowywanie projektéw tablic promocyjnych stuzgcych identyfikacji wizualnej powiatowych
instytucji i jednostek oraz inwestycji prowadzonych przez Powiat,

15) przygotowanie i aktualizacja wzorcéw prezentacji tworzonych na potrzeby Powiatu,

16) przygotowanie i aktualizacja prezentacji w zakresie promociji tworzonych na potrzeby Powiatu,

17) udostepnienie innym podmiotom znakow identyfikacyjnych Powiatu: herb, logo,

18) wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie promocji Powiatu,

19) prowadzenie stron internetowych Powiatu w zakresie ich zawartosci promocyjnej,

20) aktualizacja danych promocyjnych na portalu internetowym Powiatu,

romocyjne na temat Powiatu,

22) wspoOfpraca z uczelniami wyzszymi w zakresie przygotowywania prac dyplomowych na temat

)
)
)
)
)
21) wspotpraca z wydawnictwem iinnymi podmiotami zewnetrznymi przygotowujagcymi wydawnictwa
p
)
promocji Powiatu,
23) przygotowywanie wzorcow papieru firmowego Powiatu,

24) przygotowanie projektow graficznych wizytéwek i innych materiatow identyfikacyjnych na potrzeby
Powiatu,

25) przygotowanie wpiséw na temat Powiatu w publikacjach branzowych, spisach i itp.,

26) koordynacja dziatah zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskéw o Patronat Starosty Nowosgdeckiego
wraz z opracowaniem pism/odpowiedzi, kompletowaniem dokumentacji, zamieszczaniem informac;ji
na stronie internetowej oraz wspétpraca z wydziatami i jednostkami Powiatu w tym zakresie,

27) prowadzenie profili spotecznosciowych o charakterze promocyjnym wraz z aktualizacjg danych
na portalach spotecznosciowych - facebook, Pinterest, You Tube , Intagram,

28) przygotowywanie, realizacja i monitorowanie kampanii promocyjnych realizowanych przez Powiat.
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2. W zakresie wspoOtpracy miedzynarodowej i wspotpracy z partnerskimi samorzadami na terenie
Polski:

1) koordynacja dziatan w zakresie wspétpracy miedzynarodowej Powiatu,
2) prowadzenie ewidencji partnerstw zagranicznych jednostek Powiatu,
3) animowanie wspotpracy zagranicznej jednostek Powiatu,

4) przygotowywanie obcojezycznych informacji, materiatdbw promocyjnych i okolicznosciowych na temat
Powiatu,

5) ttumaczenie pisemne tekstow wydawnictw Powiatu na jezyk angielski,

6) przygotowywanie i administrowanie anglojezyczng wersjg aplikacji na smartfony iprzenosne
urzgdzenia oraz innych anglojezycznych publikacji elektronicznych Powiatu,

7) wspotpraca z zagranicznymi administratorami stron www i portali internetowych w zakresie
umieszczania informacji o Powiecie oraz ich aktualizacja,

8) wspoitpraca z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego, administracji rzadowej i administraciji
Unii Europejskiej w Polsce i poza granicami kraju,

9) wspotpraca w opracowywaniu koncepcji i realizacji polityki wspoétpracy zagranicznej Powiatu,
10) prowadzenie biezgcej wspodtpracy z zagranicznymi partnerami samorzgdowymi Powiatu,
11) prowadzenie biezgcej wspotpracy z krajowymi partnerami samorzgdowymi Powiatu,

12) inicjowanie irozwijanie kontaktow z instytucjami miedzynarodowymi ukierunkowanych na
pozyskiwanie partnerow iwymiane doswiadczen, atakze pomoc w pozyskiwaniu partnerow
dla organizacji pozarzadowych i podmiotéw gospodarczych z terenu Powiatu,

13) przygotowywanie uchwat i uméw w zakresie wspétpracy zagranicznej Powiatu,

14) zbieranie iopracowywanie materiatdw dla Rady i Zarzadu w zakresie wspotpracy zagranicznej
Powiatu,

15) wspotorganizacja imprez i wydarzen z udziatem partneréw zagranicznych i krajowych partnerskich
samorzaddw,

16) organizacja stoisk wystawienniczych Powiatu na imprezach zagranicznych i z udziatem partneréw
zagranicznych,

17) przygotowywanie materiatdw promocyjnych na potrzeby wspétpracy miedzynarodowej, a takze
publikacji w mediach i Internecie,

18) tlumaczenie materiatdw promocyjnych na potrzeby publikacji internetowych oraz mediéw
zagranicznych,

19) przygotowanie i aktualizacja wzorcow prezentacji tworzonych na potrzeby wspotpracy
miedzynarodowej,

20) przygotowywanie materiatdw w zakresie wspodtpracy miedzynarodowej do wprowadzenia na
oficjalny portal Powiatu.

3. W zakresie turystyki:

1) opracowywanie materiatdw dotyczgcych projektowania irealizacji budzetu Powiatu w zakresie
dziatan w dziedzinie turystyki,

2) przygotowanie materiatéw na temat bazy noclegowej Powiatu,
3) przygotowanie materiatéw na temat atrakcji turystycznych Powiatu,
4) przygotowywanie i organizacja stoisk targowych na targach turystycznych w Polsce i poza granicami,

5) obstuga stoiska powiatowego na targach turystycznych oraz innych wydarzeniach, w czasie ktérych
sg prezentowane atrakcje turystyczne Powiatu,

Id: 535274BC-1D4C-4BCD-B641-8C23D8200B75. Uchwalony Strona 25



6) opracowywanie i aktualizacja materiatow na temat atrakcji turystycznych na potrzeby publikacji
w Internecie na portalu powiatowym,

7) opracowywanie informacji na temat atrakcji turystycznych Powiatu na potrzeby redakcji gazet,
czasopism i innych wydawnictw oraz portali zewnetrznych.

4. W zakresie wspierania organizacji pozarzgdowych:
1) prowadzenie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
2) opracowanie programow wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
3) realizacja Programu Wspotpracy Powiatu z Organizacjami Pozarzgdowymi, w tym m.in.:
a) organizacja otwartych konkurséw ofert na wykonanie zadan publicznych przez organizacje,

b) realizacja procedur dotacyjnych, przygotowanie uchwat Zarzgdu dotyczacych Regulaminu
okreslajgcego zasady przyznawania irozliczania dotacji, powotywania komisji konkursowych,
ogtoszen konkursowych,

c) koordynacja dziatan wydziatdbw w zakresie kontroli realizacji zadan publicznych zleconych
organizacjom pozarzgdowym,

d) przygotowanie sprawozdania z realizacji Programu,

e) koordynacja pracy wydziatdbw urzedu oraz jednostek organizacyjnych Powiatu zwigzanej
z przygotowaniem zasad wspotpracy oraz projektu programu na dany rok,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonaniem zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,
5) wspieranie procesu powstania i inkubowania organizacji pozarzgdowych na terenie Powiatu,

6) udzielanie pomocy doradczej organizacjom pozarzgdowym w ich biezgcej dziatalnosci,

7) organizacja szkolen dla przedstawicieli organizacji pozarzgdowych,

8) wspieranie dziatalnosci i rozwoju organizacji pozarzgdowych poprzez m.in. pomoc organizacjom
w realizacji ich przedsiewziec,

9) zapewnianie wsparcia technicznego polegajgcego na nieodptatnym udostepnianiu pomieszczen
oraz sprzetu niezbednego do organizacji spotkan,

10) prowadzenie obstugi administracyjno - biurowej oraz organizacja Powiatowej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego,

11) organizacja Powiatowego Forum Organizacji Pozarzgdowych,
12) gromadzenie i udostepnianie informaciji dotyczgcych lll sektora,

13) organizacja ,Konkursu Starosty Nowosgdeckiego w zakresie wspierania i promocji organizaciji
pozarzgdowych oraz wolontariatu”,

14) prowadzenie strony internetowej dla organizacji, w tym mini serwisu informacyjnego,

15) udostepnianie miejsca na serwerze urzedu poprzez zapewnianie mozliwosci tworzenia stron
internetowych organizacji na stronie internetowej Urzedu, atakze pomoc przy jej opracowaniu
i aktualizaciji,

16) konsultowanie projektéw akidw normatywnych z organizacjami,

17) promocje organizacji pozarzgdowych (promocja pozytywnych postaw spotecznych, zamieszczanie
bazy adresowej organizacji na stronie centrum, kontaktowanie mieszkancéw z poszczegdlnymi
organizacjami, mozliwos¢ prowadzenia skrytek na dokumenty iudostepniania adresu do
korespondenciji),

18) udzielanie rekomendacji w ramach wystepowania przez organizacje pozarzgdowe do innych
instytucji z wnioskami o dotacje,

19) prowadzenie i biezgca aktualizacja bazy danych o organizacjach,

20) wspotpraca z innymi instytucjami na rzecz rozwoju i wspierania organizacji pozarzadowych.
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5. W zakresie komunikacji spotecznej, informacji i kontaktéw z mediami:
1) przygotowanie serwisu informacyjnego dla mediéw przez rzecznika prasowego Starostwa,
2) umawianie nagran radiowych i telewizyjnych Starosty i Cztonkéw Zarzadu,
3) organizowanie konferencji prasowych, briefingu, spotkan z przedstawicielami medidw,

4) umieszczanie informacji na stronie internetowej oraz administrowanie strong na portalu
spotecznosciowym Facebook,

5) wysytanie serwisu informacyjnego na strony internetowe instytucji wspétpracujgcych z Powiatem,

6) przygotowywanie informacji i materiatdw promujgcych prace Starosty i Zarzgdu oraz powiatowych
jednostek organizacyjnych,

7) obstuga spotkan organizowanych w Starostwie,
8) biezgce kontakty z dziennikarzami,

9) dbanie o pozytywny wizerunek Starosty, Zarzgdu oraz Starostwa w mediach i wsréd mieszkancéw
Sadecczyzny,

10) monitoring ianaliza artykutbw prasowych, audycji radiowych itelewizyjnych oraz ich
archiwizowanie,

11) prowadzenie archiwum zdjeciowego Zarzadu,
12) dystrybucja newslettera,

13) wspotpraca z powiatowymi jednostkami organizacyjnymi powiatowymi w zakresie promocji
ich dziatan w mediach,

14) zamieszczanie linkdw do artykutéw prasowych w zaktadce ,Piszg o nas” na stronie internetowe;,

15) koordynacja dziatan informacyjnych realizowanych przez pozostate komorki organizacyjne
i powiatowe jednostki organizacyjne,

16) wspotpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi oraz powiatowymi jednostkami organizacyjnymi
w zakresie przeptywu informacji medialne;,

17) uczestnictwo w spotkaniach Starosty i Cztonkow Zarzadu z dziennikarzami,

18) wspotpraca z administratorami innych stron www w zakresie umieszczania informacji o Powiecie
oraz ich aktualizacja,

19) przekazywanie zawarto$ci merytorycznej do opracowan i publikacji w mediach elektronicznych,

20) sporzgdzanie i publikowanie w mediach zyczen, kondolencji i nekrologéw podpisywanych przez
Staroste i Przewodniczacego.

6. Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Wydziatu.

§ 12. Wydziat Rozwoju
Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1. Koordynowanie spraw zwigzanych z przygotowaniem, wdrazaniem i monitorowaniem Strategii
Rozwoju Powiatu.

2. Wspoipraca z jednostkami samorzadu terytorialnego i samorzadami gospodarczymi w zakresie
integracji dziatan na rzecz rozwoju lokalnego.

3. Prowadzenie dziatan w zakresie pozyskiwania itgczenia $rodkéw finansowych, publicznych
i prywatnych, w celu realizacji zadan uzytecznosci publicznej w Powiecie.

4. Pozyskiwanie $rodkow finansowych z zewnetrznych Zrédet finansowania i dofinansowania
samorzadu, wtym: monitoring dostepnych funduszy, przygotowanie wnioskow aplikacyjnych
do programéw krajowych, unijnych i innych dla wybranych projektow.
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5. Przygotowanie materiatbw niezbednych do opracowania wnioskéw aplikacyjnych, analiz
ekonomicznych, studiéw wykonalnosci na zadania przewidziane do dofinansowania zewnetrznego.

6. Przygotowanie dokumentow zwigzanych z podpisaniem uméw na zadania wspétfinansowane
ze srodkow zewnetrznych.

7. Realizacja przedsiewzie¢ finansowanych lub wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej
i innych dostepnych zrédet finansowania, ktérych beneficjentem jest Powiat.

8. Nawigzywanie wspélpracy zinnymi samorzgdami, w zakresie pozyskiwania srodkow
zewnetrznych i realizowanie wspdélnego przedsiewziecia.

9. Gromadzenie danych zwigzanych z uczestnictwem Powiatu w programach unijnych.

10. Wspoitpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Starostwa w procesie przygotowania
i realizacji przedsiewzie¢ finansowanych lub wspoéffinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej i innych
dostepnych zrédet finansowania.

11. Przygotowanie iudziat w postepowaniach o udzielenie zamdéwieh publicznych dotyczacych
zakresu dziatania Wydziatu Rozwoju.

12. Planowanie i rozliczanie przedsiewzie¢ dofinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej i innych
zrédet finansowania przy wspoétpracy z Wydziatem Finansowym.

13. Realizacja obowigzkow wynikajgcych z utrzymania trwatosci projektow.

14. Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepisbw prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Wydziatu.

§ 13. Zespot do spraw Inwestyciji
Do podstawowych zadah Zespotu nalezy:

1. W zakresie utrzymywania w nalezytym stanie technicznym obiektow budowlanych bedacych
wtasnoscig Powiatu:

1) przeprowadzanie ogledzin stanu technicznego obiektéw budowlanych, zatozenie iprowadzenie
teczek opisujgcych ich stan w oparciu o posiadane przez zarzgdce obiektu dokumenty,

2) kontrola ,Ksigzek obiektu budowlanego” obiektéw budowlanych bedgcych w uzytkowaniu dla
poszczegoélnych budynkéw prowadzonych przez ich zarzgdcéw,

3) nadzor nad prowadzeniem przegladéw stanu technicznego obiektéw budowlanych wykonywanych
na zlecenie zarzgdcow budynkow,

4) opiniowanie wnioskow do Zarzadu, w zakresie potrzeb remontowych w budynkach bedacych
wiasnoscig Powiatu,

5) kontrola przebiegu prac remontowych oraz udziat w ich odbiorze,
6) sporzagdzanie informaciji dla Zarzadu z przeprowadzonych prac remontowych.

2. W zakresie wspotdziatania z jednostkami organizacyjnymi Powiatu w sprawach przygotowania
i realizacji remontoéw oraz inwestycji w obiektach budowlanych bedgcych wtasnoscig Powiatu w trwatym
zarzadzie, uzyczeniu lub uzytkowaniu przez te jednostki (za wyjatkiem Powiatowego Zarzadu Drog
w Nowym Sagczu):

1) pomoc jednostkom organizacyjnym Powiatu w przygotowaniu dokumentacji przetargowej na roboty
budowlane w zakresie opisu przedmiotu zaméwienia,

2) pomoc jednostkom organizacyjnym w zakresie nadzoru nad sporzadzong dokumentacjg budowlang
zwigzang z realizacjg inwestycji,

3) pomoc jednostkom organizacyjnym Powiatu w odbiorze wykonanych robét budowlanych.
3. W zakresie zadan realizowanych przez Powiat:

1) przygotowanie procesu inwestycyjnego, w tym nadzér nad sporzgdzaniem dokumentacji projektowej
oraz udziat w pracach Komisji Przetargowej,
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2) kontrola w imieniu Zarzadu z przebiegu remontéw i inwestycji budowlanych, w tym prowadzenie
nadzoru inwestorskiego na wyszczegélnionych inwestycjach.

4. W zakresie planowania i zagospodarowania przestrzennego:

1) przygotowanie opinii w sprawie rozwigzan przyjetych w studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gminy,

2) koordynacja dziatan zwigzanych z przygotowaniem aktow administracyjnych Zarzadu, oraz
przygotowanie tych aktéw dotyczacych uzgodnienia planéw zagospodarowania przestrzennego
gmin,

3) przygotowanie propozycji postanowien uzgadniajgcych decyzje o warunkach zabudowy przez
Staroste w zakresie wynikajgcym z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

4) przygotowanie propozycji wnioskdw Zarzgdu w zakresie zmian planéw zagospodarowania
przestrzennego gmin oraz warunkéw zabudowy izagospodarowania terenu dla inwestycji
i zamierzen Powiatu,

5) przygotowanie na Zarzad opinii z zakresu zgodno$ci gminnych Programow - Rewitalizacyjnych
ze Strategig Powiatu.

5.Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Zespotu.

§ 14. Zespo6t do spraw Gospodarki Nieruchomosciami
Do podstawowych zadan Zespotu nalezy:

1. W zakresie zadan dotyczgcych gospodarki nieruchomosciami Skarbu Pahstwa:
1) gospodarowanie nieruchomosciami wchodzgcymi w sktad zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa,
2) prowadzanie procedur zwigzanych z przygotowaniem do nabycia na wtasnos¢ nieruchomosci,

3) prowadzanie procedur zwigzanych z przygotowaniem do zbycia nieruchomosci Skarbu Panstwa
w trybie przetargu i bezprzetargowym,

4) prowadzanie procedury zwigzanej z ustanawianiem ograniczonych praw rzeczowych na
nieruchomosciach (uzytkowanie, stuzebnos¢),

5) prowadzanie procedury zwigzanej z zamiang nieruchomosci,

6) prowadzanie procedury zwigzanej z darowizng nieruchomoséci na rzecz jednostek samorzadu
terytorialnego,

7) przygotowywanie niezbednej dokumentacji i przeprowadzanie konsultacji z Kancelarig Notarialng
majgcq na celu zawieranie umow notarialnych,

8) przeprowadzanie wizji terenowych w zwigzku z przejmowaniem nieruchomosci do zasobu,
9) wydawanie decyzji o oddawaniu nieruchomosci Skarbu Panstwa w trwaty zarzad,

10) wydawanie decyzji o wygaszeniu trwatego zarzadu lub przekazaniu tego prawa pomiedzy
jednostkami organizacyjnymi,

11) prowadzanie procedury zwigzanej z oddawaniem w najem, dzierzawe i uzyczenie nieruchomosci
Skarbu Panstwa,

12) przekazywanie Wojewodzie Matopolskiemu informacji o zawartych umowach cywilno - prawnych,
ktérych przedmiotem sg nieruchomosci Skarbu Panstwa,

13) wyrazanie zgody na zawieranie przez jednostki organizacyjne, ktérym nieruchomosci Skarbu
Panstwa oddano w trwaly zarzad - uméw dzierzawy, najmu iuzyczenia, ktérych przedmiotem
sg nieruchomos$ci przekazane im w trwaty zarzad,

14) sporzadzanie i podawanie do publicznej wiadomosci wykazu nieruchomosci Skarbu Panstwa
przeznaczonych do sprzedazy lub oddawanych w uzytkowanie wieczyste, najem lub dzierzawe,

15) ustalanie i naliczanie nalezno$ci za bezumowne korzystanie z nieruchomosci Skarbu Panstwa,
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16) organizowanie przetargéw na sprzedaz, dzierzawe i najem nieruchomosci Skarbu Panstwa,

17) sporzgdzanie protokotdw z postepowania przetargowego i podawanie do publicznej wiadomosci
informaciji na temat wyniku przetargu,

18) cztonkostwo pracownikow Zespotu do spraw Gospodarki Nieruchomosciami  w pracach
nastepujgcych Komisji:

a) Komisji przetargowej do spraw przeprowadzenia przetargu na zbycie nieruchomosci,
b) Komisji przetargowej do spraw zamowien publicznych,
¢) Komisji do spraw gospodarowania mieniem Skarbu Panstwa na terenie Powiatu,

19) wystepowanie do Wojewody 2z wnioskami o stwierdzenie nabycia z mocy prawa wilasnosci
nieruchomosci przez Gminy,

20) prowadzenie ewidencji nieruchomosci stanowigcych wilasno$¢ Skarbu Panstwa oraz tworzenie
zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa,

21) prowadzenie wykazu nieruchomosci zadeklarowanych do Krajowego Zasobu Nieruchomosci,
22) sporzgdzanie planu wykorzystania zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa,

23) opracowywanie rocznego sprawozdania z gospodarowania zasobem nieruchomosci Skarbu
Panstwa przedktadanego Wojewodzie Matopolskiemu,

24) sporzagdzanie biezgcej aktualizacji wykazow nieruchomosci, ktére na mocy odrebnych przepisow
przeszty na wtasnos¢ Skarbu Panstwa i stanowig jego wiasnosc¢ albo wlasnos¢ jednostek samorzgdu
terytorialnego,

25) regulowanie stanu prawnego nieruchomosci Skarbu Panstwa w postepowaniu administracyjnym
i sgdowym,

26) prowadzenie kwerendy dokumentacji archiwalnej zgromadzonej m.in. w Archiwum Narodowym,
w zbiorach dokumentéw przy ksiegach wieczystych we wiasciwych sgdach rejonowych
oraz w innych instytucjach - dla potrzeb regulacji stanu prawnego nieruchomosci lub dla potrzeb
prowadzonych postepowan administracyjnych,

27) wnioskowanie i opiniowanie podziatéw nieruchomosci Skarbu Panstwa,

28) wspotpraca z Zespotem Radcédw Prawnych w postepowaniach dotyczgcych nieruchomosci Skarbu
Panstwa, toczacych sie przed sgdami powszechnymi, w tym analiza dokumentacji i przygotowywanie
stanowiska merytorycznego w sprawach sadowych dotyczgcych nieruchomosci Skarbu Panstwa
i Powiatu,

29) przeprowadzanie  konsultacji z Zespotem Radcéw Prawnych w sprawach zwigzanych
z dysponowaniem mieniem Skarbu Panstwa,

30) wykonywanie czynnosci zwigzanych z zabezpieczeniem nieruchomosci zabudowanych Skarbu
Panstwa,

31) prowadzenie procedur zwigzanych z wytonieniem dozorcow nieruchomosci Skarbu Panstwa
i zawieranie umow zlecenia na dozorowanie,

32) potwierdzanie i kontrola wykonywania czynnosci zleconych dozorcom obiektéw stanowigcych
wiasnos¢ Skarbu Panstwa,

33) przeprowadzenie czynnosci zwigzanych z wykonywaniem okresowych przeglagdéw budowlanych,
o ktérych mowa w art. 62 ustawy Prawo budowlane w budynkach stanowigcych wiasnos¢ Skarbu
Panstwa,

34) prowadzenie procedur zwigzanych z wycinkg drzew na podstawie prawomocnej decyzji wtasciwego
burmistrza, wojta, rosngcych na gruntach Skarbu Panstwa,

35) kontrola stanu zagospodarowania i wykorzystania nieruchomosci Skarbu Panstwa,
36) kontrola celu darowizny,
37) wydawanie decyzji o oddaniu nieruchomosci Skarbu Panstwa w uzytkowanie wieczyste,
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38) ustalanie iaktualizacja optat rocznych ztytutu uzytkowania wieczystego itrwatego zarzadu
nieruchomosci Skarbu Panstwa,

39) wspotpraca z Wydziatem Finansowym w sprawach zzakresu windykacji optat rocznych
za wieczyste uzytkowanie gruntu i trwaty zarzad,

40) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem bonifikaty od optat rocznych z tytutu uzytkowania
wieczystego i trwatego zarzadu nieruchomosci Skarbu Panstwa,

41) prowadzenie ewidencji gruntdéw stanowigcych wilasnos¢ Skarbu Panstwa oddanych w uzytkowanie
wieczyste,

42) sprzedaz gruntu stanowigcego wtasnos$¢ Skarbu Panstwa na rzecz uzytkownikéw wieczystych,
43) sporzgdzanie sprawozdan z zakresu pomocy publicznej dla przedsiebiorstw (pomoc de minimis),

44) wydawanie decyzji o przeksztatcaniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wilasnoSci
nieruchomosci,

45) wydawanie zaswiadczen o przeksztatcaniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wilasnosci
nieruchomosci,

46) prowadzenie postepowan z zakresu wywilaszczania nieruchomosci; wszczynanie postepowania
wywilaszczeniowego, prowadzenie rokowan o nabycie nieruchomosci w drodze umowy, ustalanie
odszkodowania za wywtaszczone nieruchomosci,

47) prowadzenie postepowan oraz wydawanie decyzji zzakresu zwrotu wywlaszczonych
nieruchomosci,

48) wydawanie decyzji zezwalajgcej na wejscie w teren lub czasowe zajecie nieruchomosci,

49) prowadzenie postepowan oraz wydawanie decyzji na czasowe zajecie nieruchomosci w przypadku
sity wyzszej lub nagtej potrzeby,

50) prowadzenie postepowan na wejscia w teren w trybie przepiséw Kodeksu Cywilnego,

51) prowadzenie postepowan oraz wydawanie decyzji ustalajgcej, ktére nieruchomosci stanowig mienie
gromadzkie,

52) prowadzenie postepowan oraz wydawanie decyzji ustalajgcej, ktére nieruchomosci stanowig
wspolnote gruntowa,

53) prowadzenie postepowanh oraz wydawanie decyzji ustalajgcej wykazu oséb uprawnionych do
udziatu we wspdlnocie gruntowej oraz wykazu obszaréw gospodarstw przez nich posiadanych
i wielkosci przystugujacych im udziatéw,

54) prowadzenie postepowan oraz wydawanie decyzji zatwierdzajgcej statuty spétek dla
zagospodarowania wspolnot gruntowych,

55) prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnoscig wspélnot gruntowych, przyjmowanie stron,

56) prowadzenie spraw z zakresu roszczeh rewindykacyjnych, w tym: badanie i ocena akt z okresu
przejecia nieruchomosci na rzecz Skarbu Panstwa, przygotowywanie niezbednej dokumentacji
dla potrzeb obecnie toczgcego sie postepowania na zadanie organdw administracji publicznej
i sgdow,

57) udziat w postepowaniach rewindykacyjnych oséb koscielnych w zakresie zadan Starosty,

58) zaliczanie warto$ci nieruchomosci pozostawionych poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej
Polskiej na poczet ceny sprzedazy nieruchomosci stanowigcych wiasnos$¢ Skarbu Panstwa albo ceny
sprzedazy prawa uzytkowania wieczystego przystugujgcego Skarbowi Panstwa albo opfat z tytut
uzytkowania wieczystego nieruchomosci gruntowych stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Panstwa i ceny
sprzedazy potozonych na nich budynkéw oraz innych urzgdzen i lokali albo optaty za przeksztatcenie
prawa uzytkowania wieczystego w prawo witasnosci nieruchomosci.

59) ustalanie odszkodowania za nieruchomosci igrunty, ktére z mocy prawa staty sie wilasnoscig
Skarbu Panstwa, wojewddztwa, powiatu i gmin zajete pod drogi publiczne,
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60) ustalanie odszkodowania za nieruchomosci igrunty, kiére z mocy prawa staly sie wilasnoscig
Skarbu Panstwa, Powiatu i gmin przejete pod drogi publiczne w trybie specustawy drogowej,

61) ustalanie odszkodowan za nieruchomosci gruntowe, kiére z mocy prawa staty sie wlasnoscig
Skarbu Panstwa, wchodzgce w skifad linii kolejowej,

62) przeprowadzanie weryfikacji operatow szacunkowych wyceny nieruchomosci zgodnie z kartg
weryfikacji operatu szacunkowego opracowanego przez Wojewode Matopolskiego,

63) wspotpraca z Zespotem do spraw Zamowien Publicznych w zakresie organizowania przetargéw
na sporzgdzanie dokumentacji geodezyjno - prawnej i operatow szacunkowych,

64) przeprowadzanie procedury udzielenia zaméwien publicznych w trybie pozaustawowym,
65) wspotpraca z Wydziatem Finansowym w zakresie rozliczen finansowych,
66) sporzadzanie analiz i sprawozdanh z zakresu gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa,

67) sporzgdzanie potrocznych analiz i sprawozdan finansowych z wykonania dochodow i wydatkow
z zakresu gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa,

68) sporzadzanie projektéw planéw finansowych dochodéw iwydatkow z zakresu gospodarki
nieruchomosciami Skarbu Panstwa oraz zmian w planach finansowych dochodow i wydatkow,

69) przygotowanie kwartalnych informacji dotyczgcych wykonania liczby czynnosci w obszarze
gospodarki nieruchomosciami do Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego,

70) przygotowywania comiesiecznych zapotrzebowan i harmonograméw wydatkéw do Matopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego na srodki na realizacje zadan z zakresu administracji rzgdowej dotyczacej
gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa,

71) opisywanie izatwierdzanie do realizacji faktur dotyczgcych zadan zakresu gospodarki
nieruchomosciami Skarbu Panstwa.

2. W zakresie gospodarowania nieruchomosciami stanowigcymi wtasnos¢ Powiatu:
1) gospodarowanie nieruchomosciami wchodzgcymi w sktad zasobu nieruchomosci Powiatu,
2) prowadzanie procedur zwigzanych z nabywaniem na wfasnos¢ nieruchomosci,

3) prowadzanie procedur zwigzanych ze zbywaniem nieruchomosci powiatowych w trybie przetargu
i bezprzetargowym,

4) prowadzanie procedur zwigzanych z zamiang nieruchomosci,
5) prowadzanie procedur zwigzanych z darowizng nieruchomosci,

6) prowadzanie procedur zwigzanych z ustanawianiem ograniczonych praw rzeczowych na
nieruchomosciach (uzytkowanie, stuzebno$¢),

7) prowadzenie postepowan na wejscia w teren na nieruchomosciach Powiatu w trybie przepiséw
Kodeksu Cywilnego,

8) sporzadzanie wnioskow do ksigg wieczystych w Sadzie Rejonowym wramach regulacji stanu
prawnego nieruchomosci Powiatu,

9) przygotowywanie projektéw uchwat Rady i Zarzgdu w sprawach gospodarowania nieruchomosciami
stanowigcymi wtasnos¢ Powiatu,

10) przygotowywanie niezbednej dokumentacji i przeprowadzanie konsultacji z Kancelarig Notarialng
majgcych na celu zawieranie uméw notarialnych,

11) przeprowadzenie wizji terenowych w zwigzku z przejmowaniem nieruchomosci do zasobu,

12) przeprowadzanie weryfikacji operatéw szacunkowych na wycene nieruchomosci zgodnie z kartg
weryfikacji operatu szacunkowego opracowanego przez Wojewode Matopolskiego,

13) przygotowywanie projektow decyzji o oddaniu w trwaty zarzgd nieruchomosci stanowigcych
wiasnosé Powiatu,
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14) przygotowywanie projektéw decyzji o wygaszeniu trwatego zarzadu lub przekazaniu tego prawa
pomiedzy jednostkami organizacyjnymi,

15) sporzgdzanie ipodawanie do publicznej wiadomosci wykazu nieruchomosci Powiatu
przeznaczonych do sprzedazy, oddawanych w najem lub dzierzawe,

16) organizowanie, ogtaszanie i przeprowadzanie przetargdw na sprzedaz i dzierzawe nieruchomosci
powiatowych,

17) sporzgdzanie protokotdw z postepowania przetargowego i podawanie do publicznej wiadomosci
informaciji dotyczgcych wyniku przetargu,

18) cztonkostwo pracownikow Zespotu do spraw Gospodarki Nieruchomosciami w pracach
nastepujgcych Komisji:

a) Komisji przetargowej do spraw przeprowadzenia przetargu na zbycie nieruchomosci,
b) Komisji przetargowej do spraw zaméwien publicznych,
¢) Komisji do spraw gospodarowania mieniem Powiatu,

19) sporzgdzanie izawieranie umow na dzierzawe, najem iumoOw uzyczenia oraz aneksow
do ww. umow,

20) ustalanie i naliczanie naleznosci za bezumowne korzystanie z nieruchomosci Powiatu,
21) aktualizacja optat rocznych z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci Powiatu,

22) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem bonifikaty od optat rocznych ztytutu trwatego
zarzadu nieruchomosci Powiatu,

23) uczestnictwo w postepowaniach z zakresu roszczeh rewindykacyjnych,
24) wykonywanie czynnosci zwigzanych z zabezpieczeniem nieruchomosci zabudowanych Powiatu,

25) prowadzenie procedur zwigzanych z wytonieniem dozorcéw nieruchomosci Powiatu i zawieranie
umow zlecenia na dozorowanie,

26) potwierdzanie ikontrola wykonywania czynnosci zleconych dozorcom obiektéw stanowigcych
wiasnosé Powiatu,

27) przeprowadzenie czynnosci zwigzanych z wykonywaniem okresowych przeglagdow budowlanych,
o ktérych mowa w art. 62 ustawy Prawo budowlane w budynkach stanowigcych wiasnos¢ Powiatu,

28) prowadzenie procedur zwigzanych z wycinkg drzew na podstawie prawomocnej decyzji wtasciwego
burmistrza, wéjta, rosngcych na gruntach Powiatu,

29) wspotpraca z Zespotem Radcow Prawnych w postepowaniach dotyczgcych nieruchomosci
powiatowych, toczgcych sie przed Sgdami Powszechnymi,

30) przeprowadzanie  konsultacji z Zespotem Radcow Prawnych w sprawach zwigzanych
z dysponowaniem powiatowym zasobem nieruchomosci,

31) wspotpraca z Biurem Rady, zBiurem Zarzadu, z Wydziatem Administracyjnym, Wydziatem
Geodezji, Wydziatem Budownictwa oraz Wydziatem Ochrony Srodowiska i Rolnictwa w sprawach
dotyczacych gospodarowania nieruchomosciami powiatowymi,

32) sporzadzanie planow wykorzystania powiatowego zasobu nieruchomosci,
33) kontrola w jednostkach organizacyjnych z zakresu gospodarki nieruchomosciami,

34) prowadzenie ewidencji nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ Powiatu oraz tworzenie
powiatowego zasobu nieruchomosci,

35) sporzadzanie planéw wykorzystania powiatowego zasobu nieruchomosci,

36) wspotpraca z Zespotem do spraw Zamowien Publicznych w zakresie organizowania przetargow
na sporzgdzanie dokumentacji geodezyjno - prawnej i operatow szacunkowych,

37) przeprowadzanie procedury udzielenia zaméwien publicznych w trybie pozaustawowym,
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38) wspotpraca z Wydziatem Finansowym w zakresie rozliczen finansowych,
39) sporzadzanie biezgcych i rocznych informacji o stanie mienia Powiatu,

40) sporzgdzanie poétrocznych analiz i sprawozdan finansowych z wykonania dochodéw i wydatkéw
z zakresu gospodarowania nieruchomosciami Powiatu,

41) sporzgdzanie projektéw plandéw finansowych dochodéw iwydatkdw z zakresu gospodarki
nieruchomosciami Powiatu oraz zmian w planach finansowych dochodéw i wydatkow,

42) opisywanie izatwierdzanie do realizacji faktur dotyczacych =zadan zakresu gospodarki
nieruchomosciami Powiatu.

3. W zakresie ochrony gruntéw rolnych i lesnych

1) prowadzenie postepowah oraz wydawanie decyzji z zakresu wylgczenia gruntéw z produkciji
rolniczej,

2) wydawanie informaciji dotyczgcych wytgczen z produkgciji rolniczej,
3) uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy w zakresie ochrony gruntéw rolnych i lesnych,

4) sporzgdzanie sprawozdan z realizacji przepiséw Ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw
rolnych ilesnych w zakresie wylgczenia gruntow  z produkcji  rolniczej, rekultywac;ji
i zagospodarowania gruntéw oraz zasobow i eksploatacji zt6z torféw (RRW — 11),

5) sporzadzanie sprawozdah z przebiegu realizacji przepisow Ustawy zdnia 3lutego 1995r.
o ochronie gruntow rolnych ilesnych w zakresie gromadzenia iwykorzystania Srodkow
z naleznosci, optat rocznych i innych wymienionych w ustawie (RRW — 12),

6) przygotowywanie zawiadomienh o optacie rocznej za wytgczenia z produkgciji rolnicze;j,
7) prowadzenie spraw z zakresu rekultywacji gruntow,

8) kontrola z zakresu wylgczenh gruntéw z produkcji rolniczej prowadzonych przez gminy na podstawie
zawartych porozumien.

4. Inne sprawy wynikajace z obowigzujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Zespotu.

§ 15. Zespot do spraw Osobowych
Do podstawowych zadan Zespotu nalezy:

1. Prowadzenie idokumentowanie spraw dotyczgcych nawigzania, przebiegu, rozwigzania
stosunkéw pracy Pracownikéw Starostwa oraz — w zakresie powierzonym Zespotowi - dyrektoréw
powiatowych jednostek organizacyjnych i Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego.

2. Opracowywanie wnioskéw do Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Nowosadeckiego
w Nowym Saczu iSagdeckiego Urzedu Pracy w Nowym Saczu w sprawie organizowania stazy
oraz okresowego zatrudnienia oséb bezrobotnych.

3. Tworzenie i ciggte aktualizowanie baz danych (w tym elektronicznej bazy danych) o pracownikach
Starostwa, osobach zatrudnianych na podstawie uméw cywilnoprawnych oraz stazystach.

4. Ustalanie prawa pracownikéw Starostwa oraz dyrektoréw powiatowych jednostek organizacyjnych
do dodatkéw za wieloletnig prace oraz do nagrod jubileuszowych.

5. Sporzgdzenia sprawozdan statystycznych oraz informacji dla Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w Nowym Saczu.

7. 6. Opracowywanie (nowelizowanie istniejgcych) regulaminéw naboru, stuzby przygotowawczej,
wynagradzania pracownikéw Starostwa oraz - w zakresie powierzonym Zespotowi - dyrektorow
powiatowych jednostek organizacyjnych, ocen okresowych, nagréod rocznych dla dyrektorow
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szpitala im. Dr J. Dietla w Krynicy - Zdroju,
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego w Nowym
Saczu oraz innych wymaganych przepisami, dotyczacymi spraw prowadzonych w Zespole do spraw
Osobowych.
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7. Przygotowywanie projektow aktéw prawnych Starosty, Zarzadu i Rady w sprawach nalezacych
do zakresu dziatania Zespotu do spraw Osobowych.

8. Przygotowywanie irealizacja procedury naboru na stanowiska urzednicze zgodnie z ustawag
o pracownikach samorzgdowych.

9. We wspdtpracy z kierownikami komérek organizacyjnych przygotowywanie dokumentacji stuzby
przygotowawczej dla pracownikow podlegajgcych obowigzkowi odbycia tej stuzby.

10. We wspotpracy z kierownikami komorek organizacyjnych opracowywanie dokumentacji ocen
okresowych pracownikéw Starostwa.

11. Monitorowanie okresowych ocen pracowniczych.

12. Wspotpraca z pracownikiem stuzby Bezpieczenstwa iHigieny Pracy w zakresie szkolen
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz kierowania na badania wstepne i okresowe.

13. Prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem i rozliczaniem czasu pracy Pracownikéw Starostwa
oraz - w zakresie powierzonym Zespotowi - dyrektoréw powiatowych jednostek organizacyjnych.

14. Obstuga systemu elektronicznej rejestracji czasu pracy.

15. Prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikow Starostwa i dyrektorow powiatowych jednostek
organizacyjnych powotywanych przez Staroste lub Zarzad - zapewnienie kompletnosci dokumentacji
przechowywanej w aktach osobowych - z wyjgtkiem spraw przekazanych do wtasciwosci innych
komorek organizacyjnych.

16. Wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu oraz prowadzenie stosownych rejestrow.

17. Realizacja obowigzkéw wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w Nowym Saczu w zakresie
zgtaszania os6b do ubezpieczen z wykorzystaniem programu Ptatnik.

18. Udziat w planowaniu wydatkdéw na wynagrodzenia pracownikow Starostwa.

19. Prowadzenie spraw =z zakresu wystawiania polecen wyjazdow stuzbowych krajowych
i zagranicznych pracownikow Starostwa i Rady.

20. Zadania w zakresie obstugi Pracowniczych Planow Kapitatowych.

21.Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepisbw prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Zespotu.

§ 16. Zespot do spraw Kontroli i Analiz
Do podstawowych zadan Zespotu nalezy:

1. W zakresie kontroli:
1) przeprowadzanie kontroli dotyczacych:
a) organizacji i funkcjonowania komoérek organizacyjnych Starostwa,

b) terminowosci zatatwiania spraw przez komorki organizacyjne Starostwa z zakresu administraciji
publicznej, zgodnie z przepisami ustawy Kodeks postepowania administracyjnego oraz przepisami
ustaw szczegdlnych i prowadzenia postepowania wyjasniajacego w tym zakresie,

c) realizacji uchwat Rady, Zarzgdu oraz zarzadzen Starosty przez komoérki organizacyjne Starostwa,
d) realizacji merytorycznych zadan przez komérki organizacyjne Starostwa.
2) przeprowadzanie kontroli w jednostkach organizacyjnych Powiatu,

3) opracowywanie pisemnych protokotow z ustalen przeprowadzonej kontroli, aw razie potrzeby
sprawozdan oraz w przypadkach koniecznych protokotéw uzupetniajgcych,

4) prowadzenie akt kontroli,
5) prowadzenie ewidenc;ji kontroli zewnetrznych - ksigzka kontroli,

6) sporzgdzanie upowaznieh do kontroli dla pracownikéw Starostwa,

Id: 535274BC-1D4C-4BCD-B641-8C23D8200B75. Uchwalony Strona 35



7) sukcesywne informowanie kierownika jednostki kontrolowanej o stwierdzonych w trakcie kontroli
uchybieniach i nieprawidtowosciach,

8) przygotowywanie  projektéw  wystgpien  pokontrolnych wcelu usuniecia stwierdzonych
nieprawidiowosci i poprawy efektywnosci dziatania komoérek organizacyjnych — Starostwa
oraz jednostek organizacyjnych Powiatu,

9) opracowywanie projektéw stosownych wnioskéw do odpowiednich organéw nadzoru, Policji,
Prokuratury, Komisji orzekajgcej w sprawach o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
lub wnioskow w zakresie kar administracyjnych przewidzianych ,Kodeksem Pracy” w oparciu
o ustalenia kontroli przeprowadzonych przez Zesp6t do spraw Kontroli i Analiz,

10) analizowanie tresci nadestanych informacji zwykonania wystgpien pokontrolnych oraz
opracowywanie dodatkowych wnioskéw pokontrolnych w uzasadnionych przypadkach,

11) sporzgdzanie rocznych planéw kontroli oraz informacji i sprawozdan z ich wykonania, wspotpraca
w tym zakresie z merytorycznymi komoérkami organizacyjnymi Starostwa.

2. W zakresie skarg i wnioskéw:

1) prowadzenie Rejestru skarg i wnioskow sktadanych przez osoby fizyczne iprawne oraz spraw
kierowanych przez Rzecznika Praw Obywatelskich, Postéw Rzeczpospolitej Polskiej i Senatoréw
Rzeczpospolitej Polskiej,

2) prowadzenie postepowan wyjasniajacych w sprawach skarg iwnioskéw oraz przygotowywanie
projektéw odpowiedzi na skargi i wnioski do podpisu Starosty.

3. W zakresie analiz:
1) analiza materiatéw pokontrolnych,
2) analiza skarg i wnioskéw.

4.Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Zespotu.

§ 17. Zespot Zdrowia i Spraw Obywatelskich
Do podstawowych zadan Zespotu nalezy:

1. W zakresie spraw obywatelskich:

1) przyjmowanie informacji o zatozeniu stowarzyszenia zwyktego, wpis stowarzyszenia do ewidencji
stowarzyszen zwyktych,

2) prowadzenie ewidencji stowarzyszen zwyktych i dokumentacji stowarzyszen,

3) wspotudziat w organizowaniu na terenie Powiatu obchoddéw rocznic zwigzanych z walkami
o niepodlegtosc¢ i ofiarami wojny oraz okresu powojennego,

4) sporzgdzanie testamentéw w obecnosci Starosty lub Sekretarza,

5) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig stowarzyszen ifundacji w zakresie okreslonym ustawg
o stowarzyszeniach oraz ustawg o fundacjach,

6) wydawanie decyzji na sprowadzenie zwiok z zagranicy,
7) kierowanie do pracy inwalidéw wojennych i wojskowych,
8) prowadzenie biura rzeczy znalezionych,

9) obstuga spraw zwigzanych z wydatkowaniem $rodkdw na wyptaty Swiadczeh pienieznych
posiadaczom Karty Polaka osiedlajgcym sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i cztonkom
ich rodzin z przeznaczeniem na czesciowe pokrycie kosztéw zagospodarowania ibiezgcego
utrzymania w Rzeczypospolitej Polskiej,

10) obstuga spraw zwigzanych z wydatkowaniem s$rodkéw na pomoc finansowg budzetu panstwa
udzielang repatriantowi oraz czlonkom jego najblizszej rodziny, zgodnie z art. 17 Ustawy
z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriaciji.

2. W zakresie ochrony i promociji zdrowia:

Id: 535274BC-1D4C-4BCD-B641-8C23D8200B75. Uchwalony Strona 36



1) naktadanie na podmioty lecznicze, dla ktérych podmiotem tworzgcym jest Powiat obowigzku
wykonania okreslonego zadania,

2) analiza stanu zdrowia populaciji,
3) opracowywanie, analizowanie zapotrzebowania na $wiadczenia zdrowotne na terenie Powiatu,

4) analiza aktualnej sytuacji prawnej ispotecznej w aspektach ochrony zdrowia iwspotpraca
z ekspertami i Srodowiskami opiniotworczymi,

5) przygotowanie propozycji uchwat dotyczacych przeksztatcenia i likwidacji podmiotéw leczniczych,
dla ktérych podmiotem tworzgcym jest Powiat,

6) przygotowanie procedur organizacyjnych zwigzanych z konkursem na powotanie dyrektoréw
podmiotéw leczniczych, dla ktérych podmiotem tworzgcym jest Powiat,

7) tworzenie i aktualizacja bazy danych na temat catoksztattu dziatan podmiotow leczniczych z terenu
Powiatu,

8) opiniowanie wnioskéw podmiotom leczniczym w sprawie naktadéw inwestycyjnych i remontowych,

9) wykonywanie nadzoru i kontroli nad podmiotami leczniczymi, dla ktérych podmiotem tworzgcym
jest Powiat,

10) monitorowanie sytuacji finansowej podmiotéw leczniczych, dla ktérych podmiotem tworzgcym
jest Powiat i przedstawianie okresowych sprawozdan i wnioskow Zarzgdowi i Radzie,

11) wykonywanie pozostatych zadan okreslonych ustawami w zakresie:
a) chordéb zakaznych i zakazeniach,
b) przeciwdziataniu narkomanii,
¢) wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
d) ochrony zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych,
12) opracowanie programow:
a) propagujacych zdrowy styl zycia,
b) rozpowszechniania aktywnych form wypoczynku i rekreacji wsréd dzieci, mtodziezy i dorostych,

c) zmierzajgcych do ograniczenia zapadalnosci na choroby cywilizacyjne (ij. choroby uktadu
krazenia, cukrzyca, nowotwory, AIDS, choroby psychiczne),

d) zmierzajgcych do skuteczniejszego przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony zdrowia,

13) wspomaganie, obstuga i kontrola dziatan promujgcych zachowania prozdrowotne, finansowanych
z budzetu Powiatu,

14) kreowanie i realizowanie edukacji zdrowotnej, wspétpraca ze srodowiskiem medycyny szkolnej
i dziatem oswiaty zdrowotnej Powiatowej Inspekcji Sanitarnej,

15) wspomaganie dziatan w zakresie wczesnej interwencji dotyczgcej uzaleznien prowadzonej przez
rézne osrodki, instytucje iorganizacje, zajmujgce sie dzieCmi imiodziezg oraz poradnig
antynikotynowg i poradniami przeciwalkoholowymi,

16) wspomaganie wczesnej diagnostyki patologii spotecznych poprzez organizacije i koordynacje akciji
badan,

17) objecie opiekg profilaktyczng i edukacyjng w zakresie profilaktyki uzaleznien dzieci i mtodziezy
wszystkich szkoét Powiatu,

18) wyznaczanie dotacji na dziatalnos¢ stowarzyszen i organizacji pozarzadowych w zakresie promoc;ji
zdrowia,

19) wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi,
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20) realizacja postanowien ustawy Prawo farmaceutyczne, wtym przygotowanie dla Rady
dokumentacji w zakresie ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ogodlnodostepnych na terenie
Powiatu.

3. Prowadzenie dokumentacji dotyczgcej korespondencji Zarzgdu z Powiatowym Urzedem Pracy
dla Powiatu Nowosadeckiego w Nowym Saczu.

4. Gromadzenie dokumentacji z posiedzen Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej - Szpital im. dr J. Dietla w Krynicy - Zdroju oraz Rady Spotecznej Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej - Sgdeckie Pogotowie Ratunkowe w Nowym Sgczu.

5.Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Zespotu.

§ 18. Zespot Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego
Do podstawowych zadan Zespotu:

1. W zakresie obrony cywilnej:
1) dokonywanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej na terenie Powiatu,
2) opracowanie i aktualizacja Planu Obrony Cywilnej Powiatu,

3) przedkfadanie do zaopiniowania/uzgadniania planéw miast i gmin Powiatu wymaganych w zakresie
realizacji zadan obrony cywilnej,

4) opracowanie i uzgadnianie planéw dziatania w zakresie obrony cywilnej na dany rok kalendarzowy
ze szczeblem nadrzednym,

5) opracowanie i aktualizacja ,Planu Ewakuaciji lll stopnia na terenie Powiatu Nowosgdeckiego”,

6) opracowanie i uzgodnienie ,Planu Ochrony Zabytkbw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji
kryzysowych na terenie Powiatu Nowosgdeckiego”,

7) opracowanie i aktualizacja Planéw Dziatania Formacji Obrony Cywilnej, w tym:

a) Plan Dziatania Systemu Wykrywania i Alarmowania,

b) Plan Dziatania Powiatowego Osrodka Analiz Danych i Alarmowania,

c) Plan Dziatania Druzyny Przyje¢ i Segregaciji,

d) Plany Dziatania Druzyn Likwidacji Skazen,
8) organizowanie i koordynowanie szkolen, treningow i ¢wiczen z zakresu obrony cywilnej,
9) organizowanie szkolenia ludnosci w zakresie obrony cywilne;,

10) przygotowanie i zapewnienie dziatania Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz Systemu
Wczesnego Ostrzegania,

11) tworzenie, ewidencjonowanie i przygotowanie do dziatania jednostek organizacyjnych obrony
cywilnej,

12) koordynowanie ewakuacji ludnosci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla zycia
i zdrowia na znacznym obszarze po ogtoszeniu stanu kleski zywiotowej oraz podczas
bezposredniego zagrozenia bezpieczehstwa panstwa i czasu wojny,

13) koordynowanie zapewnienia $rodkéw transportowych, warunkéw bytowych oraz pomocy
przedmedycznej, medycznej dla ewakuowanej ludnoéci po ogtoszeniu stanu kleski zywiotowej
oraz podczas bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i czasu wojny,

14) koordynowanie zapewnienia ochrony ptodéw rolnych izwierzat gospodarskich oraz produktéw
zywnosciowych i pasz, a takze uje¢ wody i urzgdzen wodnych na wypadek zagrozenia zniszczeniem
po ogtoszeniu stanu kleski zywiotowej oraz podczas bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i czasu wojny,

15) planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakuacji débr kultury iinnego mienia na wypadek
zagrozenia zniszczeniem,
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16) dbanie o sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony
cywilnej - prowadzenie Magazynu Obrony Cywilnej, w tym dokonywanie rocznej inwentaryzaciji,

17) integrowanie sit obrony cywilnej oraz innych stuzb, wtym sanitarno - epidemiologicznych
i spotecznych organizacji ratowniczych do prowadzenia akcji ratunkowych oraz likwidacji skutkéw
klesk zywiotowych i zagrozen Srodowiska,

18) opiniowanie projektéw aktéw prawa miejscowego dotyczgcych obrony cywilnej i majgcych wptyw na
realizacje zadan obrony cywilnej,

19) wspotpraca z Wojskowg Komendg Uzupetnien w Nowym Saczu,
20) opracowywanie informacji rocznej dotyczgcej realizowanych zadan w zakresie obrony cywilnej,

21) wspotpraca z Lekarzem Koordynatorem Wojewody Matopolskiego iz terenowymi organami
administracji wojskowej w zakresie dotyczgcym realizowanych zadan obrony cywilnej,

22) ustalanie wykazu instytucji panstwowych, przedsigebiorcow iinnych jednostek organizacyjnych
oraz spotecznych organizacji ratowniczych funkcjonujacych na ich terenie, przewidzianych
do prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ w zakresie obrony cywilnej,

23) koordynowanie dziata zwigzanych z przygotowaniem i zapewnieniem niezbednych sit do dorazne;j
pomocy w grzebaniu zmartych w przypadku powstania masowych zgondw wynikajgcych z dziatan
wojennych lub innych zagrozen,

24) prowadzenie kontroli w jednostkach samorzadowych z zakresu realizacji zadan obrony cywilnej,
25) realizacja zadan wynikajgcych z petnienia przez Staroste funkcji Szefa Obrony Cywilnej Powiatu,

26) organizacja i koordynowanie dziatalnosci w zakresie przygotowania irealizacji przedsiewzie¢
obrony cywilnej,

27) przedktadanie do zaopiniowania planéw dziatania miast i gmin Powiatu na dany rok kalendarzowy
w zakresie obrony cywilnej,

28) realizacja zadah z zakresu nadawania przydziatdw organizacyjno - mobilizacyjnych do jednostek
organizacyjnych obrony cywilnej, w tym réwniez:

a) prowadzenie ewidencji wydanych przydziatéw organizacyjno - mobilizacyjnych,
b) prowadzenie ewidencji ratownikow formacji obrony cywilnej,

29) wspotpraca z Powiatowg Stacjg Sanitarno - Epidemiologiczng w zakresie tworzenia Systemu
Wykrywania i Alarmowania,

30) wspotpraca z Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej Szpital im. dr J. Dietla
w Krynicy - Zdroju w zakresie tworzenia iutrzymania w strukturach Szpitala Formacji Obrony
Cywilnej - Druzyny Przyjec¢ i Segregaciji,

31) wykonywanie sprawozdan z zakresu dziatania systemdéw alarmowych na terenie Powiatu,

32) opracowywanie komunikatéw i alarméw dla ludnosci o prognozowanych zdarzeniach o charakterze
klesk zywiotowych lub innych zagrozen chemicznych, biologicznych i srodowiskowych,

33) koordynowanie prac powiatowych punktéw likwidacji skazeh dziatajgcych po ogtoszeniu stanu
kleski zywiotowej oraz przy bezposrednim zagrozeniu bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

34) opracowywanie informacji pétrocznej i rocznej dotyczacej realizacji szkolen i ¢wiczen w obronie
cywilnej,

35) organizacja i prowadzenie comiesiecznych treningbw powszechnego ostrzegania wojsk
oraz ludnosci cywilnej o zagrozeniach uderzeniami z powietrza w sieci Zarzgdzania Kryzysowego
Wojewody Matopolskiego,

36) wydawanie wytycznych/zalecen dla gmin w obszarze realizacji zadan Ochrony Cywilnej,
37) wspotpraca z Urzedem Miasta Nowego Sgcza w zakresie Systemu Wykrywania i Alarmowania.

2. W zakresie spraw obronnych:
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1) planowanie zadan obronnych,

2) opracowywanie rocznych planéw szkolenia obronnego oraz opracowanie trzyletniego ,Programu
szkolenia obronnego”,

3) planowanie, organizowanie i przygotowywanie powiatowych ¢éwiczen obronnych,
4) planowanie i organizowanie szkolen i treningéw z zakresu realizacji zadan obronnych,

5) opracowywanie, uzgadnianie i biezgca aktualizacja ,Planu Akcji Kurierskiej Starostwa Powiatowego
w Nowym Sgczu”,

6) wspotpraca z Wydziatem Bezpieczenstwa iZarzgdzania Kryzysowego Matopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Krakowie, Wojskowg Komendg Uzupetnien w Nowym Saczu, Komendg Miejska
Policji w Nowym Sgczu oraz jednostkami samorzadowymi zterenu Powiatu w zakresie
przygotowania  iorganizowania  natychmiastowego doreczania  dokumentow  powotania
i rozplakatowania obwieszczen na terenie Powiatu oraz prowadzenie szkolen, treningow i cwiczen
w tym zakresie,

7) opracowywanie, uzgadnianie, przedktadanie do akceptacji oraz biezgca aktualizacja ,Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu Nowosagdeckiego w Warunkach Zewnetrznego Zagrozenia
Bezpieczenhstwa Panstwa i w Czasie Wojny”, w tym jego elementéw sktadowych,

8) koordynowanie realizacji zadah wynikajgcych z ,Planu Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu
Nowosadeckiego w Warunkach Zewnetrznego Zagrozenia Bezpieczenstwa Panstwa iw Czasie
Wojny” przez Wydziaty Starostwa oraz jednostki organizacyjne Starostwa podlegte i wspétdziatajace,

9) opracowywanie, uzgadnianie oraz biezgca aktualizacja ,Instrukcji Statego Dyzuru Starostwa
Powiatowego w Nowym Saczu”,

10) nadzér nad pracg i wykonywaniem obowigzkéw przez Staty Dyzur Starosty Nowosgdeckiego
podczas wspotpracy iwspétdziatania z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego
Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie, jednostkami samorzadowymi z terenu Powiatu
oraz jednostkami organizacyjnymi Starostwa,

11) opracowywanie, uzgadnianie oraz biezgca aktualizacja ,Instrukcji Gtéwnego Stanowiska
Kierowania Starosty Nowosadeckiego”,

12) realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniem Gtdwnego Stanowiska Kierowania Starosty
Nowosgdeckiego, zapewniajgcego realizacje zadan obronnych w wyzszych stanach gotowosci
obronnej panstwa,

13) opracowywanie, uzgadnianie oraz biezgca aktualizacja ,Dokumentacji Punktu Kontaktowego Host
Nation Support (Punkt Kontaktowy Host Nation Support) Starostwa Powiatowego w Nowym Sgczu”,

14) wspotpraca z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Matopolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Krakowie, jednostkami samorzgdowymi zterenu Powiatu oraz osciennymi
powiatami w zakresie aktualnosci obsady Punktu Kontaktowego Host Nation Support,

15) opracowywanie, uzgadnianie oraz biezgca aktualizacja ,Planu Przygotowan Podmiotéw
Leczniczych Powiatu Nowosadeckiego na Potrzeby Obronne Panstwa”,

16) prowadzenie spraw zwigzanych zreklamowaniem Zzotnierzy rezerwy od obowigzku petnienia
czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny,

17) realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych ze $wiadczeniami osobistymi i rzeczowymi na rzecz obrony,
w zakresie potrzeb wynikajgcych z realizacji zadan przez Staroste,

18) nadzér nad wykonywaniem natozonych zadarn obronnych przez Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej Szpital im. dr J. Dietla w Krynicy - Zdroju,

19) prowadzenie kontroli z zakresu wykonywania zadahn obronnych w jednostkach organizacyjnych
Starostwa,

20) przygotowywanie zarzadzen i wytycznych Starosty w zakresie realizacji zadah obronnych,

21) opiniowanie i uzgadnianie Planow dotyczgcych spraw obronnych z jednostek samorzgdowych
Powiatu oraz jednostek organizacyjnych Starostwa,
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22) uczestnictwo w naradach, szkoleniach oraz spotkaniach organizowanych z zakresu realizacji zadan
obronnych,

23) organizowanie i przeprowadzanie kwalifikacji wojskowej:

a) opracowywanie projektu planu dziatania komisji ze szczegdélnym podzialem na poszczegdlne
etapy przeprowadzania kwalifikacji wojskowej,

b) opracowywanie projektu skltadu osobowego powiatowej komisji lekarskiej,
c) opracowywanie projektu budzetu komisji kwalifikacji wojskowej,
d) przygotowanie dokumentacji dla powiatowej komisji lekarskiej,
e) rozliczenie finansowe kosztéw organizacji i przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej,
24) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z ustaw, planéw i programéw w zakresie obronnosci.
3. W zakresie porzadku publicznego i wspotpracy ze stuzbami, inspekcjami i strazami:

1) na polecenie Starosty przygotowywanie wstepnych opinii w sprawach powotywania i odwotywania
Komendanta Miejskiego Policji w Nowym Saczu i Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy
Pozarnej w Nowym Saczu,

2) opracowanie pisemnych opinii o przedktadanych Staroscie przez Komendanta Miejskiego Policji
i Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej programach dziatania,

3) wspotudziat w tworzeniu  wspdélnych  programoéw  dotyczacych  bezpieczehstwa obywateli
oraz porzadku publicznego,

4) merytoryczne przygotowywanie projektéw uchwat, sprawozdan i analiz na sesje Rady, posiedzenia
Komisji Rady, Zarzgdu oraz dla potrzeb Starosty,

5) wspotpraca z Gorskim Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym Grupa Krynica w Krynicy-Zdroju
i Wodnym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym w Nowym Saczu w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa osob przebywajgcych w gérach i na akwenach wodnych,

6) wspotudziat  w przygotowaniu merytorycznym Wspdlnej Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
dla Miasta Nowego Sgcza i Powiatu,

7) zatwierdzenie programu dziatania powiatowych jednostek organizacyjnych w zakresie zapewnienia
porzadku publicznego,

8) realizacja zadania publicznego: usuwanie statkdbw Ilub innych obiektow ptywajgcych oraz
prowadzenie strzezonego portu lub przystani w przypadkach i na zasadach okreslonych w Ustawie
0 bezpieczenstwie osdb przebywajgcych na obszarach wodnych,

9) wyznaczenie dotacji na realizacje zadan publicznych dla stowarzyszen i organizacji pozarzgdowych
w zakresie bezpieczenstwa publicznego,

10) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi.
4. W zakresie zarzgdzania kryzysowego:
1) koordynowanie dziatan ratowniczych i porzgdkowo - ochronnych na terenie Powiatu,

2) monitorowanie prognoz ianalizowanie zagrozen dotyczgcych zdarzen kryzysowych iklesk
zywiotowych powstatych na terenie Powiatu,

3) opracowanie i aktualizowanie ,Planu operacyjnego ochrony przed powodzig dla Powiatu
Nowosadeckiego",

4) opracowanie i aktualizowanie ,Powiatowego Planu przygotowania i dystrybucji stabilnego jodu
w przypadku zdarzen radiacyjnych na terenie Powiatu Nowosgdeckiego”,

5) obstuga posiedzeh Powiatowego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego,

6) organizowanie  systemu tgcznosci, alarmowania iwspodidziatania miedzy  podmiotami
uczestniczgcymi  w dziataniach ratowniczych w oparciu o Powiatowe Centrum Zarzadzania
Kryzysowego,
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7) opracowanie komunikatéw i ostrzezen o wystepujgcych zagrozeniach na terenie Powiatu,

8) przyjmowanie, zbieranie, ewidencjonowanie oraz analizowanie informacji o stanie bezpieczenstwa
na terenie Powiatu,

9) wspotpraca z instytucjami realizujgcymi staty monitoring srodowiska,

10) utrzymywanie tacznosci z Centrum Zarzadzania Kryzysowego Wojewody - przekazywanie
i przyjmowanie informacji dotyczgcych stanu bezpieczenstwa oraz przebiegu i koordynacji
podejmowanych dziatan w sytuacji wystgpienia zagrozenia,

11) dokumentowanie informacji o zagrozeniach, podejmowanych decyzji oraz procesu ich powstawania
dla potrzeb analizy kompleksowej,

12) gromadzenie w bazach danych informacji o istotnych zagrozeniach oraz srodkach zapobiegania
i przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym,

13) petnienie funkcji catodobowej stuzby dyzurno - operacyjnej Starosty w okresie zagrozenia
i prowadzenia akcji ratowniczej,

14) wspotdziatanie z powiatowymi centrami zarzgdzania kryzysowego powiatéw sgsiednich w zakresie
ostrzegania, alarmowania i koordynacji wspolnych akcji ratowniczych oraz wymiany informacji,

15) zbieranie informacji o ofiarach osobach ewakuowanych potrzebujgcych pomocy medycznej
i spotecznej, biezgcej sytuacji w zakresie zagrozen izniszczen dla potrzeb Powiatowego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego oraz Starosty,

16) prowadzenie analizy sit isrodkdw wchodzgcych w sklad Krajowego Systemu Ratowniczo-
Gasniczego oraz pozostatych sit i srodkéw ratowniczych dziatajgcych na obszarze Powiatu,

17) zarzgdzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen ratowniczych itreningdow z zakresu
zarzadzania kryzysowego oraz innych ¢wiczenh praktycznych i symulacyjnych wg przygotowanych
zatozen i programoéw,

18) uczestniczenie w szkoleniach, spotkaniach inaradach zzakresu zarzgdzania kryzysowego
i ratownictwa,

19) obstuga systemu powiadamiania o zagrozeniach za pomocg wiadomosci tekstowych SMS,
20) obstuga i biezgca aktualizacja danych na stronie internetowe;j,

21) organizowanie oraz ciggte udoskonalanie systemu tgcznosci dla potrzeb realizacji zadan Starosty
w zakresie zarzgdzania kryzysowego, w tym utrzymywanie statej tgcznosci w sieci radiotelefonicznej
Zarzgdzania Kryzysowego Wojewody Matopolskiego,

22) opracowywanie i aktualizacja Programu Dziatan Krotkoterminowych Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego w zakresie zanieczyszczen powietrza, jak réwniez przygotowywanie
komunikatow w przedmiotowym zakresie,

23) wykonywanie zadan wynikajgcych z Wojewddzkiego Planu Dziatania na wypadek wystgpienia
epidemii, w tym organizacja utrzymania obiektu kwarantanny zbiorowej dla Powiatu,

24) realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego:

a) opracowywanie i przedktadanie Wojewodzie do zatwierdzenia Powiatowego Planu Zarzgdzania
Kryzysowego,

b) realizacja zalecen do Powiatowych Planéw Zarzgdzania Kryzysowego,
¢) wydawanie organom gmin zaleceh do Gminnych Planéw Zarzgdzania Kryzysowego,

d) przygotowanie i przedktadanie Staroscie do zatwierdzenia Gminnych Planéw Zarzgdzania
Kryzysowego,

e) przygotowanie struktur uruchamianych w sytuacjach kryzysowych,

f) przygotowanie i utrzymywanie zasobdéw niezbednych do wykonania zadan ujetych w Planie
Zarzadzania Kryzysowego,

g) utrzymywanie baz danych niezbednych w procesie zarzgdzania kryzysowego,
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h) przygotowanie rozwigzan na wypadek zniszczenia lub zaktocenia funkcjonowania infrastruktury
krytycznej,

i) zapewnienie spéjnosci miedzy planem zarzgadzania kryzysowego, a innymi planami sporzgdzonymi
w tym zakresie przez wiasciwe organy administracji publicznej, ktérych obowigzek wykonania
wynika z odrebnych przepisow,

25) przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,
26
27

28) wspotpraca i wspotdziatanie z Ochotniczymi Strazami Pozarnymi,

realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;,
przygotowanie propozycji zarzgdzen i wytycznych Starosty w zakresie zarzadzania kryzysowego,

)
)
)
)

29) przygotowanie dla Starosty wystgpienia zwnioskami do Wojewody o wsparcie dziatan
pododdziatami sit zbrojnych w celu zapobiezenia skutkom kleski zywiotowej lub ich usunigcia,

30) przygotowanie Staroscie dokumentacji dotyczgcej wystgpienia do Wojewody o wnioskowanie
do Rady Ministréw celem objecia gmin Powiatu stanem kleski zywiotowe;j,

31) koordynowanie ewakuacji i przyjecia ludnosci z terenéw zagrozonych, pomoc w zabezpieczaniu
ewakuowanej ludnosci (Ewakuacja | stopnia, Ewakuacja Il stopnia),

32) prowadzenie Powiatowego Magazynu Przeciwpowodziowego, wtym m.in. zakup sprzetu,
prowadzenie dokumentacji, przekazywanie sprzetu w uzyczenie, kontrola.

5. W zakresie zagrozenia pozarowego i ewakuacji pracownikow Starostwa:

1) podejmowanie dziatan w zakresie ewakuacji pracownikow oraz dziatah w zakresie zwalczania
pozaru do czasu przybycia strazy pozarnej,

2) organizacja ikoordynacja c¢wiczen praktycznych =z zakresu zagrozenia przeciwpozarowego
oraz warunkow ewakuacji pracownikéw z budynkéw Starostwa - raz na dwa lata,

3) biezgce utrzymywanie w nalezytym stanie materiatéw i przyrzadow istotnych w zakresie zwalczania
pozarow i ewakuacji pracownikow, tj.:

a) hydrantéw i gasnic w petnej sprawnosci technicznej i funkcjonalnej, w tym m.in.:
- biezgca legalizacja podrecznego sprzetu przeciwpozarowego,

-rozmieszczenie - usytuowanie urzadzen przeciwpozarowych, jego oznakowanie znakami
Polskiej Normy,

- oznakowanie miejsc zaklasyfikowanych jako strefy zagrozenia wybuchem,

- umieszczenie w widocznych miejscach instrukcji postepowania na wypadek pozaru wraz
z wykazem telefonéw alarmowych,

b) koordynowanie okresowego uaktualniania Instrukcji Bezpieczehstwa Pozarowego (co 2 lata),
w tym m.in.:

- okreslenia wyposazenia w wymagane urzgdzenia przeciwpozarowe igasnice oraz sposoby
poddawania ich przeglgdom technicznym i czynnosciom konserwacyjnym,

- sposobdéw postepowania na wypadek pozaru i innego zagrozenia,
- zabezpieczenia prac niebezpiecznych pod wzgledem pozarowym,

-warunkéw i organizacji ewakuacji pracownikow iinnych oséb oraz praktyczne sposoby ich
sprawdzania,

- zapoznania uzytkownikéw obiektu (pracownikéw) z przepisami przeciwpozarowymi i Instrukcjg
Bezpieczehstwa Pozarowego,

-umieszczenia Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego w miejscach dostepnych dla stuzb
ratowniczych i pracownikow,
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-planéw budynkéw Starostwa obejmujgcych ich usytuowanie, terenu przylegtego
z uwzglednieniem graficznych danych (m.in.: powierzchnia, wysokos¢, liczba kondygnaciji, liczba
os6b, warunki ewakuaciji, usytuowanie hydrantéw i gasnic i inne),

c¢) koordynowanie systematycznego przeprowadzenia w budynkach Starostwa badan:
- instalaciji elektrycznej,
- instalacji odgromowej,
- przewoddéw wentylacyjnych i spalinowych,
- instalacji gazowe;j,
- przegladu technicznego budynkéw (roczny, piecioletni),
- platformy pionowej,
- innych niezbednych badan,

4) utrzymywanie tgcznosci ze stuzbami zewnetrznymi wyspecjalizowanymi w zakresie ochrony
przeciwpozarowej,

5) inne czynnosci wynikajgce z Rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych
i terenow (Dz.U. Nr109, poz.719ze zmianami), niezbedne dla zapewnienia wifasciwych
i bezpiecznych warunkéw z zakresu ochrony przeciwpozarowej budynkéw dla pracownikéw
Starostwa.
6. Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Zespotu.

§ 19. Zespot Radcow Prawnych
Do podstawowych zadan Zespotu nalezy:

1. Swiadczenie kompleksowych, biezgcych ustug prawniczych w zakresie doradztwa prawnego
i reprezentacji prawnej, na rzecz Starostwa, w tym:

1) sporzgdzanie opinii prawnych oraz udzielanie porad prawnych i konsultaciji,
2) w zakresie dziatalnosci samorzadu powiatowego,

3) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektow uchwat Rady, Zarzadu, zarzgdzen
Starosty,

4) w miare potrzeb udziat w sesjach Rady, posiedzeniach Komisji Rady, posiedzeniach Zarzadu,

5) analize prawng dokumentéw przedstawianych przez Zarzad, Staroste, Sekretarza, Skarbnika
i przedktadanie wnioskéw lub opinii prawnych w tym zakresie,

6) konsultacje w sprawach z zakresu prawa administracyjnego prowadzonych przez Wydziatly i Zespoty
Starostwa Powiatowego,

7) pomoc prawng przy zawieraniu umoéw i porozumien, ktérych strong jest Powiat lub Starosta
z uwzglednieniem zasad prawa zamoéwien publicznych, prawa cywilnego, administracyjnego
oraz samorzgdowego,

8) pomoc prawng przy redagowaniu umow pracowniczych, opiniowaniu spraw prowadzonych przez
Zespot do spraw Osobowych,

9) udziat w negocjacjach i mediacjach wramach pozasgdowego rozwigzywania sporéw, w ktérych
jedng ze stron jest Powiat lub Starosta jako przedstawiciel Skarbu Panstwa,

10) biezgcg informacje prawng o najistotniejszych zmianach przepisow prawnych dotyczacych
samorzadu powiatowego,

11) zastepstwo sgdowe przed sgdami powszechnymi, sgdem administracyjnym, organami administraciji
rzgdowej i samorzgdowej, a takze przed organami egzekucyjnymi, w ktérych Powiat lub Starosta
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dziatajgcy w imieniu Skarbu panstwa sg stronami postepowania, przy zastosowaniu w tym zakresie
procedury wewnetrznej obowigzujgcej w Starostwie.

2.Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Zespotu.

§ 20. Zespot Pion Ochrony Informacji Niejawnych
1. W sktad Pionu Ochrony Informacji Niejawnych wchodza:
1) Petnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych,
2) Kierownik Kancelarii Tajnej,
3) Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego i Administrator Systemu.
2. Do zadan Petnomocnika do spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezg sprawy:
1) zapewnienie ochrony informaciji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa fizycznego,

2) zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktérych sg przetwarzane informacje
niejawne,

3) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegolno$ci szacowanie ryzyka,

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych informacii,
w szczegolnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji, materiatow i obiegu
dokumentéw,

5) opracowywanie i aktualizowanie, wymagajgcego akceptacji kierownika jednostki organizacyjnej
planu ochrony informaciji niejawnych w jednostce organizacyjnej, w tym w razie wprowadzenia stanu
nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji,

6) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych,
7) prowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajgcych oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych,

8) prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych lub petnigcych stuzbe uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych oraz oséb, ktérym odmdéwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub
je cofnieto,

9) prowadzenie aktualnego wykazu osob zatrudnionych Iub petnigcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujgcych czynnosci zlecone, ktére zostaly przeszkolone z zakresu ochrony
informacji niejawnych,

10) przekazywanie Agencji BezpieczehAstwa Wewnetrznego do ewidencji danych oséb uprawionych
do dostepu do informacji niejawnych, a takze oséb, ktérym odméwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub wobec ktérych podjeto decyzje o cofnieciu poswiadczenia bezpieczenstwa.

3. Do zadan Kierownika Kancelarii Tajnej nalezg sprawy:
1) prowadzenie Kancelarii Tajnej,
2) zapewnienie ochrony informaciji niejawnych,
3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepisow o ochronie tych informaciji,
4) bezposredni nadzoér nad obiegiem dokumentéw niejawnych w Starostwie,

5) udostepnianie lub wydawanie dokumentéw niejawnych, osobom posiadajgcym stosowne
poswiadczenia bezpieczenhstwa,

6) egzekwowanie zwrotu dokumentéw zawierajgcych informacje niejawne,

7) przestrzegania wtasciwego oznaczania i rejestrowania dokumentow w Starostwie oraz jednostkach
organizacyjnych, z ktérymi zostaty zawarte porozumienia,

8) prowadzenie biezgcej kontroli postepowania z dokumentami zawierajgcymi informacje niejawne,
ktére zostaty udostepnione pracownikom,
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9) przyjmowanie, rejestracja, przechowywanie oraz wysytanie dokumentéw zawierajgcych informacije
niejawne,

10) obstuga kancelaryjna Petnomocnika do spraw Ochrony Informaciji Niejawnych,
11) wykonywanie polecen Petnomocnika do spraw Ochrony Informacji Niejawnych.
4. Do zadan Inspektora Bezpieczenstwa Teleinformatycznego i Administratora Systemu nalezy:

1) przestrzeganie zasad ochrony przetwarzanych w systemie teleinformatycznym informaciji
niejawnych,

2) poprawnos¢ realizacji zadan wykonywanych przez administratora,

3) zgodnos¢ konfiguracji systemu teleinformatycznego z dokumentacjg bezpieczenstwa systemu
teleinformatycznego,

4) stan srodkdw bezpieczenstwa fizycznego i ochrony elektromagnetycznej,

5) aktualnos¢ wykazéw os6b majgcych dostep do systemu teleinformatycznego, prawidtowosé
przydzielania kont uzytkownikom, zakres nadanych im uprawnien i prawidiowos$¢ zabezpieczen
zastosowanych w systemie teleinformatycznym,

6) znajomos¢ i przestrzeganie przez uzytkownikéw procedur bezpiecznej eksploatacji systemu
teleinformatycznego. Ponadto, inspektor bezpieczenstwa teleinformatycznego:

a) analizuje rejestry zdarzen w systemie teleinformatycznym i prawidtowos¢ ich archiwizowania,

b) informuje petnomocnika ochrony o wszelkich zdarzeniach zwigzanych lub moggcych mie¢ wptyw
na bezpieczenstwo systemu teleinformatycznego,

c) uczestniczy w opracowywaniu programéw organizacyjno-uzytkowych, projektow koncepcyjnych
i technicznych planowanych do budowy systeméw teleinformatycznych.

5.Inne sprawy wynikajgce =z obowigzujgcych przepisow prawa merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Pionu.

§ 21. Zespot do spraw Zamowien Publicznych
1. Do podstawowych zadan Zespotu nalezy:

1) udzielanie wyjasnieh pracownikom Starostwa przy opracowaniu materiatdw stanowigcych podstawe
wszczecia procedury udzielenia zaméwienia publicznego na dostawy, roboty budowlane i ustugi,

2) przygotowanie i przeprowadzanie przy udziale statej Komisji Przetargowej w Starostwie postepowan
0 udzielenie zamowienia publicznego,

3) realizacja zadan wynikajgcych z regulaminéw udzielania zaméwien publicznych w trybie ustawowym
i pozaustawowym,

4) prowadzenie rejestru zamowien publicznych i odwotan w Starostwie,
5) opracowanie propozycji rozstrzygnie¢ odwotan w zakresie okreslonym stosowanymi procedurami,

6) przygotowanie projektéw uchwat Rady i Zarzadu oraz zarzgdzen Starosty, w sprawach dotyczacych
zamowien publicznych,

7) obstuga administracyjna statej Komisji Przetargowej w Starostwie oraz Petnomocnika Zarzadu
do spraw Zamowien Publicznych,

8) prowadzenie ewidencji uméw zawieranych w trybie ustawy Prawo zaméwien publicznych,

9) prowadzenie elektronicznej ewidencji umoéw wynikajgcych z zadan realizowanych przez wszystkie
komorki organizacyjne Starostwa,

10) inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepisbw prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Zespotu.

2. Do zadah Petnomocnika Zarzadu do spraw Zamowien Publicznych bedgcego jednoczesnie
Kierownikiem Zespotu do spraw Zamowien Publicznych nalezy:
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1) biezace weryfikowanie, propozyciji statej Komisji Przetargowej w zakresie:
a) wyboru trybu postepowania, dokumentéw zaméwienia,
b) wykluczenia wykonawcy z udziatu w postepowaniu,
¢) odrzucenia oferty,
d) wyboru oferty najkorzystniejszej,
€) uniewaznienia postepowania.

Propozycje te Petnomocnik Zarzadu do spraw Zaméwien Publicznych przekazuje Kierownikowi
Zamawiajgcego do ostatecznego zatwierdzenia.

2) Biezgce zatwierdzanie, po uprzednim przedstawieniu stosownych propozycji przez stalg Komisje
Przetargowg, w imieniu Kierownika Zamawiajgacego mniej istotnych - wynikajacych bezposrednio
z przepiséw ustawy etapow lub czynnosci w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego:

a) zatwierdzanie tresci ogtoszenia o zaméwieniu,
b) zatwierdzanie wyjasnien i zmiany tresci dokumentéw zamoéwienia,
c) zatwierdzanie ogtoszenia o zmianie ogtoszenia,

d) zatwierdzanie decyzji o poprawieniu oczywistych omytek w ofercie zgodnie z art. 223 ust. 2 ustawy
Prawo zamdwien publicznych,

e) zatwierdzanie korespondenciji kierowanej do wykonawcéw, w szczegdlnosci:
- wyjasnien i informacji o zmianie dokumentéw zamédwienia,

- wezwania wykonawcy do ztozenia dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie warunkéw udziatu
w postepowaniu,

- wezwania do ztozenia petnomocnictwa, wezwania do wyjasnienia tresci oferty,
- wezwania do wyjasnienia tresci dokumentow,

-wezwania do wyjasnienia w tym ztozenia dowodow dotyczacych wyliczenia ceny lub kosztéw
oferty,

- informacji o dokonaniu zgodnie z art. 223 ust. 2 ustawy Prawo zaméwieh publicznych poprawy
omytek w ofercie,

- informac;ji o wykluczeniu wykonawcy,
- informac;ji o odrzuceniu oferty,
- zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty,
- zawiadomienia o uniewaznieniu postepowania,
f) zatwierdzanie protokotu postepowania o udzielenie zaméwienia.

3) Biezacy nadzér i monitorowanie procesu udzielania zamowien publicznych w Starostwie poprzez
weryfikacje wnioskow o wydatkowanie Srodkéw pod katem zgodnosci z przepisami ustawy Prawo
zamdwien publicznych, planem postepowan o udzielenie zamowieh oraz regulaminem udzielania
zamowien, w tym w zakresie wyboru trybu postepowania, opisu przedmiotu zaméwienia przy uzyciu
nazw i kodéw okreslonych we Wspdlnym Stowniku Zamowien i kwalifikowania do wiasciwej grupy
zamowien.

4) Monitorowanie iwsparcie zamoéwien publicznych w jednostkach organizacyjnych Powiatu
w szczegolnosci poprzez udzielanie na wniosek pracownikéw jednostek informacji w zakresie
stosowania ustawy Prawo zamdwien publicznych.

5) Sporzadzenie planu postepowan o udzielenie zamowien, okreslonego w art. 23 ustawy Prawo
zamowien publicznych i przedstawianie Kierownikowi Zamawiajgcego do zatwierdzenia oraz
publikowanie go w BIP i na stronie internetowej zamawiajgcego.
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6) Biezgca aktualizacja planu postepowan, publikacja planu postepowan w sposéb okredlony
w § 23 ust. 2 pkt 5 oraz biezagcy nadzoér nad jego wykonaniem.

7) Przedtozenie do zatwierdzenia Kierownikowi Zamawiajgcego rocznego sprawozdania o udzielonych
zamoéwieniach.

8) Petnomocnik Zarzadu do spraw Zamowien Publicznych upowazniony jest do ogtaszania
wykonawcom zatwierdzonych rozstrzygnie¢ idecyzji, udzielania wyjasnien wtym zakresie
oraz do reprezentowania Kierownika Zamawiajgcego przed Urzedem Zamdwien Publicznych.

9) Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawnych, regulaminu udzielania zaméwien
publicznych oraz regulaminu udzielania zamoéwien publicznych w trybie pozaustawowym zwigzanych
z zadaniami Petnomocnika.

§ 22. Samodzielne Stanowisko Pracy Powiatowy Rzecznik Konsumentow
Do podstawowych zadan Powiatowy Rzecznik Konsumentéw nalezy:

1. Zapewnienie konsumentom bezptatnego poradnictwa iinformacji prawnej w zakresie ochrony
ich interesow.

2. Skfadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisdOw prawa miejscowego w zakresie
ochrony intereséw konsumentow.

3. Wystepowanie do przedsiebiorcéw w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow.

4. Wspotdziatanie  z wtadciwymi  miejscowo  delegaturami  Urzedu Ochrony  Konkurenciji
i Konsumentoéw, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi.

5. Wytaczanie powddztw na rzecz konsumentéw oraz wstepowanie za ich zgodg do toczacych
sie postepowan w sprawach o ochrone intereséw konsumentéw, w tym o uznanie postanowien wzorca
umowy za niedozwolone.

6. Wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia na szkode
konsumentow.

7. Biezgce przekazywanie delegaturom Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow wnioskow
wynikajgcych z realizacji zadan.

8. Sygnalizowanie probleméw dotyczgcych ochrony konsumenta, wymagajgcych podjecia dziatah
na szczeblach administracji rzgdowe;j.

9. Zawiadamianie Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w przypadku podejrzenia naruszenia
przepiséw ustawy o ochronie konkurenc;ji i konsumentow.

10. Prowadzenie edukacji konsumenckie;j.

11. Przedkiadanie Staroscie do zatwierdzenia rocznego sprawozdania ze swojej dziatalnoci
oraz przekazywanie go Delegaturze Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w Krakowie.

12. Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepisbw prawa, merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Powiatowego Rzecznika Konsumentow.

§ 23. Samodzielne Stanowisko Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Do podstawowych zadah Samodzielnego Stanowiska Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
nalezy:

1. Sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy co najmniej raz wroku okresowych ocen stanu
bezpieczenstwa ihigieny pracy, zawierajgcych propozycje przedsiewzie¢ organizacyjnych
i technicznych, majacych na celu zapobieganie zagrozeniu zycia i zdrowia oraz poprawe warunkéw
pracy.

2. Sporzgdzanie i przedstawienie pracodawcy oceny ryzyka zawodowego na poszczegoélnych
stanowiskach pracy wraz z propozycjami eliminowana stwierdzonych zagrozenh.

3. Uczestniczenie w pracach powotanej przez pracodawce Komisji dokonujgcej przeglagdu stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy w zaktadzie.
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4. Prowadzenie na stanowiskach pracy kontroli przestrzegania bezpieczehstwa i higieny pracy
oraz wystepowanie do pracodawcy:

1) z zaleceniami usuniecia stwierdzonych zagrozen wypadkowych iszkodliwosci zawodowych
oraz innych uchybieh w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) z wnioskami dotyczacymi poprawy warunkéw pracy oraz bezpieczenstwa ihigieny pracy,
whioskowanie o niezwtoczne wstrzymanie pracy w zaktadzie pracy, w jego czesci lub innym miejscu
wyznaczonym przez pracodawce wykonywania pracy, w przypadku stwierdzenia bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikdéw albo innych o0s6b, wnioskowanie niezwlocznego
odsuniecia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem wykonywania pracy
stwarza bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia wtasnego albo innych oséb,

3) z zaleceniami usuniecia stwierdzonych zagrozen na stanowiskach pracy wyposazonych w monitory
ekranowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Przeprowadzanie postepowan powypadkowych, ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy
pracy, wypadkow zrownanych z wypadkami przy pracy, wypadkéw w szczegodlnych okolicznosciach,
wypadkow w drodze, sporzgdzanie kart wypadkowych - opracowywanie wnioskow wynikajgcych z badan
przyczyn iokolicznosci tych wypadkoéw, prowadzenie rejestru, kompletowanie i przekazywanie
dokumentéw dotyczacych: wypadkdéw przy pracy, kart wypadkowych stwierdzonych choréb
zawodowych.

6. Wspétpraca z laboratoriami upowaznionymi do dokonywania badan ipomiaréw czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych wystepujgcych w srodowisku pracy, w zakresie
organizowania tych badan i pomiaréw oraz sposobdéw ochrony pracownikow przed tymi czynnikami
lub warunkami, przechowywanie wynikow badan ipomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia
w srodowisku pracy.

7. Sprawowanie doradztwa w zakresie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, udziat
w opracowywaniu regulamindw wewnetrznych i zarzgdzen kierownika zaktadu pracy oraz ustalanie
zadan dla osob kierujgcych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, opiniowanie
szczegotowych instrukcji dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy na poszczegdinych stanowiskach
pracy.

8. Zapewnienie odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz zapewnienie wiasciwego przeszkolenia i adaptacji nowo zatrudnionych pracownikow.

9. Wspdtdziatanie z lekarzem medycyny pracy w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami, aw szczegolnosci przy organizowaniu badan lekarskich okresowych, kontrolnych
i wstepnych dla pracownikow, wnioskowanie odsuniecia od pracy pracownikéw zatrudnionych przy pracy
wzbronionej, ograniczajgcej czas pracy na stanowiskach pracy wyposazonych w monitory ekranowe,
zapewnienie lekow i sSrodkéw opatrunkowych w celu udzielenia pierwszej pomocy pracownikom.

10. Sporzadzanie sprawozdan statystycznych Giéwnego Urzedu Statystycznego.

11. Inicjowanie irozwijanie na terenie zakladu réznych form popularyzacji problematyki
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

12. Planowanie wydatkéw wynikajgcych dla zapewnienia realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy wynikajgcych z przepiséw prawnych i Kodeksu Pracy.

13. Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepisébw prawa merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Samodzielnego Stanowiska do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

§ 24. Samodzielne Stanowisko Pracy Audytor Wewnetrzny
Do podstawowych zadan Audytora Wewnetrznego nalezy:

1. Opracowanie oraz wdrozenie zasad iprocedur zwigzanych 2z funkcjonowaniem audytu
wewnetrznego, zgodnych z przepisami ustawy o finansach publicznych oraz rozporzadzenia Ministra
Finansow dotyczgcego trybu i sposobu przeprowadzania audytu wewnetrznego.

2. Biezgca realizacja procedur.

3. Sporzgdzanie opartych na analizie obszaréw ryzyka, rocznych planéw audytu.
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4. Sporzadzanie rocznych sprawozdan z realizacji rocznego planu audytu.
5. Realizacja zadan audytowych i czynnosci wchodzgcych w sktad rocznego planu audytu.
6. Realizacja zadan audytowych spoza rocznego planu audytu, zleconych przez Staroste.

7. Biezgce ibezzwiloczne informowanie Starosty o efektach realizacji zadan audytowych,
a w szczegolnosci o wykrytych naduzyciach i nieprawidtowos$ciach.

8. Dokonywanie we wspotpracy z kierownikami komorek organizacyjnych, przegladu zasad, plandw,
procedur oraz innych mechanizmow kontroli zarzgdczej w zakresie kompetencji danej komorki
organizacyjnej oraz skfadanie sprawozdan z ustalen dotyczgcych mozliwych ich usprawnien.

9. Wspétpraca z audytorami zewnetrznymi i przedstawicielami zewnetrznych organéw kontrolnych.
10. Prowadzenie dokumentacji zadan audytowych oraz dokumentacji audytu wewnetrznego.
11. Wykonywanie innych zadan zleconych przez Staroste.

12. Inne sprawy wynikajgce z obowigzujgcych przepisow prawa merytorycznie 2zwigzanych
z zadaniami Audytora Wewnetrznego.

§ 25. Samodzielne Stanowisko Pracy Inspektor Ochrony Danych
1. Do podstawowych zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy:

1) biezace monitorowanie przestrzegania przepiséw prawa z zakresu ochrony danych osobowych
(europejskiego i krajowego),

2) cykliczne monitorowanie przestrzegania zasad ochrony danych osobowych okreslonych w politykach
ochrony danych, jak tez w regulacjach wewnetrznych,

3) dbanie o stan wiedzy pracownikéw, stazystéw, praktykantéw z zakresu ochrony danych osobowych,
informowanie o zmianach regulacji oraz zasadach ochrony danych osobowych,

4) niezwitoczne zgtaszanie wszelkich nieprawidlowosci oraz koniecznos¢ wprowadzania zmian
w funkcjonowaniu urzedu w zakresie ochrony danych osobowych,

5) identyfikowanie izgtaszanie potrzeby aktualizacji wewnetrznych regulacji dotyczgcych ochrony
danych osobowych,

6) dokonywanie regularnych audytow iprzeglgdéw sposobéw ochrony iprzetwarzania danych
osobowych w poszczegodlnych komdrkach organizacyjnych,

7) udzielanie zaleceh co do oceny skutkow dla ochrony danych (na zgdanie) oraz monitorowanie ich
wykonania,

8) wspotpracowanie z Urzedem Ochrony Danych Osobowych,

9) wspotpracowanie z inspektorami ochrony danych osobowych podmiotéw zewnetrznych, z ktorymi
zawarte zostaty porozumienia lub postanowienia w zakresie przetwarzania danych osobowych,

10) petnienie funkcji punktu kontaktowego w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych,

11) w uzgodnieniu z wtascicielami aktywow informacyjnych (kierownikami komorek organizacyjnych
urzedu) prowadzenie rejestréw:

a) czynnosci przetwarzania danych osobowych,
b) kategorii czynnosci przetwarzania,
c) upowaznien do przetwarzania danych osobowych.

12) uczestniczenie w posiedzeniach iinnych czynnosciach zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych, w szczegoélnosci dotyczgcych zabezpieczenia danych osobowych,

13) podejmowanie wszelkich czynnosci majgcych na celu zapewnienie zgodnego z prawem
przetwarzania danych osobowych.
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2. Inspektor Ochrony Danych wykonuje powierzone zadania w Starostwie oraz w jednostkach
organizacyjnych Powiatu, z ktérymi Starosta zawart porozumienia w sprawie wyznaczenia jednego
inspektora ochrony danych dla podmiotow publicznych. W przypadku jednostek organizacyjnych
Powiatu uwzglednia sie postanowienia regulaminéw organizacyjnych tych jednostek.

3.Inne sprawy wynikajgce =z obowigzujgcych przepisbw prawa merytorycznie zwigzanych
z zadaniami Samodzielnego Stanowiska Pracy Inspektora Ochrony Danych.

Rozdziat 3.
Przepisy koncowe

§ 26. Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego.
§ 27. Traci moc Uchwata:

1. Nr 918/2017 z dnia 7 czerwca 2017 r.,

. Nr 1042/2017 z dnia 31 pazdziernika 2017 r.,

. Nr 1050/2017 z dnia 8 listopada 2017 r.,

. Nr 1229/2018 z dnia 4 kwietnia 2018 r.,

. Nr 1300/2018 z dnia 5 czerwca 2018 r.,

. Nr 510/2020 z dnia 1 kwietnia 2020 r.,

. Nr 636/2020 z dnia 29 lipca 2020 r.,

§ 28. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

N OO O WODN

Starosta Nowosadecki

Marek Kwiatkowski

Wicestarosta Nowosadecki

Antoni Koszyk

Czilonek Zarzgdu

Zofia Nika

Czionek Zarzgdu

Edward Ciagto
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Zatacznik nr 1

SCHEMAT STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ STAROSTWA POWIATOWEGO W NOWYM SACZU

RADA POWIATU
[

ZARZAD POWIATU
|

[ STAROSTA [
SEKRETARZ POWIATU ' SKARBNIK POWIATU
WICESTAROSTA
|| Zespot
ds. Zaméwien Publicznych
] Zespét ds. Wvdziat Och
Inwestycji ¢ dy Z.'T( O; lro.ny Wydziat Edukacji, Biuro Wydziat Finansowy
1 > O,Wls,af olnictwa) Kultury i Sportu M| RadyiZarzadu
i LeSnictwa
,Zespof Geodeta Powiatowy Wydz'lai ) | Wydziat Archiwum
Radcéw Prawnych — Komunikacji L .
- . Administracyjny Zaktadowe
] Wydziat i Transportu
Geodezji
| ~ Zespot Zdrowia | Powiatowe Biuro Promogji Kancelaria Pion Ochrony
i Spraw Obywatelskich Cen’ccjrum. L{  iwspierania Tajna Informacji Niejawnych |
Wydziat KZarzq zania Organizacji
) Bud ict ryzysowego
| Zespot ds. udownictwa Pozarzadowych Inspektor Ochrony Danych
Kontroli i Analiz -
Zespot ds.
Zespot ds. — Gospodarki Powiatowy
B Osobowych Nieruchomosciami Rzecznik Konsumenta -
Audytor Wewnetrzny
Samodzielne Stanowisko
N Pracy ds. BHP
Legenda:
State komorki organizacyjne Zaleznosci stuzbowe
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