ZARZADZENIE NR 99/2022
STAROSTY NOWOSADECKIEGO

z dnia 23 listopada 2022 r.

w sprawie powolania Zespotu Zadaniowego ds. przegladu warunkéw pracy — analizy stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy pomieszczen i stanowisk pracy w Starostwie Powiatowym
w Nowym Saczu

Na podstawie § 2, ust. 1, pkt 3 oraz § 3 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzeénia 1997 roku
w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r., nr 109, poz. 704 z p6ézn. zm.), oraz §
40, ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 roku w sprawie
ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (. Dz. U. z 2003 roku, nr 169, poz. 1650 z pozn.
zm.), oraz art. 207 i art. 214 Kodeksu pracy (tj. Dz. U. z 2022 roku, poz. 1510 z p6zn. zm.), zarzagdza sie
Co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuje staly Zespédt Zadaniowy do spraw przeprowadzenia przeglagdu warunkoéw pracy
(analizy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy pomieszczen stanowisk pracy pracownikow Starostwa).

2. W skiad Zespotu Zadaniowego wchodza:

1) Dariusz Englert - Przewodniczacy
2) Jerzy Sojka - Zastepca Przewodniczgcego
3) Beata Mikofajczyk - Czionek

§ 2. Przeglad warunkéw pracy nalezy przeprowadzac systematycznie, jeden raz w roku, w miesigcu
grudniu.

§ 3. Uwagi i wnioski wynikajgce z przegladu, ich sposoby realizacji, nalezy oméwi¢ w styczniu
kazdego roku podczas spotkania — konsultacji z pracodawca.

§ 4. Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu Nowosgdeckiego.
§ 5. Nadzér na wskazanym Zarzgdzeniem powierza sie Sekretarzowi Powiatu Nowosgdeckiego.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 53/2017 Starosty Nowosadeckiego z dnia 7 grudnia 2017 roku
w sprawie powotania Zespotu  Zadaniowego ds. przegladu warunkéw pracy — analizy stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy stanowisk pracy w Starostwie Powiatowym w Nowym Sagczu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2022 roku.

Starosta Nowosgdecki

Marek KwiatkowsKki
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