UCHWALA NR 374/2012
ZARZADU POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 28 marca 2012 r.

w sprawie ogloszenia konkursu do wylonienia kandydatow na stanowiska dyrektoréw szkol.

Na podstawie § 1 ust.1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. 22010, Nr 60, poz.373, Dz. U. z 2011 r., Nr 254, 1525), Zarzad Powiatu Nowosadeckiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora:

1)Zespotu Szkoét im. Wiadystawa Orkana w Marcinkowicach (tre$¢ ogloszenia zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty),

2)Zespotu Szkot Zawodowych im. Sw. Kingi w Podegrodziu (tre$¢ ogloszenia zatacznik nr 2 do niniejszej
uchwaly),

3)Zespotu Szkét i Placowek w Piwnicznej Zdroju (tre$¢ ogloszenia zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaly),
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Nowosadeckiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Na Zarzadzie Powiatu spoczywa obowiazek realizacji procedury konkursowej zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2010 r., Nr 60, poz.373,
Dz. U. 22011 r., Nr 254, 1525), w zwiazku z zapisem art.5c, pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (tj. Dz. U. z2004 r., Nr 256, poz.2572, zpdzniejszymi zmianami). Zgodnie z zapisem § 1 ust.
1 cytowanego wyzej rozporzadzenia MEN Zarzad Powiatu oglasza konkurs na dyrektora szkoty publicznej lub

placéwki publiczne;j.

Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 374/2012
Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 28 marca 2012 1.

Zalacznik1.doc

Ogloszenie o konkursie ZS Marcinkowice

Zakacznik Nr 2 do Uchwaty Nr 374/2012
Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 28 marca 2012 r.

Zalacznik2.doc

Ogloszenie o konkursie ZSZ Podegrodzie

Zatacznik Nr 3 do Uchwaly Nr 374/2012
Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 28 marca 2012 r.

Zalacznik3.doc

Ogloszenie o konkursie ZSiP Piwniczna Zdrdj
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 374/2012
Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 28 marca 2012 r

OGLOSZENIE O KONKURSIE

ZARZAD POWIATU NOWOSADECKIEGO
UL. JAGIELLONSKA 33
33-300 NOWY SACZ

Oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkoél
im. Wladyslawa Orkana, 33-393 Marcinkowice 1.

1. Osoby ubiegajace sie o funkcje dyrektora Zespotu Szkél w Marcinkowicach, muszg
spelnia¢ wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegbélnych
typach publicznych szkoét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. z 2009 r., Nr 184,
poz.1436, Dz. U. z 2011 r., Nr 254, poz.1526).

2. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju

Zespotu Szkoét w Marcinkowicach;

2) poswiadczong przez kandydata zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub

3)

innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegodlnosci
informacje o: stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym na
stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa
w pkt. 3;

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukoficzenia studidéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania  albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym;

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo

9

$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestegpstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1, pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r., Nr 14, poz.114, z p6ézniejszymi zmianami);

10) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art.7 ust.1 i ust.3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw



bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.
z 2007 r., Nr 63, poz.425, z p6Zniejszymi zmianami),

11) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku

nauczyciela;
12) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela

i nauczyciela akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. 2006 r. Nr 97,
poz.674 z poézniejszymi zmianami), lub w art.140, ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005 r., Nr 164, poz.1365,
z pdzniejszymi zmianami) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych — w przypadku osoby niebedace] nauczycielem;

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.

z 2002 r., Nr 101, poz.926, z pdzniejszymi zmianami) w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs na dyrektora Zespotu Szkét w Marcinkowicach”, w terminie
do dnia 12 kwietnia 2012 r., na adres:

STAROSTWO POWIATOWE
WYDZIAL EDUKACIJI, KULTURY I SPORTU
UL. JAGIELLONSKA 33
33-300 NOWY SACZ

(pokéj 329)
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez:
ZARZAD POWIATU NOWOSADECKIEGO

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



Zalacznik Nr 2 do Uchwaly Nr 374/2012
Zarzadu Powiatu Nowosgdeckiego
z dnia 28 marca 2012 r

OGLOSZENIE O KONKURSIE

ZARZAD POWIATU NOWOSADECKIEGO
UL. JAGIELLONSKA 33
33-300 NOWY SACZ

Oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot
Zawodowych im. Sw. Kingi, 33-386 Podegrodzie 170.

1. Osoby ubiegajace si¢ o funkcje dyrektora Zespolu Szkét Zawodowych w Podegrodziu,
muszg spetnia¢ wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach
publicznych szkét i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. z 2009 r., Nr 184, poz.1436,
Dz. U. z 2011 r., Nr 254, poz.1526).

2. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju

Zespotu Szkot Zawodowych w Podegrodziu;

2) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ dowodu osobistego

3)

lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego
obywatelstwo kandydata;
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o: stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym na
stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,;

4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa
w pkt. 3;

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatlcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania  albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym;

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo

9)

$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

8) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005 r., Nr 14, poz.114, z p6ézniejszymi zmianami);

10) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art.7 ust.1 i ust.3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow



bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.
z 2007 r., Nr 63, poz.425, z pdzniejszymi zmianami);

11)oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopig¢ aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku

nauczyciela;
12) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatlem kopig karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczycicla

i nauczyciela akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. 2006 r.,
Nr 97, poz.674 z pdzniejszymi zmianami), lub w art.140, ust.1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005 r., Nr 164, poz.1365,
z pbzniejszymi zmianami) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oéwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.

z 2002 r., Nr 101, poz.926, z pdézniejszymi zmianami) w celu przeprowadzenia

konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs na dyrektora Zespotu Szkot Zawodowych w Podegrodziu”,
w terminie do dnia 12 kwietnia 2012 r., na adres:

STAROSTWO POWIATOWE
WYDZIAL EDUKACIJI, KULTURY I SPORTU
UL. JAGIELLONSKA 33
33-300 NOWY SACZ

(pokdj 329)
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez:
ZARZAD POWIATU NOWOSADECKIEGO

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



Zaljgeznik Nr 3 do Uchwaly Nr 374/2012
Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 28 marca 2012 r

OGLOSZENIE O KONKURSIE

ZARZAD POWIATU NOWOSADECKIEGO
UL. JAGIELLONSKA 33
33-300 NOWY SACZ

Oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol
i Placowek w Piwnicznej-Zdroju, 33-350 Piwniczna- Zdroj ul. Zdrojowa 1.

1. Osoby ubiegajace si¢ o funkcj¢ dyrektora Zespotu Szkét i Placéwek w Piwnicznej
-Zdroju, musza spetnia¢é wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszczegdlnych typach publicznych szkol i rodzajach publicznych placoéwek (Dz. U.
z 2009 r., Nr 184, poz.1436, Dz. U. z 2011 r., Nr 254, poz.1526).

2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju

Zespotu Szkoét i Placowek w Piwnicznej-Zdroju;

2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopi¢ dowodu osobistego

3)

lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz poswiadczajacego
obywatelstwo kandydata;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegoélnosci
informacje o: stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym na
stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa
w pkt. 3;

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania  albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym;

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo

9)

Scigane z oskarzenia publicznego lub post¢powanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehlienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust.l, pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r., Nr 14, poz.114, z pdZzniejszymi zmianami);



10) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art.7 ust.1 i ust.3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.

z 2007 r., Nr 63, poz.425, z péZniejszymi zmianami),

11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig¢ aktu

nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku

nauczyciela,
12) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela

i nauczyciela akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktoérej mowa
w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. 2006 1.,
Nr 97, poz.674, z pézniejszymi zmianami), lub w art.140, ust.1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005 r., Nr 164, poz.1365,
z pbzniejszymi zmianami) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,;

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.

z 2002 r., Nr 101, poz.926, z podZniejszymi zmianami) w celu przeprowadzenia

konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs na dyrektora Zespotu Szkot i Placowek w Piwnicznej-Zdroju”,
w terminie do dnia 12 kwietnia 2012 r., na adres:

STAROSTWO POWIATOWE
WYDZIAL EDUKACIJI
UL. JAGIELLONSKA 33

33-300 NOWY SACZ

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez:
ZARZAD POWIATU NOWOSADECKIEGO

O terminie i miejscu przeprowadzenia post¢powania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.



