UCHWALA NR 989/2013
ZARZADU POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 17 grudnia 2013 r. -

w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu

Na podstawie art. 36 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 22013 r., poz.
595 zpézn. zm. ) i Uchwaly Nr 10/V/99 Rady Powiatu Nowosadeckiego w sprawie utworzenia Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu, Zarzad Powiatu Nowosadeckiego uchwala co nastepuje:

§ 1. Dokonuje zmiany w Regulaminie Organizacyjnym PCPR w zakresie zmian tresci zalacznika nr 2 i
3 Regulaminu, ktore otrzymuja brzmienie jak zatacznik nr 1 12 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly zleca si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z moca obowiazujaca od dnia 1 kwietnia 2013 r.
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Id: C9FBE789-7B06-4123-B89F-BC2C2E139BF0. Uchwalony Strona 1



g euongs Kuoremyon "0A46€ 1970709~ 1684-€T1H-904L-68LALA6D PI

_ LV.IH ALVIAZ

TANTYNOIONLALSNI
. HOAMODAISY
ADONOJ 'S OASIMONYVLS -OMOSNVNIA 'SA 10QdSdZ

ALVIH ¥ Y% TJIDSONZATVZAIN
[DSONM VIdSONTAdIIN 1 IDSONTAIZAONYS ALVId Y
O VINVIHZYIO 'Sd ANOYLS M“ NLIAro¥d NATONZS I NIOZAVN
T0dSdZ AMOLVIMOd I1OVZI'1vay 'Sd 10dsdzZ ‘HOANIADVILSININAY
“ON[ADVZINVOYO
IVIA I 'SAd 1QdSdZ
DADVIVZOAV IMsod
ALV1d v d0S0 1 HOANM VIdSONTAdHIN
f4ZDdALSVZ [DAIZA INIZAOY V1A d0SO 'SA 10dsdzZ NLV1d %
AZOdId "SA 1QdSdZ ODIANZDALSITOHdS ‘ HOAMOUOYVYN
VMIDINAVIOd [DSOZSIdININ
ANFADVIINSNOM SA OASIMONVLS
LN
dO1IM3IHAA

JINIZAOYH ADOINOd WNYLNID OOIMOLVIMOd VNIFADVZINVOUO VINIMNYLS

npeziez Apemysn op
[ fu yjuzokjey



Id: C9FBE789-7B06-4123-B89F-BC2C2E139BF0. Uchwalony Strona 3



Zalacznik nr 2

do Uchwaly Zarzadu
OBSADA ETATOWA POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W NOWYM SACZU
. Dyrektor 1 etat
. Zespdt ds. finansowo-ksiegowych 2 etaty
a)  Gloéwny ksiggowy 1 etat
b)  Starszy ksiggowy | etat
. Zespot ds. organizacyjno — administracyjnych 4 etaty
a. Kierownik zespotu | etat
b. Pracownik merytoryczny 1 etat
c. Pracownik merytoryczny 1 etat
d. Pracownik merytoryczny 1 etat
4. Zespdt ds. pieczy zastgpczej 4 etaty
a. Kierownik zespotu 1 etat
b. Pracownik merytoryczny 1 etat
c. Pracownik merytoryczny 1 etat
d. Pracownik merytoryczny | etat
/koordynator/
5. Samodzielne stanowisko ds. pomocy instytucjonalnej 1 etat

6. Punkt konsultacyjny poradnictwa specjalistycznego dla rodzin i dzieci i 0séb

doswiadczajacych przemocy | etat
7. Powiatowy zespdt ds. orzekania o niepeinosprawnosci 4 etaty
a. Przewodniczacy zespohu 1 etat
b. Pracownik merytoryczny 1 etat
¢. Pracownik merytoryczny 1 etat
d. Pracownik merytoryczny 1 etat
8. Zespdt ds. oséb niepelnosprawnych 4 ' etatu
a. Kierownik zespotu letat
b. Pracownik merytoryczny | etat
c. Pracownik merytoryczny 1 etat
d. Pracownik merytoryczny | etat
e. Pracownik merytoryczny V2 etatu
9. Zespol ds. realizacji projektu 2 Y2 etatu
a. Kierownik zespotu — koordynator projektu 1 etat

b. Starszy inspektor — doradca ds. 0séb niepelnosprawnych 1 etat
c. Starszy inspektor — doradca ds. oséb niepetnosprawnych Y etatu
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10. Stanowisko ds. mniejszosci narodowych % etatu

RAZEM: 24 3/4 ETATU
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Uzasadnienie
W zwiazku z ograniczeniem sktadu osobowego w zespole ds realizacji projektu z 4'2 etatu na 2% etatu zachodzi
konieczno$¢ wprowadzeniazmian do Regulaminu Organizacyjnego.
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