UCHWALA NR 161/2015
ZARZADU POWIATU NOWOSADECKIEGO

zdnia 13 maja 2015 r.

w sprawie ustalenia skladu Komisji Rekrutacyjnej przeprowadzajacej naboér kandydatéw na wolne
stanowiska kierownikow niektorych powiatowych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 32 ust.2 pkt 5ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (j.t. Dz.U.
22013 r., poz.595 z pdzn.zm.), uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Uchwala ma zastosowanie do Komisji Rekrutacyjnej przeprowadzajacej nabor kandydatow na wolne
stanowiska dyrektoréw lub kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych wymienionych w § 1 Uchwaty
Nr 18/2010 Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego z dnia 16 grudnia 2010 r. w sprawie wymagan kwalifikacyjnych,
ustalania wynagrodzenia miesigcznego oraz przyznawania nagrod dla dyrektoréw i kierownik6w niektorych
powiatowych jednostek organizacyjnych.

§ 2. Ustala si¢ nastgpujacy sklad Komisji Rekrutacyjnej, o ktorej jest mowa w § 1:
1) Przewodniczacy: Wicestarosta Nowosadecki,
2) Czlonkowie:
a) Czlonek Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego, wyznaczony przez Starost¢ Nowosadeckiego;
b) Sekretarz Powiatu Nowosadeckiego;
¢) Skarbnik Powiatu Nowosadeckiego.

§ 3. Dokumentacjg naboru, okreslong w ustawie z dnia 21 listopada 2009 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 22014 r.,p0z.1202 — j.t.) opracowuje Zespot ds. Osobowych.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wicestarosta I\Jz; sadecki

Antoni Koszyk

Czlongk Zarzadu

Marian Ryba \

Czionek Zarzadu

"

Fraficiszek Kantor
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UZASADNIENIE
Zgodnie z art. 13a ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2014 r.,
p0z.1202. - j.t.) wylonienia kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze , w tym kierownicze stanowisko
urzednicze o ktérym jest mowa w art.12 wym. ustawy, dokonuje komisja.
Celem Uchwaly jest ustalenie skladu Komisji Rekrutacyjnej, ktérej zadaniem bedzie wylanianie
najlepszych kandydatow na stanowiska okreslone w ogloszeniach o naborze i przedstawianie ich Zarzadowi

Powiatu Nowosadeckiego celem zatrudnienia wybranego kandydata.
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