UCHWALA NR 521/2016
ZARZADU POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 20 kwietnia 2016 r.

w sprawie szczegélowe] organizacji i struktury Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu z wykazem
poszczeg6lnych komdrek organizacyjnych oraz wykazem ich zadan.

Na podstawie § 8 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Sgczu przyjctego
uchwalg Rady Powiatu Nowosadeckiego Nr 27/1V/2003 z dnia 30 stycznia 2003 r. w sprawie zmiany Regulaminu
Organjzacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu, Zarzad Powiatu Nowosadeckiego uchwala, co
nastepuje:

Rozdzial 1.
Organizacja Starostwa

§ 1. 1. Tworzy sig¢ wymienione nizej wydzialy, zespoly oraz samodzielne stanowiska pracy w Starostwie
Powiatowym w Nowym Sgczu.

2. Dla zapewnienia jednolitego oznakowania akt ustala si¢ dla komérek organizacyjnych Starostwa nastgpujgce
symbote:

1) Wydzial o nazwie Biuro Rady i Zarzadu BRZ
2) Wydzial Administracyjny AD
3) Wydzial Finansowy FN
4) Wydzial Geodezji GEO
5) Wydzial Budownictwa BUD
6) Wydzal Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa ORL
7) Wydzial Komunikacji i Transportu KT
8) Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu EKS
9) Wydzial 0 nazwie Biuro Promocji, Turystyki i Wsp6tpracy z Zagranicy BP
10) Wydzial o nazwie Powiatowe Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych OP
11) Zespdl do spraw Zamodwien Publicznych ZP
12) Zespdl do spraw Inwestycji i Planowania Przestrzennego ZI
13) Zespot do spraw Gospodarki Niernchomosciami GN
14) Zespol do spraw Osobowych ZO
15) Zespot do spraw Kontroli i Analiz KA
16) Zespol Zdrowia i Spraw Obywatelskich ZSO
17) Zesp6t o nazwie Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego PCZK
18) Pion Ochrony Informacji Niejawnych PIN
19) Samodzielne Stanowisko Pracy o nazwie Powiatowy Rzecznik Konsumentéw RK
20) Samodzielne Stanowisko Pracy do spraw Bezpicczenstwa i Higieny Pracy BHP
21) Samodzielne Stanowisko Pracy o nazwie Audytor Wewngtrzny AW
22) Administrator Bezpieczenstwa Informacji ABI
3. Uzyte w Uchwale sformulowania oznaczajg:
1} Rada - Rad¢ Powiatu Nowosadeckiego,
2) Radny ~ Radnego Powiatu Nowosadeckiego,

Id: 9BEC9C64-8037-469E-963B-7EF4CI B2DB55. Uchwalony Strona }




3) Przewodniczaey — Przewodniczacego Rady Powiatu Nowosadeckiego,
4) Wiceprzewodniczacy — Wiceprzewodniczacego Rady Powiatu Nowosadeckiego,
3) Komisja Rady - Komisje Rady Powiatu Nowosadeckiego,
6) Sesja — sesje Rady Powiaru Nowosadeckiego,
7) Zarzad — Zarzad Powiatu Nowosadeckiego,
8) Starosta — Starost¢ Nowosadeckiego,
9) Wicestarosta — Wicestarostg Nowosadeckiego,
10) Czlonek Zarzgdu — Czlonka Zarzadu Powiatu Nowosgdeckiego,
11) Skarbnijk — Skarbnika Powiatu Nowosgdeckiego,
12) Sekretarz — Sekretarza Powiatu Nowosadeckiego,
13) Starostwo — Starostwo Powijatowe w Nowym Sgczu,
14) Powiat — Powiat Nowosgdecki,
15) Strona BIP — Bjuletyn Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu,
16) Strona intermetowa — Oficjalny Portal Internetowy Powiatu Nowosadeckiego,
17) Kombrka organizacyjna — Wydzialy, Zespoty, Samodzielne Stanowiska Pracy,
18) Logito — system elekironicznej rejestracji objegu dokumentéw.
§ 2. Graficzng strukturg organizacyjna Starostwa przedstawia zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

Rozdzial 2.
Podstawowe zakresy dzialania poszczegélnych komoérek organizacyjnych

§ 3. Wydzial 0 nazwie Biuro Rady i Zarzadu
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:

1. W zakresie obstugi Rady, Komisji Rady i Przewodniczgcego:

1) obsluga kancelaryjno - biurowa oraz merytoryczna Rady, Komisji Rady i Przewodniczgeego, w tym:
a) gromadzenie i przygotowanie materialéw niezbednych dla pracy Rady i poszeczegélnych Komisji Rady,
b) przygotowanie Sesji i posiedzen Komisji Rady,

¢) sporzadzanie protokotéw z obrad Rady i posiedzen Komisji Rady, prowadzenie rejestréw uchwat Rady,
wnioskéw i opinii Komisji Rady, interpelacji i wnioskéw Radnych,

d) prowadzenie spraw zwigzanych ze skargami i wnioskami, ktérych rozpatrzenie nalezy do kompetencji Rady,
w tym prowadzenie rejestru skarg,

¢) doreczanie uchwat Rady, wnioskdw i opinii Komisji Rady, interpetacji, wnioskéw i opinii Radnych
podmiotom zobowigzanym do ich realizacji oraz czuwanie nad ich terminowym zalatwieniem.

2) przygotowywanie projektéw odpowiedzi na interpelacje i wnioski Radnych,
3) prowadzenie sekretariatu Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacych,

4) przygotowanie dokumentéw z pracy Komisji Rady oraz Sesji do publikacji na stronie BIP, na stronie
internetowej oraz w Intranecie,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczaniem diet Radnych,
6) wspdltpraca w zakresie prowadzenja stron intemetowych Radnych,

7) przekazywanie uchwat Rady organom nadzoru: Wojewodzie Matopolskiemu, Regionalnej Izbie
Obrachunkowej,

8) przekazywanie uchwal Rady stanowiacych akta prawa miejscowego do publikacji w Wojewodzkim Dzienniku
Urzgdowym,
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9) organizacja i prowadzenie dokumentacji dotyczgee) posiedzen Kapituly Odznaki Honorowej , Zashizony dla
Ziemi Sadeckiej”,

10) wystgpowanie z wnioskami do kierownikéw komérek organizacyjnych Starostwa i jednostek organizacyjnych
powiatu o dostarczenie informacji, sprawozdan i analiz niezbednych do podjecia wladciwych dziatan,

11) wspélorganizacja i obsluga spotkan, konferencii, jubileuszy organizowanych przez Radg i Zarzad,
12) abshuga biurowo — gospodarcza spotkan odbywajacych si¢ na sali konferencyjnej i sali obrad Starostwa,
13) prowadzenie ewidencji rezerwacji sali konferencyjnej i umieszczanie jej w Intranecie,

14) wykonywanie zadan przez Pelnomocnika ds. Wybordw - urzednika wyborcezego i w tym zakresie: realizacja
zadai wynikajgcych z organizacji i przeprowadzenia wyboréw i referendum.

2. W zakresie obstugi Zarzadu i Starosty:
1) prowadzenie sekretariatu Starosty, Wicestarosty i Czltonkéw Zarzadu,
2) obsluga kancelaryjno — biurowa posiedzen Zarzadu,
3) sporzgdzanie protokoldéw z posiedzen Zarzgdu,
4) prowadzenie rejestrow:
a) uchwat Zarzadu,
b) zarzadzen Starosty,
¢} powiatowych jednostek organizacyjnych,
5) organizacja i dokumentacja przebiegu narad i konferencji z udzialem Zarzadu,

6) doreczanie dokumentdw wymienionych w pkt 3 lit a i b, podmiotom zobowigzanym do ich realizacji oraz
czuwanie nad ich terminowym zalatwicnicm,

7) koordynowanie prac zwigzanych z realizacjg uchwal i zarzadzen,
8) zbieranie i opracowywanie materialow dla potrzeb Zarzadu i Starosty,

9) prowadzenie korespondencji okolicnodcrowe), kalendarium rocznic i uroczystosci zwigzanych z zyciem
spoleczno-gospodarczym i kulturalnym mieszkancoéw Powiatu,

10) koordynowanie prac komoérek organizacyjnych Starostwa w sprawie opracowania projektéw aktéw prawnych
Zarzadu i Starosty,

11) dokonywanie analiz, sprawozdan i innych matenaléw na potrzeby Rady, Zarzadu i Starosty,

[2) prowadzenie rejestru upowaznien do zatatwienia spraw i wydawania decyzji w imieniu Starosty,
13) prowadzenie rejestru pelnomocnictw do zatatwiania spraw w imieniu Starosty,

[4) przygotowanie i prowadzenie rejestru spraw powierzonych innym jednostkom,

15) prowadzenie ewidencji porozumien zawieranych przez Powiat,

16) udostcpnianie na wniosek zainteresowanego publikacji: Dziennikéw Ustaw, Monitordw Polskich,
Dziennikéw Urzedowych Wojewddziwa Malopolskiego.

3. W zakresie wspélpracy z mediami:
1) przygotowanie serwisu informacyjnego dla medidw przez rzecznika prasowego Starostwa,
2) umawianie nagran radiowych i telewizyjnych Starosty i czlonkéw Zarzadu,
3) organizowanie konferencji prasowych, briefingu, spotkan z przedstawicielami medidw,

4) umieszczanie informacji na stronie internetowej oraz administrowanie strong na poitalu spoleczno$ciowym
Facebook,

5) wysylanie serwisu informacyjnego na strony internetowe instytucji wspétpracujacych z Powiatem,

6) przygotowywanie informacji i materialéw promujacych pracg Starosty i Zarzadu oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych,
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7) obstuga spotkasn organizowanych w Starostwie,

8) biezgce kontakty z dziennikarzami,

9) dbanie o pozytywny wizerunek Starosty, Zarzadu oraz Starostwa w mediach | wirdéd mieszkancéw
Sadecczyzny,

10) monttoring i analiza artykatdw prasowych, audycji radiowych i telewizyjaych oraz ich archiwizowanie,

11) prowadzenie archiwum zdjeciowego Zarzadu,

12) wysylanie newslettera,

13) wspélpraca z powiatowymi jednostkami organizacyjnymi powiatowymi w zakresie promocji ich dzialan w
mediach,

14) zamieszczanie skandw artykuldw prasowych w zakladce ,,Pisza o nas” na stronie internetowej,

15) koordynacja dzialan informacyjnych reatizowanych przez pozostale komérki organizacyjne i powiatowe
jednostki organizacyjne,

16) wspétpraca z innymi komérkami organtzacyjnymi oraz powiatowymi jednostkami organizacyjnymi w
zakresie przeplywu informacji medialnej,

17) uczestnictwo w spotkaniach Starosty i Czlonkéw Zarzadu z dziennikarzami,

18) wspolpraca z administratorami innych stron www w zakresie umieszczania informacji o Powiecie oraz ich
aktualizacja,

19) przekazywanie zawartosci merytorycznej do opracowan i publikacji w mediach etektronicznych,

20) sporzadzanie 1 publikowantie w mediach zyczen, kondolencji i nekrologéw podpisywanych przez Starostg i
Przcwodniczgeego.

4, W zakresie informacji publicznej:
1) koordynacja realizacji zadan okreélonych w ustawie o dostgpte do informacji publiczne;j,
2) prowadzenie spraw z zakresu strony BIP,
3) przygotowanie informacji na strong intemetowa - wprowadzanie danych, aktualizacja strony internetowej,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem oswiadczet majatkowych skiadanych Starosdcie przez
cztonkdw Zarzadu, kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych oraz osoby wydajace decyzje
administracyjne w imieniu Starosty,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem o$wiadczen majgtkowych sktadanych Przewodniczgeemu
przez radnych.
5. W zakresie wspodlpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz przedsiebiorcami i administracjs
rzadowy:
1) realizacja zadan z zakresu wspolpracy Starosty i czlonkdw Zarzgdu z jednostkami samorzgdu terytorialnego i
administracja rzadowa,

2) realizacja zadan z zakresu wspélpracy Starosty i czlonkéw Zarzadu ze Zwiazkiem Powiatéw Polskich,
Euroregionem Tatry, Stowarzyszeniem Gmin i Powiatow Malopolskich, Stowarzyszeniem Uniwersytet
Trzeciego Wieku,

3) realizacja zadan z zakeesu wspdipracy Starosty i czlonkéw Zarzadu z przedsigbiorcami,

4) organizacja, prowadzenie obstugi administracyjno — biurowej Konwentu Wéjtéw i Burmistrzdw Powiatu
Nowosadeckiego,

5) koordynowanie realizacji przedsiewzigé ustalonych na Konwencie Wéjtéw i Burmistrzéw Powiatu
Nowosadeckiego,

6) opracowywanie stanowisk, opinii i wnioskdw, we wspdtpracy z komérkami organizacyjnymi oraz
powiatowymi jednostkami organizacyjnymi.

1d: 9BEC9C64-8017-469E-963B-7TEF4CIB2DBSS. Uchwalony Strona 4



6. Opracowanie zalozen budzetu powiatu w czesci dotyczgcej funkcjonowania Rady i Zarzgdu, sporzgdzanie
okresowych sprawozdai z jego reatizacji oraz czuwanie nad prawidlows gospodarks finansowg w tym zakresie.

7. Inne sprawy wynikajace z obowiazujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwiazanych z zadaniami
wydzialu.

§ 4. Wydzial Administracyjny
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:

[. W zakresie obstugi kancelaryjnej Starostwa:
1) prowadzenie Kancelarii Administracyjnej Starostwa w budynku Jagielloniska 33 oraz Strzelecka 1,
2) przyjmowanie i rejestracja poczty wplywajgeej do Starostwa w systemie elektronicznym,
3) obsluga frankownicy i wysylanie codziennej poczty Starostwa,
4) rejestracja wplywu rachunkéw i faktur,
S) prowadzenie rejestru ofert przetargowych,
6) prowadzenie ewidencji pieczect urzegdowych i naglowkowych,
7) prowadzenie rejestru faksow,
8) prowadzenie ewidencji obwieszezen 1 ogloszen urzedowych oraz obshuga tablicy ogltoszen Powiatu,
9) obshuga poczty elektronicznej Starostwa,
10) przyjmowanie i podziat codziennej prasy,
11) koordynowanie bezposredniej obstugi w zakresie zatatwiania spraw przez osoby niepelnosprawne,
12) dostarczanie poczty Starostwa przez kuriera na terenie Powiatu Nowosgdeckiego i Miasta Nowego Sgcza,

13) wykonywanie zadan zwigzanych z potwierdzeniem profilu zaufanego dla obywateli zalatwiajacych sprawy w
systemie EPUAP.

2. W zakresie obstugi gospodarczej:
1) zabezpieczenie mienia Starostwa,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem materialowo-technicznym oraz konserwacjg wyposazenia
Starostwa,

3) sprzatanie pomieszczen Starostwa oraz wykonywanie prac konserwatorskich,
4) zabezpieczenie informacji wizualnej,
5) gospodarka lokalami biurowymi Starostwa, udostgpnianie sali obrad i sali narad,
6) prowadzenie spraw w zakresie remontdw oraz biezace] konserwacji sprzetu i budynkéw Starostwa,
7) opracowywanie harmonogramow pracy portierdw i rozliczanie ich realizacji,
8) prowadzenie gospodarki samochodowej Starostwa,
9) prowadzenie dokumentacji z przegladow technicznych budynkéw Starostwa,
10) opracowanie i realizacja planéw finansowych dotyczacych spraw gospodarczych.
3. W zakresie obstugi informatycznej Starostwa.
1) koordynacja dziatan z zakresu informatyzacji Starostwa oraz ochrony programéw uzytkowych,
2) opracowanie i realizacja planéw finansowych dotyczacych informatyzac)i Starostwa,
3) prowadzenie inwestycji w zakresie infrastruktury informetycznej w Starostwie,
4) zabezpieczenie cigglosct funkcjonowania infrastruktury informatycznej w Starostwie,
5) administrowanie systemami teleinformatycznymi Starostwa,

6) zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego i ochrony danych osobowych, przy uzywaniu
oprogramowania informatycznego w Starostwie,
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7) organizacja szkolen w zakresie obstugi sprzgtu i oprogramowania informatycznego w Starostwie,
8) wdrazanie postgpu technicznego w zakresie informatyzacji Starostwa,
9) realizacja zadan zwigzanych z ushugami telefonii stacjonarnej i komdrkowej,
10) wdrozenie Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja w Starostwie,
11) opracowanie i realizacja wewngtrznej sieci telefonicznej w Starostwie,
12) prowadzenie ewidencji matenialéw eksploatacyjnych do drukarek,
13) prowadzenie ewidencji sprz¢tu komputerowego w Starostwie,
14) prowadzenie ewidencji licencji komputerowych,
)5) nadzdr informatyczny nad stronami internetowymi,
16) prowadzenie ewidencji matenialéw biurowych dla potrzeb Starostwa,
[ 7) nadzér nad prawidiowym funkcjonowaniem systeméw alarmowych w budynkach Starostwa,
18) obstuga i realizacja zadan matej poligrafii.
4, W zakresie rozhiczen wydatkéw budzeru:
1) prowadzenie ewidencji korespondencji,
2) prowadzenie dokumentacji dotyczacej kontroli zewnetrznej 1 wewngtrnej Wydziate Administracyjnego,
3) prowadzenie dokumentacji praktyk zawodowych i studenckich w Starostwie Powtatowym,

4) prowadzenie rejestru uméw zawartych z pracownikami Starostwa okreélajacych zasady korzystania z
samochodu prywatnego do celdéw stuzbowych oraz korzystania ze shuzbowych telefonéw komdrkowych.

5) prowadzenie rejestru umdw na realizacje czynnosci i ushig z dostawcami i kontrahentami,
6) sporzgdzanie sprawozdan,

7) prowadzenie ewidenc]i ilosciowej $rodkéw trwatych Starostwa oraz ewidencji szczegélowej srodkow trwatych,
znajdujacych si¢ w dyspozycji Wydzialu Administracyjnego,

8) ewidencjonowanie zmiany miejsca uzvtkowania $rodkdw trwalych w Starostwie,

9) oznakowanie §rodkéw trwatych w Starostwie,

10) sporzadzanic faktur za wynajem sali, dzierzaw¢ lokali, mienia powiatu i Starostwa,
1 1) sporzagdzanie not ksiggowych w zakresie rozliczen finansowych,

12) prowadzenie elektronicznej ewidencji wszystkich fakeur wptywajacych do Starostwa oraz przypisywanie
faktur do poszczegdlnych Wydzialéw, dysponentdw érodkdw budzetowych,

13) prowadzenie ewidencji wydatkéw w rozdziale 75020 klasyfikacji budzetowej - w formie elektronicznej,

14) prowadzenie dokumentacji wnioskéw na wydatkowanie $rodkéw finansowych w rozdz. 75020 klasyfikacji
budzetowej oraz ewidencji wszystkich wnioskéw Starostwa,

15) planowanie i realizacja wydatkdéw Wydziatu w rozdziale 75020,
16) kaordynowanie realizacji wydatkéw w tozdziale 71013 oraz 80143,

| 7) prowadzenie ksiggowosei Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej pracownikow Starostwa oraz
jednostek organizacyjnych,

1 8) realizacja zadan zwigzanych z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej w zakresie drobnej wytworczoécei
przez zagraniczne osoby prawne i fizyczne.

5. W zakresie wielozakladowego archiwum:

1) wykonywanie zadan przez Kierownika Archiwum Wielozakladowego - Koordynatora Czynnosci
Kancelaryjnych w Starostwie,
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2) przyjmowanie matenatéw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej od poszczegédlnych komdrek
organizacyjnych Starostwa oraz Powiatowego Centrum Funduszy Europejskich oraz wspblpraca w zakresie
prawidlowego przygotowania dokumentacji do przekazania Archiwum,

3) przechowywanie i opracowywanie przyjetej dokumentacji, prowadzenie jej ewidencji oraz zabezpieczenie
i profilakeyka, w zakresie konserwacji posiadanych i przyjmowanych akt,

4) udostgpnienie materiatéw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej do celéw shuzbowych,
5) przekazywanie matenialéw archiwalnych do Archiwum Panistwowego w Krakowie,
6) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej,

7) staly monitoring bezpieczenstwa akt w Archiwum w Marcinkowicach oraz Nowym Sgczu
ul. Waryniskiego 1,

8) porzadkowanie akt niewlasciwie opracowanych oraz wspdtpraca i utrzymanie statych kontaktéw z Archiwum
Panstwowym w Krakowie.

6. W zakresie organizacji i funkcjonowania Starostwa:
1) opracowanije projektu statutu Powiatu oraz projektu regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy,
2) inicjowanie dzialan usprawniajacych formy i metody pracy Starostwa,
3) wdrazanie instrukeji kancelaryjne), archiwalnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt,
4) opracowywanie rocznych programéw dzialania Starostwa,
5) koordynowanie planéw pracy Starostwa.
7. W zakresie nieodplatnego poradnictwa prawnego:

1) organizowanie corocznych konkurséw wyboru organizacji pozarzadowych obstugujgcych Punkty Nieodptatnej
Pomocy Prawnej,

2) dokonywanie wspélnie z Rada Adwokackg oraz 1zbg Radcéw Prawnych corocznego naboru adwokatéw i
radcow prawnych obslugujgcych Punkty Nieodplaimej Pomocy Prawnej. Sporzgdzanie stosownych uméw,

3) comiesi¢czne rozliczanie faktur i rachunkéw za wykonang pracg przez adwokatéw, radcéw prawnych,
4) przekazywanie dotacji dla organizacji pozarzadowych obstugufacych Punkty Nieodptatnej Pomocy Prawnej,
5) comiesigezne dokonywanie rozliczenia pracy Punktéw Nieodptamej Pomocy Prawnej, w tym:

a) przejmowanie dokumentacji z udzietanych porad prawnych oraz dokonywanie ich sprawdzenia z wymogami
ustawy, powigzanie tzw. karty pomocy prawnej z danymj identyfikujacymu osoby, ktérym udzielono
pomocy prawnej,

b) dokonywanie rozliczania finansowego, w tym rozliczanie czgsci dotacji przystugujacej Powiatowi.
Sporzgydzenie sprawozdan w tym zakresie.

6) sporzgdzenie zbiorczego sprawozdania rocznego dla Wojewody Matopolskiego oraz Ministra Sprawiedliwosci
z funkcjonowania Punktdow Nicodplatne) Pomocy Prawnej, ocena realizacji zadania przez organizacje
pozarzadowe, adwokatéw i radcSw prawnych, Rozliczanie roczne przyznanej dotacji.

8. Inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
wydzialu.

§ 5. Wydzial Finansowy
Do podstawowych zadan wydzialu nalezy:

1. W zakresie planowania i realizacji budzetu:
1) koordynacja prac w zakresie opracowywania projektu budzetu Powiatu,

2) opracowanie projektu Uchwaly Budzetowej Powiatu w szczegBlowosel okreglonej w ustawie o finansach
publicznych wraz z uzasadnieniem i materialami informacyjnymi,

3) opracowanie Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu (wraz z objasnieniami),
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4) weryfikacja zgodnosci projektéw planéw finansowych powiatowych jednostek budzetowych z projektem
uchwaly budzetowej,

5) przygotowanie do zatwierdzenia zbiorczego plany finansowego Starostwa,

6) opracowanie planu finansowego zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz innych zadan zleconych
Powiatowi,

7) opracowanie harmonogramu realizacji dochodéw i wydatkéw budzetu Powiatu na rok budzetowy,

8) przygotowanie projektéw Uchwal Rady, w sprawie zmian w budzecie Powiatu i zmian w uchwale budzetowej
oraz uchwal zwigzanych z planowaniem i realizacja budzetu Powiatu,

9) przygotowanie projektéw Uchwal Rady i Uchwal Zarzadu, w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie
Finansowej Powiatu,

{0) przygotowanije uchwal Zarzadu w sprawie udzielania jednostkom budzetowym Powiatu upowaznien
wynikajacych z Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu,

11) przygotowanie projektéw Uchwal Zarzadu w sprawie zmian w budzecie Powiatu,

12) sporzadzanie zmian w planie finansowym wydatkéw Starostwa,

13) przekazywanie podleglym jednostkom Powiatu informaciji o:
a) kwotach dochodéw i wydatkéw budzetowych wynikajgeych z projektu Uchwaty Budzetowe;,
b) ostatecznych kwotach wynikajgcych z Uchwaly Budzetowej,
c¢) zmianach tych kwot wynikajacych z Uchwat Rady 1 Zarzadu,

14) prowadzenie (w pelnej szezegdtowoscel klasyfikacji budzetowej) ewidencji planowanych kwot dochodéw i
wydatkow, wynikajgeych z planu finansowego w podziale na podlegle jednostki budzetowe Powiatu z
uvwzglednieniem zmian tych wiclkosdei, wprowadzonych uchwalami oraz decyzjami dyrektordw jednostek
budzetowych Powiatu,

15) prowadzenie ewidencji wydatkéw Powiatu wg grup wydatkéw wynikajacych z ustawy o finansach
publicznych w szczegblowosci: do dziatu i rozdziate oraz w podziale na jednostki budzetowe Powiaty,

16) prowadzenie ewidencji planowanych wydatkdw Starostwa (i zmian tych wydatkéw) w systemie Logito,

17) sprawdzanie i uzgadnianie prawidlowosci sprawozdan finansowych (miesiecznych, kwartalnych i rocznych)
sporzadzanych przez podlegle jednostki budzetowe Powiatu w zakresie planowanych dochoddw i wydatkéw
budzete Powijatu,

18) opracowanie informacji o przebiegu wykonania budzetu Powiatu za | pétrocze roku budzetowego — w
szezegdlowosci okreslone] w Uchwale Rady,

19) opracowanie informacji o ksztaltowaniu si¢ Wielolemiej Prognozy Finansowej, w tym o przebiegu
przedsiewzigd,

20) opracowanie sprawozdania rocznego z wykonania budzetu Powiatu, zawierajacego: zestawienia dochodéw i
wydatkdw, zmiar w planie wydatkéw na programy finansowane z udziatem srodkéw z UE i innych zrddet
zagranicznych oraz stopien zaawansowania programdw wieloletnich — w szczegdlowosci nie mniejszej niz w
uchwale budzetowej wraz z czgscig opisowa,

21) opracowanie kwartalnych informacji o wykonantu budzetu Powiatu podawanych do publicznej wiadomosed,
22) dokonanie okresowych analiz i ocen realizacji budzetu i sporzadzanie informacji na ten temat,
23) sporzadzanie comiesigeznych informacji z wykonania planowanych wydatkéw Starostwa,
24) wspélpraca z podlegtymi jednostkami budzetowymi Powiatu w zakresie realizacji i zmian budzetu Powiatu.
2. W zakresie obslugi finansowo-ksiggowej:
1) abstuga finansowo-ksiggowa budietu Powiatu w tym:
a) kompletowanie i dekretowanie dokumentéw ksiegowvch,

b) ksiggowanie operacji finansowych w ujeciu syntetycznym i analitycznym,
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2) prowadzenie wyodrgbnionej ewidenc)i ksiggawe] srodkdw otrzymanych w ramach dotacji celowych z budzetu
Wojewody Malopolskiego,

3) sporzadzanie migsigcznych informacji o osiggni¢tych dochodach wynikajacych z zawartych porozumien z
zakresu pomocy spolecznej,

4) przekazywanie srodkow budzetowych jednostkom objetym budzctem,

5) terminowe przekazywanie dochodéw zwigzanych z realizacjg zadan z zakresu administracji rzagdowej do
Budzetu Pahstwa,

6) sporzadzanie jednostkowych sprawozdan budzetowych i finansowych z wykonania budzetu Powiatu,

7) przyjmowanie i ewidencjonowanie systemem Logito oraz kontrolowanie prawidlowoscl sprawozdan
budzetowych t finansowych sporzadzanych przez powiatowe jednostki organizacyjne,

8) prowadzenie zbioru sprawozdan budzetowych i finansowych sporzadzanych przez powiatowe jednostki
organizacyjne oraz jednostki posiadajgce osobowo$¢ prawna,

9) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan budzetowych i finansowych, (miesigcznych, kwartalnych, rocznych),
przekazywanie ich do Regionalnej Izby Obrachunkowej,

10) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych
Powiatowi, przekazywanie ich do Malopolskiego Urzedu Wojewddzkiego,

11) obstuga finansowo-ksiggowa dochodéw j wydatkéw Starostwa jako jednostki budzetowej, w tym m.in.:
a) sprawdzanie, kompletowanie i dekretowanie dokumentéw ksiggowych,
b} obstuga finansowa — przelew bankowy lub wyptata w kasie,
c) kstegowanie operacji finansowych w ujgciu syntetycznym i analitycznym,
d) ewidencja zaangazowania wydatkéw budzetowych,
¢) naliczanie odsetek od nieterminowej zaptaty faktury,
12) prowadzenie ewtdencji wydatkdéw Starostwa w systemie Logito, w tym:
a) sprawdzenie i przyjecie dokumentu,
b) splata zgodnie z przelewem bankowym,
¢) ksiegowanic — zakonczenie obiegu,

13) prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej operacji finansowych w ujeciu syntetycznym i analitycznym
w ramach realizowanych przez Powiat projektéw Unijnych,

14) sporzadzanie sprawozdania zbiorczego z rozliczonych dotacji udzielanych z budzetn Powiatu,
I5) weryfikowanie oraz potwierdzenie sald zobowigzan,

16) obstuga finansowo-ksi¢gowa zadan biezgcych i inwestycyjnych z zakresu administracji rzadowe;j
wykonywanych przez Powiat,

17) wspbétpraca z korérkami organizacyjnymi w zakresie realizowanych dochodéw i wydatkéw,
18) analiza wydatkéw komorek organizacyjnych w systemie Logito,

19) obshuga finansowo-ksiggowa zadan pozabudzetowych wykonywanych przez Powiat 2 zakresu sum na
zlecenie, Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

20) ksiggowanie oplaty skarbowej, sporzgdzenic sprawozdan wraz z przekazywaniem oplaty na konto Urzedu
Miasta,

21) przekazywanie oplat za zalesianie na konta aséb fizycznych,

22) sporzadzenie sprawozdan z oplaty ewidencyjnej dfa KT § przekazywanie §rodkéw do Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracii,

23) sporzgdzanie sprawozdawczoscel budzetowej i finansowej z wykonania budzetu Starostwa w tym:

a) sprawozdania z wykonania dochodéw Skarbu Panstwa,
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b) sprawozdania z wykonania dochodéw wlasnych Starostwa,
c) sprawozdania z wykonania wydatkéw Starostwa,
24) prowadzenie ewidencji ksiggowej mienia powiatu, w tym m.in.:
a) ewidencja syntetyczna i analityezna majatku Starostwa,
b) wspolpraca przy przeprowadzaniu inwentaryzacji oraz jej rozliczenie,

25) sporzadzanie sprawozdan statystycznych (kwartalnych, rocznych) i resortowych zwigzanych z
wykonywaniem przychodéw i rozchodéw Powiatu i Starostwa (oplata skarbowa, oplata ewidencyjna),

26) prowadzenie obshugi kasowej budzetu Starostwa w zakresie przyjmowania wplat i dokonywania wyplat
(oplaty geodezyjne, skarbowe, komunikacyjne, karta wegdkarska, dzienniki budowy),

27) windykacja nalezmosci, dochodéw budzetowych Starostwa i Skarbu Panistwa w zakresie ustalonym odrebna
procedury oraz wspdipraca z Kancelarig Radey Prawnego,

28) prowadzenie imiennej ewidencji podmiotéw zobowigzanych do ujszczania oplat z tytutu korzystania z
nieruchomosci stanowigeych wiasnos¢ Skarbu Padstwa i Powjatu (wieczyste uzytkowanie, dzierzawa, najerm,
bezumowne korzystanie),

29) prowadzenie i rozliczanie drukow 4cistego zarachowania w zakresie ksiggowoéci,
30) rozliczanie i przekazywanie do Urz¢du Skarbowego podatku od towardw i ustug VAT,
31) Realizacja zadan w zakresie zaciggania i splaty kredytéw i pozyczek w tym:
a) sporzadzanie i analiza wnioskéw kredytowych,
b) kontrola naliczonych przez banki odsetek od zaciggnietych przez Powjat kredytéw bankowych,
¢) splata rat kredytow i odsetek,
d) sporzagdzanie informacji o stanie zadhuzenia Powiatu z tytuhu zaciagnigtych kredytéw bankowych,

32) regulowanie i koordynowanie sysiemu rachunkowosct Starostwa, obiegu dokumentdw finansowych,
gospodarki kasowej, ewidencji drukéw seislego zarachowania,

3. W zakresie spraw placowych pracownikdw Starostwa:
1) sporzadzanie list ptac pracownikéw, 0s6b zatrudnionych na podstawie uméw cywilno-prawnych,
2) sporzadzanie miesi¢cznych wyplat wynagrodzer i innych swiadczen pracowniczych systemem bankowym,

3) rozliczanie z Zakladem Ubezpieczen Spolecznych, w tym: sporzgdzanie deklaracji oraz miesiecznych raportéw
i odprowadzenie sktadek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne i Fundusz Pracy,

4) sporzadzanie miesi¢cznych raportéw o odprowadzonych skladkach (RMUA) dla pracownikéw,
5) obliczanie wynagrodzen za czas choroby, zasitkéw chorobowych, macierzynskich i opiekunczych,
6) prowadzenie kart wynagrodzen, kart zasitkowych pracownikéw,

7 rozliczanie z Urzedem Skarbowym, w tym: przekazywanie miesigeznej zaliczki na podatek dochodowy od
0s6b fizycznych oraz rocznych rozliczen podatkowych,

8) wydawanie pracownikom dokumentéw potwierdzajacych osiagane wynagrodzenie,
9) wystawianie zaswiadczen do celéw emerytalno-rentowych,
10) przygotowanie i rozliczanie spraw dotyczacych umow refundowanych,
11) realizacja wydatkdw osobowych Radnych, Czlonkéw Zarzadu, w tym:
a) sporzadzanie list wyplat diet,
b) wydawanie zaswiadczen o osiggnietych dochodach,
¢) sporzadzanie rozliczen do Urzgdu Skarbowego,

12) sprawdzanie poprawnascet naliczania kosztow podrozy sluzbowych na drukach delegacji. . W zakresie obstugi
kancelaryjno-organizacyjnej:
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13) prowadzenie catosci spraw zwigzanych z obslugg kancelaryjng sekretariatu Skarbnika i dyrektora Wydziahu,
14) obshiga systemu logito,

15) prowadzenie dziennika wphywu korespondencji oraz jej wysytka,

16) prowadzenie ewidencji uchwat Rady, Zarzadu oraz publikacji prawnych, prasy i literatury fachowe;j,

17) wspéldzialame z kierownikami referatéw w opracowaniu planu pracy Wydziah, programu dzialania
Starostwa oraz sprawozdan z realizacji,

18) wspbtdziatanie w zakresie spraw organizacyjnych, planowania pracy z Biurem Rady i Zarzadu oraz 2
Zespolem ds. Osobowych,

19) prowadzenie teczek rzeczowych oraz pomocniczych i innej dokumentaciji dotyczgeej Skarbnika i dyrektora
Wydziah,

20) wykonywanie czynnosci wynikajgcych z Uchwalv Nr 525/2008 Zarzadu z dnia 6 pazdziemika 2008 r. w
sprawie wprowadzania instrukcji dotyczacej przeciwdzialania wprowadzaniu do obrotu finansowego wartoséci
majatkowych pochodzacych z nielegalnych lub nieujawnionych Zrédet oraz przeciwdzala finansowaniu
terroryzmu: a. zbieranie od pracownikéw informacji o ktérych mowa w Instrukeji dotyczacej przeciwdzialania
wprowadzaniu do obrotu finansowego wartosci majgtkowych pochodzacych z nielegalnych lub nieujawnionych
zrédet oraz przeciwdziala finansowaniu terroryzmu, b, przygotowywanie ostateczmych projektéw powiadomien
GIIF do podpisu Starosty, ¢. prowadzenie rejestru powiadomien wraz z dokumentacja.

4. Inne sprawy wynikajace 2 obowigzujacych przepiséw prawa. merytorycznie zwigzanych z zadaniami
wydziahu,

§ 6. Wydzial Geodezji
Do podstawowych zadan wydziahu nalezy:

1. W zakresje geodezii i kartografii:

1) gromadzenie i prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, weryfikacja opracowan
przyjmowanych do zasobu oraz udostgpnianie tego zasobu zainteresowanym jednostkom oraz osobom
fizycznym i prawnym,

2) prowadzenie ewidencji gruntéw i budynkéw,

3) prowadzenie gleboznawezej klasyfikacji gruntdw,

4) prowadzenie geodezyjnej ewidenc}i Sieci uzbrojenia terenu,

3) prowadzenie narad koordynacyjnych usytuowania projektowanych sieci terenu,

6) zakladanie osndw szczegoblowych,

7) zakladanic i aktualizacja mapy zasadniczej,

8) kontrola wlascjwego obiegu, wykorzystania i reprodukowania materialdw geodezyjnych i kartograficznych,
9) ochrona zakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,

10) prowadzenie powiatowych baz danych wchodzgcych w sklad SIT-u (systemu informacji o terenie),

11) sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencja gruntéw i
budynkow,

12) sporzgdzanie okresowych sprawozdan z wykorzystania dotacji na zadania z zakresu administracji rzadowe;.
2. W zakresie katastru nieruchomosci:
1) przyjmowanie od rzeczoznawcéw majgtkowych wyciggéw z wykonanych operatéw wycen nieruchomoéei,

3. Inne sprawy wynikajace z obowigzujgcych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
wydziadu.

§ 7. Wydzial Budownictwa
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:

). W zakresie administracji architektoniczno - budowlanej:
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1) sprawowanie nadzoru urbanistyczno - budowlanego, w zakresie zgodnoéct zagospodarowania terenu z
ustaleniami wynikajgcymi z miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego oraz wymaganiami
ochrony érodowiska,

2) sprawowanie nadzoru techniczno - budowlanego w zakresie zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa ludzi i
mienia w projektach budowlanych w zakresie wynikajacym z ustawy Prawo budowlane,

3) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie:

a) zgodnodci rozwigzan architektoniczno - budowlanych z przepisami techniczno - budowlanymi oraz zasadami
wiedzy technicznej,

b) wlasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

c) wprowadzenia do obrotu i stosowania wyrobdw budowlanych dopuszezonych do powszechnego tub
jednostkowego stosowania w budownictwie,

4) prowadzenie rejestru wnioskéw o pozwolenie na budowe i rejestru decyzji o pozwoleniu na budowg oraz
przechowywanie dokumentéw objetych pozwoleniem na budowe,

5) kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje techniczne w budownictwie
uprawnien do pelnienia tych funkcji,

6) udzielanie bagdz odmawianie zgody na odstgpstwo od przepiséw techniczno - budowlanych,

7) nakiadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienta nadzoru autorskiego,
8) wydawanie decyzji zezwalajacej lub odmawiajacej pozwolenia na budowe,

9) wydawanic decyzji zezwalajacej lub odmawiajacej realizaci inwestycji drogowe;.

10) przyjmowanie zgloszen o zamjarze budowy oraz wykonywania robét budowlanych nie objgtych obowigzkiem
uzyskania pozwolenia na budowe,

I'1) zglaszanie sprzeciwu w sprawie budowy oraz wykonywania robét i nakladanie obowiazku uzyskania
pozwolenia na budowe,

12) przyjmowanie zgloszen o rozbidrce nie objete) obowigzkiem uzyskania pozwolenia tub zglaszanie sprzeciwu
w przedmiocie rozbidrki,

13) nakladanie obowiazku uzyskania pazwolenia na rozbiérke i wydawanie decyzji zezwalajacej lub
odmawiajacej pozwolenia na rozbiérke,

14) nakladanie obowigzku usuniecia nieprawidlowosci w projekcie budowlanym i zatwierdzanie projektu
budowlanego,

I$) uchylanie decyzji o pozwoleniu na budowg w przypadkach istotnego odstapienia od zatwierdzonego projektu
budowlanego lub warunkéw pozwolenia,

16) przenoszenie decyzji pozwolenia na budowe na rzecz innej osoby,
1 7) wydawanie decyzji o zmianie pozwolenia na budowe,

18) naktadanie obowiazku geodezyjnego wyznaczenia w terenie i wykonania geodezyjnej inwentaryzacji
powykonawczej w stosunku do obiektéw budowlanych wymagajacych zgloszenia,

19) rozstrzyganie o niezbgdnosci wejscia do sasiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci oraz okeeslanie
warunkéw korzystania z tego budynku, lokalu Jub nicruchomosei,

20) prowadzenie czynnoéci kontrolnych koniecznych do wykonywania obowigzkdw okre§lonych przepisami
prawa budowlanego,

21) stwierdzenie, czy planowane przedsi¢wziecie moze znaczaco oddzialywaé na obszar Natura 2000,

22) przyjmowanie zgloszen o zmianie sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub rozstrzyganje o zmianie
sposobu uzytkowania w decyzji pozwolenia na budowg,

23) okreslenie w decyzjach o pozwoleniu na budowe sktadowisk odpadéw wymagan zapewniajacych ochrone
zyoia i zdrowia ludzi, ochrony srodowiska, ochrong uzasadnionych intereséw 0sdb trzecich oraz sposobu i
terminu rekultywacji terenu,

1d: 9BECSHC64-8037-469E-963B-7EFACIB2DB33. Uchwalony Strona 12



24) potwierdzenie spetnienia wymagan samodzielnego lokalu dla celdw ustanowienia odr¢bnej wlasnoéai lokali,

25) potwierdzanie powierzchni uzytkowej i wyposazenia technicznego domu jednorodzinnego dla celéw dodatku
mieszkaniowega,

26) udzial w posiedzeniach oraz obsluga administracyjna Zespotu Opiniowania Dokumentacji do opiniowania
projektéw architektoniczno - budowlanych i zgloszen w sprawach dotyczacych obiektéw zniszezonych fub
uszkodzonych w wyniku dzialania zywioh

27) ustalanie wysokoset oplat skarbowych i ich pobieranie.

2. [nne sprawy wynikajace z cbowigzujacych przepisdw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadanjami
wydziatu.

§ 8. Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa
Do podstawowych zadan wydziahi nalezy:

1. W zakresie ochrony srodowiska i gospodarki odpadami:
1) wspdlpraca i wspéldziatanie z organami Inspekcji Sanitarnej i Inspekcji Ochrony Ssodowiska,

2) inicjowanie oraz wspdtpraca z zakresu rozwoju nowych technik i technologii ograniczajgcych zanieczyszczenie
$rodowiska,

3) wspélpraca z organizacjami spotecznymi dzialajgeymi w dziedzinie ochrony srodowiska,
4) wydawanie pozwolen na:
a) wprowadzanie gazédw lub pyldéw do powietrza,
b) wytwarzanie odpadéw,
5) wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie halasu,
6) wydawanie pozwolen zintegrowanych,
7) prowadzenie postgpowan kompensacyjnych w zakresie emisji zanieczyszczen do powietrza,
8) nakladanie, w drodze decyzji, na prowadzgcego instalacje obowigzku prowadzenia pomiaréw wieltkosci emisjj,

9) wydawanie decyzji eksploatacyjnych dla inwestycji, 2 k1drej emisja nie wymaga pozwolenia tylko zgloszenia,
o ile jest to uzasadnione koniecznoécia ochrony srodowiska,

10) zobowigzywanie padmiotéw prawadzacych instalacje do przedktadania przegladu ekologicznego, w razie
stwierdzenia okolicznosdci wskazujacych na mozliwosé szkodliwego wplywu dzialalnosel na $rodowisko,

11) wydawanie decyzji zobowiazujgcych podmioty negatywnie oddzahujgee na $rodowisko do usunigcia
przyczyn szkodliwego oddzialywania na srodowisko i przywrécenia srodowiska do stanu wtasciwego,

12) wydawanie zezwolen na zbieranie odpadéw,
13) wydawanie zezwolet na transport odpadéw,
14) wydawanie zezwolen na pyzetwarzanie odpaddw,

15) prowadzenie rejestru posiadaczy odpadéw zwolnjonych z obowiazku uzyskiwania zezwolen na transport
odpaddw,

16) prowadzenie publicznie dostgpnych wykazéw danych o dokumentach zawierajacych informacje o érodowisku
1 jego ochronie,

17) prowadzenie kontroli przestrzegania wymagan i stosowania przepiséw o ochronie srodowiska,
18) tworzenie obszaru ograniczonego uzytkowania,

19) opracowywanie "Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Nowosgdeckiego” i sporzgdzanie w cyklach
dwutetnich raportu z jego wykonania,

20) przygotowanie projekidw opinii dia gminnych programéw ochrony §rodowiska,
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21) sporzadzanie opinii do wnioskéw o dofinansowanie z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej w Krakowie lub Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska w Warszawie dla inwestycji
proekologicznych,

22) realizacja ,,Programu usuwania odpadéw zawierajgeych azbest”,

23) wydawanie decyzji nakladajacych na sprawcg wypadku obowiazki dotyczace gospodarowania odpadami z
wypadkow,

24) gospodarowanie odpadami z wypadkéw w przypadkach okre§lonych w ustawie o odpadach,

25) prowadzenie okresowych badan jakosci gleby lub ziemi,

26) przygotowanie sprawozdan z realizacji "Programu Ochrony Powietrza” dla woj. malopolskiego,

27) przyjmowanie zgloszen instalacji wytwarzajaeych pola elektiromagnetyczne,

28) dokonywanie analizy pozwolen zintegrowanych,

29) przyjmowanie zgloszen instalacji, ktérych eksploatacja w zakresie emis)i do powietrza wymaga zgloszenia,
30) planowanie i realizacja wydatkéw finansowanych z opfat i kar za korzystanie ze srodowiska,

31) udostepnianie informacji o Srodowisku,

32) wydawanie zezwolen na prowadzenie punktéw zbierania pojazddéw wycofanych z eksploatacji,

33) zatwierdzanie programéw gospodarowania odpadami wydobywczymi.

34) wydawanie opinii dla Gtéwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska w sprawie migdzynarodowego
przemieszczania odpadéw,

35) identyfikacja potencjalnych historycznych zanieczyszcezen powierzchni ziemi oraz sporzgdzenie i aktualizacja
wykazu historycznych zanieczyszezen powierzchni ziemi.

2. W zakresie gospodarki wodnej:
1) udzielanie pozwolen wodnoprawnych na szczeg6lne korzystanie z wod w tym:
a) na wprowadzanie éciekéw do wod lub do ziemi),
b) regulacje wod,
¢) wykonywanie urzadzen wodnych,
d) rolnjcze wykorzystanie $ciekéw w zakresie nie objetym zwyktym korzystaniem z wéd,

¢) wprowadzanie do urzgdzen kanalizacyjnych scickdw zawierajacych substancje szezegélnie szkodliwe dla
srodowiska i innych wg posiadanych kompetencji oraz stwierdzenie wygasénigctia,

f) cofnigeia lub ograniczenia tych pozwolen,

2) przyznawanie odszkodowania w zwiazku z cofnigciem lub ograniczeniem pozwole wodnoprawnych, jezeli
bylo to uzasadnione interesem ludnoéci, ochrona $rodowiska albo waznymi wzgledami gospodarczymi,

3) wydawanie decyzji o legalizacji urzgdzenia wodnego wykonanego bez wymaganego pozwolenia
wodnoprawnego, jezeli wykonane urzgdzenie wodne nie narusza przepis6w ustawy o planowaniuv i
zagospodarowaniu przestrzennym oraz przepiséw art. 63 ustawy — Prawo wodne,

4) dokonywanie przegladu ustalen pozwolen wodnoprawnych na pobdér wody, wprowadzanie §ciekéw do wod, do
ziemi lub urzgdzen kanalizacyjnych co najmniej raz na 4 lata,

5) ustalanie linit brzegu dla ciek6w naturainych, jezior oraz innych naturalnych zbiomikéw wodnych oraz w
Zwigzku z trwalym zajeciem przez wody plynace, w sposéb naturalny, gruntu nie stanowiacego wlasnosci
whasciciela wody wg posiadanych kompetencji jako zadanije z zakresu administrac)i rzgdowe;,

6) stwierdzenie na wnjosek wlasciciela wody o przej$ciu w trwaly zarzad Regionalnego Zarzadu Gospodarki
Wodnej w Krakowie i Marszatka Wojewddztwa Malopolskiego, wad i gruntéw pokrytych tymi wodami,

7) stwierdzenie na wniosek whadciciela wody o przejsciu gruntéw pokrytych powierzchniowymi wodami
plynacymi do zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa, do ktdrego nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 21
sierpnial 997 r. o gospodarce nieruchomosciami,
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8) ustanawianie stref ochrony bezposredniej ujgé wody w przypadku gdy nie jest wymagane ustanowienie strefy
ochrony posrednicj,

9) ustapawianie stref ochronnych urzadzen pomiarowych shuzb panstwowych,

|0) zatwierdzanie statutéw spétek wodnych oraz wykonywanie zadan zwigzanych z nadzorem i kontrolg nad
dzialalnoécig spotek wodnych zgodnie z ustawa ,,Prawo wodne™,

11) wykonanie pozostatych zadasn i czynnodci wynikajacych z ustawy . Prawo wodne”,

12) biezgca wspébipraca z Regionalnym Zarzadem Gospodarki Wodnej w Krakowie Inspektoratem w Nowym
Saczu oraz Malopolskim Zarzgdem Gospodarki Wodnej w Krakowie Inspektoratermn Rejonowym w Nowym
Saczu, wykonujgcymi prawa wlascicielskie w stosunku do wéd publicznych stanowigcych wiasnosé Skarbu
Panstwa w zakresie realizowanych i planowanych zadan dotyczgcych zabezpieczenia przeciwpowodziowego
Powiatu.

3. W zakresie rolnictwa i rybactwa:

1) wydawanie kart wedkarskich osobom prowadzacym amatorski poléw ryb, prowadzenie rejestru powiatowego,
cofanie kart wedkarskich osobom, ktére dopusceity si¢ wykroczenia przeciw przepisom ustawy o rybactwie
$rédlgdowym oraz wspéipraca w tym zakresie z Pafistwowa Straza Rybacka,

2) rejestracja sprzg¢tu plywajacego stuzgcego do polowu ryb oraz prowadzenie rejesiru tego sprzetu,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z utworzeniem i funkcjonowaniem Spolecznej Strazy Rybackiej, opracowanie
regulaminu jej dzialania oraz wystawianie legitymacji dla SSR,

4) wspolpraca z Inspekcjg Ochrony Roélin w zakresie okre$lania kierunkéw dzialania inspekeji, informowanie
Wojewdbdzkiego Inspektora Ochrony Roslin o wystepowaniu zagrozen fitosanitarnych i organizméw
szkodliwych w celu podjecia dzialan zmierzajgeych do ich usumigcia, rozpatrywanie informacji o jej
dzialalnosei,

5) wspélpraca z powiatowym lekarzem weterynarij w zakresie zapewnienia nalezytego stanu bezpieczenistwa
sanitarno-weterynaryjnego w tym przygotowanie polecen majgeych na celu usunigcie zagrozenia
bezpleczenstwa sanitarmno-weterynaryjnego, rozpatrywanie informacji o dzialalnoéel inspekcji weterynaryjnej,

6) biezgca wspolpraca z Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa - oddzial w Nowym Saczu,
Malopolskim Osrodkiem Doradztwa Rolniczego, Okrggows Stacja Hodowli Zwierzat, Malopolskim Centrum
Biotechniki w Krasnem - Przedstawicielstwo w Nowym Saczu, zwigzkami branzowymi, Matopolska 1zbg
Rolniczg Oddzial Terenowy w Nowym Saczu w zakresie caloksztattu spraw zwigzanych z rolnictwem.

4. W zakresie le$nictwa i lowiectwa:

1) prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad gospodarka leéna w lasach nie stanowigeyeh wlasnoéci Skarbu
Panstwa,

2) zlecanie i nadzorowanie opracowania uproszczonych plandéw urzadzenia lasu dla lasow nie stanowigcych
wiasnosci Skarbu Panstwa, nalezacych do 0séb fizycznych i wspéinot gruntowych, a takze inwentaryzacji
stanu laséw rozdrobnionych do 10 ha,

3) zatwierdzanie uproszczonych plandw urzadzenia taséw nje stanowigcych wiasnoéei Skarbu Panstwa,

4) wydawanie decyzji zezwalajacej na pozyskanie drewna w ilodci niezgodnej z uproszezonym planem urzgdzania
lasu lub decyzja okreslajaca rozmiar zadan dla laséw rozdrobnionych o pow. do 10 ha,

5) zarzadzanie wykonania zabiegdw zwalczajacych i ochronnych w lasach zagrozonych, nie stanowigcych
wtasnosci Skarbu Panstwa,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem $rodkéw z budzetu Panstwa na pokrycie kosztow
zagospodarowania i ochrony zwigzanej z odnowieniem lub przebudow3 drzewostanéw zwigzanych z
usunigciern szkody wyrzadzonej przez sprawce, ktdrego nie mozma ustalié,

7) zalatwianie spraw zwigzanych z przyznawaniem dotacji na czgéciowe lub catkowite pokrycie kosziéw
zalesienia gruntéw przeznaczopych do zalesienia w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego lub
decyzji o warunkach zabudowy i1 zagospodarowania terenu,

8) wydawanie decyzji o zmianie lasu na uzytek rolny w przypadkach szczegélnie uzasadnionych potrzeb
wlascicieli lasdw,
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9) dokonywanie oceny upraw w czwartym |ub pigtym roku od zalesienia gruntu rolnego, jezeli zalesienia gruntu
dokonano na podstawie przepiséw o wspieraniu rozwoju obszarbéw wiejskich z obszaréw wiejskich ze érodkéw
pochodzacych z sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej lub na podstawie
przepisdw o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatern $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich,

10) przygotowywanie wnioskéw do Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w Warszawie o
przekazywanie $rodkdw finansowych na wyplaty ekwiwalentéw naleznych wlascicielom gruntéw rolnych za
wylaczenie tych gruntéw z upraw rolnych i prowadzenie upraw tesnych oraz dokonywanie oceny upraw
lesnych zalesionych w trybie przepiséw ustawy z dnia 8 czerwca 2001 o przeznaczeniu gruntéw rolnych do
zalesienia (Dz. U. Nr 73, poz. 764 ze zmianami)1 |) uzmawanie lasu za ochronny po uzgodnieniu z wlasciciclem
Jasu i zaopiniowaniu przez rad¢ gminy,

11) wydawanie zgody na odstapienie od zakazu chwytania i przetrzymywania zwierzyny,
12) wydawanie zezwolen na posiadanie i hodowanie chartdw lub ich mieszaincow,
13) wydzierzawianie obwoddéw lowieckich polnych,

14) wydawanie decyzji o odlowie lub odstrzale redukcyjnym w obiektach produkeyjnych i uzytecznodci
publiczne;j.

5. W zakresie ochrony przyrody:

1) ochrona przyrody i jej popularyzac)a,

2) prowadzenie rejestru rosfin i zwierzat podlegajacych ograniczeniom na podstawie przepisdw prawa Untii
Europejskiej,

3) wydawanie zezwolen (decyzji) na usunigcie drzew lub krzewéw w odniesieniu do nieruchomoécei bedacych
wlasnoécia gminy,

4) wydawanie decyzji wymierzajacych administracyjng kare pienigzng za usunigcie drzew lub krzewéw bez
wymaganego zezwolenia,

5) wydawanie decyzji na usunigcie drzew lub krzewéw utrudniajacych widoczmosé sygnaldow i pociagéw lub
eksploatacje urzadzen kolejowych albo powodujacych zaspy éniezne.
6. W zakresie geologii:

1) udzielanie koncesji na wydobywanie kopalin pospolitych (w tym zmiana przenoszenie, cofante j wygaszanie
udzielonych koncesji), jezeli jednoczesnie speinione s odpowiednio wymagania: obszar zamierzonej

dzialalnodci nie przekracza 2 ha, wydobycie nie przekroczy 20 000 m3 w roku kalendarzowym oraz dzialalnosé
prowadzona bgdzie bez uzycia materaléw wybuchowych,

2) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsi¢biorce uprawnien z tytuha udzielonych
koncesji,

3) wstrzymywanie (w drodze decyzji) dzialalnosci wykonywanej:
a) Z naruszeniemn warunkéw okreslonych w koncesji,
b) bez zatwierdzonego projektu robét geologiczaych lub z naruszeniem okre$lonych w nim warunkéw,

c) bez przedlozonego projektu robdt geologicznych, ktdry nie podlega zatwierdzeniu, lub z naruszeniem
okredlonych w nim warunkéw, oraz nakazywanie podj¢cia czynno$ci majacych na celu doprowadzenie
$rodowiska do wiasciwego stanu;

4) wydawanie postanowten wzywajacych przedsigbioreg do usunigcia naruszen wymogdw wynikajacych z ustawy
Prawo geologiczne i gérnicze, w szezegdInosei dotyczacych ochrony §rodowiska tub racjonalnej gospodarki
zlozem oraz w przypadku gdy nie wypehia warunkdw okreglonych w koncesji Jub wykonuje roboty
geologiczne 2 naruszeniem harmonogramu okreslonego w projekcie robdt geologiczmych,

5) wydawanie decyzji okreslajgcych wysokosé naleznej oplaty eksploatacyjnej w przypadku stwierdzonych
uchybien przedsichiorcy w zakresie warunkdw ich wnoszenia,
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6) wydawanie decyzji o ustaleniu oplaty dodatkowej w przypadku dzialalnosci wykonywanej z razacym
naruszeniem warunkéw okreslonych w koncesji albo w zatwierdzonym lub podlegajacvm zgloszeniu projekcie
robot geologicznych,

7) kontrola i nadzér nad dzialalnodcig regulowang ustaws, w tym w zakresie projektowania prac geologicmych
oraz sporzgdzania dokumentacji geologicznych,

8) zatwierdzanje projektow robét geologicznych, ktérych wykonywanie nie wymaga koncesji po uprzednim
uzyskaniu opinii wéjta (burmistrza, prezydenta miasta) dotyczacych:

a) 210z kopalin nieobjetych wlasnoscig gémicza, poszukiwanych lub rozpoznawanych na obszarze do 2 ha, w
celu wydobycia metods odkrywkowa w iloéci do 20 000 m3 w roku kalerdarzowym i bez uzycia materiatéw
wybuchowych,

b) u)e¢ wéd podziemnych, ktérych przewidywane lub ustalone zasoby nie przekraczajg 50 m3 /h,

c) badan geologiczno-tnzynierskich wykonywanych na potrzeby zagospodarowania przestrzennego gminy oraz
warunkow posadawiania obiektéw budowlanych, z wylgczeniem ponadwojewddzkich inwestycji liniowych

d) odwodnien budowlanych o wydajnosci nie przekraczajacej SO m3 /h,

e) warunkéw hydrogeologicznych w zwigzku z zamierzonym wykonywaniem przedsigwzigé mogacych
negatywnie oddziatywaé na wody podziemne, w tym powodowac ich zanieczyszczenie, dotyczgcych
inwestycji zaliczonych do przedsigwzi¢é mogacych znaczaco oddziatywad na §rodowisko, dla ktdrych
obowiazek sparzadzania raportu o oddzialywaniu przedsigwzigcia na srodowisko moze byé wymagany, z
wytaczeniem przedsigwzigé mogacych negatywnie oddzialywaé na wody lecznicze oraz
ponadwojewddzkich inwestycji liniowych,

9) wykonywanie zadan zwigzanych z dokumentacjami geologicznymi, dla ktérych starosta zatwierdzdl projekt
robét geologicznych lub przedlozono mu projekt rob6t geologicznych, ktdry nie podlega zatwierdzeniu,
10) gromadzenie, ewidencjonowanie, archiwizowanie, chronienie i ndostgpnianie informacji geologicznych,

11) zglaszanie sprzeciwu (w drodze decyzji) do przedktadanych projektéw robét geologicznych nie podlegajacych
zatwierdzeniu jezeli sposéb wykonywania zamierzonych robét geologicznych zagraza $rodowisku lub projekt
nie odpowiada wymaganiom prawa,

12) prowadzenie obserwacji terenéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terendw, na ktérych wystepujg
te ruchy, a takze prowadzenie rejestru zawierajgcego informacje o tych terenach,

13) opiniowanie projektdow miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego w zakresie
udokumentowanych zt6z kopalin i wéd podziemnych oraz terenéw zagroZzonych osuwaniem si¢ mas ziemnych,
a takze rozwigzan przyjetych w projektach studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowanija
przestrzennego,

14) uzgadnianie projektéw decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz decyzji o warunkach
zabudowy w odniesieniu do udokumentowanych zi6z kopalin i wod podziemnych oraz do terenéw
zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych.

7. Jnne sprawy wynikajgee z obowigzujgcych przepisow prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
wydzialy.

§ 9. Wydzial Komunikacji i Transportu
Do podstawowych zadan wydzialu nalezy:

1) rejestracja pojazdow,

2) czasowa rejestracja pojazdow,

3) wpisywanie adnotacji do dowoddw rejestracyjnych pojazdow,

4) wydawanie kart pojazdu,

5) kierowanie na dodatkowe badania techniczne,

6) wpisywanie do dowodu rejestracyjnego terminu badania technicznego,

7) wydawanie decyzji w sprawach nadania i nabicia numeru na nadwoziu pojazdu oraz wykonania tabliczki
zmamionowej zastgpeze)],
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8) wyrejestrowanie 1 czasowe wyrejestrowanie pojazdow,

9) wydawanie praw jazdy,

10) wydawanie migdzynarodowych praw jazdy,

11) wydawanie pozwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym i przewozacym wartosci pieni¢znej,
12) wydawanie pozwolen na kierowanie tframwajem,

13) kierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikac)i do kierowania,

14) kierowanie na badania lekarskie i psychologiczne,

| 5) przyjmowanie zawiadomien o zatrzymaniu prawa jazdy,

16) wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy,

17) cofanie prawa jazdy,

18) przywracanie prawa jazdy,

19) prowadzenie ewidencji 0s6b bez uprawnies do kierowania pojazdami,

20) prowadzenie rejestréw przedsiebiorcdw prowadzgeych osrodek szkolenia kierowcow,

21) przeprowadzanie kontroli oérodkdw szkolenia kierowcdw — sprawowanie nadzoru,

22) prowadzenie ewidencji instruktordw, wykladowcow 1 wydawanie im legitymacji,

23) prowadzenie rejestru przedsigbiorcdw prowadzgcych stacj¢ kontroli pojazdow,

24) sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw,

25) wydawanie imiennych uprawnicn diagnosty do wykonywania badan technicznych pojazdéw,
26) wydawanie, zmiana i cofanie Jicencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego,

27) wydawanie zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego,

28) wydawanie, zmiana i cofanie zezwolen na krajowy transport drogowy 0sob,

29) wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych zgloszenie krajowych przewozéw drogowych na potrzeby wlasne,
30) wydawanie wypiséw z licencji, zezwolen i zadwiadczen,

31) kontrola przedsigbiorcéw wykonujacych transport drogowy lub przewozy na potrzeby wlasnc,

32) uzgadnianie wydawania zezwolen na krajowy transport drogowy oséb dla linii regularnych i regularnych
specjalnych,

33) wspéldzialanie z organami administracji rzgdowej, prokuraturg, policja, komarnikiem sadowym, urzedem
skarbowym oraz z towarzystwem ubezpieczeniowym w sprawach z zakresu obowigzkowego ubezpieczenia,

34) udzielanie informacii i wyjasnien dotyczacych podstawowych zakreséw zadaf komorek organizacyjnych
Starostwa oraz organdw Powijatu i {powiatowych jednostek organizacyjnych,

35) inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniamj
§ 10. Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy:

1. W zakresie edukacji:
1) ksztaltowania sieci i profili ksztalcenia w publicznych szkolach ponadgimnazjainych,
2) prowadzenie spraw z zakresu zakladania, przeksztatcania i likwidowania powiatowych jednostek o§wiatowych,
3) prowadzenie ewidencji szkdl i placéwek niepubliczaych,

4) prowadzenie nadzoru w zakresie dzialalnosci finansowej i administracyjnej powiatowych jednostek
oswiatowych,

5) zatwierdzanie arkuszy organizacyjnych szkét i placdwek,
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6) wspoldziatante z Kuratorium Qéwiaty w zakresie zadan okreélonych w ustawie o systemie odwiaty,
7) wspblpraca ze zwigzkami zawodowymi w sprawach zastrzezonych do konsultacji,

8) prowadzenie procedur zwiazanych z mianowaniem nauczycieli,

9) nadawanie tytulu zawodowego nauczycicla mianowanego,

10) kierowanie dzieci i mlodziezy do nauczania specjalnego zgodnie z orzeczeniamyj,

11) kierowanie nieletnich do mlodziezowych osrodkéw wychowawcezych lub mtodziezowych osrodkéw
socjoterapii zgodnie z postanowieniem Sadu,

12) koordynowanie wspélpracy migdzynarodowe) szkol, organizowanie konferencji, seminariéw, spotkan i
szkolen o tematyce pedagogicznej i prawa oswiatowego,

13) prowadzenie spraw zwiazanych 2 powierzaniem przez Zarzad stanowisk kierowniczych w o$wiacie,
J4) ocena pracy dyrektoréw powiatowych jednostek oéwiatowych,
15) opiniowanie kandydatow powotywanych na stanowiska kierownicze w szkolach i plac6wkach,

{6) opracowanie zasad wynagradzania nauczycieli zgodnie z ustawowym obowigzkiem nalozonym na organ
prowadzacy,

17) prowadzenie spraw osobowych dyrektoréw powiatowych jednostek oéwiatowych,

18) nadzor nad bezpieczetstwem i higieng pracy w szkolach i placéwkach odwiatowych prowadzonych przez
powiat,

19) nadzorowanie Sytemu Informacji Oswiatowej w jednostkach,

20) przygotowanie 1 analiza danych statystycznych z zakresu oswiaty

21) prowadzenie spraw z zakresu finansowania powiatowych jednostek o$wiatowych,

22) wspdlpraca z powiatowymi jednostkami o§wiatowymi w zakresie planowania i realizacji budzetu,

23) opracowywanie zbiorczego projektu budzetn w zakresie o$wiaty i wychowania, kultury i sztuki, kultury
fizycznej i sportu,

24) opracowanie ukiadu wykonawczego budzetu dla obslugiwanych dziatow,
25) sporzadzanie okresowych pisemnych informacji z realizacji budzetu po stronie dochoddw i wydatkdéw,

26) prowadzenie planu dochodéw i wydatkéw budzetowych w podlegtych jednostkach w systemie SIGMA
OPTIVUM

27) przygotowywanie wnioskdw w sprawie zmian w dochodach i wydatkach budzetowych,
28) naliczanie naleznej dotacji dla szkd! niepublicznych i przygotowywanie wnioskéw o przekazanie §rodkéw,

29) przygotowywanie wnioskéw dotyczacych przekazywania $rodkéw finansowych szkotom i placdwkom
o$wiatowym,

30) nadzér nad realizacja dochodéw i wydatkéw budzetowych w obshugiwanych dzialach,
31) analiza wynagrodzen nauczycieli w zwigzku z art, 30 Karty Nauczyciela.

2. W zakresie kultury:
1) dbalosé o dziedzictwo kultury regionalnej i narodowe;j,

2) podejmowanie dzialan stwarzajacych warunki rozwoju twérczodci artystycznej, sztuki ludowej i regionalnej,
amatorskiego ruchu artystycznego oraz stowarzyszenia dzialajgcych na rzecz rozwoju kultury i dziedzictwa
narodowego,

3) wspieranie twérczodel literackiej, w tym literatury regionalnej , pobudzanie rozwoju czytelnictwa,
4) nadzdr nad realizacja zadan z zakresu biblioteki publicznej,

5) podejmowanie dzialan z zakresu ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
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6) wspieranie przedsigwzigé majacych na celu ochrong zabytkdw w tym prac konserwatorskich i restauratorskich
obiektéw zabytkowych,

7) pomoc samorzadom gminnym z terenu powiatu w realizacji zadan z zakresu polityki kulturalne;,

8) realizacja przedsigwzied dotyczacych zlecania zadan 2z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa kultury oraz
ochrony zabytkéw,

9) wspéldziatanie w realizacji zadan z zakresu kultury z instytucjami upowszechniania kultury z terenu powiatu
oraz stowarzyszeniami spoteczno - kulturatnymt,

10) opracowywanie materiatdow dotyczgeych projektowania i realizacji budzetu Powiatu w zakresie kultur
dziedzictwa narodowego oraz nadzér nad jego wykorzystaniem,

11) prowadzenie ewidencji spofecznych opiekundw zabytkéw,

12) koordynacja dziatalnoéci Powiatowego Mlodziezowego Domu Kultury w Starym Saczu,
13) podejmowanie dzialan zmierzajacych do promocji kultury regionalnej,

14) typowanie kandydatéw do Nagrdéd Starosty Nowosgdeckiego,

15) przygotowywanie materiatéw, projektéw uvchwal i zarzadzen dotyczacych prawidiowego wykonywania zadan
z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

3. W zakresie sportu:

1) prowadzenie caloscl spraw zwigzanych z ewidencjg stowarzyszen sportowych dziatajgcych na terenie Powiatu
Nowosadeckiego (analiza dokumentéw ewidencyjnych, wydawanie decyzji, prowadzenie rejestru klubéw
sportowych nieprowadzacych dzialalnosci gospodarcze;),

2) wspdlpraca z Krajowym Rejestrem Sadowym w zakresie rejestracji stowarzyszen sportowych na terenie
Powiatu Nowosadeckiego,

3) koordynowanie i nadzorowanie pod wzglgdem merytorycznym funkcjonowanie stowarzyszen kultury fizycznej
w Powiecie Nowasgdeckim,

4) opracowywanie materialdw dotyczacych projektu i realizacii budzete w dziale, Kultura fizyczna

5) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan merytoryczmych i finansowych z realizacjj budzetu w sferze kultury
fizycznej 1 sportu,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z przyznawaniem dotacji celowych dla stowarzyszend na realizacj¢ zadan
publicznych w sferze kultury fizyczmej i sportu,

7) analizowanie wnioskdw o przyznanie dotacji finansowej pod wzgledem merytorycznym oraz sporzadzanie
zestawien do oceny komisji konkursowe;,

8) sporzadzanie umdéw na realizacj¢ zadan publicznych realizowanych przez stowarzyszenia,

9) prowadzenie k merytorycznej i finansowej dotacji przydzielonych stowarzyszeniom sportowym na realizacje
zadan publicznych z budzetu Powiatu Nowosadeckiego,

[0) koordynowanie spraw zwigzanych z przyznawaniem nagréd za wybitne osiagniccia w dziedzinie kultury
fizycznej i sportu,

11) przygotowywanie materialéw i projektow: uchwal, zarzagdzen zwigzanych z prawidlowym wykonywaniem
zadan w zakresie kultury fizycznej i sportu,

12) wspotdzialanie 1 wspieranie stowarzyszen sportowych dzialajacych na terenje Powiatu Nowosadeckiego,

13) wspélpraca z Migdzyszkolnym Osrodkiem Sportowym w zakresie wspélzawodnictwa sportowego dzieci i
mlodziezy,

14) inne sprawy wynikajace z obowigzujgcych przepiséw prawa, merytoryczaie zwigzanych z zadaniami
wydziatu.

§ 11. Wydzial o nazwie Biuro Promocji, Turystyki i Wspélpracy z Zagranicy
Do podstawowych zadan wydzialu nalezy:

1. W zakresie promocji:
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1) opracowywanie materialéw dotyczacych projektowania i realizacji budzetu Powiatu w zakresie dziatan w
dziedzinie promocji,

2) przygotowywanie koncepcji materialéw promujacych Powiat,
3) przygotowanie projektdw graficznych wydawnictw promocyjnych powiaty,

4) zakup, wykonanie oraz opracowani¢ graficzne fotografii przeznaczonych do wydawnictw promocyjnych
powiaty,

5) przygotowywanie i adiustacja tekstéw przeznaczonych do publikacji w wydawnictwach promocyjnych
powiatu,

6) opracowywanie dokumentacji merytorycznej do postgpowan prowadzonych w zakresie ustawy o
zamébwieniach publicznych w sprawach zamawiania materialdw promocyjnych,

7) prowadzenie wspdlpracy z podmiotami zewnetrznymi wykonujacymi materialy promocyjne na potrzeby
Powiatu,

2. W zakresie wspdlpracy migdzynarodowe;:

1} wspolorganizacja imprez i innych wydarzed promocyjnych, ktérych gldwnymi organizatorami sg podmioty
zewngetrzne,

2} prowadzenie wspdlpracy z innymi jednostkami Powiatu w zakresie dziatan promocyjnych,

3) organizacja wydarzen promujacych Powiat,

4) organizacja promocyjnych stoisk wystawienniczych Powijatu na imprezach krajowych i zagranicznych,

5) przygotowywanie materialéw promocyjnych na potrzeby publikacji w mediach i internecie,

6) thumaczenie materialow promocyjnych na potrzeby publikacji internetowych oraz mediéw zagranicznych,

7) przygotowywanie projektéw promocyjnych écianck, baneréw, pajakéw 1 innych materiatéw stuzacych
identyfikacji wizualnej Powiatu,

8) przygotowywanie projektow tablic promocyjnych shuzgcych identyfikacji wizualnej powiatowych instytucji i
jednostek oraz inwestycji prowadzonych przez Powiat,

9) przygotowanie i aktualizacja wzorcow prezentacji tworzonych na potrzeby Powtatu,

10) przygotowanie i aktualizacja prezentacji w zakresie promocji tworzonych na potrzeby Powiatu,
] 1) udostgpnianie innym podmiotom znakéw identyfikacyjnych Powiatu: herb, logo,

12) wspélpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie promocji Powiatu,

13) prowadzenie stron internetowych Powiatu w zakresie ich zawarto$er promocyjnej,

14) aktualizacja danych promocyjnych na portalu internetowym Powiatu,

15) wspdlpraca z wydawnictwami 1 innymi podmiotami zewngtrznymi przygotowujgeymi wydawnictwa
promocyjne na temat Powiatu,

16) wspélpraca z uczelniami wyzszymi w zakresie przygotowywania prac dyplomowych na temat promoc;ji
Powiatu,

17) przygotowywanie wzorcow papiern firmowego Powiatu,
18) przygotowanie projektdw graficznych wizytdwek i innych matenatéw identyfikacyinych na potrzeby Powiatu,
19) przygotowywanie wpisdw na temat Powiatu w publikacjach branzowych, spisach i itp.

3. W zakresie turystyki:

1) opracowywanie materialéw dotyczacych projektowania i realizacji budzetu Powiatu w zakresie dzialad w
dziedzinie turystyki,

2) przygotowanie materialow na temat bazy turystycznej Powiatu,

3) przygotowanie matenaldéw na temat bazy atrakcji turystycznych Powiatu,
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4) przygotowywanie i organizacja stoisk targowych na targach turystycznych w Polsce i poza granicami,

5) obshuga stoiska powiatowego na targach turystycznych oraz innych wydarzeniach, w czasie ktérych sa
prezentowane atrakcje turystyczne Powiatu,

6) opracowywanie i aktualizacja materialéw na temat atrakcji turystycznych na potrzeby publikacji w Internecie
na portalu powiatowym,

7) opracowywanie informacji na temat atrakcji turystycznych Powiatu na potrzeby redakcji gazet, czasopism i
innych wydawnictw oraz portali zewngtrznych,

4. W zakresie realizacji projektéw finansowanych ze $rodkow zewngtrznych:

1) przygotowanie wnioskow aplikacyjnych w zakresach programéw, ktérych koordynatorem i realizatorem jest
Starostwo,

2) realizacja programéw finansowanych ze §rodkdw zewnetrznych, ktérych realizatorem jest Starostwo,

3) wspotpraca z innymi jednostkami i instytucjami w zakresie przedsigwzigé reatizowanych przez Starostwo,
finansowanych ze $rodkéw zewn¢trznych.

§ 12. Wydzial o nazwie Powiatowe Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych
Do podstawowych zadah wydziatu nalezy:

1) prowadzenie wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi,
2) opracowarie programéw wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi,
3) realizacja Programu Wspbtpracy Powiatu z Organizacjami Pozarzadowymi , w tym m.in.:
a) organizacja otwartych konkurséw ofert na wykonanie zadan publicznych przez organizacje,

b) realizacja procedury dotacyjnej zlecenia zadania w ramach otwartego konkursu ofert w zakresie
dofinansowania wkladu wtasnego do projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych,

¢) prowadzenie centralnego rejestru umoéw dotacyjnych,
d) organizacja kontroli realizacji zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzgdowym,
e) przygotowanie sprawozdania z realizacji Programu,

f) koordynacja pracy wydzialéw urz¢du oraz jednostek organizacyjnych Powiatu zwigzane) z przygotowaniem
zasad wspélipracy oraz projektu programu na dany rok,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonaniem zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,

5) wspieranie procesu powstania i inkubowania organizacji pozarzgdowych na terenie Powjatu Nowosgdeckiego,
6) udzielanie pomocy doradczej organizacjom pozarzadowym w ich biezacej dzialalnodei,

7) organizacja szkolen dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych,

8) wspieranie dzialalnosct i rozwoju organizacji pozarzgdowych poprzez m.in. pomoc organizacjom w realizacji
ich przedsiewzigé,

0) zapewnianie wsparcia technicznego polegajacego na nieodplatmym udostgpnianiu pomieszczenh oraz sprzgtu
niezbgdnego do organizacji spotkan,

10) prowadzenie obstugi administracyjno - biurowej oraz organizacja Powiatowej Rady Dziatalnoéci Pozytku
Publicznego,

11) organizacja Powiatowego Forum Organizacji Pozarzadowych,
12) gromadzenie i udostepnianie informaciji dot. 111 sektora,

13) organizacja ,,JKonkursu Starosty Nowosadeckiego w zakresie wspierania i promocji organizacji
pozarzadowych oraz wolontariatu”,

14) prowadzenie strony internetowej dia organizacji, w tym mini serwisu informacyjnego,

15) udost¢pnianie miejsca na serwerze urzgdu poprzez zapewnianie mozliwoscl tworzenia stron intemetowych
organizacji na stronie internetowej Urzgdu, a takze pomoc przy jej opracowaniu j aktualizacii,
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16) konsultowanie projektéw aktéw normatywnych z organizacjami,

17) promocj¢ organizacji pozarzgdowych (promocja pozytywnych postaw spotecznych, zamieszczanie bazy
adresowe) organizacji na stronie centrum, kontaktowanie mieszkahcdw z poszezegblnymi organizacjami,
mozliwos$¢ prowadzenia skrytek na dokumenty i ndostgpniania adresu do korespondencii),

18) udzielanie rekomendacji w ramach wystgpowania przez organizacje pozarzadowe do innych instytucji z
wnioskami o dotacje,

19) prowadzenie i biezaca aktualizacja bazy danych o organizacjach,
20) wspoipraca z innymi instytucjami na rzecz rozwoju i wspierania organizacji pozarzadowych,

21) inne sprawy wynikajace z obowigzujgeych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
wydzialu.

§ 13. Zespol do spraw Zaméwien Publiczaych
Do podstawowych zadan zespotu nalezy:

1. W zakresie zamowien publicznych w Starostwie:

1) udzielanie wyjaéniet pracownikom Starostwa przy opracowaniu materialéw stanowigcych podstawe wszczecia
procedury udzielenia zamdwienia publicznego na dostawy, roboty budowlane i ustugi:

a) przygotowanie i przeprowadzanie przy udziale statej Komisji Przetargowej w Starostwie Powiatowym w
Nowym Saczu postgpowan o udzielenie zamdwienia publicznego,

b) realizacja zadan wynikajacych z regulaminu udzielania zamoéwien publicznych w trybie pozaustawowym,
2) wykonywanie nadzoru w Starostwie nad stosowaniem przepiséw ustawy Prawo zamoéwien publicznych,
3) prowadzenie rejestru zaméwien publicznych i odwotan w Starostwie,

4) rozpatrywanie i przekazywanie Zarzadowi propozycji rozstrzygnieé odwotan i informacji od wykonawcow o
niezgodnej z przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych czynnosdces, w zakresie okre§lonym stosowanymi
procedurami,

5) wystepowanic w imieniu zamawiajacego do Urzgdu Zaméwien Publicznych w Warszawie,

6) przygotowanie projektdw Uchiwal Rady i Zarzgdu oraz zarzadzent Starosty, w sprawach dotyczacych zaméwien
publicznych,

7) obsluga administracyjna stalej Komisji Przetargowej w Starostwie Powiatowym w Nowym Saczu oraz
Pelnomocnika Zarzgdu ds. Zamowien Publicznych,

8) prowadzenie ewidencji umdéw zawieranych w trybie ustawy Prawo zaméwien publicznych,

9) prowadzenie elektronjcznej ewidencji uméw wynikajgeych z zadan realizowanych przez wszystkie komérki
organizacyjne Starostwa.

2. lnne sprawy wynikajgee z obowigzujacych przepisdw prawa, merytorycznic zwigzanych z zadaniami
zespotu.

§ 14. Zespol do spraw Inwestycji i Planowania Przestrzennego
Do podstawowych zadan zespohu nalezy:

1. W zakresie uirzymywania w nalezytym stanie technicznym obiektéw budowlanych bedgcych wlasnoscig
Powiatu:

1) przeprowadzanie ogledzin stanu technicznego obiektéw budowlanych, zalozenie i prowadzenie teczek
opisujgcych ich stan w oparciu o posiadane przez zarzadce obtektu dokumenty,

2) kontrola , Ksigzek obiektu budowlanego” obiektéw budowlanych bgdgcych w uzytkowaniu dla poszczeg6lnych
budynkéw prowadzonych przez ich zarzadcow,

3) nadzér nad prowadzeniem przeglagddw stanu technicznego obiektdw budowlanych wykonywanych na zlecenie
zarzgdcdw budynkéw,

4) opiniowanie wnioskéw do Zarzadu, w zakresie potrzeb remontowych w budynkach bedgeych wlasnosei
Powiatu,
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5) kontrola przebiegu prac remontowych oraz udziat w ich odbiorze,
6) sporzadzanie informacji dla Zarzadu z przeprowadzonych prac remontowych.

2. W zakresie wspoldzialania z jednostkami organizacyjnymi Powiatu w sprawach przygotowania i realizacji
remontow oraz inwestycji w obiekiach budowlanych bedgeych wlasnoscig Powiatu w trwatym zarzadzie,
uzyczeniu lub uzytkowantu przez te jednostki (za wyjatkiem Powiatowego Zarzadu Drog w Nowym Saczu):

i) pomoc jednostkom organizacyjnym Powiatu w przygotowaniu dokumentacji przetargowej w zakresie robét
budowlanych oraz udziat w pracach Komisji Przetargowej,

2) kontrola w imieniu Zarzadu nad przebiegiem remontéw i inwestycji budowlanych,
3) pomoc jednostkom organizacyjnym Powiatu w odbiorze wykonanych robdt budowlanych.
3. W zakresie planowania i zagospodarowania przestrzennego:

t) przygotowanie opinii w sprawie rozwigzan przyj¢tych w studium uwarunkowai i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gminy,

2) koordynacja dziatan zwiazanych z przygotowaniem aktéw administracyjnych Zarzadu, oraz przygotowanie
tych aktéw dotyczacych uzgodnienia plandw zagospodarowania przestrzennego gmin,

3) przygotowanie propozycji postanawien uzgadniajacych decyzj¢ o warunkach zabudowy przez Starostg
Nowosadeckiego w zakresie wynikajgeym z Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

4) przygotowanie propozycji wnioskdw Zarzadu w zakresie zmian planéw zagospodarowania przestrzennego
gmin oraz warunkéw zabudowy 1 zagospodarowania terenu dla inwestycji i zamierzen Powiatu.

4. Przygotowanie dla Zarzgdu opinii dotyczacych wnioskéw zarzadcdw drég o zaopiniowanie inwestycji na
drogach publicznych.

5. Inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
zespohl.

§ 15. Zesp6l do spraw Gospodarki Nieruchomo$ciami
Do podstawowych zadan zespolu nalezy:

1. W zakresie zadan dotyczgcych gospodarki nieruchomosciami Skarbu Pafistwa:

1) gospodarowanie nieruchomosciami Skarbu Panistwa w tym wykonywanie czynnosci zwigzanych z nabywaniem
na wiasnoéé, zbywaniem, oddawaniem w uzytkowanie wieczyste, oddawaniem w trwaly zarzad, zamiang,
dzierzawg, najmem, uzytkowaniem, uzyczeniem,

2) sporzadzanic i podawanie do publicznej wiadomosci wykazu nieruchomosci Skarbu Panstwa przeznaczonych
do sprzedazy lub oddawanych w nzytkowanie wieczyste, najem lub dzierzawg,

3) prowadzenie spraw z zakresu organizowania. oglaszania i przeprowadzania przetargéw na sprzedaz i dzierzawe
nieruchomosdci Skarbu Pafistwa,

4) aktualizacja optat rocznych z tytubu uzytkowania wieczystego i trwalego zarzadu nicruchomosciami Skarbu
Panstwa,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem bonifikaty od optat rocznych z tytuhu uzytkowania wieczystego i
trwalego zarzadu nieruchomosciami Skarbu Panstwa,

6) wnioskowanie i opiniowanie podzialéw nieruchomosci Skarbu Panstwa,

7) prowadzenie spraw z zakresu wywilaszczania nieruchomosci; wszczynanie postepowania wywtaszczeniowego,
prowadzenie rokowan 0 nabycie nieruchomosci w drodze umowy, ustalanie odszkodowania za wywlaszczone
nicruchomoscs,

8) udzielanie zezwolen na wejécie w teren lub czasowe zajecie nieruchomoset,
9) prowadzenie spraw zwiazanych ze zwrotem wywtaszczonych nieruchomosci,
10) ustalanie, ktére nicruchomodci stanowia wspolnote gruntowa,

11) ustalanie wykazu osdb uprawnionych do udzalu we wspdinocie gruntowej oraz wykazu obszaréw
gospodarstw przez nich posiadanych i wiclko$ci przystugujacych im udzialéw,
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12) zaliczanie wartoéer nieruchomosct pozostawionych poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej na
poczet ceny sprzedazy nicruchomosci stanowigcych wiasnoéé Skarbu Pafstwa albo ceny sprzedazy prawa
uzytk. wieczystego przystugujgcego Skarbowi Pasistwa albo oplat z tyt. uzytk wiecz. nieruchomosci
gruntowych stanowigcych wlasno$é Skarbu Panistwa i ceny sprzedazy polozonych na nich budynkéw oraz
innych urzadzen i lokali albo oplaty za przeksztaloenie prawa uzytk. wiecz. w prawo wiasnosci nicruchomosci,

13) prowadzenie spraw z zakresu roszczefi rewindykacyjnych, w tym: badanie i ocena akt z okresu przejgcia
nieruchomosci na rzecz Skarbu Pastwa, przygotowywanie niezbgdnej dokumentacji dla potrzeb obecnie
toczacego si¢ postgpowania na zadanie organéw administrac}i publicznej i sadéw,

14) regulowanie stanu prawnego nieruchormosci Skarbu Panstwa,

I 5) ustalanie odszkodowania za nieruchomosci gruntowe, ktére z mocy prawa staty si¢ whasnoscig Skarbu
Pafistwa, wojewddztwa, powiatu i gmin zajgte pod drogi publiczne,

16) ustalanie odszkodowan za nieruchomoscei gruntowe, ktdére z mocy prawa staty si¢ wiasnoscig Skarbu Panstwa,
wchodzgee w sktad (inii kolejowej,

17) post¢powanie rewindykacyjne 0séb koscielnych,

18) prowadzenie ewidencji nieruchomos$ci stanowigcych wlasnodé Skarbu Panstwa oraz tworzenie zasobu
nieruchomosci Skarbu Panstwa,

19) sporzadzanie planu wykorzystania zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa,
20) sprzedaz gruntu stanowigcego wlasnosé Skarbu Panstwa na rzecz uzytkownikéw wieczystych,
21) przeksztalcanie prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnoéci nieruchomosci,

22) wspdlpraca z wlasng Kancelarig Radcéw Prawnych w postgpowaniach dotyczacych nieruchomosct Skarbu
Panstwa, toczgeych sie przed sagdami powszechnymi,

23) sporzadzanie planéw i sprawozdan finansowych z zakresu gospodarowania nieruchomosciami Skarbu
Panstwa,

24) kontrola stanu zagospodarowania i wykorzystania nisrachomosci Skarbu Panstwa.

25) przygotowywanie niezbedne) dokumentacji i przeprowadzanie konsultacji z Kancelarig Notarialng majaca na
celu zawieranie uméw notarialnych.

2. W zakresie gospodarowania nieruchomo$ciami stanowiacymi wlasnasé Powiacu:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem nieruchomo$ciami Powiatu, w tym: nabywania na
whasnosé, zbywania, oddawania w uzytkowanie wieczyste, oddawania w trwaly zarzad, zamiang, najem,
dzierzawe, uzytkowanie, uzyczenie, darowime,

2) przygotowywanie projektéw Uchwat Rady i Zarzadu w sprawach gospodarowania nieruchomosciami
stanowigcymi wlasnosé Powiatu,

3) sporzadzanie i podawanie do publicznej wiadomosei wykazu meruchomosel Powiatu przezmaczonych do
sprzedazy, oddawanych w uzytkowanie wieczyste, najem lub dzierzawe,

4) organizowanie, oglaszanie i przeprowadzanie przetargdéw na sprzedaz, oddawanie w najem i dzierzawe
nieruchomosci Powiatu,

5) sporzadzanie i zawieranie uméw dzierzawy, najmu i umdéw vzyczenia,
6) aktualizacja optat rocznych z tymutu trwafego zarzadu nieruchomosci Powiatu,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem bonifikaty od oplat rocznych z tytulu trwalego zarzadu
nieruchomosct Powiatu,

8) gospodarowanie mieszkaniowym zasobem Powiatu ,

9) prowadzenie ewidencji nieruchomosei stanowigcych wlasnos§é Powiatu oraz tworzenie powiatowego zasobu
nicruchomosei,

10) sporzgdzanie plandw wykorzystania powiatowego zasobu nieruchomosci,

11) biezace zarzadzanie i gospodarowanie mieniem stanowigcym wlasnos$é Powiaty,
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12) kontrola stanu zagospodarowania i wykorzystania nieruchomosci stanowigcych wlasno$é Powiatu,
13) sporzadzanie rocznej informacji o stanie mienia komunalnego,
14) eporzadzanie plandw j sprawozdan finansowych z zakresu gospodarki nieruchomos$ciami powiatowymi,

15) wspélpraca z Kancelang Radcéw Prawnych w postgpowaniach dotyczacych meruchomosci powjatowych,
toczacych si¢ przed Sgdami Powszechnymi,

16) przygotowywanie niezb¢dnej dokumentacji i przeprowadzanie konsultacji z Kancelarig Notarialng majaca na
celu zawieranie umdw notarialnych,

17) wspdlpraca z Biurem Rady i Zarzadu oraz Wydzialem Administracyjnym w sprawach dotyczgcych
gospodarowania nieruchomosciami powiatowymi.

3. W zakresie achrony gruntéw roinych i lesnych:

1) wylgczenia gruntéw z produkcji rolniczej,

2) uzgadnianie decyzji 0 warunkach zabudowy w zakresie ochrony gruntéw rolnych i lesnych,

3) sporzadzanie sprawozdan dot. Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej — wylaezenia gruntéw z produkeji
rolniczej,

4) sporzadzanie sprawozdan dot. Rolnictwa i Gospodarki Zvwnosciowej — gromadzenia i wykorzystania $rodkdw
Funduszu Ochrony Gruntow Rolnych,

3) przygotowywanie zawiadorien o oplacie rocznej za wylaczenia z produkcji rolniczej,
6) wydawanie decyzji w sprawach rekultywacjl i zagospodarowania gruntéw.

4. 1nne sprawy wynikajgce z obowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadapiami
2espohu.

§ 16. Zespél do spraw Osobowych
Do podstawowych zadan zespotu nalezy:

]) prowadzenie i dokumentowanie spraw dotyczgcych nawigzania, przebjegu, rozwigzania stosunkéw pracy
pracownikéw Starostwa oraz — w zakresie powierzonym Zespolowi — dyrektoréw powiatowych jednostek
organizacyjnych i Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego,

2) opracowywanie wnioskéw do Powiatowego Urzgdu Pracy dla Powiatu Nowosadeckiego w Nowym Saczu i
Sadeckiego Urzedu Pracy w Nowym Sgczu w sprawic organizowania stazy oraz okresowego zatrudnienia oséb
bezrobotnych,

3) tworzenie i ciagle aktualizowapie baz danych (w tym elektronicznej bazy danych) o pracownikach Starostwa,
osobach zatrudnianych na podstawie uméw cywitnoprawnych oraz stazystach,

4) prowadzenie i dokumentowanie spraw dotyczacych rent i emerytur,

5) ustalanie prawa pracownikéw Starostwa oraz dyrektoréw powiatowych jednostek organizacyjnych do
dodatkow za wielolemig prace oraz do nagréd jubileuszowych,

6) sporzadzenia sprawozdart statystycznych oraz informacji dia Panistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepehosprawnych w Nowym Saczu,

7) opracowywanie (nowelizowanie istniejacych) regulaminow naboru, stuzby przygotowawczej, wynagradzania
pracownikdw Starostwa oraz — w zakresie powierzonym zespolowi — dyrektoréw powiatowych jednostek
organizacyjnych, ocen okresowych, nagrdd rocznych dla dyrektordw Samodzielnego Publicznego Zakiadu
Opieki Zdrowotnej Szpitala im. Dr J. Dietla w Krynicy- Zdroju, Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego w Nowym Saczu, oraz innych wymaganych przepisami,
dotyczacymi spraw prowadzonych w Zespole ds. Osobowych,

8) przygotowywanie projektow aktéw prawnych Starosty, Zarzadu i Rady w sprawach nalezacych do zakresu
dzialania Zespotu ds. Osobowych,

9) przygotowywanie i realizacja procedury naboru na stanowiska urzednicze zgodnie z ustawg o pracownikach
samorzadowych,
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10) we wspdlpracy z kierownikami komoérek organizacyjnych przygotowywanie dokumentacji shizby
przygotowawczej dla pracownikéw podlegajacych obowigzkowi odbycia tej stuzby,

1) we wspdlpracy z kierownikami komérek organizacyjnych opracowywanie dokumentaciji ocen okresowych
pracownikéw Starostwa,

12) manitorowanie okresowych ocen pracowniczych,
13) wspéipraca ze shuzba BHP w zakresie szkolet bhp oraz kierowania na badania wstgpne i okresowe,

14) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem i rozliczaniem czasu pracy pracownikéw Starostwa oraz — w
zakresie powierzonym Zgspotowi — dyrektoréw powiatowych jednostek organizacyjnych,

15) obshuga systemu elektronicznej rejestracji czasu pracy,

16) prowadzenie akt 1 spraw osobowych pracownikéw Starostwa i dyrektoréw powiatowych jednostek
organizacyjnych powolywanych przez Staroste lub Zarzad — zapewnienie kompletnodci dokumentacji
przechowywanej w aktach osobowych — z wyjgtkiem spraw przekazanych do wlasciwosci innych komarek
organizacyjnych,

17) wystawianie zaswiadczen o zatrudnieniu oraz prowadzenie stosownych rejestréw,

[8) realizacja obowiazkéw wobec Zakladu Ubezpieczen Spotecznych w Nowym Saczu w zakresie zglaszania
0s0b do ubezpieczen z wykorzystaniem programu Plamik,

10) udzial w planowaniu wydatkéw na wynagrodzenia pracownikéw Starostwa

20) prowadzenie spraw z zakresu wystawiania polecen wyjazd6w shuzbowyeh krajowych j zagranicznych Rady,
Zarzadu i pracownikdéw Starostwa,

21) inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami zespotu.

§ 17. Zesp6l do spraw Kontroli i Analiz
Do podstawowych zadan Zespoh nalezy:

I. W zakresie kontroli:
1) przeprowadzanie kontroli dotyczacych:
a) organizacji i funkcjonowania komorek organizacyjnych Starostwa Powiatowego,

b) terminowoséci zatatwiania spraw przez komdrki organizacyjne Starostwa Powiatowego z zakresu
administracji publicznej, zgodnie z przepisami ustawy Kodeks postepowania administracyjnego oraz
przepisami ustaw szczegdlnych. Prowadzenie postepowania wyjasniajacego w tym zakresie,

¢) realizacji uchwal Rady Powiatu, Zarzadu Powiatu oraz Zarzadzen Starosty komorki organizacyjne Starostwa
Powiatowego,

d) realizacji merytorycznych zadan przez komérki organizacyjne Starostwa Powiatowego oraz opracowywanie
pisemnych protokoldow z ustalen przeprowadzonej kontroli, a w razie potrzeby sprawozdan oraz w
przypadkach koniecznych protokoléw uzupetmiajgcvch.

2) przeprowadzanie w jednostkach organizacyjnych Powiatu kontroli:
a) kompleksowych;
b) problemowych;
¢) doraznych:
d) sprawdzajacych,

3) opracowywanie pisemnych protokoléw z ustalen przeprowadzonej kontroli, a w razie potrzeby sprawozdan
oraz w przypadkach koniecznych protokoléw uzupeiajacych,

4) prowadzenie ewidencji protokoléw z kontroli przeprowadzanych przez wydziaty merytoryczne Starostwa,
5) prowadzenie ewidencji kontroli zewngtrznych i wewngtrznych,

6) sporzadzanie i ewidencjonowanie upowazniet do kontroli dla pracownikéw wydzialéw Starostwa,
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7) sukcesywne informowantie kierownika jednostki kontrolowanej o stwierdzonych w trakcie kontroli
uchybieniach i nieprawidlowosciach,

8) przygotowywanie projektow wystapien pokontrolnych w celu usunigcia stwierdzonych nieprawidiowosci i
poprawy efektywnosci dziatania komérek organizacyjnych Starostwa oraz jednostek organizacyjnych Powiatu,

9) opracowywanie projektéw stosownych wniosk6w do odpowiednich organéw nadzory, Policji, Prokuratury,
Komisji orzekajacej w sprawach o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych lub wnioskéw w zakresie kar
administracyjnych przewidzianych ,,Kodeksem Pracy” w oparciu o ustalenia przeprowadzonych kontroli,

10) analizowanie treéci nadestanych informacji z wykonania wystapien pokontrolnych oraz opracowywanie
dodatkowych wnioskow pokontrolnych w uzasadnionych przypadkach,

11) sporzadzanie rocznych planéw kontroli oraz informacji i sprawozdan z ich wykonania, wspblpraca w tym
zakresie z wydziatami merytoryczmymi Starostwa.

2. W zakresie skarg i wnioskéw:

1) prowadzenie Rejestru skarg i wnioskéw skladanych przez osoby fizyczne i prawne oraz spraw kierowanych
przez Rzecznika Praw Obywatelskich, Postéw RP i Senatoréw RP,

2) prowadzenie postgpowad wyjasniajagcych w sprawach skarg i wnioskéw oraz przygotowywanie projektéw
odpowiedzi na skargi i wnioski do podpisu Starosty.

3. W zakresie analiz:
1) analiza materiatéw pokontrotnych,
2) analiza skarg i wnioskdw,

3) opracowywanie wnioskéw w celu eliminacji uchybien i poprawy efektywnodel dziatalnosci jednostek
kontrolowanych.

4. Inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
Zespolu.

§ 18. Zespé6l Zdrowia i Spraw Obywatelskich
Do podstawowych zadan zespohr:

). W zakresie spraw obywatelskich:

1) przygotowywanie projektéw uchwat Rady dotyczacych zakazdw przeprowadzania imprez masowych na terenie
Powiatu lub jego czesca albo w obiektach lub na terenach, o ktérych mowa w art. 3 pki. 1 ustawy o
bezpieczehstwie imprez masowych - w przypadku negatywnej oceny stanu bezpieczenstwa ) porzadku
publicznego w zwiazku z planowang impreza masowa,

2) wypowiadanie si¢ do sgdu rejestrowego w sprawie wnioskéw o rejestracje stowarzyszen,
3) przyjmowanie informacji o zalozeniu stowarzyszenia zwyklego,
4) prowadzenie ewidencji 1 dokumentacji stowarzyszen,

5) wspoludzial w organizowaniu na terenie Powiatu obchodéw rocznic zwigzanych z walkami o niepodlegio$é i
ofiarami wojny oraz okresu powojennego,

6) sporzadzanie testamentéw w obecnodci Starosty lub Sekretarza,

7) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoécia stowarzyszen j fundacji w zakresie okreglonym ustawg o
stowarzyszeniach oraz ustawg o fundacjach,

8) wydawanie decyzji na sprowadzenie zwlok z zagranicy,
9) kierowanie do pracy inwalidéw wojennych i wojskowych,
[0) prowadzenie biura rzeczy znalezionych.

2. W zakresie ochrony i promocji zdrowia:

1) nakiadanie na podmioty lecznicze, dla ktérych podmiotem tworzaeym jest Powiat obowiazku wykonania
okreslonego zadania,
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2) analiza stanu zdrowia populacji,
3) opracowywanie, analizowanie zapotrzebowania na §wiadczerua zdrowotne na terenie Powiatu,

4) analiza aktualnej sytuacji prawnej i spolecznej w aspektach ochrony zdrowia i wspétpraca z ekspertamj i
$rodowiskami opiniotwdrczymi,

5) przygotowanie propozycji uchwat dotyczacych przeksztalcenia i likwidacji podmiotéw leczniczych, dla
ktérych podmiotem tworzacym jest Powiat,

6) przygotowanie procedur organizacyjnych zwigzanych z konkursem na powolanie dyrektoréw podmiotéw
leczniczych dia ktérych podmiotem tworzacym jest Powiat,

7) tworzenie i aktualizacja bazy danych na temat caloksztattu dzialan podmiotéw leczniczych z terenu Powiatu,
8) opiniowanie wnioskdw podmiotom leczniczym w sprawie nakiadéw inwestycyjnych i remontowych,
9) wykonywanie nadzoru i kontroli nad podmiotami Jeczniczymi dla ktérych podmiotem tworzacym jest Powiat,

10) monitorowarnie sytuacji finansowej podmiotéw leczniczych dla ktérych podmiotem tworzacym jest Powiat
przedstawianie okresowych sprawozdan i wnioskdéw Zarzadow: i Radzie,

11) wykonywanie pozostalych zadan okreslonych ustawami o chorobach zakamych i zakazeniach, o
przeciwdziatanin narkomanii i o wychowaniu w trzezwosdci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi, o ochronie
zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych,

12) apracowanie programdw:
a) propagujacych zdrowy styl Zycia,
b) rozpowszechniania aktywnych form wypoczynku i rekreac)i wsrdd dzieci, mlodziezy i dorosfych,

¢) amierzajgcych do ograniczenia zapadalnosci na choroby cywilizacyjne (tj. choroby ukladu krgzenia,
cukrzyca, noworwory, AIDS, choroby psychiczne),

d) zmierzajacych do skuteczniejszego przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony zdrowia,
13) wspomaganie, obstuga i kontrola dziatan promujacych zachowania prozdrowotne, finansowanych z budzetu,

14) kreowanie i realizowanie edukacji zdrowotnej, wspdtpraca ze srodowiskiern medycyny szkolnej i dzialem
odwiaty zdrowotnej Powiatowej [nspekcji Sanitarnej,

15) wspomaganie dzialat w zakresie wezesnej interwencji dotyczace) uzaleznien prowadzone) przez rézme
os$rodki, instytucje i organizacje, zajroujace si¢ dzieémi i mlodziezg oraz poradnig antynikotynows i poradniami
przeciwalkoholowymi,

16) wspomaganie wezesnej diagnostyki patologii spolecznych poprzez organizacjc i koordynacj¢ akcji badan,

1 7) objecie opieka profilaktyczng i edukacyjng w zakresie profilaktyki uzaleznien dzieci i miodziezy wszystkich
szkél Powiatu,

[8) wyznaczanie dotacji na dzialalnosé stowarzyszen i organizacji pozarzagdowych w zakresie promocji zdrowia,
19) wspblipraca z organizacjami pozarzadowyrmni,

20) realizacja postanowieft ustawy z dnia 6 wrzespia 201 1r. Prawo farmaceutyczne, w tym przygotowanie dla
Rady dokumentacji w zakresie ustalenia rozkladu godzin pracy aptek ogélnodostgpnych na terenie Powiatu.

3. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej korespondencji Zarzadu z Powiatowym Urzgdem Pracy dla Powiatu
Nowaosadeckiego w Nowym Saczu.

4. Gromadzenie dokumentacji z posiedzen Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznegoe Zakladu Opieki
Zdrowotnej — Szpital im. dr J. Dietla w Krynicy Zdroju oraz Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej — Sgdeckie Pogotowie Ratunkowe w Nowym Sgczu.
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5. Realizacja zadan zwigzanych z organizowaniem i przeprowadzaniem kwalifikacji wojskowe;:
opracowywanie projektu planu dzialania komisji ze szczeg6lnym podzialem na poszczegélne etapy
przeprowadzania kwalifikacji wojskowej, opracowywanie projektu skiadu osobowego powiatowej komisji
lekarskiej, opracowywanie projektu budzetn komisji kwalifikacji wojskowej, przygotowanje dokumentacji dla
powiatowej komisji lekarskiej, rozliczenie finansowe kosztéw organizacji i przeprowadzenia kwalifikacji
wojskowe;j.

6. Inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadanjami
zespohu.

§ 19. Zesp6l o nazwie Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego
Do podstawowych zadan zespohu:

(. W zakresie obrony cywilnej:
1) dokonywanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej na terenie Powiatu,
2) opracowanie ) aktualizacja Planu Obrony Cywilnej Powiatu Nowosadeckiego,

3) przedktadaniec do zaopiniowania/uzgadniania plandw miast 1 gmin Powiatu Nowosadeckiego wymaganych w
zakresie realizacji zadan obrony cywilnej,

4) opracowanie i uzgadnianie plandw dzialania w zakresie abrony cywilnej na dany rok kalendarzowy ze
szczeblem nadrzednym,

S) opracowanie i aktualizacja Planu Ewakuacji 111 stopnia na terenje Powiatu Nowosadeckiego,

6) opracowanie i uzgodnienie ,,Planu Ochrony Zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych
na terenie powiatu nowosgdeckiego”,

7) opracowanie i aktualizacja Planéw Dzalania Formacji Obrony Cywilnej w tym:

a) Plan Dzialania Systemu Wykrywania i Alarmowania,

b) Plan Dzialania Powiatowego O$rodka Analiz Danych i Alarmowania,

¢) Plan Dzalania Druzyny Przyjed i Segregacii,

d) Plany Dzjalania Druzyp Likwidacji Skazen,
8) organizowanie i koordynowanie szkolen, treningdéw i éwiczen z zakresu obrony cywilnej,
9) organizowanie szkolenia ludnosci w zakresie obrony cywilnej,

10) przygotowanie 1 zapewnienie dzialania Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz Systemu Wczesnego
Ostrzegania,

11) tworzenie. ewidencjonowanie i przygotowanie do dzialania jednostek organizacyjnych obrony cywilnej,

12) koordynowanie ewakuacji ludnosci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia na
znacznym obszarze po ogloszeniu stanu kleski zywiolowej oraz podczas bezposredniego zagrozenia
bezpieczenstwa paristwa i czasu wojny,

13) koordynowanie zapewnienia srodkdw transportowych, warunkéw bytowych oraz pomocy przedmedyczne;j,
medycznej dla ewakuowanej ludnosci po ogloszeniu stanu kleski zywiotowej oraz podczas bezposredniego
zagrozenia bezpieczenstwa padstwa i czasu wojny,

14) koordynowanie zapewnienta ochrony ptodéw rolnych i zwierzat gospodarskich oraz produktéw
zywnosciowych i pasz, a takze wjgé wody i urzadzen wodnych na wypadek zagrozenia zniszczeniem po
ogloszeniu stanu klgski zywiolowej oraz podczas bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa padstwa i czasu
wajny,

15) planowanie i zapewnienie ochrony oraz ewakuacji débr kultury i innego mienia na wypadek zagrozenia
Zniszczeniem,

16) dbanie o sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilnej —
prowadzenie Magazynu Obrony Cywilnej w tym dokonywanie rocznej inwentaryzacji,
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17) integrowanie sit obrony cywilnej oraz innych shuzb, w tym sanitamo-epidemiologicznych, i spolecznych
organizacji ratowniczych do prowadzenia akeji ratunkowych oraz likwidacji skutkéw klesk zywictowych i
zagrozen $rodowiska,

18) opiniowanje projektéw aktéw prawa miejscowego dotyczacych obrony cywilnej i majgeych wpltyw na
realizacje zadan obrony cywilne;j,

19) wspolpraca z Wojskowa Komenda Uzupetnied w Nowym Saczu,
20) opracowywanie informacji rocznej dotyczacej realizowanych zadan w zakresie obrony cywilnej,

21) wspoélpraca z Lekarzem Koordynatorem Wojewody Malopolskiego i z terenowymi organamj administracii
wojskowej w zakresie dotyczacym realizowanych zadan Obrony Cywilnej,

22) ustalanie wykazu instytucji pafistwowych, przedsigbiorcow i innych jednostek organizacyjnych oraz
spolecznych organizacji ratowniczych funkcjonujacych na ich terenie, przewidzianych do prowadzenia
przygotowan i realizacji przedsigwzieé w zakresie obrony cywilnej,

23) koordynowanie dziatan zwigzanych z przygotowaniem i zapewnieniem niezbgdnych sit do dorazne) pomocy
w grzebaniu zmartych w przypadku powstania masowych zgonéw wynikajacych z dziatan wojennych lub
innych zagrozen,

24) prowadzenie kontroli w jednostkach samorzagdowych z zakresu realizacji zadan Obrony Cywilnej,
25) realizacja zadan wynikajacych z peloienia przez Staroste funkcii Szefa Obrony Cywilnej Powiat,

26) organizacja i koordynowanie dzialalnosci w zakresie przygotowania i realizacji przedsigwzie¢ obrony
cywilnej,

27) przedkladanie do zaopiniowania plandw dzialania miast i gmin Powiatu Nowosgdeckiego na dany rok
kalendarzowy w zakresie obrony cywilnej,

28) realizacja zadan z zakresu nadawania przydzialéw organizacyjno — mobilizacyjnych do jednostek
organizacyjnych obrony cywilnej w tym rowniez:

a) prowadzenje ewidencji wydanych przydzialéw organizacyjno — mobilizacyjnych,
b) prowadzenie ewidenc)i ratownikéw formacji obrony cywilnej,

29) wspolpraca z Powiatowg Stacja Sanitarno — Epidemiologiczng w zakresie tworzenia Systemu Wykrywania i
Alarmowania,

30) wspolpraca z Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej - Szpitalem im. dr J. Dietla w Krynicy
— Zdroju w zakresie tworzenia i utrzymania w strukturach Szpitala Formacji Obrony Cywilnej — Druzyny
Przyjeé i Segregacii,

31) wykonywanie sprawozdan z zakresu dzialanta systeméw alarmowych na terenie Powiatu,

32) opracowywanie komunikat6w i alarméw dla ludnoéei o prognozowanych zdarzeniach o charakterze klgsk
zywiojowych lub innych zagrozen chemicznych, biologicznych i $rodowiskowych,

33) koordynowanie prac powiatowych punktéw likwidacji skazen dziatajacych po ogloszeniu stanu kleski
zywiolowej oraz przy bezposrednim zagrozeniu bezpieczenstwa paistwa i w czasie wojny,

34) opracowywanie informac)i polroczne] i rocznej dotyczacej realizacji szkolen i ¢wiczen w obronie cywilnej,

35) organizacja i prowadzenie comiesi¢cznych treringéw powszechnego ostrzegania wojsk oraz ludnosei
cywilnej o zagrozeniach uderzeniami z powietrza w sieci Zarzadzania Kryzysowego Wojewody
Matopolskiego,

36) wydawanie wytycznych/zalecen dla gmin w obszarze realizacji zadan Ochrony Cywilnej,

37) Wspolpraca z Urzgdem Miasta Nowego Sacza w zakresie Systemu Wykrywania i Alarmowania.
2. W zakresie spraw obronnych:

1) planowanie zadan obronnych,

2) opracowywanie rocznych plandw szkolenia obronnego oraz opracowarie trzyletniego ,,Programu szkolenia
obronnego,,
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3) planowanie, organizowanie i przygotowywanie powiatowych éwiczen obronnych,
4) planowanie i organizowanie szkolen i treningéw z zakresu realizacji zadan obronnych,

5) opracowywanie, uzgadnianie j biezgca aktualizacja ,,Planu Akcji Kurierskiej Starostwa Powiatowego w
Nowym Saczu”,

6) wspolpraca z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Malopolskiego Urzedu Wojewo6dzkiego
w Krakowie, Wojskowa Komenda Uzapehien w Nowym Saczu, Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu
oraz jednostkami samorzgdowymi z terenu Powiatu Nowosadeckiego w zakresie przygotowania i
organizowania natychmiastowego doreczania dokumentéw powolania i rozplakatowania obwieszczen na
terenie Powiatu oraz prowadzenie szkolen, treningéw i éwiczen w tym zakresie,

7) opracowywanie, uzgadnianie, przedktadanie do akceptacji oraz biezaca aktualizacja , Planu Operacyjnego
Funkcjonowania Powiatu Nowosadeckiego w Warunkach Zewngtrznego Zagrozenia Bezpieczenstwa Panstwa i
w Czasie Wojny” , w tym jego elementéw skladowych,

8) koordynowanie realizacji zadan wymkajgcych z ,,Planu Operacyjnego Funkcjonowania Powiatu
Nowosadeckiego w Warunkach Zewnetrznego ZagroZenia Bezpieczenstwa Patistwa i w Czasie Wojny” przez
Wydzialy Starostwa oraz jednostki organizacyjne Starostwa podlegie i wspotdziatajace,

9) opracowywanie, uzgadnianie oraz biezgca aktualizacja ,,Instrukcji Stalego Dyzuru Starostwa Powiatowego w
Nowym Saczu”,

10) nadzér nad pracg i wykonywaniem obowiazkow przez Staly Dyzur Starosty Nowosadeckiego podczas
wspdtpracy i wspatdziatania z Wydzialem Bezpieczenistwa i Zarzadzania Kryzysowego Malopolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Krakowie, jednostkami samorzgdowymi z terenu Powiatu Nowosgdeckiego oraz
jednostkami organizacyjnymi Starastwa,

11) opracowywanie, uzgadnianie, oraz biezaca aktualizacja . Instrukeji Giéwnego Stanowiska Kierowania
Starosty Nowosadeckiego”,

12) realizacja przedsiewzigé zwigzanych z przygotowaniem Glownego Stanowiska Kierowania Starosty
Nowosadeckiego, zapewniajgcego realizacj¢ zadan obronnych w wyzszych stanach gotowosci obronnej
panstwa,

13) opracowywanie, uzgadnianie oraz biezaca aktuatizacja ,,Dokumentacji Punktu Kontaktowego Host Nation
Support (Punkt Kontaktowy Host Nation Support. Starostwa Powiatowego w Nowym Sgezu”,

14) wspélpraca z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Malopolskiego Urzgdu
Wojewodzkiego w Krakowie, jednostkami sarorzadowymi z terenu Powiatu Nowosadeckiego oraz
ofciennymi powiatami w zakresie aktualnosci obsady Punktu Kontaktowego Host Nation Support,

15) opracowywanje, uzgadnianie, oraz biezca aktualizacja ,,Planu Przygotowan Podmiotéw Leczniczych
Powiatu Nowosadeckiego na Patrzeby Obronne Pasistwa”,

16) prowadzenie spraw zwigzanych z reklamowaniem zoloierzy rezerwy od obowiazku pelmienia czynnej stuzby
waojskowe]j w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny,

17) realizacja przedsiewzied zwigzanych ze $wiadezeniami osobistymi i rzeczowymi na rzecz obrony, w zakresie
potrzeb wynikajacych z realizacji zadan przez Staroste,

18) nadzor nad wykonywaniem nalozonych zadan obronnych przez Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotne) - Szpital im. dr J. Dietla w Krynicy- Zdroju,

19) prowadzenie kontroli z zakresu wykonywania zadag obronnych w jednostkach organizacyjnych Starostwa,
20) przygotowywanie zarzadzen i wytycznych Starosty w zakresie realizacji zadan obronnych,

21) opiniowanie i uzgadnianie Plandw dotyczacych spraw obronnych z jednostek samorzagdowych Powiatu oraz
jednostek organizacyjnych Starostwa,

22) uczestnictwo w naradach, szkoleniach oraz spotkaniach organizowanych z zakresu realizacji zadan
obronnych.

23) wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustaw, planéw i programéw w zakresie obronnosei.

3. W zakresie porzadku publicznego i wspolpracy ze stuzbami, inspekcjami i strazami:
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1) na polecenie Starosty przygotowywanie wstgpnych opinii w sprawach powolywania i odwolywania
Komendanta Miejskiego Policji w Nowym Saczu i Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej w
Nowym S3czu,

2) opracowanie pisemnych opinii o przedkladanych Staroécie przez Komendanta Miejskiego Policji i Komendanta
Miejskiego PSP programach dzialania,

3) wspoludzial w tworzeniu wspéinych programéw dotyczacych bezpieczenstwa obywateli oraz porzadku
publicznego,

4) merytoryczne przygotowywanie projekiéw uchwal, sprawozdan i analiz na sesje Rady, posiedzenia Komisji
Rady, Zarzadu oraz dla potrzeb Starosty,

5) wspolpraca z Gorskim Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym Krynicy-Zdroju i Wodnym Ochotniczym
Pogotowiem Ratunkowym w Nowym Saczu w zakresie zapewnienia bezpicczenstwa oséb przebywajacych w
gbrach i na akwenach wodnych,

6) wspoltudzial w przygotowaniu merytorycznym Wspdlnej Komisji Bezpieczenstwa i Porzgdku dla Miasta
Nowego Sacza | Powiatu Nowasadeckiego,

7) zatwierdzenie programu dziatania powiatowych jednostek organizacyjnych w zakresie zapewnienia porzadku
publicznego

8) realizacja zadania publicznego: usuwanie statkéw lub innych obiektéw pltywajacych oraz prowadzenie
strzezonego portu lub przystani w przypadkach i na zasadach okreélonych w Ustawie o bezpieczefistwie 0s6b
przebywajgcych na obszarach wodnych,

9) wyznaczenie dotacji na realizacje zadan publicznych dla stowarzyszen i organizacji pozarzgdowych w zakresie
bezpieczenstwa publicznego,

10) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi.
4. W zakresie zarzadzania kryzysowego:
1) koordynowanie dziatan ratowniczych i porzagdkowo — ochrannych na terenie Powiatu,

2) monitorowanie prognoz i analizowanie zagrozen dotyczacych zdarzen kryzysowych i klgsk zywiotowych
powstalych na terepie Powiatu,

3) opracowanie i aktualizowanie ,,Planu operacyjnego ochrony przed powodzia dla Powiatu Nowosadeckiego™,

4) opracowanie i aktualizowanie ,,Powiatowego Planu przygotowania i dystrybucji stabilnego jodu w przypadku
zdarzen radiacyjnych na terenie powiatu nowosadeckiego”,

5) obstuga posiedzen Powiatowego Zespoty Zarzadzania Kryzysowego,

6) organizowanie systemu lgcznosci, alarmowania i wspéidziatania migdzy podmiotami uczestniczacymi w
dzialaniach ratowniczych w oparciu o Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego,

7) opracowanie komunikatéw i ostrzezen o wystepujacych zagrozeniach na terenie Powiatu Nowosadeckiego,

8) przyjmowanie, zbieranie, ewidencjonowanie oraz analizowanie informacji o stanie bezpieczenstwa na terenje
Powiatu,

9) wspélpraca z instytucjami realizujgcymi staly monitoring §rodowiska,

10) utrzymywanie lacznodc: z Centrum Zarzadzania Kryzysowego Wojewody — przekazywanie i przyjmowanie
informacji dotyczacych stanu bezpieczenstwa oraz przebiegu i koordynacji podejmowanych dzialan w sytuacji
wystgpienia zagroZenid,

11) dokumentowanie informacji o zagrozeniach, podejmowanych decyzji oraz procesu ich powstawania dla
potrzeb analizy kompleksowej,

12) gromadzenie w bazach danych informacji o istotnych zagrozeniach oraz srodkach zapobiegania i
przeciwdzialania sytuacjom kryzysowym,

13) petnienie funkcji catlodobowej shuzby dyzumo — operacyjnej Starosty w okresie zagrozenia i prowadzenia
akcji ratownijczej,
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14) wspétdziatanie z powiatowymi centrami zarzgdzania kryzysowego powiatéw sgsiednich w zakresie
ostrzegania, alarmowanja i koordynacji wspdlnych akcji ratowniczych oraz wymiany informacii,

15) zbieranie informacji o ofiarach osobach ewakuowanych potrzebujacych pomocy medycznej i spotecznej,
biezacej sytvacji w zakresie zagrozen i miszczen dla potrzeb Powiatowego Zespohu Zarzgdzania Kryzysowego
oraz Starosty,

16) prowadzenie analizy sit i srodkdw wchodzacych w sklad Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego oraz
pozostatych sit i Srodkdw ratowniczych dzialajgeych na obszarze Powiatu,

17) zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen ratowniczych i treningdw z zakresu zarzgdzania
kryzysowego oraz innych éwiczen praktycznych i symulacyjnych wg przygotowanych zalozen i programéw,

18) uczestniczenie w szkoleniach, spotkaniach i naradach z zakresu zarzadzania kryzysowego i ratownictwa,
19) obstuga systemu powiadamiania o zagrozeniach za pomoca wiadomosct tekstowych SMS,
20) obstuga i biezaca aktualizacja danych na stronie internetowe;j,

21) organizowanie oraz ciagle udoskonalanie systemu lgcznoset dla potrzeb realizacji zadan Starosty w zakresie
zarzadzaoa kryzysowego, w tym utrzymywanie stdej tacznodet w sieci radiotelefonicznej Zarzadzania
Kryzysowego Wojewody Malopolskiego,

22) Realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego:

a) opracowywanie i przedkladanie wojewodzie do zatwierdzenia Powiatowego Planu Zarzgdzania
Kryzysowego,

b) realizacja zalecen do Powiatowych Planéw Zarzadzania Kryzysowego,

¢) wydawanie organom gmin zaleceh do Gminnych Planéw Zarzadzama Kryzysowego,

d) przygotowanie i przedktadanie Staroscie do zatwierdzenia Gminnych Planéw Zarzadzania Kryzysowego,
€) przygotowanie struktur uruchamianych w sytuacjach kryzysowych,

f) przygotowanie i utrzymywanie zasobdw mezbe¢dnych do wykonania zadan ujgtych w Planie Zarzgdzania
Kryzysowego,

g) utczymywanie baz danych niezbgdnych w procesie zarzgdzania kryzysowego,
h) przygotowanie rozwigzan na wypadek zniszczenia lub zaktdcenia funkcjonowania infrastruktury krytyczne;j,

i) zapewnienie spojnosel migdzy planem zarzadzaria kryzysowego a innymi planami sporzgdzonym w tym
zakresie przez wla$ciwe organy administracji publicznej , ktérych obowigzek wykonania wynika z
odrgbnych przepiséw,

23) przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,

24) realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

25) przygotowanie propozyc)i zarzadzen i wytycznych Starosty w zakresie zarzgdzania kryzysowego,
26) wspblpraca i wspdtdzialanie z Ochotniczymi Strazami Pozarnymi,

27) przygotowanie dia Starosty wystapienia z waioskami do Wojewody o wsparcie dzialan pododdziatami sit
zbrojnych w celu zapobiezenia skutkom klgski zywiolowej Jub ich usunigeia,

28) przygotowanie Staro$cie dokumentacji dot. wystapienia do Wojewody o wnioskowanie do Rady Ministréw
celem objecia gmin Powiatu stanem klgski zywiolowej,

29) koordynowanie ewakuacji i przyjecia ludnoéci z terendéw zagrozonych, pomoc w zabezpieczaniu
ewakuowanej ludnosci (Ewakuacja I stopnia, Ewakuacja 11 stopnia).

30) prowadzenie Powiatowego Magazynu Przeciwpowodziowego, w tym m.in. zakup sprz¢tu, prowadzenie
dokumentac)i, przekazywanie sprzete w uzyczenie, kontrola.

5. W zakresie zagroZenia pozarowego i ewakuacji pracownikéw Starostwa:

1) podejmowanie dziatan w zakresie ewakuacjt pracownikdw oraz dzialas w zakresie zwalczania pozaru do czasu
przybycia strazy pozamej,
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2) organizacja i koordynacja éwiczen praktycznych z zakresu zagrozenia przeciwpozarowego oraz warunkéw
ewakuacji pracownikéw z budynkéw Starostwa — raz na dwa lata,

3) biezace utrzymywanie w nalezyvtym stanie materialow i przyrzaddw istotnych w zakresie zwalczania pozaréw i
ewakuacji pracownikdw, w tym:

a) utrzymywanie hydrantdw i gadnic w petnej sprawnosel technicznej i funkcjonalnej, w tym m.in.:
- biezgca legalizacja podr¢cznego sprzgtu przeciwpozarowego,
- rozmieszezenie — usytuowanie urzadzen przeciwpozarowych, jego oznakowanie znakami Polskiej Nommy,
- oznakowanie migjsc zaklasyfikowanych jako strefy zagrozenia wybuchem,

- umieszczenie w widocznych migjscach instrukcji postgpowarnia na wypadek pozaru wraz z wykazem
telefondw alarmowych,

b) koordynowanie okresowego uaktuatniania Instrukcji Bezpieczenistwa Pozarowego (co 2 lata), w tym m.in.:

- okreslenia wyposazenia w wymagane urzgdzenia przeciwpozarowe i gasnice oraz sposoby poddawania
ich przeglagdom technicznym i czynnoéciom konserwacyjnym,

- sposobéw postepowania na wypadek pozaru i innego zagrozenia,
- zabezpieczenia prac niebezpiecznych pod wzgledem pozarowym,
- warunkéw i organizacji ewakuacji pracownikéw i innych 0s6b oraz praktyczne sposoby ich sprawdzania,

- zapoznania uzytkownikéw obiektu (pracownikéw) z przepisami przeciwpozarowymi i Instrukcja
Bezpieczenstwa Pozarowego,

- umnieszezenia Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego w miejscach dostgpnych dla stuzb ratowniczych i
pracownikéw,

- planéw budynkdw Starostwa obejmujacych ich usytuowanie, terenu przyleglego z uwzglednieniem
graficznych danych (m.in.: powierzchnia, wysoko$¢, liczba kondygnacji, Jiczba oséb, warunki ewakuacji,
usytuowanie hydrantéw i gasnic i inne),

¢) koordynowanie systematycznego przeprowadzenia w budynkach Starostwa badan:
- instalacji elektrycznej,
- instalacji odgromowe],
- przewoddw wentylacyjnych i spalinowych,
- instalacji gazowe;j,
- przegladu technicznego budynkéw (rocmy, piecioletni),
- platformy pionowe;j,
- innych niezbgdnych badan,

4) utrzymywanie 1gcznodct ze shuzbami zewnetrznymi wyspecjalizowanymi w zakresie ochrony
przeciwpozarowej,

5) inne czynnosci wymnikajace z Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca
2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych objektéw budowlanych i terenéw (Dz.U. Nr
109. poz. 719 ze zm.), niezbgdne dla zapewnienia wlasciwych i bezpiecznych warunkow z zakresu ochrony
przeciwpozarowej budynkédw dla pracownikéw Starostwa,

6. Inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
zespohu.

§ 20. Pion Ochrony Informacji Niejawnych
W sklad Pionu Ochrony Informacji Niejawnych wchodza:

1. Pemomocnik ds. ochrony Informacji Niejawnych,

2. Kierownik Kancelarii Tajnej,
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3. Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego,

4. Do zadan Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych nalezg sprawy:
1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkdw bezpieczetistwa fizycznego,
2) zapewnienie ochrony systeméw teleinformatycznych, w ktdrych sg przetwarzane informacje niejawne,
3) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdinosci szacowanie ryzyka,

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych informacji, w
szczegolnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji, materialéw i obiegu dokurmentéw,

5) opracowywanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki organizacyjnej planu ochrony
informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej, w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i
nadzorowanie jego realizacji,

6) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych,
7) prowadzenie zwyklych postgpowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postgpowan sprawdzajgcych,

8) prowadzenie aktualnego wykazu 0s6b zatrudnionych lub pehnigeych stuzbg uprawnienia do dostgpu do
informacj} niejawnych, oraz oséb, ktérym odmowiono wydania po§wiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnigto

9) prowadzenie aktualnego wykazu 0s6b zatrudnionych lub pefnigcych stuzbg w jednostece organizacyjnej albo
wykonujgcych czynnoser zlecone, ktére zostaly przeszkolone z zakresu ochrony informacji niejawnych,

10) przekazywanie Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego do ewidencii danych oséb uprawionych do dostgpu
do informacji niejawnych, a takze 0s6b, ktdrym odméwiono wydania poéwiadczenia bezpieczefistwa lub wobec
ktérych podjeto decyzj¢ o cofnieciu podwiadczenia bezpicczenstwa.

5. Do zadan Kierownika Kancelarii Tajnej nalezg sprawy:
1) prowadzenie Kancelarti Tajnej,
2) zapewnienie ochrony informac)ji niejawnych,
3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepiséw o ochronie tych informacji,
4) bezposredni nadzor nad obiegiemn dokumentéw niejawnych w Starostwie Powiatowym,

5) udostgpnianie lub wydawanie dokumentdw niejawnych, osobom postadajgcym stosowne poswiadczenia
bezpieczenstwa,

6) egzekwowanie zwrotu dokumentéw zawierajacych informacje niejawne;

7) przestrzegania wlasciwego oznaczania i rejestrowania dokumentéw w Starostwie oraz jednostkach
organizacyjnych. z ktdrymi zostaty zawarte porozumienia,

8) prowadzenie biezacej kontroli postgpowania z dokumentami zawierajacymi informacje niejawne, ktére zostaly
udostepnione pracownikom,

9) przyjmowanie, rejestracja, przechowywanie oraz wysylanie dokumentéw zawierajgcych informacje niejawne,
10) obstuga kancelaryjna Pemomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
11) wykonywanie polecen Pemomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych.
6. Do zadan Inspektora Bezpieczenstwa Teleinformatycznego:
1) przestrzeganie zasad ochrony przetwaszanych w systemie teleinformatycznym informacji niejawnych;
2) poprawnos¢ realizacji zadad wykonywanych przez administratora;

3) zgodno$é konfiguracji systemu teleinformatycznego z dokumentacjg bezpieczefistwa systemu
teleinformatycznego;

4) stan $rodkéw bezpieczenstwa fizycznego i ochrony elektromagnetycznej;

5) aktualnos¢ wykazéw oséb majgcych dostep do systemu teleinformatycznego, prawidiowost przydzielania kont
uzytkownikom, zakres nadanych im uprawnien i prawidlowo$¢ zabezpieczen zastosowanych w systemie
teleinformatycznym;
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6) znajomos$¢ i przestrzeganie przez uzytkownikéw procedur bezpiecznej eksploatacji systemu
teleinformatycznego. Ponadto inspektor bezpieczesishwa teleinformatycznego: analizuje rejestry zdarzen w
systemie teleinformatycznym i prawidtowo$¢ ich archiwizowania; informuje pelnomocnika ochrony o
wszelkich zdarzeniach zwigzanych lub mogacych mieé wplyw na bezpieczedstwo systemu
teleinformatycznego; uczesticzy w opracowywaniu programow organizacyjno-uzytkowych, projektéw
koncepcyjnych i technicznych planowanych do budowy systemdw teleinformatycznych.

§ 21. Samodzielne Stanowisko Pracy o nazwie Powiatowy Rzecznik Konsumentéw
Do podstawowych zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy o nazwie Powiatowy Rzecznik Konsumentéw nalezy:

1) zapewnienie konsumentom bezplatnego poradnictwa i informacji prawnej w zakresie ochrony ich intereséw,

2) skladanic wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepis6w prawa miejscowego w zakresie ochrony
intereséw konsumentow,

3) wystgpowanie do przedsigbiorcéw w sprawach ochrony praw i interesdw konsumentéw,

4) wspdldziatanie z wlasciwymi miejscowo delegaturamj Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw,
organami Inspekc)ji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,

5) wytaczanie powddztw na rzecz konsumentdw oraz wstgpowanie za ich zgodg do toczacych si¢ postepowafi w
sprawach o ochrong interesé6w konsumentéw, w tym o uznanie postanowien wzorca umowy za niedozwolone,

6) wystgpowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia na szkodg konsumentéw,

7) biezgee przekazywanie delegaturom Urzedu Ochrony Konkurencjj i Konsumentéw wnioskéw wyaikajacych z
realizacji zadan,

8) sygnalizowanie probleméw dotyczgoych ochrony konsumenta, wymagajacych podjecia dzialan na szczeblach
administracji rzadowej,

9) zawiadamianie Urzgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w przypadku podejrzenia naruszenia przepiséw
ustawy o ochronje konkurencji i konsumentow,

{0) prowadzenie edukacji konsumenckiej,

11) przedkiadanie Staroécie do zatwierdzenia rocznego sprawozdania ze swojej dzialalnodei oraz przekazywanie
go Delegaturze Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw w Krakowie,

12) Inne sprawy wynikajace z obowigznjacvch przepiséw prawa, merytorycznie zwigzanych z zadaniami
Samodzielnego Stanowiska Pracy o nazwie Powiatowy Rzecznik Konsurmentéw.

§ 22. Samodzielne Stanowisko Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Do pedstawowych zadan Saniodzielnego Stanowiska Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy:

1) sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy, co najmniej raz w roku okresowych ocen stanu bezpieczenstwa i
higieny pracy, zawierajgcych propozycje przedsi¢wzi¢é organizacyjnych i technicznych, majgcych na celu
zapobieganie zagrozenin zycia i zdrowia oraz poprawg warunkdw pracy,

2) sporzadzanie i przedstawienie pracodawcy oceny ryzyka zawodowego na poszczegblnych stanowiskach pracy
wraz z propozycjami eliminowana stwierdzonych zagrozen,

3) uczesmiczenie w pracach powolanej przez pracodawce Komisgi dokonujgeej przegladu stanu bezpieczenstwa i
higieny pracy w zakladzc,

4) prowadzenie na stanowiskach pracy kontroli przestrzegania BHP oraz wystecpowanie:

a) do pracodawcy z zaleceniami usuniecia stwierdzonych zagrozen wypadkowych i szkodliwose zawodowych
oraz innych uchybief w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy,

b) do pracodawcy z wnioskami dotyczgcymi poprawy warunkdw pracy oraz bezpieczefstwa i higieny pracy,
wnioskowanie o niezwloczne wstrzymanie pracy w zakltadzie pracy, w jego czg¢dei lub innym miejscu
wyznaczonym przez pracodawce wykonywania pracy, w przypadku stwierdzenia bezposredniego zagrozenia
zycia lub zdrowia pracownikéw albo innych oséb, wnioskowanie niezwlocznego odsunigcia od pracy
pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie
zycia lub zdrowia whasnego albo innych oséb,
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¢) do pracodawcy z zaleceniami usunigeia stwierdzonych zagrozeft na stanowiskach pracy wyposazonych w
monitory ekranowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

5) przeprowadzanie postgpowar powypadkowych, ustalanie okolicznoécel i przyczyn wypadkéw przy pracy,
wypadkéw zréwnanych z wypadkami przy pracy, wypadkéw w szczegdlnych okolicznodciach, wypadkéw w
drodze, kart wypadkowych - opracowywanie wnioskéw wynikajgcych z badan przyczyn i okolicznodcei tych
wypadkdw, prowadzenie rejestru, kompletowanie i przekazywanie dokumentéw dotyczacych: wypadkdw przy
pracy, kart wypadkowych stwierdzonych choréb zawodowych,

6) wspdlpraca z laboratoriami upowaznionymi do dokonywania badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia lub warunkéw ucigzliwych wystepujgcych w srodowisku pracy, w zakresie organizowania tych badas i
pomiaréw oraz sposobéw ochrony pracownikéw przed tymi czynnikamj lub warunkamt, przechowywanie
wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy,

7) sprawowanie doradztwa w zakresie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, udzial w
opracowywaniu regulaminéw wewngtrznych i zarzadzen kierownika zakladu pracy oraz ustalania zadan dla
0s6b kierujacych pracownikami w zakresie bezpieczefstwa i higieny pracy, opiniowanie szczegélowych
instrukcji dotyczaoych bezpieczenstwa i higieny pracy na poszczegélnych stanowiskach pracy,

8) zapewnienie odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapewnienie
wlasciwego przeszkolenia i adaptacji nowo zatrudnionych pracownikéw,

9) wspbldziatanie z lekarzem medycyny pracy w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami, a
w szczegdlnodcei przy organizowaniu badan lekarskich okresowych, kontrolnych i wstepnych dla pracownikéw,
wnioskowanie odsuniecia od pracy pracownikéw zatrudnionych przy pracy wzbronionej, ograniczajjcej czas
pracy na stanowiskach pracy wyposazonych w mopitory ekranowe, zapewnienie lekéw i srodkow
opatrunkowych w celu udzielenia pierwszej pomocy pracownikom,

10) sporzadzanie sprawozdan statystycznych GUS,

11) inicjowanie i rozwijanie na terenie zakladu réznych form popularyzacji problematvki bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz ergonomii,

12) planowanie wydatkéw wynikajacych dla zapewnienia realizacji zadan z zakresu BHP wynikajacych z
przepiséw prawnych i Kodeksu Pracy,

13) inne sprawy wynikajgce z obowiazujgcych przepiséw prawa merytorycznie zwigzanych z zadaniami
Samodzielnego Stanowiska do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

§ 23. Samodzielnego Stanowiska Pracy o nazwie Audytor Wewnetrzny
Do podstawowych zadan Samadzielnego Stanowiska Pracy o nazwie Audytor Wewngtrzny nalezy:

1) opracowanie oraz wdrozenie zasad i procedur zwigzanych z funkcjonowaniem audytu wewngtrznego w
Starostwie,

2) biezaea realizacja procedur,

3) sporzadzanic opartych na analizie obszaréw ryzyka, rocznych ptanéw audytu,

4) sporzadzanie rocznych sprawozdan z realizacji rocznego planu audytu,

5) realizacja zadan audytowych wchodzacych w sklad rocznego planu audytu,

6) realizacja zadan audytowych spoza rocznego planu audytu, zleconych przez Staroste,

7) biezgee i bezzwlocme informowanie Starosty o efektach realizacji zadan andytowych, a w szczegdlnoéei o
wykrytych naduzycrach i meprawidlowosciach,

8) dokanywanie we wspélpracy z kierownikami komérek organizacyjnych, przegladu zasad, planéw, procedur
oraz innych mechanizméw kontroli wewngtrznej w zakresie kompetencji danej komdrki organizacyjnej oraz
sktadanie sprawozdan z ustalen dotyczacych mozliwych ich usprawnien,

9) wspélpraca z audytorami zewngtrznymi i przedstawicielami zewnetrznych organdw kontrolnych,
10) prowadzenie akt stalych i biezacych audytu wewnetrzego,
') wykonywanie innych zadan zleconych przez Staroste,
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12) inne sprawy wynikajace z obowigzujacych przepisdw prawa merytorycznie zwigzanych z zadaniami
Samodzielnego Stanowiska Pracy o nazwie Audytor Wewngtrzny.

§ 24. Administrator Bezpieczenistwa Informacji
Do podstawowych zadan Administratora Bezpieczenstwa Informacji nalezy:

1) zapewnianie przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych, w szczegblnoscl przez:

a) sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych oraz
opracowanie w tym zakresie sprawozdania dla administratora danych,

b) nadzorowanie opracowaria i aktualizowania dokumentacji, o ktérej mowa w Ustawie o Ochronie Danych
Osobowych art. 36 ust. 2, oraz przestrzegania zasad w niej okreslonych,

¢) zapewnianie zapoznania asb upawaznionych do przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie
danych osobowych;

2) prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez administratora danych, z wyjatkiera 2bioréw, o
ktérych mowa w Ustawie o Ochronie Danych Osobowych art. 43 ust. 1, zawierajacego nazw¢ zbioru oraz
informacje, o ktérych mowa w Ustawie o Ochronie Danych Osobowych w art. 41 ust. | pkt 2-4ai 7.

Rozdziat 3.
Przepisy koicowe

§ 25. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzgdu Powiatu Nowosadeckiego.

§ 26. Traci moc Uchwala Nr {00/20)5 Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego z dnia 9 marca 2015 r. w sprawie
szczegblowe] organizacji i struktury Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu z wykazem poszczegdlnych
komérek organizacyjnych oraz wykazem ich zadar, Uchwala Nr 441/2016 Zaszadu Powiatu Nowosadeckiego z
dnia 9 lutego 2016 r. w sprawie zmiany Uchwaly Nr 100/2015 Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego w sprawie
szczegblowej organizacji i struktury Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu z wykazem poszczegblnych
komorek organizacyjnych oraz wykazem ich zadan oraz Uchwala nr 432/2012 Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego z
dnia 30 maja 2012 r. w sprawie powolania Pelnomocnika Zarzadw Powiatu Nowosadeckiego do spraw wspolpracy
2 samorzgdami, przedsiebiorcamu i administrac)a rzadows.

§ 27. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 2 maja 2016 r.

Starostafiowosadecki

Marek Mlawiak

Wicestarosta Ngwosgdecki

Antoni Koszyk

Crlonek Zarzadu

F?éki?
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