UCHWALA NR 218/2011

ZARZADU POWIATU NOWOSADECKIEGO

z dnia 7 wrzesnia 2011 r.

w sprawie wynagrodzenia miesi¢cznego Dyrektora SP ZOZ Szpital im. dr J.Dietla w Krynicy-Zdroju

Na podstawie art.6 ust.l oraz art.8 pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U. Nr 26, poz. 306 ze zm.) wzwiazku z Uchwalg Zarzadu Powiatu
Nowosadeckiego Nr 217/2011 zdnia 7 wrzesnia 2011 r. wsprawie przedtuzenia okresu zatrudnienia pana
Stawomira Kmaka na stanowisku Dyrektora SP ZOZ Szpital im. dr J.Dietla w Krynicy-Zdroju Zarzad Powiatu

Nowosadeckiego uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla pana Stawomira Kmaka - Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Szpital im. dr J.Dietla w Krynicy-Zdroju wynagrodzenie miesigczne w wysokosci 11.500,- ( stownie

ztotych: jedenascie tysigcy piefset 00/100).

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu Nowosadeckiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca od dnia 16 wrzesnia 2011 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 6 ust.1, art. 5 oraz art. 8 pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. Nr 26, poz.306 ze zm.) organem wiasciwym do ustalania wynagrodzenia
miesigcznego kierownika samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej (sp zoz) jest organ zatozycielski
lub organ wihasciwy do reprezentowania Skarbu Pafstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego w podmiocie albo
organ, ktory utworzyt lub nadzoruje dany podmiot, albo ktéremu podlega kierownik sp zoz. Dyrektorowi sp zoz,
niezaleznie od podstawy nawigzania stosunku pracy lub rodzaju umowy cywilnoprawnej stanowigcej podstawe
zatrudnienia przystuguje wylacznie wynagrodzenie miesigczne. (Ponadto — na warurkach okre$lonych w w/w
ustawie, dyrektorowi moze by¢ przyznana nagroda roczna.).Maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia miesi¢gcznego
nie moze przekroczy¢ czterokrotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez
wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gloéwnego Urzedu
Statystycznego. Zgodnie zart.29 b.ust.1 Ustawy zdnia 26 listopada 2010 r. o zmianie niektérych ustaw
zwiazanych z realizacja ustawy budzetowej ( (Dz.U. Nr 238, poz. 1578) ,, W 2011 r. przecigtne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
o ktébrym mowa w art.8, ustala si¢ w wysokosci przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale 2009 r. ”. Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa
GUS z dnia 19 stycznia 2010 r. kwota przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez
wyplat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku 2009 wyniosta : 3.454,58,-zt. Czterokrotno$é w/w kwoty wynosi
13.818,32 zt. i stanowi limit wynagrodzenia miesigcznego dyrektora sp zoz w roku 2011.
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