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RADA POWIATU
W RO BATE Uchwala Nr  63/V/2007

Wf

Rady Powiatu Nowosadeckiego
Z dnia 30 marca 2007 r.

w sprawie aktu zatozycielskiego dotyczacego utworzenia Zasadniczej Szkoly Zawodowej Nr 3
w Zespole Szkol Zawodowych im, Whadystawa Orkana w Starym Sgczu.

Na podstawie art. 12, pkt 8, lit. i oraz art. 40, ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym /tj. Dz, U. Nr 142, poz. 1592 z 2001r, z p6Zniejszymi zmianami/, art.21 ust.I, pkt 2

i ust.2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych /Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z péznigjszymi
zmianami/, w zwigzku z art, 5 ust. 5a, art. 58 vst. 1 i 6, art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.

o systemie oswiaty /tj. Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z 2004r. z pézniejszymi zmianami/, Rada Powiaty
Nowosadeckiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Z dniem 1 wrzesnia 2007t. tworzy sie Zasadniczq Szkole Zawodowa Nr 3, na podbudowie
gimnazjum, z siedziba: 33-340 Stary Sacz, ul, 1. Daszynskiego 15.

§2
Zasadniczg Szkol¢ Zawodowa Nr 3 wlacza si¢ do Zespolu Szkél Zawodowych im, Wiadystawa
Orkana w Starym Saczu.

§3

Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3 bedzie funkcjonowala w oparciu o mienie Zespotu Szkot
Zawodowych w Starym Saczu.

AN

§4
Zasadniczej Szkole Zawodowej Nr 3 w Starym Saczu nadaje sie statut w brzmieniu okreslonym

w zataczniku do niniejszej uchwaty.
_ §5

Organem prowadzacym Zasadnicza Szkol¢ Zawodowa Nr 3 w Starym Saczu jest Powiat
Nowosadecki, ‘ '

§6

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Nowosadeckiego.

§7

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodziwa Matopolskiego
1 wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia publikacji.

Przewodniczacy

Rady Powiatu Now: WQ
Stanisla anatowicz



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 63/V/2007
Rady Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 30 marca 2007 r.

Utworzenie Zasadniczej Szkoty Zawodowej Nr 3 w ramach Zespolu Szké! Zawodowych w Starym
Saczu zwigkszy oferte edukacyjna dla absolwentéw gimnazjéw z miasta Starego Sacza i gmin
osciennych. Wniosek o ksztalcenie w zawodzie operator maszyn lesnych, ktory jest realizowany na
poziomie szkoly zasadniczej ztozyla Pani Bogumita Hybel Dyrektor Zespotu Szkdt Zawodowych
w Starym Saczu. Baza lokalowa i dydaktyczna Zespolu Szk6t Zawodowych w Starym Saczu

spelnia standardy do nauczania w tym zawodzie,



Zatacznik

do Uchwaly nr 63/V/2007
Rady Powiatu Nowosadeckiego
z dnia 30 marca 2007 1.

STATUT ZASADNICZEJ SZKOELY ZAWODOWEJ NR 3
W STARYM SACZU

L Postanowienia ogdlne

§1

. Szkota nosi nazwe:
Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3 w Starym Saczu, zwana dalej ,,Szkota
Zasadnicza”, _

. Siedzibg Szkoly Zasadniczej jest budynek Zespolu Szkél Zawodowych
adres: 33-340 Stary Sacz, ul. I. Daszynskiego 15.

. Organem prowadzacym Szkol¢ Zasadnicza jest Powiat Nowosadecki
a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny — Matopolski Kurator Ogwiaty.

. Szkota Zasadnicza wchodzi w sktad Zespolu Szkoél Zawodowych w Starym
Saczu, zwanego dalej ,,Zespotem”,

§2

. Szkola Zasadnicza jest szkola publiczna, ponadgimnazjalng o okresie
nauczania nie krétszym niz dwa lata i nie dluzszym niz trzy lata, ktore;]
ukoniczenie umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzaminu, a takze dalsze ksztalcenie w dwuletnim
uzupelniajgcym liceum ogdlnoksztatcacym lub  trzyletnim  technikum
uzupetniajacym.

. Szkota Zawodowa ksztalei w zawodach okreslonych przez Zarzad Powiatu
w corocznych zadaniach rekrutacyjnych.

. Wniosek o ustalenie zawodu sktada do Zarzadu Powiatu dyrektor szkoty
zgodnie z zapisem art. 39 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r, o systemie
o$wiaty /t.j. Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z 2004r. z pdzniejszymi zmianami/,
zwanej dalej ,,Ustawa”. '

§3

. Cele i zadania Szkoly Zawodowej wynikajg z ustawy oraz przepisow
wydanych na jej podstawie,

. Szczegdlowe cele i zdania oraz program wychowawczy i program profilaktyki
Szkoly Zawodowej okreéla statut Zespotu.
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II.  Organy Szkoly Zawodowej
§ 4

. Organami Szkoly Zawodowej sa:

a) Dyrektor

b) Rada Pedagogiczna
¢) Rada Rodzicow

d) Samorzad Uczniowski

. Wszystkie organy zobowiazane sa do wspélpracy w interesie Szkoly

Zawodowej w ramach swoich kompetencji. Dyrektor Zespotu koordynuje
wspolprace pomigdzy organami.

. Zasady wspdéldziatania organéw oraz sposéb rozwiazywania sporow migdzy

nimi okreéla statut Zespotu.

§35

. Dyrektorem Szkoty Zawodowej jest Dyrektor Zespotu.
. Kompetencje i obowiazki dyrektora okreéla statut Zespotu.

§ 6

. Radg Pedagogiczng Szkoty Zawodowej jest Rada Pedagogiczna Zespohu.
. Kompetenc;e Rady Pedagogicznej 1 sposob dziatania okreéla statut Zespohlu

i regulamin Rady Pedagogicznej Zespotu.

. Rada Pedagogiczna Zespolu wykonuje zadania Rady Zespo%u, jezeli ta nie

zostala powolana.

§7

. Kompetencje i obowiazki Rady Rodzicéw Szkoty Zawodowej przejmuje Rada

Rodzicow Zespohu.
Szczegbtowe kompetencje Rady Rodzicéw okresla statut Zespotu,
a zasady jej dziatania okresla regulamin.

§8

. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Zespotu.
. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o zapisy okreélone w statucie Zespotu.

i regulaminie uchwalonym przez ogdt ucznidw Zespolu w glosowaniu
rownym, tajnym i powszechnym.,
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II.  Organizacja Stkoly Zawodowej

§9

. Szezegotowy organizacje Szkoly Zawodowe] okresla arkusz organizacji

Zespolu, opracowany do 30 kwietnia kazdego roku przez dyrektora Zespotu,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania. Arkusz organizacji
Zespolu zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja kazdego roku. _
Na podstawie arkusza organizacyjnego, Dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodnlowy rozklad okreslajacy
organizacje zajeé¢ edukacyjnych.

Zapisy w statucie Zespolu w zakresie organizacji dotyczg Szkoly Zawodowe;j.

§10

. Uczniowie Szkoty Zawodowe] moga korzystaé z biblioteki szkolnej, ktora jest

intégralng czedcig Zespotu.
Zadania nauczyciela bibliotekarza oraz szczegétowe zasady dzialania
biblioteki szkolnej okresla statut Zespolu i regulamin biblioteki.

§11

. Uczniowie Szkoty Zawodowej korzystajg z pomieszczent Zespohu.

Liczba uczniéw w oddziale klasy pierwszej Szkoly Zawodowe;j jest okreslana
kazdego roku w zadaniach rekrutacyjnych przez organ prowadzacy.

Zespdt nie ponosi odpowiedzialno$ci  za przedmioty wartosciowe

i przedmioty pozostawione w pomieszczeniach Zespotu. Uczehi ma prawo
zdeponowad cenne przedmioty i pieniadze u Dyrektora lub osoby WYZnaczonej
przez Dyrektora., :

§12

. Podstawowsa  forma pracy Szkoly Zawodowe] sa =zajgcia edukacyjne

prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym, o czasie trwania 45 minut

i zajecia praktyczne o czasie trwania 55 minut. |

W szeczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel w porozumieniu

z dyrektorem Zespolu moze wprowadzié inny czas realizacji zajeé, zachowujac
ogblny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
Dyrektor Zespolu moze zleci¢ do realizacji innej jednostce prowadzenie
ksztalcenia zawodowego na podstawie umowy zawattej pomigdzy Zespo%em
a dang jednostka. '
Szczegolowe zasady odbywania praktycznej nauki zawodu okreslajg odrebne

przepisy.



2

IV.  Nauczyciele i pracownicy Stkoly Zawodowej

§13

. Nauczyciele i pracownicy Zespotu prowadza zajecia edukacyjne i obstuge

Szkoly Zawodowe;.
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw okresla statut Zespotu.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

V. Uczniowie Stkoly Zawodowej

§14

. Do Szkoty Zawodowej uczeszezajg uczniowie, ktorzy ukofczyli gimnazjum

i sq w wieku 15-19 lat.

. Dyrektor Zespotu okre§la szczegélowe zasady rekrutacji i podaje

w ofercie edukacyjnej Zespotu do kofica lutego kazdego roku.

. Przyjecie ucznia do klasy programowo wyzsze] niz pierwsza dokonuje

dyrektor Zespotu w oparciu o odrebne przepisy.

§15

Prawa i obowiazki ucznia Szkoly Zawodowej okresla statut Zespotu.

[N LY

§16

. Uczen Szkoly Zawodowej moze uzyskaé nagrody, wyrdznienia i kary.
. Szczegdtowy rodzaj nagréd, wyrdznien i kar oraz sposéb odwotania okresla

statut Zespotu.

§17

. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania ucznidéw Szkoly Zawodowej ' zostaly

okreslone na podstawie odrebnych przepiséw.

. Szczegolowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow okresla statut

Zespotu.

. Kazdy nauczyciel wychowawca z poczatkiem roku szkolnego jest obowiazany

poinformowa¢ rodzicow/prawnych opiekunéw 1 uczniow o zasadach
wewngtrzszkolnego oceniania.



VI, Postanowienia koncowe
§18

1. Szkola Zawodowa uzywa pieczeci urzedowej o tredci:
Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3 w Starym Saczu.
2. Szkota Zawodowa moze postugiwaé sie tablicami i pieczgcig podiuzng o tredei:
Zespot Szkol Zawodowych im. Wladystawa Orkana w Starym Saczu
Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3
33-340 Stary Sacz, ul. I. Daszyniskiego 15.
Ponadto pieczatka moze posiadaé: NIP, REGON oraz numer telefonu
4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg
odpowiednie postanowienia statutu Zespotu.

L¥N)

§19

Szkota Zawodowa jest jednostkq budzetowa, |

. Gospodarka finansowa i sprawozdawczodé Szkoly Zawodowej prowadzona
jest przez Zesp6t Ekonomicznej Obstugi Szkét i Placowek Oswiatowych
w Starym Saczu zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 20

Zmiany w statucie sa wprowadzane uchwatami Rady Pedagogicznej Zespotu.



