Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu oglasza
nabor na 1 wolne stanowisko urzednicze:

DYREKTOR ZESPOLU PLACOWEK OPIEKUNCZO —
WYCHOWAWCZYCH w Rytrze

1. OKkreslenie stanowiska urzedniczego:

Dyrektor Zespotu Placowek Opiekunczo — Wychowawczych w Rytrze
2. Wymagania niezb¢dne:

Ukonczone jednolite studia magisterskie lub studia drugiego stopnia:
1. na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki
o rodzinie lub,
2. na innym kierunku w zakresie resocjalizacji, pracy socjalnej,
pedagogiki opiekunczo — wychowawczej, albo
3. na innym kierunku uzupetnione studiami podyplomowymi w
zakresie psychologii, pedagogiki, nauki o rodzinie lub
resocjalizacji,
» Posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spolecznej,
* Niekaralno$¢ za przestgpstwa umyslne,
* Co najmniej 3 letni staz pracy w placowce lub w placéwce wsparcia
dziennego.

3. Wymagania dodatkowe:
e 7Znajomos¢ przepisow:
1. Ustawy o pomocy spotecznej,
2. Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej w sprawie
placowek opiekunczo — wychowawczych,
* Umiejgtnos¢ kierowania zespotami pracowniczymi,
* Sumiennos$¢, doktadnos¢, kreatywnosce,

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

4. Kierowanie Zespotem Placowek Opiekunczo Wychowawczych w tym:
» Realizacjg statutowych zadan Zespotu zgodnie z jego Statutem ,

5. Wykonywanie zadan Kierownika zaktadu pracy wynikajacych z
przepisOw prawa pracy,

6. Wspolpraca z organizacjami i stowarzyszeniami zajmujacymi si¢
problemami dzieci pozbawionych opieki rodzicielskie;j,

4. Reprezentowanie Zespotu na zewnatrz.

5. Podejmowanie decyzji dotyczacych funkcjonowania Zespotu.

6. Dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu 1

ponoszenie odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie.



7. Wykonywanie czynno$ci pracodawcy w stosunku do 0sob zatrudnionych
w Zespole.
8. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad realizacja zadan.
9. Zagwarantowanie wychowankom bezpieczenstwa i respektowania ich praw
osobistych.
10. Utrzymywanie kontaktu z rodzinami wychowankow Zespotu, rodzinami
zaprzyjaznionymi.
11. Wspotpraca z sadem oraz opiekunami prawnymi dzieci.

S. Wymagane dokumenty:
« Zyciorys (CV),
* List motywacyijny,
* Os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa umysine,
* Kopie dokumentow poswiadczajacych posiadane kwalifikacje,
» Kopie §wiadectw pracy,
* Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1
umiejetnosciach, ewentualnie opinie, referencje.

Wymagane dokumenty nalezy przesyla¢ poczta na adres:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu ul. Kilinskiego 72 a
33-300 Nowy Sacz

lub sklada¢ osobiscie w siedzibie PCPR w Nowym Saczu w terminie od
05.12..2008r. do 19.12.2008 r. w zamkni¢tych kopertach z nastepujaca
adnotacjg:

»Nabor na stanowisko urzednicze — Dyrektor Zespolu Placowek Opiekunczo
— Wychowawczych w Rytrze — 1 osoba - caly etat ” do dnia 19.12.2008 r.

Dokumenty, ktore wptyna do PCPR po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej (BIP) na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Nowym
Saczu /www.starostwo.nowy-sacz.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
PCPR w Nowym Saczu.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegolowe CV (z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg:
»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia
29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawa
z dn. 22.03.1999 o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z
pOzniejszymi zmianami)”.
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