Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu
ul. Jagiellonska 33, 33-300 Nowy Sacz
Starosta Nowosadecki oglasza nabdor kandydatéow
na wolne stanowisko urzednicze
ds. rejestracji pojazdow
w Wydziale Komunikacji i Transportu

Okreslenie stanowiska: stanowisko ds. rejestracji pojazdow.

Liczba wolnych stanowisk: 1 (pelny etat)

Wymagania:

I. Niezbedne (konieczne do podjgcia pracy na w/w stanowisku):

1. Posiadanie obywatelstwa polskiego.

2. Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
3. Osoba kandydujgca nie moze by¢ osobg skazang prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

4. Wyksztatcenie wyzsze.

5. Co najmniej roczny staz pracy.

6. Nieposzlakowana opinia.

7. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.

8. Znajomos$¢ przepisow:

ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego,

ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,

ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym,

ustawa z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie skarbowej,

ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,

ustawa z dnia 20 stycznia 2005 r. o recyklingu pojazdow wycofanych z eksploatacji,
rozporzadzenia wykonawcze do ustawy Prawo o ruchu drogowym.
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9. Umiejetno$¢ postugiwania si¢ pakietem Open Office, korzystania z poczty elektronicznej
1 zasobow Internetu.

II. Wymagania dodatkowe (konieczne do prawidtlowego wykonywania wszystkich zadan na danym
stanowisku):

1. Umiejetnos¢ pracy zespotowej, pozytywne podejscie do klienta, umiejgtnos¢é opanowania w sytuacjach
konfliktowych.
2. Sumiennos$¢ i obowigzkowoseé.

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Prowadzenie postgpowan administracyjnych dotyczacych: rejestracji pojazddéw, wyrejestrowania
pojazdow, wydawania wtornikow dowodow rejestracyjnych, kart pojazdow, tablic rejestracyjnych nalepek
kontrolnych, wydawanie pozwolen czasowych i tymczasowych tablic rejestracyjnych, wymiany dowodow
rejestracyjnych.

Przyjmowanie, kompletowanie dokumentoéw oraz udzielanie wyjasnien w ww. sprawach

2. Prowadzenie rejestracji i wyrejestrowan pojazdéw oraz wykonywanie innych czynnosci zwigzanych
z dopuszczeniem pojazdéw do ruchu, w systemie teleinformatycznym.

3. Wykonywanie czynno$ci zwiazanych z: wydawaniem zatrzymanych dowodow rejestracyjnych,
przyjmowaniem zgloszen o zbyciu pojazdu, dokonywaniem zmian i adnotacji w dowodach rejestracyjnych
i kartach pojazdu.

4. Wydawanie zlecen na wykonanie tablic rejestracyjnych w przypadku koniecznos$ci ich wymiany.

5. Prowadzenie korespondencji zwigzanej z rejestracjg pojazdow.



6. Prowadzenie wykazow wydanych tablic rejestracyjnych oraz czynnos$ci zwiagzanych z rozliczeniem
skasowanych tablic rejestracyjnych.

7. Wydawanie skierowan na przeprowadzenie dodatkowego badania technicznego.

8. Prowadzenie wymaganych teczek rzeczowych i rejestrow.

9. Obstuga systemu elektronicznego obiegu informacji i dokumentow ,,LOGITO”.

WarunKki pracy i placy:

. Wymiar czasu pracy: petny ustawowy wymiar czasu pracy (pelny etat).

. Miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu i Filie Wydziatlu Komunikacji i Transportu.
. Praca przy monitorze ekranowym - powyzej 4 godzin dziennie.

. Praca samodzielna, podlegajaca okresowej i doraznej kontroli bezposredniego przetozonego.

. Stanowisko wyposazone w komputer i drukarke.

. Stanowisko jest dostepne dla 0s6b poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich.

. Praca wymagajaca wzmozonej uwagi i koncentracji.

. Kontakty zewnetrzne:
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- Polska Wytwornia Papierow WartoSciowych S.A. — wysylanie zamdéwien na spersonalizowane blankiety
dowodow rejestracyjnych i nalepek kontrolnych, przyjmowanie przesytek z dokumentami, pobieranie
1 weryfikowanie ptatnosci elektronicznych dokonywanych za posrednictwem systemu ,,Info-car”,

- krajowe organy wlasciwe w sprawach rejestracji pojazdow,
- uprawnione stacje kontroli pojazdow,
- urzad celny,

- zagraniczne organy wlasciwe w sprawach rejestracji pojazdéw — przekazywanie i potwierdzanie
informacji dotyczacych ewidencji pojazdow.

W przypadku 0s6b podejmujacych po raz pierwszy (w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych) prac¢ na stanowisku urzedniczym, umowg o pracg zawiera si¢ na czas okreslony, nie dluzszy niz 6
miesiecy. W czasie trwania tej umowy organizowana jest dla pracownika stuzba przygotowawcza trwajaca nie dtuze;j
niz 3 miesigce i konczaca si¢ egzaminem. Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza jest
warunkiem niezbednym dalszego zatrudnienia pracownika;

Wynagrodzenie ustalane jest na podstawie przepisOw ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2024 r., poz. 1135) i Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960 ze zm.), ksztatltowane wg zasad
przyjetych w Regulaminie wynagradzania pracownikow Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1. Kwestionariusz osobowy oraz o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z przepisami procedury zglaszania
przypadkéw nieprawidtowosSci oraz ochrony oséb dokonujacych zgloszen (wzor prosze pobraé
z Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa, www.bip.nowosadecki.pl w zaktadce ,,Praca
w Starostwie — Wprowadzenie).

2. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych i o korzystaniu z petni praw
publicznych.

3. Oswiadczenie, Ze osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie ,,nie byla skazana prawomocnym wyrokiem
sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestepstwo
skarbowe”. Zlozenie o§wiadczenia o tresci innej niz powyzsza, wynikajgca z wymagan ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, bedzie przyczyna odrzucenia
oferty udzialu w naborze.

4. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie.



5. Dokument potwierdzajacy wymagany staz pracy.

6. Osoba, ktora zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym jest mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, obowigzana jest ztozy¢ wraz z w/w
dokumentami kopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych).

Uwagi :
1) Kwestionariusz osobowy oraz sktadane o§wiadczenia nalezy podpisaé¢ wlasnorgcznie lub przy
uzyciu podpisu elektronicznego z certyfikatem kwalifikowanym lub uzywajac profilu
zaufanego na platformie e-Puap.

2) W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ ich thumaczenie
na jezyk polski, dokonane przez thumacza przysiegltego.

3) Osoba, ktorej w wyniku postgpowania kwalifikacyjnego zostanie zaproponowane zawarcie
umowy o prac¢ proszona jest o przedtozenie (po zakonczeniu rekrutacji) informacji
z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci - w zakresie wynikajacym z art. 6 ust. 1 pkt
2 (w czesci dot. korzystania z pelni praw publicznych) i ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 25 pazdziernika 2024 r. (wlacznie) w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu, ul. Jagiellonska 33 — w Kancelarii Administracyjnej (pok. 113)
lub przesta¢ pod adresem: Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu, ul. Jagielloniska 33, 33-300 Nowy
Sacz.

Prosimy o dopisek na kopercie: ,,Oferta udzialu w naborze kandydatéw na stanowisko ds. rejestracji
pojazdow w Wydziale Komunikacji i Transportu”.

Mozliwe jest rowniez przestanie wymaganych dokumentow drogg elektroniczna, za posrednictwem Elektronicznej
Skrzynki Podawczej Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu.

W takim przypadku dokumenty nalezy opatrzy¢ podpisem elektronicznym z certyfikatem kwalifikowanym lub uzy¢
profilu zaufanego na platformie e-Puap.

O uznaniu, Ze termin zloZzenia dokumentow zostal zachowany decyduje data ich wplywu do Starostwa
Powiatowego w Nowym Saczu. Zgloszenia, ktore wplyna do Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu po
uplywie wyzej wymienionego terminu lub bez kompletu wymaganych dokumentow nie beda rozpatrywane.

Inne informacje:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych
(W rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osoéb niepetnosprawnych)
w Starostwie Powiatowym w Nowym Saczu nie przekraczal 6%.

- Informacja o liczbie kandydatow, ktorzy zglosili si¢ do naboru oraz informacja o wyniku naboru zostana
umieszczone na stronie internetowej Starostwa — w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej
na parterze budynku Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu przy ul. Jagiellonskiej 33.

- W ciagu 14 dni od dnia uptywu terminu do sktadania dokumentoéw kandydaci spetniajacy wymagania formalne
okreslone w ogloszeniu o naborze zostang powiadomieni telefonicznie lub poczta elektroniczng o terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej (mozliwe sa roéwniez inne metody naboru, wybrane przez Komisj¢

Rekrutacyjng). Osoby te proszone sg o zabranie ze sobg dowodu tozsamosci.

- Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu nie zwraca ztozonych dokumentow.

Oprac. BN 14.10.2024 r.



