OGLOSZENIE O KONKURSIE

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej — Sgdeckie Pogotowie Ratunkowe,
z siedzibag w Nowym Saczu przy ul. Sniadeckich 15, na podstawie art. 49 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295 ze zm.)

ogtasza konkurs na stanowisko:

Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa
SPZ0OZ Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego

1. Kandydaci zgtaszajagcy sie do konkursu powinni posiada¢ kwalifikacje zgodne
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20.07.2011 r. w sprawie kwalifikacji
wymaganych od pracownikéw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych niebedgcych przedsiebiorcami (Dz. U. Nr 151 poz.896):

1)

2)

tytut zawodowy lekarza i tytut specjalisty lub specjalizacja Il stopnia w dziedzinie
medycyny,
co najmniej osmioletni staz pracy w zawodzie

oraz zobowigzani sg przedstawic¢ nastepujgce dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

podanie na stanowisko objete konkursem,

dokumenty stwierdzajgce posiadane kwalifikacje zawodowe,

prawo wykonywania zawodu,

opis przebiegu pracy zawodowe;j,

inne dokumenty potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata,
o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska,

oswiadczenie o posiadaniu petni praw publicznych oraz nieskazaniu prawomocnym
wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzania postepowania konkursowego na dane stanowisko wraz z klauzulg
informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby postepowania
konkursowego - o tresci jak w zatgcznikach do niniejszego ogtoszenia.

2. Kopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem, przy czym
poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata. Na prosbe komisji konkursowej
kandydat jest obowigzany przedstawic oryginaty dokumentéw.

3. W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dotgczy¢ rdwniez ich
ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

4. Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym jednostki
dostepne sg w siedzibie SPZOZ Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego w Nowym Sgczu przy
ul. Sniadeckich 15, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 14:35.



5. Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z imieniem i nazwiskiem oraz
adresem kandydata i numerem telefonu kontaktowego z adnotacja:
»,Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa”

6. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 30 dni od daty ukazania sie ogtoszenia,
tj. do dnia 01 pazdziernika 2020 r. w sekretariacie SPZOZ Sadeckiego Pogotowia
Ratunkowego w Nowym Saczu przy ul. Sniadeckich 15.

7. Dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
8. Przewidywane miejsce i termin rozpatrzenia kandydatur: SPZOZ Sadeckie Pogotowie

Ratunkowe w Nowym Saczu ul. Sniadeckich 15, w terminie do 60 dni od daty uptywu terminu
zgtaszania kandydatow.

Nowy Sacz, 01 wrzesnia 2020 r.

Dyrektor
SPZ0Z Sqdeckiego Pogotowia Ratunkowego
mgr Bozena Hudzik



Zatacznik nr 1
do ogtoszenia o konkursie

Klauzula informacyjna

o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby udziatu w konkursie na stanowisko Zastepcy

10.

Dyrektora ds. Lecznictwa
w SPZ0OZ Sadeckim Pogotowiu Ratunkowym.

Administratorem danych osobowych przekazanych przez Panig/Pana w ramach dokumentacji
aplikacyjnej w toku postepowania konkursowego, jest SPZOZ Sadeckie Pogotowie Ratunkowe
w Nowym Sgczu, ul. Sniadeckich 15.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktédrym mozna
skontaktowac sie pod numerem: tel. +48 18 442 09 49 lub e-mail: iod@spr.pl

Celem przetwarzania danych jest wytonienie kandydata na stanowisko Zastepcy Dyrektora
ds. Lecznictwa SPZOZ Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego w Nowym Saczu.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a), b), c) i f) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie o ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na
poszczegblnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych
przedsiebiorcami (tj. Dz. U. 2011 nr 151 p0z.896)

Zebrane dane bedg przetwarzane do dnia nawigzania stosunku pracy albo zawarcia umowy
cywilnoprawnej z kandydatem wybranym w drodze konkursu, albo z dniem stwierdzenia
niewaznosci postepowania konkursowego.

Dane kandydata, z ktdrym w wyniku postepowania konkursowego nawigzano stosunek pracy
albo zawarto umowe cywilnoprawng na stanowisko objete procedurg konkursowga zostang
przekazane pracownikowi ds. stuzb pracowniczych SPZOZ SPR. Odbiorcg Pani/Pana danych
osobowych nie bedg podmioty inne, niz upowaznione na podstawie przepiséw prawa oraz
pracownicy i zleceniobiorcy Administratora danych osobowych w zakresie pisemnych
upowaznien.

Dane osobowe kandydatéw wskazanych w dokumentacji konkursowej bedg przechowywane
w formie papierowej lub elektronicznej przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu.

W przypadku braku nawigzania stosunku pracy archiwizowane zgodnie z przepisami prawa.
W przypadku nawigzania stosunku pracy w ramach akt osobowych, przez okres zatrudnienia
a nastepnie po ustaniu stosunku pracy archiwizowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo cofniecia zgody, prawo sprzeciwu oraz prawo wniesienia skargi
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza obowigzujgce przepisy o ochronie danych
osobowych.

Administrator nie przewiduje przetwarzania danych w sposéb zautomatyzowany, w tym
profilowania.

Odmowa podania danych uniemozliwi Pani/Panu aplikowanie na wybrane stanowisko objete
postepowaniem konkursowym.

Podpis kandydata

(data, imie i nazwisko)


mailto:iod@spr.pl

Zatacznik nr 2
do ogtoszenia o konkursie

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentac;ji
aplikacyjnej oraz przekazanych podczas trwania procesu rekrutacyjnego w zakresie
niezbednym do wytonienia kandydata na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa
SPZOZ Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego przez Administratora, tj. SPZOZ Sadeckie
Pogotowie Ratunkowe reprezentowane przez Dyrektora, ktdrego siedzibg jest SPZOZ
Sadeckie Pogotowie Ratunkowe w Nowym Saczu przy ul. Sniadeckich 15.

Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze s3 zgodne z prawda.
Zapoznatam/em sie z trescig informacji dot. przetwarzania moich danych osobowych

zawartej w ,Klauzuli informacyjnej” w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz przystugujacych mi prawach, jako wtasciciela danych.

Podpis kandydata

(data, imie i nazwisko)



Zatacznik nr 1
do ogtoszenia o konkursie

Klauzula informacyjna

o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby udziatu w konkursie na stanowisko Zastepcy

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Dyrektora ds. Lecznictwa
w SPZ0OZ Sadeckim Pogotowiu Ratunkowym.

Administratorem danych osobowych przekazanych przez Panig/Pana w ramach dokumentacji
aplikacyjnej w toku postepowania konkursowego, jest SPZOZ Sadeckie Pogotowie Ratunkowe
w Nowym Sgczu, ul. Sniadeckich 15.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktédrym mozna
skontaktowac sie pod numerem: tel. +48 18 442 09 49 lub e-mail: iod@spr.pl

Celem przetwarzania danych jest wytonienie kandydata na stanowisko Zastepcy Dyrektora
ds. Lecznictwa SPZOZ Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego w Nowym Saczu.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a), b), c) i f) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie o ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na
poszczegblnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych
przedsiebiorcami (tj. Dz. U. 2011 nr 151 p0z.896)

Zebrane dane bedg przetwarzane do dnia nawigzania stosunku pracy albo zawarcia umowy
cywilnoprawnej z kandydatem wybranym w drodze konkursu, albo z dniem stwierdzenia
niewaznosci postepowania konkursowego.

Dane kandydata, z ktdrym w wyniku postepowania konkursowego nawigzano stosunek pracy
albo zawarto umowe cywilnoprawng na stanowisko objete procedurg konkursowga zostang
przekazane pracownikowi ds. stuzb pracowniczych SPZOZ SPR. Odbiorcg Pani/Pana danych
osobowych nie bedg podmioty inne, niz upowaznione na podstawie przepiséw prawa oraz
pracownicy i zleceniobiorcy Administratora danych osobowych w zakresie pisemnych
upowaznien.

Dane osobowe kandydatéw wskazanych w dokumentacji konkursowej bedg przechowywane
w formie papierowej lub elektronicznej przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu.

W przypadku braku nawigzania stosunku pracy archiwizowane zgodnie z przepisami prawa.
W przypadku nawigzania stosunku pracy w ramach akt osobowych, przez okres zatrudnienia
a nastepnie po ustaniu stosunku pracy archiwizowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo cofniecia zgody, prawo sprzeciwu oraz prawo wniesienia skargi
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza obowigzujgce przepisy o ochronie danych
osobowych.

Administrator nie przewiduje przetwarzania danych w sposéb zautomatyzowany, w tym
profilowania.

Odmowa podania danych uniemozliwi Pani/Panu aplikowanie na wybrane stanowisko objete
postepowaniem konkursowym.

Podpis kandydata

(data, imie i nazwisko)


mailto:iod@spr.pl

Zatacznik nr 2
do ogtoszenia o konkursie

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

4. Wpyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentacji
aplikacyjnej oraz przekazanych podczas trwania procesu rekrutacyjnego w zakresie
niezbednym do wytonienia kandydata na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa
SPZOZ Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego przez Administratora, tj. SPZOZ Sadeckie
Pogotowie Ratunkowe reprezentowane przez Dyrektora, ktdrego siedzibg jest SPZOZ
Sadeckie Pogotowie Ratunkowe w Nowym Saczu przy ul. Sniadeckich 15.

5. Podaje dane osobowe dobrowolnie i oSwiadczam, ze sg zgodne z prawda.
6. Zapoznatam/em sie z trescig informacji dot. przetwarzania moich danych osobowych

zawartej w ,Klauzuli informacyjnej” w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz przystugujacych mi prawach, jako wtasciciela danych.

Podpis kandydata

(data, imie i nazwisko)



