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                                                       ZAŁĄCZNIK NR 3 do SIWZ 
                                                                  -projekt umowy- 
 

UMOWA GENERALNA NR ZPI.273…..2018 
zawarta w dniu …………….. 2018 r. 
 

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Nowosądeckiego, pomiędzy: 
Powiatem Nowosądeckiem, z siedzibą: ul. Jagiellońska 33, 33-300 Nowy Sącz, w imieniu którego 
działa Zarząd Powiatu Nowosądeckiego reprezentowany przez: 
Marka Pławiaka - Starostę Nowosądeckiego 
Antoniego Koszyka - Wicestarostę Nowosądeckiego 
zwanym dalej w treści umowy Ubezpieczającym 
a 
.................................................................................................................................................. 
z siedzibą w ............................................................................................................................. 
reprezentowanym przez: 
................................................................................................................................................. 
zwanym dalej Ubezpieczycielem. 
przy udziale brokera ubezpieczeniowego DB PATRON Sp. z o. o., z siedzibą ul. Grunwaldzka 10, 
33-300 Nowy Sącz na podstawie przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 ze zmianami), zwanej dalej Ustawą oraz w wyniku 
rozstrzygnięcia postępowania w trybie przetargu nieograniczonego o udzielenie zamówienia 
publicznego na usługę grupowego ubezpieczenia na życie pracowników oraz członków rodzin 
pracowników Starostwa Powiatowego w Nowym Sączu na okres 12 miesięcy, o następującej treści: 

 
§ 1 

1. Na podstawie niniejszej umowy Ubezpieczyciel udziela Ubezpieczonemu (Ubezpieczonym są 
pracownicy oraz uprawnieni członkowie rodzin pracowników Ubezpieczającego) ochrony 
ubezpieczeniowej w zakresie określonym przez Ubezpieczającego w SIWZ . 
2. Przedmiotem umów ubezpieczenia zawieranych w ramach niniejszej Umowy Generalnej jest 
grupowe ubezpieczenie na życie pracowników oraz członków rodzin Starostwa Powiatowego 
w Nowym Sączu 

 
§ 2 

Umowa Generalna dotycząca ubezpieczeń, o których mowa w § 1 ust. 1 zawarta zostaje na okres 12 
miesięcy od dnia rozpoczęcia usługi ubezpieczeniowej, tj. od 01.12.2018 r. do 30.11.2019 r. 

 
§ 3 

Zawarcie umowy ubezpieczenia Ubezpieczyciel potwierdza poprzez wystawienie stosownych polis 
ubezpieczeniowych zgodnych z ofertą złożoną Ubezpieczającemu. 
 

§ 4 
Integralną część niniejszej umowy stanowią: 
a) SIWZ, 
b) Oferta Ubezpieczyciela na formularzu ofertowym wg załącznika nr 1 do SIWZ, 
c) Ogólne Warunki Ubezpieczenia Grupowego na Życie, 
d) Ogólne Warunki Grupowych Ubezpieczeń Dodatkowych, 
e) Warunki indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia, 
f) Tabela oceny procentowej trwałego uszczerbku na zdrowiu, 
g) Katalog operacji chirurgicznych, 
f) Kartę produktu 
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§ 5 

1. Zakres ubezpieczeń zawartych na podstawie Umowy Generalnej określony jest szczegółowo w SIWZ 
wraz z załącznikami. Do poszczególnych rodzajów ubezpieczeń mają zastosowanie postanowienia 
SIWZ, niniejszej Umowy Generalnej oraz właściwych ogólnych warunków ubezpieczeń. 

2. Wszelkie warunki określone w SIWZ i niniejszej Umowie Generalnej mają pierwszeństwo przed 
postanowieniami zawartymi w ogólnych warunkach ubezpieczeń. Ustala się, że w przypadku 
rozbieżności pomiędzy zapisami OWU Ubezpieczyciela a SIWZ zastosowanie mają zapisy SIWZ.               
W sprawach nieuregulowanych w SIWZ zastosowanie mają postanowienia OWU Ubezpieczyciela 

 
§ 6 

1. Maksymalne wynagrodzenie brutto z tytułu niniejszej umowy zostało ustalone jako iloczyn ceny 
jednostkowej i szacunkowej ilości osób ubezpieczonych  wynosi …………………….PLN  Słownie (……..) 

2. Składki za udzielaną ochronę ubezpieczeniową wynikającą z Umowy Generalnej, ustalone w wyniku 
postępowania przetargowego w wysokości miesięcznej za jedną osobę ubezpieczoną wynoszą: 
…………………… zł brutto (słownie:……………………………………………………………….……..). 

3. Jednostkowa  wysokość składki miesięcznej o której mowa w § 6 ust.2 ma charakter ryczałtowy               
i nie ulegnie zmianie do końca realizacji niniejszej umowy  z zastrzeżeniem §9 ust.2 pkt. a)  

4. Ubezpieczający informuje, iż w poprzednich latach, średniorocznie z ubezpieczenia korzystało 235 
osób z zastrzeżeniem, że Ubezpieczający nie gwarantuje Ubezpieczycielowi, że taka sama lub 
podobna liczba osób przystąpi do ubezpieczenia objętego przedmiotem zamówienia. Stąd 
Ubezpieczający winien we własnym zakresie oszacować w taki sposób składkę ubezpieczenia aby 
wziąć pod uwagę stan ubezpieczonych obecnie oraz fakt, że maksymalna liczba osób, które mogą 
przystąpić do grupowego ubezpieczenia na życie może wynieść 260 osób (łącznie z członkami 
rodzin pracowników). Jest to liczba obecnie zatrudnionych osób wraz z członkami rodzin mogącymi 
potencjalnie przystąpić do ubezpieczenia. 

5. Ubezpieczyciel będzie miał prawo do wynagrodzenia równego iloczynowi  ceny jednostkowej i osób 
aktualnie objętych ochroną. Podstawą do naliczania składki jest comiesięczny, imienny wykaz osób 
ubezpieczonych przygotowany przez Ubezpieczającego. 

6. Termin płatności - składka ubezpieczeniowa będzie opłacana z częstotliwością miesięczną  
(12 składek miesięcznych). Składki miesięczne będą płatne w terminie do 28 dnia danego miesiąca 
poprzedzającego datę rozpoczęcia udzielania przez Ubezpieczającego ochrony ubezpieczeniowej.  

7. Nieopłacenie składki za wszystkich ubezpieczonych lub za pojedynczego ubezpieczonego                           
w terminie oznaczonym w ust.6, nie powoduje wygaśnięcia umowy ani zawieszenia ochrony 
ubezpieczeniowej oraz nie skutkuje rozwiązaniem umowy, pod warunkiem, że składka za 
ubezpieczenie grupowe zostanie przekazana do końca miesiąca za który jest należna. W przypadku 
braku składki do końca miesiąca, odpowiedzialności na polisie zostaje zawieszona, a Ubezpieczyciel 
w takim przypadku wzywa Ubezpieczającego do uzupełnienia zaległości wskazując co najmniej               
14-dniowy dodatkowy termin zapłaty składki. Po uregulowaniu zaległej składki ochrona zostaje 
wznowiona i ubezpieczyciel wypłaca świadczenia za okres zawieszenia. W przypadku 
nieuregulowania składki w dodatkowym terminie umowa ubezpieczenia rozwiązuje się z upływem 
3 miesiąca zaległości. 

 
 

§ 7 
1. Stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zamówień publicznych Ubezpieczyciel oświadcza, że 

przy realizacji przedmiotu niniejszej Umowy zatrudni lub zatrudnia na podstawie umowy o pracę 

w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 

1666, z późn. zm.) przez cały okres realizacji przedmiotu umowy co najmniej 1 osobę:  

1) Do zadań tej osoby należeć będzie m.in.: bieżąca obsługa zawartych umów ubezpieczenia  
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2. Na każde żądanie Ubezpieczającego przekazane w okresie realizacji niniejszej Umowy, 

Ubezpieczyciel obowiązany jest, w terminie 14 dni kalendarzowych od daty wystąpienia z takim 

żądaniem przez Ubezpieczającego, udostępnić do wglądu Ubezpieczającemu: 

1) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Ubezpieczyciela lub podwykonawcę 

kopie zanonimizowanych umów o pracę zawartych z osobami wykonującymi czynności, o których 

mowa w ust. 1.  

3. Przed udostępnieniem Ubezpieczającemu dokumentów, o których mowa w ust. 2, odpowiednio 

Ubezpieczyciel lub podwykonawca zobowiązany jest dokonać anonimizacji danych osobowych              

w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z 

dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922, z późn. zm.), tj. w 

szczególności imion, nazwisk, adresów, numerów PESEL, numerów dokumentów tożsamości, 

wysokości wynagrodzenia, wysokości odprowadzanych składek itp., które nie są niezbędne do 

udostępnienia Ubezpieczającemu w celu wykonania postanowień niniejszej Umowy, przy czym 

informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu, zakres 

obowiązków, jeżeli został sporządzony, powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

4. Nieprzedłożenie przez Ubezpieczyciela lub podwykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 2,              

w terminie wyznaczonym przez Ubezpieczającego, będzie traktowane jako niedopełnienie 

obowiązku zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których 

mowa w ust. 1, których te dokumenty dotyczą i skutkuje naliczeniem kary umownej na zasadach 

określonych w § 7 ust. 7 umowy. 

5. W przypadku powzięcia przez Ubezpieczającego informacji o naruszeniu przez Ubezpieczyciela lub 

podwykonawcę zobowiązań dotyczących zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1, Ubezpieczający niezwłocznie zawiadomi o tym 

fakcie Państwową Inspekcję Pracy celem podjęcia przez nią stosownego postępowania 

wyjaśniającego lub kontroli.  

6.  W przypadku, gdy część zamówienia, w zakres której wchodzą czynności, o których mowa w ust. 1, 

powierzono podwykonawcy, przepisy ust. 1 do 5 w zakresie w jakim odnoszą się do 

Ubezpieczyciela dotyczą także podwykonawcy, z tym że za niedopełnienie zobowiązań 

wynikających z niniejszego paragrafu przez podwykonawcę odpowiedzialność ponosi 

Ubezpieczyciel. Ubezpieczyciel oświadcza i gwarantuje, że podwykonawca będzie przestrzegał 

powyższych zobowiązań, a umowa zawarta pomiędzy Ubezpieczycielem a podwykonawcą będzie 

zawierać postanowienia analogiczne do opisanych w niniejszym paragrafie.  

7. W przypadku gdy Ubezpieczyciel nie dochowa terminu wskazanego w ust. 2, Ubezpieczający 

obciąży Ubezpieczyciela karą umowną w wysokości 500 zł za każde stwierdzone naruszenie; 

zastrzeżenie kary umownej nie wyłącza uprawnienia do dochodzenia odszkodowania do wysokości 

poniesionej szkody.  

 
§ 8 

1. Uprawnieniem Ubezpieczającego, jak również Ubezpieczyciela jest prawo do odstąpienia od 
Umowy w sytuacji, w której liczba osób zainteresowanych przystąpieniem do ubezpieczenia nie 
przekroczy 130 osób. 

2.  Odstąpienie z tej przyczyny winno nastąpić w terminie do 14 dni od dnia stwierdzenia podstawy 
odstąpienia. 

3.  Podstawą odstąpienia będzie fakt, że po wyłonieniu Ubezpieczyciela, zawarciu umowy, oraz po 
przeprowadzanej ankiety wśród zainteresowanych osób przystąpieniem do ubezpieczenia                 
i zebraniu minimalnej liczby osób deklarujących chęć przystąpienia do ubezpieczenia, nastąpi 
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podpisywanie przez poszczególne osoby indywidualnych deklaracji przystąpienia do ubezpieczenia. 
Liczba tychże deklaracji przystąpienia będzie podstawą odstąpienia od umowy zarówno ze strony 
Ubezpieczającego jak i Ubezpieczyciela. 

4. Ubezpieczający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w trybie natychmiastowym                         
w przypadku braku realizacji przez Ubezpieczyciela klauzul fakultatywnych zawartych w ofercie 
ubezpieczającego. 

 
§ 9 

1. Strony zastrzegają sobie możliwość zmian warunków Umowy Generalnej oraz umów ubezpieczenia              
w trakcie ich trwania zgodnie z art. 144 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

2. Ubezpieczający przewiduje możliwość zmiany umowy poprzez zawarcie pisemnego aneksu pod 
rygorem nieważności w następujących przypadkach: 

a)  W przypadku ustawowej zmiany, w okresie trwania umowy, stawki podatku VAT, Ubezpieczyciel 
zobowiązuje się do dostarczenia stosownego oświadczenia do siedziby Ubezpieczającego, 
w terminie 3 dni od urzędowego ogłoszenia nowych stawek lub zmian, 

b) Zmiany zakresu wykonywanej działalności gospodarczej, zmiany rodzaju i zmiany miejsca 
prowadzonej działalności, zmian organizacyjnych, łączenia się placówek, przekształceń 
własnościowych, 

c) Zmiany obowiązujących przepisów prawa powodującej konieczność dostosowania do nich 
warunków umowy. Zmiany te wymagają zgodnej woli obu stron. 

 
§ 10 

Wszelkie zmiany warunków niniejszej Umowy Generalnej oraz umów ubezpieczenia wymagają formy 
pisemnej pod rygorem nieważności. 
 

§ 11 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu 
Cywilnego, ustawy z dnia 11.09.2015 r. o działalności ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, ustawy                
z dnia 22.05.2003 r. o pośrednictwie ubezpieczeniowym oraz ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo 
zamówień publicznych, a także dokumentacja postępowania o udzielenie zamówienia publicznego – 
ZPI.272.21.2018 
 

 
§ 12 

1. Oprócz wypadków wymienionych w przepisach K.C. oraz w przepisach niniejszej umowy §8  
Ubezpieczającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany 
okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można 
było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub gdy dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 
istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu. Ubezpieczający 
będzie mógł odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych 
okolicznościach. W takim wypadku Ubezpieczyciel może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego 
mu z tytułu wykonania części umowy. 

2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego 
oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 
 

§ 13 
Spory między Ubezpieczającym a Ubezpieczycielem wynikające z niniejszej umowy rozstrzygane będą 
przez sąd właściwy dla siedziby Ubezpieczającego. 
 

 
 

§ 14 
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Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, trzy egzemplarze dla 
Ubezpieczającego, jeden dla Ubezpieczyciela. 
 
 
……………….……………………….                             ………………………….………….. 
Ubezpieczyciel        Ubezpieczający 

 

 

 


