ZARZADZENIE NR 19/2016
STAROSTY NOWOSADECKIEGO

z dnia 25 kwietnia 2016 r.

w sprawie zasad prowadzenia polityki antykorupcyjnej w Starostwie Powiatowym w Nowym Saczu oraz
powiatowych jednostkach organizacyjnych.

Na podstawie art. 13 ust. 3 pkt |/ Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Sgezu
przyjetego uchwaty Nr 27/1V/2003 1. Rady Powiatu Nowosadeckiego z dnia 30 stycznia 2003 r. w sprawie zmiany
Regulaminu Organjzacyjnego Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu. Zarzadzam co nastepuje:

Rozdzial 1.
Przepisy ogélne
§ 1. Zarzadzenie okresla:

1) zasady oraz tryb zgtaszania i gromadzenia w Starostwie Powiatowym w Nowym Saczu, zwanym dalej
»Starostwem™, informacji o zagrozeniach korupeyjnych i zachowaniach o znamionach korupc)i, odnoszacych
si¢ do Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych;

2) zasady oraz tryb postgpowania ze zglaszanymi do Starostwa informacjami o zagrozeniach korupcyjnych i
zachowaniach o znamionach korupcji. ktére odnosza si¢ do Starostwa oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych Powiatu Nowosadeckiego;

3) zasady prowadzenia analizy ryzyk korupcyjnych, diagnoz w zakresi¢ zagrozen korupcyjnych, wykazu
stanowisk pracy objetych zagrozeniem korupcyjnym oraz profilaktyki antykorupcyjnej w Starostwie oraz
powiatowych jednostkach organizacyjnych Powiatu Nowosgdeckiego.

§ 2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:
1) Starostwie — nalezy rozumieé Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu;
2) Sekretarzu — nalezy rozumieé Sekretarza Powiatu Nowosadeckiego;
3) Staroscie — nalezy rozumied Staroste¢ Nowosadeckiego:

4) Audytorze Wewnetrznym — nalezy rozumieé Audytora Wewngtrznego Starostwa Powiatowego
w Nowym Saczu;

5) Zespdl - nalezy rozumiel Zespdt ds. Kontroli i Analiz Starostwa Powiatowego w Nowym Sgczu;
6) pracownikach Starostwa — nalezy przez to rozumieé osoby zatrudnione w Starostwie na podstawie umowy o

pracg, wspolpracujace ze Starostwem na podstawie umowy cywilno-prawnej lub delegowane do petnienia
czynno$ci administracyjnych w Starostwie;

7) komdrki organizacyjne Starostwa — nalezZy przez to rozumie¢ wydzialy, zespoty, samodzielne stanowiska pracy
Starostwa Powiatowego w Nowym Saczu;

8) powiatowe jednostki organizacyjne — nalezy przez to rozumje¢ jednostki organizacyjne Powiatu
Nowosadeckiego;

9) zagrozeniach korupcyjnych — palezy przez to rozumieé okolicznosci mogace wskazywaé na mozliwosé
wystapienia korupcji;

10) zachowaniach o znamionach korupcji — nalezy przez to rozumieé zachowania w postaci dzialania lub
zaniechania lub skladania obietnic, w wyniku ktérych podejrzewaé mozna naruszenie przepiséw prawa,
mogace prowadzi¢ do uzyskania w spos6b bezpogredni lub posredni, nienaleznych korzy$ci majatkowych lub
osobistych przekazanych, obiecanych lub domniemanych.
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Rozdziat 2.
Zgtaszanie i gromadzenie informacji

§ 3. 1. Zesp6! dzialajac pod kierownictwem Sekretarza, odpowiada za gromadzenie, przetwarzanie
i przechowywanie informacji o zagrozeniach korupcyjnych i zachowaniach o znamionach korupcji, zgtaszanych do
Starostwa, ktére odnoszg si¢ do Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych Powiatu
Nowosadeckiego.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ zglaszane:
1) za pomocg poczty elektronicznej na adres: powiat@nowosadecki.pl;

2) przesytka pocztows na adres: Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu, ul. Jagiellonska 33. 33-300 Nowy Sacz,
z dopiskiem ,,Antykorupcja”;

3) osobiscie w Kancelarii Administracyjnej Starostwa w formie pisemnej z dopiskiem ,,Antykorupeja”;

3. Pracownicy Starostwa, kiérzy uzyskajg informacj¢ o zagrozeniach korupeyjnych i zachowaniach a
namionach korupgji, zgtaszaja j3 zgodnie z ust. 2 albo ustnie lub pisemnie Sekretarzowi.

4. Informacja o trybach zglaszania informacji o zagrozeniach korupcyjnych i zachowaniach 0 znamionach
korupcji, o ktdrych mowa w ust. 2, jest zamieszczana na stronie intemetowej Starostwa.

5. Zgloszenia zawierajace intormacje o zagrozeniach korupcyjnych lub zachowaniach o znamionach korupcji
zgloszone w trybie, o ktérym mowa w ust. 2 1 3, sg rejestrowane w Rejestrze zgloszonych informacji o
zagrozeniach korupeyjnych i zachowaniach o znamionach korupcji, prowadzonym przez Zespol. Rejestr zawiera w
szczegdlnoscei date wptywu zgloszenia oraz krétki opis sprawy i informacjg o sposobie jej realizacii.

6. W przypadku jezeli informacja o zagrozeniach korupcyjnych lub zachowaniach o znamionach korupcji
dotyczy Zespolu, jest ona przekazywana bezposrednio przez posiadajacego jg pracownika Starostwa do Sekretarza
w celu dokonania wstgpne) oceny okolicznosci sprawy oraz realizacji czynnoscei, o ktdrych mowa w § 6 ust. 2.

7. W przypadku jezeli informacja o zagrozeniach korupcyjnych lub zachowaniach o znamionach korupceji
dotyczy Starosty, Sekretarza, jest ona przekazywana bezposrednio od posiadajacego ja pracownika Starostwa do
Zespolu w celu wyjasnienia okalicznosci sprawy.

8. Dane osobowe osoby zglaszajacej informacje o zagroZzeniach korupcyjnych lub zachowaniach
o znamionach korupeji oraz informacje obj¢te zgloszeniem umozliwiajace jej identyfikacje podlegaja szczegblne)
ochronie przed ujawnieniem, w szczegbinosei poprzez ich anonimizacje, zaréwno w trakeie dokonywania wstepnej
oceny, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 oraz § 8 ust. 1, jak i wyjasniania sprawy
w Starostwie, chyba ze przepisy odrebne stanowia inaczej.

§ 4. 1. Korespondencja przychodzaca na adres: powiat@nowosadecki.pl jest kierowana na skrzynke poczty
elektronicznej pracownika Starostwa zatrudnionego w Kancelarii Adminjstracyjnej Starostwa Powiatowego w
Nowym Saczu.

2. Pracownik Starostwa zatrudniony w Kancelarii Administracyjnej Starostwa Powiatowego dokonuje
weryfikacji tresci korespondencji, o ktérej mowa w ust. 1, pod wzgledem zawierania informacji o zagrozeniach
korupcyjnych lub zachowaniach o zmamionach korupceji i informuje o ich otrzymaniu Sekretarza.

3. Korespondenc)a, o ktérej mowa w ust. 1, nie zawierajaca informacji o zagrozeniach korupcyjnych lub
zachowaniach o znamionach korupcji, stanowiaca skargi lub wnioski. jest kierowana przez pracownika,
o ktérym mowa w ust. 1, na adres poczty elektronicznej Zespolu.

4. Jezeli informacja o zagrozeniach korupcyjnych i zachowaniach o znamionach korupcji zostata zgloszona
ustnie, Zespdt sporzadza notatke informujac o powyzszym Sekretarza.

Rozdzial 3.
Post¢powanie z informacja o zagroZeniach korupcyjnych i zachowaniach o znamionach korupcji dotyczacs
Starostwa

§ 5. 1. Zespdl niezwlocznie informuje Sekretarza o otrzymaniu informac)i o zagrozeniach korupcyjnych Jub
zachowaniach o znamionach korupcji dotyczacej Starostwa oraz dokonuje wstepnej oceny okolicznosci sprawy.

2. Pracownicy Starostwa zobowiazani s3 do przekazywania Zespolowi informacji niezbednych do dokonania
wstepnej oceny okolicznosei sprawy.
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§ 6. 1. Wstepna oceng, o ktérej mowa w § 5 ust. 1, Zespd! przedstawia Staro$cie za posrednictwem Sekretarza.
2. Starosta moze w szczegolnosei:
1) przekazaé sprawg do wadciwego organu $cigania (prokuratura, Centralne Biuro Antykorupcyjne, Policja);

2) wyjasnié sprawe osobiscie lub zlecié jej wyjasnienie Sekretarzowi, wskazanej komorce organizacyjnej
Starostwa;

3) po uzyskaniu dodatkowych wyjasnien, o ktérych mowa w pkt 2, przekazac sprawe do rzecznika dyscypliny
finanséw publicznych lub wiasciwego rzecznika dyscyplinamego;

4) uznaé sprawe za wyjasniona.

§ 7. 1. Zespdt raz w roku sporzadza sprawozdanje o otrzymanych zgtoszeniach, zawierajgcych informacje o
zagrozeniach korupcyjnych i zachowaniach o znamionach korupcji.

2. Sprawozdania, o ktérych mowa w ust. | przekazuje si¢ do dnia 31 grudnia za okres obejmujgcy rok
kalendarzowy.

Rozdziat 4.
Postgpowanie z informacja o zagrozeniach korupcyjnych i zachowaniach o znamionach korupecji dotyczaca
powiatowych jednostek organizacyjnych Powiatu Nowosadeckiego.

§ 8. 1. Zespd} za posrednictwem Sekretarza niezwlocznie informuje Staroste o otrzymaniju informacji o
zagroZeniach korupcyjnych lub zachowaniach o znamionach korupcji, dotyczacej powiatowych jednostek
organizacyjnych Powiatu Nowosadeckiego, dokonuje wstepnej oceny okolicznoéci sprawy oraz rekomenduje im
dalszy sposob prowadzenia sprawy, w szczegoinosci:

1) przekazanie sprawy do odpowiedniego organu scigania (prokuratura, Centralne Biuro Antykorupcyjne,
Policja);

2) wystapienie 0 wyjasnienia do wladciwe) jednostki organizacyjnej podleglej Starostwu lub przez niego
nadzorowane;j;

3) uznanie sprawy za wyjasniong.

2. Komorki organizacyjne Starostwa oraz jednostki organizacyjne podlegle Starostwu Powiatowemu [ub przez
niego nadzorowane wspdipracujg z Zespotem, przekazujgc mu niezwtocznie informacje niezbedne do dokonania
wstepnej oceny okolicznosci sprawy.

§9. ). Zespolt raz w roku sporzadza sprawozdanie o otrzymanych zgloszeniach zawierajgcych informacje
o zagrozeniach korupeyjnych i zachowaniach o znamionach korupcji dotyczgce powiatowych jednostek
organizacyjnych Powiatu Nowosadeckiego.

2. Sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 1, przekazuje si¢ do dnia 31 grudnia za okres obejmujacy rok
kalendarzowy Staroscie.

Rozdzial §.
Prowadzenie analizy ryzyk korupcyjnych, diagnoz w zakresie zagrozei korupcyjnych, wykazu stanowisk
pracy obj¢tych zagrozeniem korupeyjnym oraz profilaktyki antykorupcyjnej

§ 10. 1. W Starostwie prowadzona jest analiza ryzyk korupcyjnych na zasadach okre§lonych w przepisach
regulujacych funkcjonowanie kontroli zarzadczej w Starostwie.

2. Sposdb sporzadzania analizy ryzyk korupeyjnych, o ktérych mowa w ust. 1, okresla Zespét
w porozumieniu z Audytorem Wewngtrznym.

3. Zespol, w oparciu o roczne wyniki analizy ryzyka uzyskane z audytu wewnetrznego, sporzadza diagnozg
zagrozeni korupcyjnych.

4. Diagnoza zagrozet korupcyjnych, o ke6rej mowa w ust. 3, jest kazdorazowo przekazywana do wiadomosci
Starosty, Sekretarza oraz kierownikéw komérek organizacyjnych Starostwa.

§ L1, 1. W Starostwie prowadzi sig wykaz stanowisk pracy objetych zagrozeniem kKoyupcyjnym stanowiacy zal.
Nr 1.

2. Wykaz, o ktérym mowa w ust. 1, jest prowadzony w Zespole na podstawie informacji przekazanych przez
komérki organizacyjne Starostwa w ramach prowadzonej analizy ryzyk korupcyjnych, o ktérej mowa w § 10 ust. 1.
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§ 12. ZespS! we wspdlpracy z innymi komérkami organizacy)nymi Starostwa prowadzi antykorupcyjne
dxiatania profilakryczne polegajace w szczegblnosei na organizac)i szkolen dla pracownikow Starostwa oraz
opracowywaniu i umieszczaniu w intranecie informacji dotyczacych przeciwdzialania korupcji.

Rozdzial 6.
Koordynacja dzialan zwigzanych z ostong antykorupeyjng

§ 13. 1. Zespdt zapewnia koordynacj¢ dziatah zwigzanych z obj¢ciem oslona antykorupcyjng przedsiewzigé
realizowanych przez Starostwo oraz powiatowe jednostki organizacyjne Powiatu Nowosadeckiego.

Rozdzial 7.
Przepis koncowy

§ 14. 1. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Nadzdr nad wykonaniem zarzadzenia powjerzam Sekretarzowi.

3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Zespotu.

Starosta Nowosadecki

Marek Plapviak
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Zatacznik Nr |
do Zarzgdzenia Nr 19/2016

z dnia 25 kwietnia 2016 r.

Wykaz stanowisk pracy objgtych zagrozeniem korupcyjnym:

1) Dyrektorzy wydzialdéw, kierownicy zespotéw, w ktérych zatatwiane sg indywidualne
sprawy z zakresu administracji publicznej, w tym pracownicy komérek prowadzgcych
te sprawy.

2) Dyrektorzy wydziatéw, kierownicy zespotdw Starostwa realizujgeych zadania
zwiazane z finansami publicznymi.

3) Kierownicy oraz pracownicy powiatowych jednostek organizacyjnych Powiatu
Nowosadeckiego, zafatwiajagce indywidualne sprawy z zakresu administracji
publicznej oraz realizujgcych zadania zwiazane z finansami publicznymi.
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