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PROTOKÓŁ Nr 3/2021 

on-line posiedzenia Komisji Polityki Społecznej 

Rady Powiatu Nowosądeckiego 

w dniu 9 czerwca 2021 r. 

 

Realizowany porządek posiedzenia:   

 

1. Otwarcie posiedzenia i przyjęcie porządku obrad.  
2. Przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji. 

3. Przyjęcie Informacji nt. realizacji zadań Powiatowego Urzędu Pracy dla Powiatu 

Nowosądeckiego za 2020 rok. 

4. Przyjęcie sprawozdania z realizacji Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji 

Lokalnego Rynku dla PN w latach 2015-2020. 

5. Zaopiniowanie projektu uchwały Rady Powiatu Nowosądeckiego w sprawie przyjęcia 

Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku dla PN na lata  

2021-2022. 

6. Zaopiniowanie projektu uchwały Rady Powiatu Nowosądeckiego w sprawie  
podwyższenia świadczeń dla zawodowych rodzin zastępczych, w tym pełniących 
funkcję pogotowia rodzinnego i zawodowych specjalistycznych, funkcjonujących na 
terenie Powiatu Nowosądeckiego. 

7. Zaopiniowanie projektu uchwały Rady Powiatu Nowosądeckiego w sprawie  zmiany 
Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na terenie Powiatu Nowosądeckiego na 
lata 2021 – 2023. 

8. Sprawy bieżące i wolne wnioski. 
9. Zamknięcie posiedzenia. 

 

 

Ad. 1.  

Przewodnicząca Komisji Polityki Społecznej Ewa Zielińska otworzyła posiedzenie  

i przywitała wszystkich przybyłych.   

W posiedzeniu bierze udział 5 Członków Komisji. 

Stwierdza się, że posiedzenie jest prawomocne do podejmowania uchwał. 

 

W posiedzeniu Komisji uczestniczyli również: 

Edward Ciągło - Członek Zarządu Powiatu Nowosądeckiego, 

Halina Hajtek   -  Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, 

Teresa Klimek  - Dyrektor PUP dla Powiatu Nowosądeckiego. 

Lista obecności stanowi załącznik do niniejszego protokołu. 

 

Ad. 1. 

Przewodnicząca Komisji Polityki Społecznej Ewa Zielińska przedstawiła porządek 

posiedzenia i poddała go pod głosowanie.  

 

Porządek posiedzenia został przyjęty jednogłośnie. 
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Ad. 2. 

Przewodnicząca Komisji Polityki Społecznej Ewa Zielińska poddała pod głosowanie protokół 

z ostatniego posiedzenia Komisji Polityki Społecznej RPN.  

Protokół został przyjęty jednogłośnie. 

 

Ad. 3.  

Dyrektor PUP dla Powiatu Nowosądeckiego Teresa Klimek przedstawiła informację nt. 

realizacji zadań Powiatowego Urzędu Pracy dla Powiatu Nowosądeckiego za 2020 rok. 

 

Na koniec grudnia 2020 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy dla Powiatu Nowosądeckiego 

zarejestrowanych było 7 147 osób bezrobotnych, w tym 4 725 kobiet (66,1 %) i 2 422 

mężczyzn (33,9 %). W stosunku do listopada br. liczba osób bezrobotnych w miesiącu grudniu 

br. wzrosła o 151 osób. Z ogólnej liczby osób bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 

grudnia 2020 roku bezrobotni do 30 roku życia to grupa licząca 2 345 osób, co stanowiło 32,8 

% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych.  

W 2020 r. aktywnym pośrednictwem pracy objęto łącznie 5361 osób bezrobotnych i 

poszukujących pracy, którzy deklarowali gotowość do podjęcia pracy. Doradcy klienta 9877 

razy przedstawili im odpowiednią ofertę pracy - średnio 1,8 oferty na kandydata.  

 

Dyrektor PUP dla Powiatu Nowosądeckiego Teresa Klimek poinformowała, iż mogą 

nastąpić zmiany w zadaniach PUP. ZUS przejąłby od urzędów pracy ubezpieczanie zdrowotne 

bezrobotnych. 

 

Komisja przyjęła informację. 

 

Ad. 4. 

Dyrektor PUP dla Powiatu Nowosądeckiego Teresa Klimek przedstawiła sprawozdanie z 

realizacji Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku dla PN w latach 

2015-2020. 

 

Przyjęte w Programie kierunki lokalnej polityki rynku pracy zostały ustalone zgodnie z 

obowiązującymi zasadami w zakresie procedur planowania i realizacji krajowej polityki rynku 

pracy.  

W okresie realizacji Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy 

dla Powiatu Nowosądeckiego na lata 2015 - 2020 na lokalnym rynku pracy latach 2015-2019 

nastąpiło zmniejszenie bezrobocia i jego negatywnych skutków. Natomiast w 2020 roku 

bezrobocie nieco wzrosło z uwagi na wyjątkową sytuację spowodowaną epidemią 

koronawirusa. 

W ramach zadań objętych Programem Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego 

Rynku Pracy dla Powiatu Nowosądeckiego, w okresie 2015 - 2020 r. PUP dla PN zrealizował 

usługi (obejmujące wsparcie finansowe) dla 17 225 osób, na łączną kwotę 138 869 038,70 zł. 

 

Komisja przyjęła sprawozdanie. 
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Ad. 5. 

Dyrektor PUP dla Powiatu Nowosądeckiego Teresa Klimek przedstawiła projekt uchwały 

Rady Powiatu Nowosądeckiego w sprawie przyjęcia Programu Promocji Zatrudnienia oraz 

Aktywizacji Lokalnego Rynku dla PN na lata 2021-2022. 

 

Art. 9 ust. 1 pkt. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 

2004 r., stanowi, że do zadań samorządu powiatu należy opracowanie i realizacja programu 

promocji zatrudnienia oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy, stanowiącego część powiatowej 

strategii rozwiązywania problemów społecznych, o której mowa w odrębnych przepisach. 

Powiatowa Rada Rynku Pracy w dniu 25 maja 2021 r.  pozytywnie zaopiniowała Program 

Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy dla Powiatu Nowosądeckiego 

na lata 2021 - 2022. 

 

Przewodnicząca Komisji poddała pod głosowanie przedmiotowy projekt uchwały. 

Wynik głosowania: 6 -za, przeciw – 0 głosów, wstrzymujących się 0 głosów.  

Projekt uchwały został pozytywnie zaopiniowany.  

 

Ad. 6. 

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Sączu Halina Hajtek 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Nowosądeckiego w sprawie podwyższenia 

świadczeń dla zawodowych rodzin zastępczych, w tym pełniących funkcję pogotowia 

rodzinnego i zawodowych specjalistycznych, funkcjonujących na terenie Powiatu 

Nowosądeckiego. 

Na podstawie art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej, Rada Powiatu może w drodze uchwały, podnieść wynagrodzenia dla zawodowych 

rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka. 

W chwili obecnej maksymalna wysokość wynagrodzenia dla rodzin zawodowych, których staż 

pełnionej funkcji przekracza 4 lata wynosi: 3000 zł brutto dla zawodowych rodzin zastępczych i 

zawodowych specjalistycznych oraz 3200 zł brutto dla rodzin zawodowych pełniących funkcję 

pogotowia rodzinnego. W przypadku stażu pełnionej funkcji niższego niż 4 lata dla rodzin 

zawodowych i zawodowych specjalistycznych oraz zawodowych pełniących funkcję pogotowia 

rodzinnego, kwoty wynagrodzenia są równe lub nie osiągają nawet kwoty minimalnego 

wynagrodzenia, które od 2021 roku wynosi 2800 zł brutto. 

W związku z tym zasadne jest dokonanie stosownych regulacji finansowych i podwyższenie 

wysokości wynagrodzeń dla zawodowych rodzin zastępczych w tym pełniących funkcję 

pogotowia rodzinnego i zawodowych specjalistycznych, aby wysokość tych wynagrodzeń w 

przypadku stażu pełnionej funkcji poniżej 4 lat, przekraczała poziom minimalnego 

wynagrodzenia.  

 

Przewodnicząca Komisji poddała pod głosowanie przedmiotowy projekt uchwały. 

Wynik głosowania: 6 -za, przeciw – 0 głosów, wstrzymujących się 0 głosów.  

Projekt uchwały został pozytywnie zaopiniowany.  
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Ad. 7. 

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Sączu Halina Hajtek 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Nowosądeckiego w sprawie zmiany Powiatowego 

Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na terenie Powiatu Nowosądeckiego na lata 2021 – 

2023. 

Wprowadzenie zmian do Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 

Nowosądeckim na lata 2021 -2023 stało się konieczne z uwagi na wydane przez Wojewodę 

Małopolskiego zaleceń pokontrolnych po przeprowadzonej w PCPR kontroli problemowej w okresie 

od 03.08.2020 do 30.10.2020 r. 

 

Przewodnicząca Komisji poddała pod głosowanie przedmiotowy projekt uchwały. 

Wynik głosowania: 6 -za, przeciw – 0 głosów, wstrzymujących się 0 głosów.  

Projekt uchwały został pozytywnie zaopiniowany.  

 

Ad. 8/9. 

Przewodnicząca Komisji Polityki Społecznej Ewa Zielińska podziękowała wszystkim za 

przybycie i zamknęła posiedzenie. 

 

  Przewodnicząca 

                   Komisji Polityki Społecznej RPN 

       

                                Ewa Zielińska 

 

 
Protokołowała:  Anna Walczak    


