ZARZADZENIE NR 37 /2010

Starosty Nowosadeckiego
z dnia 22 wrze$nia 2010 roku
w sprawie refundacji kosztow zakupu okularéw korygujacych wzrok pracownikom
zatrudnionych na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe

Na podstawie § 8 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998
roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory
ckranowe (Dz. U. Nr 148, poz. 973), oraz art. 207 § 2 pkt 2 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (t. jedn. Dz. U. Z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.), po konsultacji z pracownikami
zarzadzam co nastepuje:

§1

Zapewnia si¢ okulary korygujace wzrok pracownikom uzytkujacym w czasie pracy monitor
ekranowy co najmniej przez 4 godziny w ciggu zmiany roboczej oraz ktorym lekarz okulista, w
wyniku profilaktycznych badan lekarskich na podstawie skierowania przez pracodawce, zalecit ich
stosowanie podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego (stosowanie okularow korekcyjnych
7 filtrem ochronnym).

§2

Zapewnienie okularow korygujacych wzrok realizowane jest poprzez refundacje pracownikowi
kosztow nabycia okularow w zaktadzie optycznym.

Ustalam wysokos$¢ kwoty refundowane;:
kwote 350,-zt (stownie: trzysta piecdziesiat ztotych)
jako refundacje zakupu okularow ochronnych (standard podstawowy: szkia biate mineralne =z

powloka ochronng do pracy przy komputerze [parametry szkiet optycznych zgodne z orzeczeniem
lekarza okulisty] + oprawa standardowa).

§3

Pracownik obowiazany jest dbac o nalezyty stan okularéw.
Pracownik ma prawo uzywac¢ w dowolnym czasie okularéw, za ktore otrzymat refundacje.

§4

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu Nowosadeckiemu w Nowym Saczu.



§5

Traci moc zarzadzenie Nr 16/2006 Starosty Nowosadeckiego z dnia 25 wrzesnia 2006 roku

w sprawie refundacji kosztéw zakupu okularéw do pracy przy obstudze monitora ekranowego.

§ 6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2011 roku.

§7

Zarzadzenie podlega ogloszeniu w sposob przyjety w zaktadzie pracy.
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