ZARZADZENIE NR 57/2010
STAROSTY NOWOSADECKIEGO

z dnia 14 grudnia 2010 r.

w sprawie maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dyrektoréw i kierownikéw oraz zastepcow
dyrektorow i kierownikow niektdrych powiatowych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223,
poz.1458 ze zm.), zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ maksymalne wynagrodzenie miesigczne w wysokodci stanowiagcej szesciokrotnos$é kwoty
bazowej okre$lonej w ustawie budzetowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, ze zm.) dla dyrektora i zastepcoOw dyrektora:

IYPowiatowego Zarzadu Dréog w Nowym Saczu.

§ 2. Ustala sie maksymalne wynagrodzenie miesieczne w wysokosci stanowiacej pieciokrotno$é kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0séb zajmujacych kierownicze stanowiska panistwowe na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
0 zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, ze zm.) dla dyrektoréw i zastgpcdw dyrektordw:

1Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Nowosadeckiego w Nowym Saczu,
2)Powiatowego Centrum Funduszy Europejskich w Nowym Saczu.

§ 3. Ustala sie maksymalne wynagrodzenie miesigczne w wysokosci stanowigcej czterokrotnosé kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska pafistwowe na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, ze zm.) dla dyrektordéw i zastepcow dyrektorow:

1)Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Saczu,

2)Domu Pomocy Spotecznej w Muszynie,

3)Domu Pomocy Spotecznej w Zbyszycach,

4)Domu Pomocy Spotecznej w Klgczanach,

5)Powiatowego Osrodka Wsparcia dla Osob z Zaburzeniami Psychicznymi w Muszynie,
6)Powiatowego Osrodka Wsparcia dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi w Zbyszycach,
7)Placowki Opiekunczo-Wychowawczej — Dom Dziecka w Rytrze,

8)Rodzinnego Domu Dziecka w Lipnicy Wielkiej.

§ 4. Ustala sie maksymalne wynagrodzenie miesieczne w wysoko$ci stanowiacej trzykrotnosé kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej dla os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, ze zm.) dla kierownika i zastgpcy kierownika:

1)Zespotu Ekonomicznej Obstugi Szkét i Placowek Oswiatowych w Starym Saczu.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie Nr 31/ 2010 Starosty Nowosadeckiego z dnia 8 czerwca 2010 r. w sprawie
okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dyrektoréw i kierownikéw oraz zastepcow dyrektoréw
i kierownikéw niektérych powiatowych jednostek organizacyjnych oraz Pracowni Technicznej Obshugi
Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjno-Kartograficznej w Nowym Saczu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2011r.

Starosta ﬁé}\/osa{decl{i
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Uzasadnienie

Celem wydania niniejszego Zarzadzenia jest usunigcie z jego dotychczasowego zakresu podmiotowego Pracowni
Technicznej Obstugi Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjno-Kartograficznej w Nowym  Saczu,
w zwiazku z jej likwidacja z dniem 31 grudnia 2010 r. oraz dokonanie zmian redakcyjnych.
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